Raport z pilotazowych konsultacji publicznych i opiniowania
projektu ustawy o zawodzie logopedy i samorzadzie zawodowym logopeddow

20 kwietnia 2026 r.

Projekt ustawy zostat poddany konsultacjom publicznym i opiniowaniu. W ramach opiniowania i konsultacji publicznych uwagi do projektu ustawy zgtosity podmioty
wyszczegdlnione w ponizszej tabeli (zapis zgodny z kolejno$cig wptywu korespondencji e-mail). W odpowiedzi na uwagi zespdt prawnikdéw przygotowat odpowiedzi
zawarte w niniejszym raporcie (ostatnia kolumna) oraz nowg wersje projektu ustawy odzwierciedlajgcg uwagi uwzglednione.

*) Zachowano pisownie oryginalng uwag zgtoszonych do projektu ustawy w ramach konsultacji publicznych i opiniowania.

l.p. podmiot Jednostka tre$¢ uwagi (*) uzasadnienie proponowane rozwigzanie stanowisko zespotu prawnikéw
zgtaszajacy redakcyjna

1. | Anna Garula- W miejscu kwalifikacje nie ma Jestem magistrem Pedagohiki w 2024 Zapis w Ustawie w kategorii Do decyzji srodowiska logopedow
logopeda wymienionych studiow roku ukonczytam studia podyplomowe kwalifikacje zawodowe mozliwosci

podylomowych w zakresie: w Wyiszej Szkole Humanistyczno- ukoriczenia studiéw podyplomowych | Postulat uwazamy za warty rozwazenia. Do
wpfynefo: Pedagogika specjalna- Logopedia Ekonomicznej w Brzegu w zakresie w zakresie Pedagogika specjalna- zaopiniowania przez PTL i PZL.
2025.03.10. Pedagogika specjalna -Logopedia Logopedia. -
8:42 - ) Zagadnienie uregulowane w art. 16.
(studia 4 semestralne - tacznie
zrealizowano 785 godzin, w tym 180
godzin praktyk). Wiem, ze szkota od lat
ksztatci logopedéw na wspomnianym
kierunku studiow podyplomowych.
Zaréwno ja jak i kolezanki pracujg jako
logopedzi, doksztatcajg sie i bardzo
chca utzrymad swoje kwalifikacje.

2. | Anna Zywot uwaga Nie wiem, jak ustawa odnosi si¢ do nauczyciela-logopedy. Czy to odrebny zawdd i nie podlega ustawie? Czy tym samym | Ustawa nie wptywa na prawa i obowigzki
wplynelo: ogdlna | trzeba b.edzie mie¢ prawo wyk.onywan.ia zeiw.odu i spetnia¢ wszystkie czbowiqzk'! wynikajace z ustaV\./y, .bedac wynikajace z prawa o$wiatowego. Logopeda-
2025.03.10. nauczyaelem-logoped_a? I czy |nstytuc1_e OSWIa.tOWE beda respektowac uprawnienia Iogo_pedY wymkamce z ustawy? Jest nauczyciel bedzie zatrudniany zgodnie z Kartg
21:05 np. mowa o przystugujacym logopedzie urlopie szkoleniowym. Czy dyrektor w szkole tez udzieli tego urlopu? Czy Nauczyciela. W pozostatym zakresie

dyrektorzy placéwek oswiatowych beda mogli zatrudnia¢ logopede, a nie nauczyciela -logopede? Wtedy rozumiem bez
Karty Nauczyciela... i na 40 godzinny etat? No to bedzie to dla pracodawcy korzystne, ale czy dla nas?!!! To wiasnie dla

mnie wszystko nie jest jasne.

Jest tam tez mowa, ze logopeda uczestniczy w zespotach orzekajgcych i w sporzadzaniu orzeczen... A zastanawiam sie,

logopede-nauczyciela beda obowigzywac
przepisy Ustawy. Pracodawca, takze szkota,
bedzie zobowigzany udzieli¢ urlopu




czy autorzy ustawy uwzglednili idgce zmiany w pomocy psychologiczno-pedagogicznej przygotowywane przez MEN (np.
diagnoza funkcjonalna w szkotach i trzy stopnie referencyjnosci). Co jesli np. nie bedzie orzeczen, a to wpisane w
ustawe? (stowem, czy przepisy o zawodzie logopedy korelujg z prawem oswiatowym?).

W art. 6i 7 jest mowa, ze logopeda prowadzi diagnoze i terapie trudnosci w czytaniu, pisaniu, liczeniu. Nooo... tu
wchodzimy na kurs kolizyjny z psychologami i pedagogami z poradni psych-ped. Diagnoze dysleksji, dysortografii,
dyskalkulii wykonujg psychologowie i pedagodzy w poradni psych.-ped. standaryzowanymi testami.

Zatgcznik nr 1 w czesci B jest dla mnie niejasny i brzmi, jakby logopeda wchodzit w buty neurologa i diagnozowat wszelkie

zaburzenia o.u n.

szkoleniowego.
Art.6 — nie koliduje.

Do doprecyzowania w pdzniejszym etapie
prac, ktére czynnosci mogg wykonywac takze
inne zawody. Zostang wéwczas
wprowadzone odpowiednie zmiany.

Oliwia Art.27. Art. 27. 1 brak informacji o osobach Pracownicy katedry logopedii UG Dopisanie trzecia opcje, iz tytutem Do decyzji srodowiska logopedéw.
Mocarska 1. otrzymujgcych specjalnos¢ od poczatku studidow magisterskich neurologopedy mogga postugiwac sie
Logopeda neurologopedyczng w ramach jasno podkreslali, ze absolwenci po takze osoby, ktére nabyly ,tytut” w Postulat do rozwazenia, przy czym w ustawie
studidow na Uniwersytecie Gdarnskim zdanym egzaminie specjalnosciowym ramach egzaminu specjalnosciowego | hie moze zosta¢ wskazana nazwa konkretnej
;/5;);"5;0;0 (przed obrong magisterska) beda mieli | organizowanego przez Uniwersytet uczelni. Nalezy tez zauwazyé, ze tytutem
22:09' o uprawnienia do postugiwania sie Gdanski. neurologopedy moga postugiwac sie osoby
tytutem neurologopedy. posiadajace tytut przynajmniej magistra,
wczesniej muszg mie¢ uprawnienia do
postugiwania sie tytutem logopedy - studia
neurologopedyczne s3g kolejnym stopniem-
specjalnoscig lub jak w przypadku osdéb po
egzaminie panstwowym - specjalizacja.
Zagadnienie uregulowane w art. 16.
uwaga Brak informacji na temat nabywania Jak dobrze wiemy logopeda jest Okreslenie w wymogach nabycia Zagadnienie zostanie uregulowane w
uprawnien logopedycznych w formie | zawodem zaufania publicznego. Nie uprawnien logopedycznych, iz maja standardach ksztatcenia i powinno wynikaé z
online (dotyczy réwniez specjalnosci jest to praca, ktora opiera sie jedynie to by¢ studia stacjonarne lub chociaz przepiséw o szkolnictwie wyzszym.
neuro/surdo etc.) na szkoleniach - nie ma tam hybrydowe.
bezposredniego kontaktu z pacjentem,
nie weryfikuje sie efektow nabytej
wiedzy. Osoby aplikujace na studia
online czesto nie przechodzg rzetelnej
rozmowy rekrutacyjnej, a jedynie
przyjmowane sg na podstawie
zaswiadczen.
Tatiana uwagi 1. Nadmierna biurokracja i formalnosci Obowigzkowa przynaleznos¢ jest
t\e;écg):zl;; ogdlne * Obowigzkowa przynalezno$é do samorzadu zawodowego (Art. 5 ust. 2) — wymog ten moze narzucaé dodatkowe koszty immanentng czgécia ustaw zawodowych.
i obowigzki administracyjne bez faktycznego wptywu na jakos¢ pracy logopedow. Procedury przewidziane w ustawie sa
glngéng;oll ¢ Procedura uzyskania prawa do wykonywania zawodu (Art. 16-21) — bardzo skomplikowana, z wieloma wymogami tozsame z procedurami zawartymi w innych

formalnymi, w tym koniecznosé przedstawienia licznych dokumentéw i wniesienia optat.

ustawach zawodowych i sg jedynym
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21:07

¢ Dtugie procedury weryfikacyjne — przyznanie prawa do zawodu przez Krajowg Rade Logopeddw (Art. 17-20) moze
przeciggac sie, co moze skutkowac opdznieniami w rozpoczeciu pracy przez absolwentow.

sposobem prawidtowej weryfikacji
posiadanych kwalifikacji, rowniez przy
uwzglednieniu bezpieczenstwa odbiorcéw
ustug logopedycznych.

W ustawie sg wskazane maksymalne terminy.
Procedury tozsame.

2. Watpliwosci dotyczace zakresu kompetencji

e Nadmierne rozszerzenie uprawnien — np. Art. 6 ust. 3 pkt 2 pozwala logopedom ,zalecaé zabiegi medyczne" —to jest
kompetencja lekarzy, a logopeda nie powinien wchodzi¢ w zakres dziatalnosci medycznej bez odpowiedniego
przeszkolenia.

¢ Niejasnos$¢ w kwestii stosowania narzedzi i metod innych specjalistdw (Art. 6 ust. 3 pkt 5) — logopedzi mogliby
stosowa¢ metody innych specjalistow pod warunkiem ukonczenia ,,stosownych szkolen". Nie okreslono jednak, kto te
szkolenia miatby organizowac i jakie miatyby by¢ ich wymagania.

Uwaga nieuwzgledniona. W projekcie jest
mowa o zalecaniu, a nie o zlecaniu.

3. Utrudnienia w prowadzeniu dokumentacji

¢ Podwdjna dokumentacja — istnieje zaréwno ,dokumentacja logopedyczna" (Art. 2 pkt 1) i ,,dokumentacja medyczna"
(Art. 2 pkt 2). Wprowadzenie obu typéw dokumentéw moze prowadzi¢ do zbednej biurokracji.

o Kroétkie okresy przechowywania dokumentacji (Art. 34 ust. 3) — obowigzek przechowywania przez 5 lat moze by¢ zbyt
krotki, zwtaszcza w kontekscie pracy z dzieémi, gdzie dokumentacja moze by¢ potrzebna w dtuzszym okresie.

Dokumentacja medyczna w projekcie ustawy
zostata wprowadzona jedynie na potrzeby
przyznania logopedzie prawa wgladu do niej,
a takze w celu uregulowania sytuacji, w
ktorej zgodnie z odrebnymi przepisami w
miejscu pracy logopedy musi by¢
prowadzona dokumentacja medyczna.
Zgodnie z projektem ustawy, dokumentacja
logopedyczna moze stanowic czes¢ innej
dokumentacji, np. medycznej lub szkolnej.
Oznacza to, ze nie ma ustawowego
obowigzku prowadzenia podwdjne;j
dokumentacji.

,Dokumentacja logopedyczna moze stanowi¢
czesc szerszej dokumentacji prowadzonej
zgodnie z odrebnymi przepisami przez
podmiot, w ramach ktérego wykonywane sq
dziatania logopedyczne.”.

Okres przechowywania danych zostat
wypracowany w ramach konsultacji z
grupami roboczymi jako kompromis
pomiedzy potrzebg powrotu do
dokumentacji w przysztosci a zasadg




ograniczenia czasu przetwarzania zgodnie z
RODO.

4. Utrudnienia finansowe

¢ Wysokie koszty uzyskania prawa do wykonywania zawodu — koniecznos¢ wniesienia optaty (Art. 21), dodatkowe
koszty za legitymacje i inne dokumenty.

* Brak wsparcia dla logopeddéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg — brak zwolnien podatkowych czy utatwien dla
jednoosobowych dziatalnosci gospodarczych.

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
10% do 4% i z 5% do 3%).

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
sktadki w art. 94 ust. 8 zostata zmniejszona
(z35% do 24%).

Maksymalna wysokos¢ sktadki oraz optaty od
wpisu zostata okreslona w ustawie, okreslono
je na obiektywnie niskim poziomie. Podstawa
funkcjonowania kazdego samorzadu
zawodowego jest jego finansowanie przez
jego cztonkdw tj. w tym przypadku
logopedow.

Ustawa w przepisach zmieniajgcych
przewiduje zwolnienie od opodatkowania
VAT logopeddéw — zwolnienie to zostato
zawarte w art. 133. zgodnie z ktérym: W
ustawie z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od
towarow i ustug (Dz. U. 2024 r. 54 poz. 361, z
pdzn. zm.) wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) wart. 43 ust. 1 pkt 19 dodaje sie lit. e w
nastepujgcym brzmieniu:
,e) logopedy.”.

5. Niejasnosci w przepisach dyscyplinarnych

¢ Obowigzkowe ubezpieczenie OC (Art. 14) — logopedzi beda zobowigzani do wykupienia polisy OC, co generuje
dodatkowe koszty, ale nie uwzgledniono, jakie konkretne ryzyka maja by¢ objete polisa.

¢ Mozliwos¢ zawieszenia prawa do wykonywania zawodu po 10 latach niewykonywania zawodu (Art. 23 ust. 1 pkt 3) —
brak jasno okreslonej procedury reaktywacji uprawnien po zawieszeniu.

Tak jak w przypadku innych zawodéw
ustawowo uregulowanych, posiadajacych
wtasny samorzad zawodowy, tak i w
przypadku logopedow zakres OC wynikat
bedzie z rozporzadzenia. Pozwala to na
dostosowywanie warunkow ubezpieczenia w
taki sposéb, aby w jak najpetniejszy sposdb
zabezpieczato ono interesy zaréwno
logopeddw jak i odbiorcow ich ustug. W
praktyce ubezpieczenia tego typu np.




stosowane w innych zawodach ustawowo
uregulowanych nie sg nadmiernie wysokie, a
gwarantujg znacznie wyzszy poziom
bezpieczenistwa anizeli aktualnie dostepne na
rynku ubezpieczenia. W takim przypadku
bowiem ubezpieczyciel nie moze dostosowacé
umowy ubezpieczenia tak, by chronita ona
jego interesy bowiem jej tresci jednoznacznie
wynika z przepiséw prawa. Zgodnie z
projektem ustawy - art. 15. Minister wiasciwy
do spraw instytucji finansowych, w
porozumieniu z ministrem wtasciwym do
spraw rodziny i polityki spotecznej, po
zasiegnieciu opinii Krajowej Rady Logopedow
oraz Polskiej Izby Ubezpieczen, okresli, w
drodze rozporzadzenia, szczegdtowy zakres
ubezpieczenia obowigzkowego, o ktorym
mowa w art. 14 ust. 1, termin powstania
obowigzku ubezpieczenia oraz minimalna
sume gwarancyjng, biorgc pod uwage w
szczegolnosci specyfike wykonywanego
zawodu oraz zakres realizowanych zadan.

Uwaga odnosnie zawieszenia uwzgledniona.
Zostaty wprowadzone przepisy o powrocie do
zawodu po zawieszeniu.

Angelika
Zielke

wptyneto:

2025.03.13.

19:56

pytanie

Mam pytanie odnosnie kwalifikacji. Ukoriczytam w pierwszej kolejnosci 5-letnie studia administracji. Nastepnie podjetam
na Uniwersytecie Gdanskim 2-letnie podyplomowe studia logopedyczne, ukoriczytam réwniez neurologopedie.
Uzupetnitam kwalifikacje pedagogiczne. obecnie pracuje w placdwkach oswiatowych jako logopeda. Czasami w
placéwkach prywatnych. Czy w tej formie projektu ustawy moje kwalifikacje sie nie zmienig?

Do decyzji srodowiska logopeddéw. Celem
ustawy jest ujednolicenie wymagan w
zakresie ksztatcenia logopeddw (od momentu
wejscia ustawy w zycie) i uksztattowanie
zasad uznawania kwalifikacji Do logopedéw
w taki sposdb, aby jak najszerszej grupie
logopeddw umozliwic jego dalsze
wykonywanie. Decyzja co do listy studiow
wskazanych w art. 16 (wyksztatcenie
uzyskane przed wejsciem w zycie ustawy
uprawniajgce do wykonywania zawodu)
nalezy do decyzji Srodowiska logopeddéw
(przede wszystkim PTL).




W aktualnym ksztatcie ustawy zakres
kwalifikacji nie ulegnie zmianie na niekorzys¢
logopeddw, o ile ich wyksztatcenie miesci sie
w ramach art. 16 ust. 4 projektu ustawy.

Logopeda
Marta
Frankowska

wptyneto:
2025.03.14.
13:46

uwaga
ogdlna

Z petnym szacunkiem pragne zgtosic¢
uwage dotyczacg zapisu w projekcie
ustawy, ktéry wprowadza wymog
posiadania wytgcznie tytutu magistra
w zakresie logopedii jako
niezbednego warunku do
wykonywania zawodu logopedy.
Uwazam, ze taki zapis jest
niesprawiedliwy wobec osob, ktére
posiadajg wyksztatcenie licencjackie z
logopedii, a mimo to systematycznie
podejmuja sie dalszego ksztatcenia i
zdobywania szerokiego wachlarza
specjalistycznych umiejetnosci, aby
zapewnic jak najwyzszg jakos¢
terapii. Licencjat z logopedii,

w potgczeniu z licznymi szkoleniami,
kursami, certyfikacjami i praktyka
zawodowg, stanowi solidng
podstawe do efektywnego
Swiadczenia ustug logopedycznych.
Wiele oséb, ktére ukonczyty studia
licencjackie, z petnym
zaangazowaniem i pasjg podejmuje
dalszaedukacje, zdobywajac
umiejetnosci nie tylko teoretyczne,
ale przede wszystkim praktyczne,

w tym w zakresie terapii
miofunkcjonalnej, logorytmiki,
masazu logopedycznego,
elektrostymulacji, czy terapii reki.

Zatrudniajac sie w réznych
placéwkach i prowadzac wiasne
gabinety, ci specjalisci od lat
skutecznie pomagaja dzieciom w
przezwyciezaniu trudnosci
zwigzanych z mowa,
komunikowaniem sie oraz w petnym

Zaproponowany w projekcie ustawy
wymaog posiadania wytgcznie tytutu
magistra w zakresie logopedii jako
niezbednego warunku do wykonywania
zawodu logopedy, nie uwzglednia
realiéw, w jakich funkcjonuje polski
system ksztatcenia logopeddw, ani nie
docenia wysitkdow osob z tytutem
licencjata, ktére juz teraz podejmuja
liczne dziatania na rzecz rozwoju
zawodowego i jakosci terapii.

Po pierwsze, jak juz zostato wskazane,
dostepnosc¢ studiow magisterskich z
logopedii w Polsce jest bardzo
ograniczona. W chwili obecnej w kraju
dostepne sg zaledwie nieliczne uczelnie
oferujace te studia. Wiele oséb, ktére
ukonczyty studia licencjackie, z petnym
zaangazowaniem uczestniczy w
licznych kursach, szkoleniach i
specjalistycznych szkoleniach
podyplomowych, aby poszerzaé swojg
wiedze i umiejetnosci. Takie osoby sg
w petni przygotowane do wykonywania
zawodu logopedy, czesto z wiekszym
doswiadczeniem praktycznym niz
osoby, ktore ukonczyty tylko studia
magisterskie, ale nie posiadajg
praktycznej wiedzy w zakresie terapii
logopedycznej.

Po drugie, zapis o obowigzkowym
magisterium moze wprowadzi¢
powazne nieréwnosci w dostepie do
zawodu, poniewaz wykluczy osoby,
ktore przez lata zdobywaty
doswiadczenie zawodowe i wykazywaty
sie profesjonalizmem w pracy z dzie¢mi
i dorostymi. Czesto to wtasnie praktyka

= Umozliwienie dostepu do zawodu
logopedy na podstawie
wyksztatcenia licencjackiego:
Wobec trudnosci zwigzanych
z uzyskaniem dostepu do studiow
magisterskich z logopedii, proponuje
rozwazenie dopuszczenia do zawodu
logopedy o0s6b z licencjatem z
logopedii, ktére wykazujg sie
odpowiednim doswiadczeniem
zawodowym. Wielu logopeddw z
wyksztatceniem licencjackim, mimo
braku formalnego tytutu magistra,
posiada odpowiednig wiedze,
umiejetnosci i doswiadczenie w
pracy z dzie¢mi. Osoby te przechodza
liczne kursy i szkolenia, ktére
rozwijajg ich kompetencje
zawodowe i przygotowujg do
wykonywania zawodu logopedy.

Rozszerzenie dostepnosci studiow
magisterskich z logopedii w Polsce:
Konieczne jest podjecie dziatan w
kierunku zwiekszenia liczby uczelni
oferujgcych studia magisterskie z
logopedii. Obecnie dostepnosc
takich programoéw w Polsce jest
bardzo ograniczona, a mozliwos¢
ksztatcenia logopeddw w systemie
jednolitych studiéw magisterskich
jest prawie nieosiggalna. Warto
zatem rozwazy¢ utworzenie nowych
kierunkdw magisterskich z logopedii
lub rozwdj programéw, ktére
umozliwig logopedom dalszy rozwéj
zawodowy i zdobywanie bardziej
zaawansowanej wiedzy.

= Utatwienie dostepu do praktyk

1. Wymag dot. ukoniczenia studidw
magisterskich dotyczy logopeddow
rozpoczynajgcych ksztatcenie po wejsciu
ustawy w zycie.

Osoby juz wykonujgce zawdd z licencjatem
nie zostang pozbawione prawa wykonywania
zawodu i beda posiadaty takie same
kompetencje jak pozostate osoby wykonujgce
zawdd logopedy. Nadal bedg mogty one
rowniez praktykowaé w gabinetach i rozwija¢
oraz poszerza¢ swoje kompetencje w
formach doskonalenia zawodowego
wprowadzonych ustawa.

Zgodnie z projektem, po jego wejsciu w zycie
mozliwe do prowadzenia bedg jedynie studia
magisterskie jednolite, zgodne ze
standardami. Oznacza to, ze uczelnie wyzsze
chcac prowadzi¢ studia z zakresu logopedii
beda musiaty prowadzi¢ studia magisterskie.
Dodatkowo ustawa przewiduje wiele form
doskonalenia zawodowego dla logopedow,
ktdérzy juz zdobyli uprawnienia do
wykonywania zawodu.

W zaden sposéb ustawa nie wymaga
uzupetniania wyksztatcenia przez osoby,
ktore posiadajg juz tytut licencjata logopedii
lub inny tytut/wyksztatcenie wskazane w
projekcie.
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rozwoju umiejetnosci jezykowych.
Praca logopedy to proces
dtugoterminowy, wymagajacy nie
tylko wiedzy, ale i ogromnego
zaangazowania, pasji oraz
indywidualnego podejscia

do kazdego dziecka.

Wprowadzenie zapisu o
obowigzkowym magisterium moze
skutkowac wykluczeniem oséb, ktore
mimo formalnie nizszego poziomu
wyksztatcenia, posiadajg
doswiadczenie i umiejetnosci, ktére
sg w petni wystarczajace do
prowadzenia skutecznej terapii. W
wielu przypadkach, szczegdlnie w
prywatnych gabinetach
logopedycznych, licencjat z logopedii,
wzbogacony o dodatkowe kursy i
praktyki, pozwala na rdwnie wysokiej
jakosci prace, jak w przypadku oséb z
tytutem magistra. Warto zaznaczy¢,
ze nie kazda osoba, ktora ukonczyta
studia magisterskie, posiada
odpowiednie umiejetnosci
praktyczne i doswiadczenie w pracy z
dzie¢mi w zakresie logopedii.

Ponadto, dostepnos¢ studidow
magisterskich z logopedii w Polsce
jest bardzo ograniczona - mozna je
policzy¢ dostownie na palcach jednej
reki. W obliczu takiej sytuacji,

w ktdrej wielu logopedow z
licencjatem nie ma mozliwosci
podjecia dalszego ksztatcenia na
poziomie magisterskim w kraju,
wprowadzenie wymogu posiadania
magisterium moze skutkowac
nieréwnosciami w dostepie do
zawodu. Tego typu podejscie moze
zamkng¢ drzwi do wykonywania
zawodu dla wielu oséb, ktére przez
lata pracowaty nad swoja praktyka

zawodowa, a nie sam tytut akademicki,
stanowi kluczowy element w
skutecznosci terapii logopedycznej. Co
wiecej, liczne osoby z licencjatem juz
teraz realizujg wymagajace i skuteczne
terapie, a ich kompetencje sg
doceniane zaréwno przez pacjentéw,
jak i wspotpracownikéw.

Dodatkowo, obowigzkowy wymadg
magisterium w kontekscie polskiego
systemu ksztatcenia, w ktorym
dostepnosc takich studiow jest
ograniczona, moze prowadzi¢

do znacznych trudnosci w
kontynuowaniu kariery zawodowej
przez wielu doswiadczonych
logopedow. Brak takich programéw
studiow w wielu miastach kraju, w tym
w Poznaniu, stwarza bariery formalne,
ktore utrudniajg dalszy rozwéj
zawodowy oséb juz pracujacych w
zawodzie. Wprowadzenie tego typu
zapisu moze sprawic, ze wielu
wykwalifikowanych logopeddéw

z doswiadczeniem zawodowym
zostanie wykluczonych z rynku pracy,
mimo ze ich kompetencje i
umiejetnosci w petni pozwalaja

na $wiadczenie ustug na najwyzszym
poziomie.

W zwigzku z powyzszym, uznanie
kompetencji zawodowych logopeddw z
wyksztatceniem licencjackim, ktérzy
regularnie uczestnicza w szkoleniach i
posiadajg bogate doswiadczenie
zawodowe, stanowitoby sprawiedliwe
rozwigzanie, ktére pozwolitoby tym
osobom kontynuowac prace

w zawodzie i nadal $wiadczy¢ pomoc
osobom potrzebujgcym terapii
logopedycznej. Takie podejscie
odzwierciedlatoby rzeczywiste
umiejetnosci logopedoéw, a nie tylko

zawodowych: Dopuszczenie do
samodzielnego prowadzenia terapii i
gabinetow logopedycznych osdb,
ktére ukonczyty studia licencjackie z
logopedii i posiadajg odpowiednie
doswiadczenie, mogtoby znacznie
poprawi¢ dostepnos¢ ustug
logopedycznych w Polsce. Ponadto,
wazne jest, aby stworzy¢ jasne
Sciezki rozwoju zawodowego dla
logopedow, ktére pozwolg im na
dalszg edukacje i podnoszenie
kwalifikacji bez koniecznosci
rezygnacji z dotychczasowej kariery
zawodowej.

Ksztatcenie magistra w trakcie
prowadzonej dziatalnosci
zawodowej: W sSwietle aktualnej
sytuacji, w ktorej liczba dostepnych
studiéw magisterskich jest bardzo
ograniczona, umozliwienie
logopedom ksztatcenia sie na
poziomie magisterskim réwnolegle
z prowadzeniem dziatalnosci
zawodowej bytoby rozwigzaniem
sprawiedliwym. Dzieki temu,
logopedzi, ktérzy juz pracuja

i pomagaja wielu rodzinom i nie
tylko, mogliby kontynuowac¢ swoja
kariere zawodowa i jednoczesnie
zdobywac wyksztatcenie
magisterskie. Tego rodzaju
rozwigzanie nie tylko otworzytoby
szanse na dalszy rozwdj zawodowy,
ale takze pozwolitoby wielu
rodzinom nadal korzystac z terapii,
ktérej potrzebuja.

Odpowiednia kwalifikacja
zawodowa:

Nalezy zaznaczy¢, ze ukonczenie
samych studiow podyplomowych

z logopedii, szczegdlnie przez osoby,
ktére wczesniej nie ukonczyty




zawodowg, a teraz mogg zostaé
pozbawione mozliwosci
kontynuowania pracy w swoim
zawodzie.

Zatem proponuje, aby w projekcie
ustawy uwzgledniono mozliwosc
uznania kompetencji zawodowych
logopedow z wyksztatceniem
licencjackim, ktdrzy spetniajg
okreslone wymagania zwigzane z
ciggtym ksztatceniem i zdobywaniem
nowych kwalifikacji, oraz maja
bogate doswiadczenie zawodowe. To
sprawiedliwe podejscie umozliwi tym
specjalistom kontynuowanie pracy,
ktéra od lat przynosi realne korzysci
dzieciom i ich rodzinom, a takze w
petni wykorzystuje ich potencjat

w obszarze terapii logopedycznej.

formalny poziom wyksztatcenia.

Zatem, uwazam, ze projekt ustawy
powinien uwzgledniac elastycznos$¢ w
zakresie uznawania kompetencji
zawodowych, ktéra umozliwi
kontynuowanie pracy w zawodzie
logopedy osobom z tytutem licencjata,
ale posiadajgcym odpowiednie
kwalifikacje i doswiadczenie
zawodowe.

kierunkow zwigzanych z tym
zawodem, nie daje wystarczajgcych
podstaw do petnoprawnego
wykonywania zawodu logopedy.
Tego typu programy mogg by¢
wartosciowym uzupetnieniem
wyksztatcenia, jednakze nie stanowig
wystarczajgcego przygotowania

do pracy w tym obszarze, zwtaszcza
gdy wczesniejsze wyksztatcenie w
ogéle nie jest zwigzane z terapig
logopedyczng. Uwazam, ze licencjat
z logopedii stanowi odpowiednig
podstawe do wykonywania zawodu,
zwiaszcza ze wielu logopedow
sukcesywnie uzupetnia swoje
kompetencje poprzez liczne kursy

i szkolenia, ktore skutecznie
przygotowujg ich do terapii
logopedycznej i pracy z dzie¢mi.
Takie podejscie pozwala na ciagly
rozwoj zawodowy i daje solidne
podstawy do $wiadczenia ustug
logopedycznych na wysokim
poziomie.

Paulina
Modlinska

wptyneto:

2025.03.15.
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Art. 21 | Nie zgadzam sie z obowigzkem -usuniecie artykutu PESEL czy nr dokumentu nie sg danymi
odpfatnosci za przynanie prawa wrazliwymi, tj. danymi szczegélnych kategorii
wykonywania zawodu oraz zgodnie z RODO. Istnieje potrzeba
Ieg|tymac.J| jaki .kon|ecznosua jednoznacznej identyfikacji osoby
podawania swoich danych . . .
wrazliwych tj numeru PESEL, numeru posiadajace] uprawnle'nla Z?WOd,OW,e' .
paszportu, adresu zamieszkania oraz Zaproponowane rozwigzanie wpisuje si¢ w
tworzenia rejestru w ktérym obowigzujacy porzadek prawny i jest zgodne
informacje o moim wyksztatceniu z RODO.
oraz dane beda jawne i publicznie
dostepne. W mojej ocenie jest to
nieprzestrzeganie RODO i ztamanie
praw obywatelskich.

Art. 23. | Nie zgadzam sie z obowigzkiem -usuniecie artykutu Art. 23 ust. 2 wprowadza obowigzek

informowania kogokolwiek
o przerwie w wykonywaniu zawodu.
2- letnia przerwa moze by¢

poinformowania organdw samorzadu o
zaistnieniu przerwy w wykonywaniu zawodu
logopedy w przypadku, gdy przerwa jest




spowodowana chorobg lub urlopem
macierzynskim, rodzicielskim lub
wychowawczym lub opieka nad
chorym cztonkiem rodziny i w mojej
ocenie wymuszanie takich informacji
na obywatelu jest ztamaniem prawa
oraz dyskryminacjg os6b majacych
problemy rodzinne lub zdrowotne
lub planujacych potomstwo.

dtuzsza niz 2 lata. Przepis nie wymaga
podania przyczyn.

Art. 34 | Nie zgadzam sig z natozeniem -usunigcie artykutu Projekt ustawy nie naktada obowigzku
obowigzku prowadzenia prowadzenia dokumentacji medycznej.
dokumentacji medycznej ) Obowigzek dotyczy prowadzenia
i przetrzymywania dokumetéw przez dokumentacji logopedycznej. Kwestie te
5 lat. Panistwa postulat przyczyni sie . . .
wytgcznie do pogorszenia jakosci uregylo.wano ,n?led,ZY innymi dlaltego, at.)y L.
ustug dla 0s6éb objetych terapia. wyeliminowac istniejgce obecnie watpliwosci
Logopeda bedzie po$wiecat czas na zwigzane z tym, czy logopeda pracujacy
wypetnianie papieréw w obawie prywatnie (poza podmiotem leczniczym) albo
przed kontrolg zamiast prowadzenia w szkole musi prowadzi¢ dokumentacje
terapii. medyczng. Proponowane rozwigzanie

eliminuje te watpliwosci. Co wiecej,
prowadzenie dokumentacji logopedycznej w
zaproponowanym ksztatcie jest prostsze niz
dokumentacji medycznej.

Prezes PTLK, uwaga | Szanowna Pani Przewodniczaca Polskiego Zwigzku Logopeddw, jako logopedzi zrzeszeni w Polskim Towarzystwie Brak szczeg6towych uwag.

dr hab. ogdlna Logopedii Klinicznej wyrazamy gtebokie zaniepokojenie trescig przedstawionego przez Polski Zwigzek Logopeddéw

n.med. i n.zdr. projektu ustawy o zawodzie logopedy i samorzadzie zawodowym. Usta'wa przewiduje jedenlzawc')d Iogop'edy

prof. PUM, Z uwagi na roboczy charakter analizowanego materiatu nie jest celowym odnoszenie sie do poszczegdlnych przepisdéw bez jego podziafu na zawod medyczny |

Wioletta niemedyczny tak jak to ma miejsce aktualnie.

Pawlukowska

wptyneto:
2025.03.21.
9:44

tegoz projektu. Majac jednak na uwadze przewidziane w projekcie ustawy rozwigzania (m. in. w zakresie de facto
scalenia zawodu logopedy w podmiotach leczniczych i nauczycieli logopedéw) w Srodowisku logopeddw pracujacych w
podmiotach leczniczych powstata duza obawa, ze w przypadku wejscia w zycie przedstawionego projektu aktu
normatywnego uniemozliwi on prawidtowe udzielanie Swiadczen zdrowotnych przez naszg grupe zawodowa.

Udostepniony projekt obarczony jest licznymi wadami legislacyjnymi. W wielu miejscach dochodzi do niezgodnosci
zaproponowanych regulacji z przepisami prawa powszechnie obowiazujacego. Z kolei czes¢ zaproponowanych norm
prawnych wydaje sie nowatorskg inicjatywg autorow projektu, ktérej prozno szuka¢ w analogicznych ustawach innych
regulowanych grup zawodowych.

Duza watpliwos¢ budza tez przepisy dotyczace awansu zawodowego, szczegdlnie w przypadku uzyskania tytutu
neurologopedy czy surdologopedy. Autorzy projektu dokonujg niemal zréwnania ksztatcenia podyplomowego w ramach
CMKP ze studiami podyplomowymi. Powyzsze skutkowa¢ moze pauperyzacjg ww. zawodow, a w dalszej konsekwencji

Rozdzielanie zawodu na kilka grup nie jest w
naszej ocenie rozwigzaniem wiasciwym.

W ustawie brak jest jakichkolwiek przepisow,
ktoére uniemozliwiatby logopedom
pracujgcym w placédwkach zdrowotnych
wykonywanie zawodu.

Brak wskazania “wad legislacyjnych” oraz
“sprzecznosci z obowigzujgcymi przepisami”.

Tytutem neurlogopedy oraz surdologopedy
beda mogty postugiwad sie zaréwno osoby,




moze odbi¢ sie na zdrowiu pacjentéw i jakosci prowadzonych terapii.

Majac na uwadze powyisze, oczekujemy odstgpienia od prac nad prezentowanym projektem ustawy oraz wzywamy do
szerszej konsultacji ze Srodowiskiem, ktéra pozwoli na opracowanie nowego, spojnego projektu ustawy, dostosowanego
do specyfiki pracy wszystkich grup zawodowych - zaréwno logopeddw pracujgcych w ochronie zdrowia, jak i w o$wiacie.

ktére przed wejsciem w zycie ustawy
uzyskaty tytut specjalisty w ramach CMKP, a
takze osoby, ktére uzyskaty tytut
neurologopedy oraz surdologopedy w
ramach studiéw podyplomowych, jednak
osoby z drugiej grupy nie bedg traktowane na
rowni z osobami z pierwsze;j tj. z
kwalifikacjami od CMKP w kwestiach
zatrudnienia w stuzbie zdrowia.

Decyzja srodowiska po wejsciu

w zycie ustawy specjalizacje zdobywane beda
jedynie w ramach wystandaryzowanych i
opracowanych we wspotpracy z resortem
zdrowia studiow podyplomowych.

Jalanta
Ostrowska —
logopeda

Justyna Baryta
neurologoped
a,
surdologoped
a

wptyneto:
2025.03.27.
11:17

uwagi
ogolne

Brak nazwisk oséb opracowujacych projekt ustawy

Niepokoi nas ilos¢ optat przewidzianych w projekcie.

Bardzo rozbudowana struktura ( SZL, KIL,KRL,KKR itp.

Lista specjalizacji zbyt uszczegétowiona i czasami niezrozumiata dla odbiorcy ustug
Brak specjalizacji zajmujacej sie zaburzeniami ptynnosci mowy

Czy wpis do rejestru logopeddw, optaty , specalizacje itp.bedg obowigzywaty logopedéw wchodzacych na rynek pracy czy
réwniez juz pracujgcych?

1. Nie wskazuje sie autoréw ustaw.
Informacje na temat oséb bedacych
cztonkami zespotéw “roboczych” pracujacych
nad ustawa znajdujg sie na stronie Polskiego
Zwigzku Logopeddw, pod ktorego
przewodnictwem prace byty prowadzone.

Struktura i skald zespotéw zadaniowych
znajduja sie w Kalendarium na stronie PZL:

https://logopeda.org.pl/resources/pliki/1253
20230712 sklad zespolow zadaniowych a
ktualizacia 20250324.pdf

2. Uwaga czesciowo uwzgledniona -
wysokos¢ optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4
zmniejszono (z 10% do 4% i z 5% do 3%).

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
sktadki w art. 94 ust. 8 zostata zmniejszona
(z35% do 24%).

Wszelkie optaty w projekcie nie odbiegajg od
optat przyjetych w innych ustawach
zawodowych, a dodatkowo ustawa
przewiduje maksymalng kwote tychze optata
jaka moze na logopeddw natozyé samorzad.

10




Ustawa przewiduje: optate od wniosku o
przyznanie prawa do wykonywania zawodu
(art. 21 ust. 1), optate za wydanie legitymac;ji
(art. 21 ust. 3), optate za drugi i kolejne
wypisy z Krajowego Rejestru Logopedow (art.
30 ust. 2), optaty manipulacyjne za
wydawane na zgdanie logopedy
zaswiadczenia (art. 33 ust. 3), sktadke
cztonkowska (art. 94 ust. 7 pkt 14). Dla
wszystkich optat i sktadki ustanowiono
ograniczenie w postaci optaty maksymalnej
(art. 21 ust. 2, art. 21 ust. 4, art. 30 ust. 3, art.
33 ust. 4, art. 94 ust. 8), co uniemozliwia
dowolne uksztattowanie wysokosci optat i
sktadek przez samorzad. Optaty pozwolg
pokry¢ koszty wykonania czynnosci, a w
pozostatym zakresie bedg stanowity dochdd
samorzadu.

3. Struktura samorzadu, jezeli chodzi o
organy jest tozsama z organami innych
samorzadow zawodowych. Organy te
uksztattowano tak jak w przypadku innych
samorzadow (art. 83) — zjazd delegatéw
reprezentujacych cztonkdéw, organ
zarzadzajgcy, organ kontrolny,
dwuinstancyjny sad dyscyplinarny. W
projekcie jednak inaczej anizeli w innych
ustawach zawodowych uregulowane zostaty
kompetencje organéw oraz sposéb ich
wybierania, aby zapewni¢ kazdemu
logopedzie realny wptyw na sktad osobowy
najwazniejszych organéw.

4. Lista specjalizacji wynika z decyzji
srodowiska prowadzacego prace nad ustawg,
gtéwnie srodowiska naukowego — jego
ewentualna zmiana nalezy do decyzji
srodowiska logopedow.

5. Ustawa dotyczy wszystkich logopeddw, a
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wiec zarowno osob pracujacych jako
logopedzi jak i oséb, ktore w przysztosci bedg
zamierzaty wykonywac zawéd logopedy.
Optaty, tozsamo jak w przypadku innych
zawodow, odpowiednio beda obowigzywaty
wszystkich logopeddw.

10.

dr Edyta Kilian
- logopeda,
filolog polski,
jednosoobow
a dziatalnos¢
gospodarcza,
zatrudniona
takze w
oparciu o
umowe o
prace w
przedszkolach
, mobilny
logopeda,
nieposiadajac
y witasnego
gabinetu
logopedyczne
go, realizujaca
dziatania
logopedyczne
w
pomieszczeni
uw
placéwkach:
diagnoza
logopedyczna,
terapia
logopedyczna,
konsultacje
logopedyczne,
profilaktyka
logopedyczna
w ramach
zajec
grupowych

w ztobkach i

Art. 10.

1.

1)

2)

3)

4)

Prowadzac dziatania logopedyczne
logopeda moze korzystac z
wyrobdéw logopedycznych, o
ktérych mowa w ust. 2.

. Wyrdb logopedyczny jest to

narzedzie, przyrzad, sprzet,
urzadzenie, system, technologia,
oprogramowanie, materiat lub inny
produkt, ktéry jest stosowany
samodzielnie lub w potfaczeniu z
innym narzedziem, przyrzagdem,
sprzetem, urzadzeniem, systemem,
technologia oprogramowaniem lub
produktem w celu:

diagnozowania lubi
monitorowania rozwoju,
zaburzen lub zaktécen
komunikacji, jezyka lub mowy
podopiecznych, lub

prowadzenia terapii zaburzen lubi
zaktdcen komunikacji, jezyka lub
mowy podopiecznych, lub

zapobiegania lub
kompensowania skutkow
zaburzen lub zaktécen
komunikacji, jezyka lub mowy
podopiecznych, lub

utrzymania lub poprawy
mozliwosci funkcjonalnych
podopiecznych w zakresie
komunikacji, jezyka lub mowy
podopiecznych,

- ktére zostato wpisane na liste

wyrobdéw logopedycznych przez

Jako logopeda mobilny, poza realizacjg
standardowych procedur
terapeutycznych, duzg wage
przyktadam do samodzielnego
tworzenia pomocy logopedycznych,
dostosowanych do indywidualnych
potrzeb moich pacjentéw. W ciggu 8 lat
praktyki zgromadzitam bogaty zbior
autorskich narzedzi, ktére wykorzystuje
zaréwno w terapii indywidualnej, jak i
grupowej. Pomoce te sa wykonane z
réznorodnych materiatéw, a takze
obejmujg przedmioty zakupione w
sklepach, ktérym nadaje nowe,
terapeutyczne zastosowanie w duchu
koncepcji "ready made". Rodzice
pacjentow czesto inspirujg sie tymi
narzedziami, tworzac podobne pomoce
w warunkach domowych, co ma
znaczacy wptyw na rozwoj motoryczny,
poznawczy, emocjonalny oraz
komunikacyjny ich dzieci.

W mojej pracy wykorzystuje rowniez
standardowe, certyfikowane narzedzia
logopedyczne, bedace wyrobami
medycznymi. Niemniej jednak,
uprzejmie prosze o uwzglednienie i
akceptacje stosowania przeze mnie
autorskich pomocy logopedycznych,
ktore stanowig cenne uzupetnienie
terapii. Sg one starannie dobierane do
zainteresowan pacjentow i tematyki
zaje¢, co zwieksza ich zaangazowanie i
efektywnosc terapii. Dzieci wykazuja
wieksze zainteresowanie i lepsze
rezultaty, gdy w terapii
wykorzystywane sg przedmioty z ich

Uwzglednienie wtasnorecznie
wykonywanych pomocy
logopedycznych w pracy
logopedycznej

Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegétowa regulacja w
tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw.

Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Przepis w proponowanym
brzmieniu nie ogranicza mozliwosci uzywania
w terapii innych pomocy niz wyroby
logopedyczne (uzyto stowa “moze”). Lista
wyrobdw jest otwarta, nie wszystkie
przedmioty uzywane w pracy logopedy
musz3 sie na niej znalez¢, co wynika z faktu,
ze logopedzi uzywajg réznych przedmiotow i
sg w tym zakresie bardzo kreatywni. Lista z
zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.
Nie ma obowigzku uzywania przedmiotéw z
listy ani sankcji za uzycie przedmiotéw spoza
listy.
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przedszkolach

wptyneto:
2025.04.01.
13:18

Krajowa Izbe Logopeddw.

3. Krajowa Izba Logopeddw prowadzi
liste wyrobow logopedycznych.

codziennego otoczenia.

Podsumowujac, prosze o pozytywne
rozpatrzenie mojego wniosku i
umozliwienie mi kontynuowania
stosowania autorskich pomocy
logopedycznych w pracy z pacjentami.

Art. 60.

Logopeda ma prawo i obowigzek
ustawicznego rozwoju zawodowego
przez udziat w nastepujacych
formach doskonalenia zawodowego:

1) kursie doskonalgcym,

2) samoksztatceniu.

Artykut 60 Ustawy o zawodzie
logopedy, regulujacy kwestie
ustawicznego rozwoju zawodowego,
stanowi fundament dla zapewnienia
wysokiej jakosci ustug logopedycznych.
Niemniej jednak, w kontekscie
dynamicznie rozwijajacej sie dziedziny
logopedii, zasadne wydaje sie
rozwazenie modyfikacji niektérych
aspektow tego zapisu.

Zgadzam sie, ze ciggte doskonalenie
zawodowe jest nieodzowne w praktyce
logopedycznej. Niemniej jednak,
obecne ramy, ograniczajace formy
doskonalenia, mogg by¢ postrzegane
jako zbyt restrykcyjne. Podkreslam, ze
to logopeda, biorgc pod uwage swojg
aktualng wiedze i potrzeby, powinien
mie¢ swobode w wyborze form
doskonalenia, termindw ich realizacji i
innych aspektéw z tym zwigzanych.
Nalezy réwniez uwzglednic fakt, iz
samoksztatcenie jest nieodtagcznym
elementem naszej pracy.

Ponadto, zasadne wydaje sie odejscie
od systemu punktowego, ktéry moze
prowadzi¢ do traktowania
doskonalenia zawodowego jako
formalnego obowiazku, a nie
naturalnej potrzeby. Zamiast tego,
proponuje skupienie sie na
promowaniu wysokiej jakosci szkolen i
warsztatow, ktdre realnie przyczyniajg
sie do rozwoju kompetencji
logopedow. To zadanie powinno by¢

® Rozszerzenie katalogu form
doskonalenia zawodowego,
z zachowaniem petnej swobody
wyboru przez logopede.

* Odejscie od systemu punktowego.

¢ Skupienie sie na promowaniu
wysokiej jakosci szkolen, co
powinno by¢ zadaniem dla witadz.

e Ustalenie, iz Polski Zwigzek
Logopedow powinien petnic role
weryfikatora jakosci edukacji na
rynku.

Uwaga czesSciowo uwzgledniona.

Wprowadzono zmiany w art. 81 pkt. 1

projektu.
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priorytetem dla wtadz.

Uwazam, ze Polski Zwigzek Logopeddow
powinien petnic role weryfikatora
jakosci edukacji na rynku,

a nie regulatora tempa doskonalenia
zawodowego poszczegdlnych
logopedow. Rzetelna praktyka,
weryfikowana przez prace z pacjentem
i superwizje, powinna by¢ traktowana
jako kluczowy wskaznik kompetencji
zawodowych.

11.

Ottarzewska
Marta

wptynefo:
2025.04.02.
11:41

Art. 21.

1. Przyznanie prawa wykonywania
zawodu logopedy podlega optacie
okreslonej w uchwale Krajowej Rady
Logopedow.

2. Wysokosc¢ optaty okreslonej w ust.
1 nie moze by¢ wyzsza niz 10%
przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z
zysku za ubiegty rok, ogtaszanego
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
"Monitor Polski", w drodze
obwieszczenia, do dnia 15 stycznia
kazdego roku.

3. Wydanie legitymacji logopedy
podlega optacie okreslonej w
uchwale Krajowej Rady Logopedow.

4. Wysokos$¢ optaty okreslonej w ust.
3 nie moze by¢ wyzsza niz 5%
przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z
zysku za ubiegty rok, ogtaszanego
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
"Monitor Polski", w drodze
obwieszczenia, do dnia 15 stycznia

Uwazam, ze pobieranie optaty za
przyznanie prawa do wykonywania
zawodu logopedy powinno by¢
opcjonalne i dotyczy¢ wytgcznie oséb,
ktore wyrazajg che¢ posiadania
legitymacji potwierdzajacej uzyskany
tytut zawodowy. Z perspektywy
etycznej, obcigzanie osob, ktore juz
poniosty koszty zwigzane z edukacjg na
kierunku logopedycznym, zaréwno w
trybie dziennym, jak i zaocznym,
stanowi dodatkowe obcigzenie
finansowe, ktore wydaje sie
nieuzasadnione. Wszakze, osoby te juz
wczesniej inwestowaty swoje srodki
finansowe w zdobycie odpowiednich
kwalifikacji, a dodatkowa optata
zwigzana z uzyskaniem prawa do
wykonywania zawodu moze by¢
postrzegana jako forma
nieuzasadnionego obcigzenia. W
zwigzku z tym, uwazam, ze takie optaty
powinny zostac ograniczone do
sytuacji, w ktérych osoba faktycznie
potrzebuje legitymacji jako dowodu na
posiadane kwalifikacje zawodowe, a
nie stanowi¢ obowigzkowy element
zwigzany z samym prawem do
wykonywania zawodu.

Proponuje wprowadzenie
elastycznosci w kwestii pobierania
optat zwigzanych z uzyskaniem prawa
do wykonywania zawodu logopedy,
aby uczynic ten proces bardziej
sprawiedliwym i etycznym. Optata za
przyznanie prawa do wykonywania
zawodu powinna by¢ opcjonalnai
pobierana wytgcznie od osdéb, ktdre
wyrazaja chec uzyskania legitymacji
zawodowej jako dodatkowego
dokumentu potwierdzajacego
kwalifikacje. W ten sposéb osoby,
ktore nie potrzebuja legitymacji, nie
beda obcigzone dodatkowymi
kosztami. Proponuje réwniez
rozwazenie zniesienia lub znacznego
obnizenia optaty za nadanie prawa
do wykonywania zawodu, aby nie
obcigzac oso6b, ktére juz poniosty
koszty zwigzane z edukacja.
Wysokos¢ optaty za wydanie
legitymacji powinna by¢
dostosowana do realnych potrzeb
zawodowych logopedow i nie
przekracza¢ minimalnych kosztow
administracyjnych, a jej zasady muszg
by¢ jasne i przewidywalne.
Dodatkowo warto rozwazy¢
wprowadzenie systemu wsparcia
finansowego lub ulg dla mtodych
logopedow, zwtaszcza tych, ktorzy

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
10% do 4% i z 5% do 3%).

Optata za stwierdzenie prawa do
wykonywania zawodu jest standardowo
pobierana przez wszelkie organy samorzadu
zawodowego i panstwowe w zwigzku z
uzyskiwaniem uprawnien, pobierana jest
jednorazowo. W art. 21 ust. 2 i ust. 4
wprowadzono ograniczenie w postaci optaty
maksymalnej, co uniemozliwia dowolne
uksztattowanie jej wysokosci. Wysokos¢
optaty ustali organ samorzadu w uchwale.
Optaty pozwalajg pokry¢ koszty wykonania
czynnosci, a w pozostatym zakresie stanowig
dochdd samorzadu. Nic nie stoi na
przeszkodzie temu, aby samorzad
zdecydowat o niepobieraniu optat czy ulgach
w okreslonych przypadkach.
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kazdego roku.

5. Optaty, o ktérych mowa w ust. 1
3, stanowig przychdd Krajowej Izby
Logopedow.

dopiero zaczynajg swojg kariere
zawodowg i moga mied trudnosci
finansowe. Tego typu zmiany
sprawia, ze proces zdobywania
formalnych uprawnien zawodowych
stanie sie bardziej dostepny i mniej
obcigzajacy dla 0sob, ktore juz
zainwestowaty w swojg edukacje.

Art. 23.

Zawieszenie prawa do wykonywania
zawodu logopedy nastepuje:

1) na wniosek logopedy;

2) po uprawomocnieniu sie
orzeczenia sadu dyscyplinarnego o
zastosowaniu kary zawieszenia;

3) po uptywie 10 lat niewykonywania
zawodu.

W zadnym innym zawodzie nie istnieje
zasada automatycznego pozbawienia
osoby zdobytego tytutu zawodowego
czy kwalifikacji po okreslonym czasie
nieaktywnosci zawodowe;j.
Wprowadzenie takiej regulacji, jak
zawieszenie prawa do wykonywania
zawodu logopedy po 10 latach
niewykonywania zawodu, stanowi
nieuzasadnione ograniczenie rozwoju
zawodowego i mozliwosci ponownego
podjecia pracy w danej branzy. Zawéd,
ktéry osoba zdobyta poprzez
wieloletnie studia oraz ciggte
poszerzanie swoich kwalifikacji, nie
powinien by¢ traktowany jako utracony
w przypadku przerwy w wykonywaniu
pracy zawodowej, zwtaszcza w sytuacji,
gdy powody tej przerwy moga wynikac
z réznych, czesto niezaleznych od
osoby przyczyn, takich jak zmiany w
zyciu zawodowym, poszerzanie innych
zainteresowan zawodowych czy zmiany
w strukturze rynku pracy. W zwigzku z
tym, propozycja, aby po uptywie 10 lat
niewykonywania zawodu prawo do
jego wykonywania zostato utracone,
nie uwzglednia mozliwosci odzyskania
petnych kwalifikacji i ponownego
podjecia pracy w zawodzie po okresie
przerwy. Zawdd logopedy powinien
pozostac dostepny dla oséb, ktére sg
gotowe ponownie zaangazowac sie w
jego wykonywanie, niezaleznie od
okresu nieaktywnosci zawodowe;.

Proponuje wprowadzenie
elastycznego systemu, ktory umozliwi
osobom, ktére przez okreslony czas
(np. 10 lat) nie wykonywaty zawodu
logopedy, odzyskanie prawa do
wykonywania zawodu bez jego
automatycznego zawieszania.
Zamiast utraty uprawnien, osoby te
mogtyby ubiegac sie o ich
przywrdcenie po spetnieniu
okreslonych warunkdw, takich jak
ukoniczenie szkolen lub kurséw
aktualizujgcych wiedze i umiejetnosci
zawodowe, w szczegdlnosci w
zakresie nowych metod, technologii i
przepiséw prawa dotyczacych
logopedii.

Uwaga uwzgledniona.

Okreslono zasady przywracania prawa do
wykonywania zawodu.
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Art. 23.

Logopeda ma obowigzek zgtosic¢
Krajowej Radzie Logopeddw przerwe
w wykonywaniu zawodu, jezeli jest
dtuzsza niz 2 lata.

Uwazam, ze obowigzek zgtaszania
przerwy w wykonywaniu zawodu
logopedy Krajowej Radzie Logopeddw,
jezeli jest ona dtuzsza niz 2 lata,
powinien by¢ dobrowolny i oparty na
indywidualnej decyzji logopedy.
Whprowadzenie takiego obowigzku
moze stanowic¢ niepotrzebne
obcigzenie, szczegdlnie w przypadku
kobiet, ktore decydujg sie na przerwe
zawodowg z powoddw rodzinnych,
takich jak cigza, wychowywanie dzieci,
opieka nad dzie¢mi w sytuacjach
nagtych, badz przedtuzajaca sie
sytuacja, ktéra wymaga petnego
zaangazowania w opieke nad rodzina.
W takich przypadkach, przerwa w
wykonywaniu zawodu moze
przekroczyc¢ 2 lata, a wymaog zgtaszania
tego faktu moze by¢ postrzegany jako
nieuzasadnione ograniczenie wolnosci
wyboru i prywatnosci, zmuszajac
kobiety do ujawniania przyczyn swojej
przerwy w pracy.

W zwigzku z tym, uwazam, ze decyzja o
zgtoszeniu przerwy w pracy powinna
by¢ pozostawiona same;j
zainteresowanej osobie, bez obowigzku
informowania organéw zawodowych o
jej prywatnych powodach, co
pozwolitoby na wiekszg elastycznosc i
swobode w podejmowaniu decyzji
zawodowych, szczegdlnie w kontekscie
rodzinnych obowigzkdéw.

Proponuje zniesienie obowigzku
informowania Krajowej Rady
Logopedow o przerwie w
wykonywaniu zawodu logopedy,
szczegOlnie w sytuacjach, gdy
przerwa ta jest dtuzsza niz 2 lata.
Zamiast naktadac obowigzek
zgtaszania takiej przerwy, decyzja o
zawieszeniu pracy w zawodzie
powinna by¢ pozostawiona wytgcznie
logopedzie, a jej powody i czas
trwania przerwy powinny pozostaé
kwestig prywatnga. W szczegdlnosci,
kobiety, ktore decydujg sie na
przerwe z powoddéw rodzinnych,
takich jak cigza, wychowywanie dzieci
czy opieka nad rodzing w sytuacjach
nagtych, nie powinny byc¢
zobowigzane do ujawniania
powodow swojej przerwy. Tego
rodzaju decyzje sg czesto wynikiem
zmieniajacych sie okolicznosci
zyciowych, ktdre nie powinny by¢
przedmiotem obowigzkowego
raportowania. Zniesienie tego
obowigzku pozwolitoby na wieksza
elastycznos¢ i ochrone prywatnosci,
umozliwiajgc logopedom
podejmowanie decyzji zawodowych
bez koniecznosci ujawniania
szczegotow ich sytuacji rodzinnej.
Zamiast obowigzku informowania,
sugeruje wprowadzenie dobrowolnej
procedury, w ramach ktorej
logopeda, jesli bedzie chciat, bedzie
mogt poinformowacd Krajowa Rade
Logopedow o dtuziszej przerwie w
pracy, ale wytgcznie w przypadku,
gdy bedzie to miato wptyw na
utrzymanie waznosci jego uprawnien
zawodowych lub inne kwestie
formalne. Dzieki temu osoby
wykonujace zawdd logopedy beda
miaty petng swobode w

Art. 23 ust. 2 wprowadza obowigzek
poinformowania organdw samorzadu o
zaistnieniu przerwy w wykonywaniu zawodu
logopedy w przypadku, gdy przerwa jest
dtuzsza niz 2 lata. Przepis nie wymaga
podania przyczyn.
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organizowaniu swojej kariery
zawodowej, niezaleznie od
okolicznosci osobistych, a
jednoczesnie bedg mogty liczy¢ na
wsparcie w przypadku, gdy zdecyduja
sie wrdci¢ do zawodu po diuzszej
przerwie.

Art. 23.

3. Krajowa Rada Logopedow
podejmuje uchwate w sprawie
zawieszenia prawa wykonywania
zawodu logopedy w terminie 30 dni
od powziecia informacji o spetnieniu
warunkow, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 1i3.

Uwazam, ze decyzja dotyczaca
zawieszenia prawa do wykonywania
zawodu logopedy powinna by¢ decyzjg
indywidualng, podejmowang z
uwzglednieniem specyfiki kazdej
sytuacji, a jej szczegbty nie powinny by¢
podawane do publicznej wiadomosci.
Decyzja ta ma charakter prywatny i
dotyczy wytacznie osoby, ktérej prawo
do wykonywania zawodu zostato
zawieszone, dlatego nie ma potrzeby
ujawniania jej powoddow ani wynikéw
procesu decyzyjnego publicznie. Takie
podejscie pozwoli na zachowanie
odpowiedniej ochrony prywatnosci
logopedy, co jest szczegdlnie istotne w
kontekscie zawoddéw medycznych i
edukacyjnych, w ktérych szczegdty
dotyczace uprawnien zawodowych
moga by¢ wrazliwg informacja.
Ponadto, decyzja o zawieszeniu prawa
do wykonywania zawodu powinna by¢
oparta na doktadnej ocenie
indywidualnych okolicznosci, a jej
ujawnienie publiczne mogtoby
prowadzi¢ do nieuzasadnionego
stygmatyzowania lub utraty reputacji
zawodowej osoby, ktéra z réznych
przyczyn mogta zosta¢ pozbawiona
prawa do wykonywania zawodu.

Proponuje, aby decyzja dotyczaca
zawieszenia prawa do wykonywania
zawodu logopedy byta podejmowana
indywidualnie, z petnym
poszanowaniem prywatnosci osoby,
ktérej ta decyzja dotyczy, oraz bez jej
ujawniania publicznie. Proces ten
powinien by¢ catkowicie poufny, a
wszelkie informacje dotyczace
zawieszenia uprawnien powinny by¢
dostepne jedynie dla oséb
bezposrednio zainteresowanych,
takich jak logopeda czy odpowiednie
organy zawodowe. Decyzje o
zawieszeniu powinny by¢
podejmowane na podstawie
indywidualnej analizy okolicznosci
kazdej osoby, uwzgledniajac jej
sytuacje zyciowa, zdrowotng i
zawodowg. W przypadku
niezadowolenia z decyzji, logopeda
powinien mie¢ mozliwos$¢ odwotania
sie, a caty proces odwotawczy
réwniez powinien odbywac sie w
sposob dyskretny, zachowujac
poufnosé. Informacje na temat
zawieszenia uprawnien nie powinny
by¢ upubliczniane ani w mediach, ani
w innych rejestrach, ktére mogtyby
naruszac prywatnosc osoby objetej
decyzjg. Taki system zapewni
sprawiedliwos¢, przejrzystosc i
ochrone prywatnosci logopeddw,
umozliwiajgc jednoczesnie efektywne
zarzadzanie kwestiami zawodowymi
w tej profesji.

Art. 23 ust. 3 - organ samorzadu podejmuje
uchwate o zawieszeniu na wniosek logopedy
albo w przypadku niewykonywania zawodu
przez 10 lat. Proces podejmowania decyzji
nie ma charakteru publicznego. Informacje o
prywatnych sprawach nie sg podawane do
publicznej wiadomosci. Jawna jest wytgcznie
sama decyzja o zawieszeniu i podstawa
prawna z art. 23 ust. 1 (na wniosek, kara,
niewykonywanie).
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Art. 33. | 1. Krajowa Rada Logopeddw na Uwazam, ze wydanie dokumentéw Proponuje usuniecie optaty za Uwaga czesSciowo uwzgledniona - wysokos¢
whniosek logopedy wydaje: poswiadczajgcych kwalifikacje wydanie dokumentéw optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
1) zaéwiadczenie stwierdzajace, ze Iogc_)pedy,.takich jék zaé.wiadczenie pos’wiadczaj_alcych prawo do 10% do 4% i z 5% do 3%).

A e stwierdzajace posiadanie wymaganych | wykonywania zawodu logopedy.
logopeda p.OSIa.da kwalllflk.aqe zgodne kwalifikacji, powinno odbywac sie bez Dyplom ukoriczenia studidow Samorzady za wykonywane czynnosci
z wymagamar.nl .C)bOW|:c;z.u1a1cym| w koniecznosci ponoszenia optaty. Prawo | wyzszych w zakresie logopedii pobierajg optaty, tak samo jak liczne
Rzeczypospolitej Polskiej; do wykonywania zawodu jest nabyte powinien by¢ wystarczajacym instytucje paristwowe i prywatne. Optaty
2) inne za$wiadczenia wymagane po ukoriczeniu studiéw wyzszych, a dokumentem potwierdzajgcym pozwalaja pokry¢ koszty wykonania
przez odpowiednie wtadze lub dyplom ukonczenia odpowiednich posiadane kwalifikacje do czynnosci, a w pozostatym zakresie stanowia
organizacje panstw cztonkowskich, studiéw stanowi juz wystarczajacy wykonywania zawodu. Zatem, nie dochéd samorzadu
zgodnie z przepisami prawa Unii dokument potwierdzajacy posiadanie zachodzi potrzeba naktadania ’
Europejskie;j. kwalifikacji do wykonywania zawodu dodatkowych optat za uzyskanie Optata za przyznanie prawa do wykonywania
) i . logopedy. W zwigzku z tym, wymag zaswiadczen potwierdzajgcych iai ;
2. Krajowa Rada Logop{edow okresli, dodatkowej optaty za wydanie zdolnos¢ do wykonywania zawodu, ZZVIZSiZ:LZ\J:StOZSJ;tC?CZZZ 'wzdcahnle}awo do
w drodze uchwaty, wzor dokumentu, ktéry jedynie potwierdza poniewaz dyplom ukonczenia . P jacych b
zaswiadczenia, 0 ktérym mowa w ust. kwalifikacje zawarte juz w dyplomie, studiow juz w petni poswiadcza wykonywania ZaWO.dU. Sar}mrzqd spraW(.:Iza,
1pkt 1. wydaje sie by¢ nieuzasadniony i zdobyte kwalifikacje i uprawnienia czy Iogqpeda spefnlalokreslone W Ustawle
3. Wydanie dokumentow, o ktorych | obciazajacy dla osb, ktore juz zawodowe. Takie rozwigzanie war.unkl \{vykonywz.inla .zawodu (wtym .
mowa w ust. 1, podlega optacie zainwestowaty w swojg edukacje. Takie | pozwolitoby na zniesienie zbednych posiadanie odpowiedniego wyksztatcenia).
okreslonej w uchwale Krajowej Rady | podejscie jest bardziej sprawiedliwe i obciazen finansowych dla oséb, ktére
Logopeddw. zapewnia, ze osoby, ktére zdobyty zainwestowaty w swoje
wyksztatcenie, nie bedg zmuszone do wyksztatcenie, a takze uproscitoby
4. Wysokos¢ opfaty okreslonej w ust. | honoszenia dodatkowych kosztow za procedury administracyjne zwigzane
3 nie .moie by¢ Yvylisza niz 1% dokument, ktéry jedynie formalnie z wykonywaniem zawodu logopedy.
przecigtnego miesigcznego poswiadcza ich uprawnienia
wynagrodzenia w sektorze zawodowe.
przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z
zysku za ubiegty rok, ogtaszanego
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
"Monitor Polski", w drodze
obwieszczenia, do dnia 15 stycznia
kazdego roku.
Art. 41. Koszty ustawicznego rozwoju Uwazam, ze w celu wspierania rozwoju | Proponuje zwigkszenie dostepnosci Ustawa zawodowa, jakg jest projekt ustawy o

zawodowego ponosi logopeda lub
podmiot, w ramach ktérego
wykonywane sg dziatania
logopedyczne, lub jednostka
prowadzaca szkolenie.

zawodowego logopeddw, nalezy
umozliwi¢ pozyskiwanie dofinansowan,
ktére pokrywatyby wiekszy procent
kosztéw zwigzanych z ustawicznym
rozwojem zawodowym. Obecne
przepisy, ktére naktadajg na
logopedodw oraz podmioty, w ramach
ktérych wykonywane s3 dziatania

dofinansowan na rozwoéj zawodowy
logopedoéw, zaréwno z funduszy
publicznych, jak i prywatnych, oraz
podniesienie procentu pokrycia
kosztéw zwigzanych z uczestnictwem
w szkoleniach, kursach i studiach
podyplomowych. W tym celu
nalezatoby wprowadzi¢ wiekszg

zawodzie logopedy i samorzadzie
zawodowym logopeddw nie jest wiasciwym
aktem prawnym do regulowania kwestii
dofinansowania rozwoju zawodowego.

Warto takze zwréci¢ uwage, ze w przysztosci
samorzad zawodowy logopedow (podobnie
jak czynig to obecnie inne samorzady
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liczbe programdéw wsparcia
finansowego, ktére umozliwityby
logopedom ubieganie sie o
dofinansowanie nie tylko z budzetu
panstwowego, ale takze z funduszy
unijnych, regionalnych oraz
prywatnych instytucji edukacyjnych i
organizacji zawodowych. Zwiekszenie
dostepnych srodkow oraz wyzszy
poziom dofinansowania pozwolityby
logopedom na bardziej efektywne
inwestowanie w swoj rozwdj, co
miatoby pozytywny wptyw na jakos¢
Swiadczonych ustug oraz adaptacje
do dynamicznie zmieniajacych sie
wymagan w zakresie logopedii. Takie
rozwigzanie przyczynitoby sie do
podniesienia standardow
zawodowych, umozliwiajac
logopedom rozwaj bez koniecznosci
ponoszenia nadmiernych kosztow, a
takze wspieratoby ich dalszg edukacje
w celu sprostania nowym
wyzwaniom zawodowym.

logopedyczne, obowigzek pokrywania
petnych kosztéw szkoler, moga
stanowi¢ istotne obcigzenie finansowe,
szczegdlnie dla os6b pracujacych na
wtasny rachunek lub w mniejszych
placéwkach. Zwiekszenie dostepnosci
dofinansowan pozwolitoby na
zminimalizowanie tych kosztéw,
jednoczesnie motywujac logopedow do
ciggtego podnoszenia swoich
kwalifikacji i dostosowywania sie do
zmieniajacych sie wymagan
zawodowych. Tego rodzaju wsparcie
finansowe przyczynitoby sie do
podniesienia jakosci ustug
logopedycznych, a takze umozliwitoby
logopedom skuteczniejsze reagowanie
na nowe wyzwania i zmiany w
przepisach prawa oraz metodach pracy
w tej dziedzinie.

zawodowe) moze wzig¢ na siebie ciezari
koszt organizacji kursow i szkolen
stanowigcych element ustawicznego rozwoju
zawodowego (musi miec¢ jednak na to $rodki
finansowe, ktére beda zaleze¢ m.in. od
wysokosci sktadek cztonkowskich). Projekt
ustawy przewiduje takg mozliwosc.

12.

Sylwia
Mysiura

wptyneto:

2025.04.02.

13:10

uwagi

Jestem poczatkujgcym neurologopeda. Moje obawy i uwagi dotyczace ustawy odnoszg sie do wielu jej obszardw,
ale zwtaszcza do:

Art. 10 — W CALOSCI — WYROB LOGOPEDYCZNY — w pracy czesto korzysta sie z gier, materiatéw — ktdre nie koniecznie
beda kwalifikowad sie jako wyrdb logopedyczny! Bedzie to napedzato rynek i podbijato ceny!! Bardzo niekorzystne!

Art. 17 — prawo do wykonywania zawodu — a co z osobami, ktére juz nabyty prawo i wykonujg zawdd? — Bedzie
potrzebna certyfikacja - napedzanie pieniedzy...

Art. 18 — bez tego prawa do wykonywania zawodu, nie bedzie mozna by¢ logopeda ? Nawet jak do tej pory wykonywato
sie ten zawod ?

art. 38, oraz catos¢ obligujaca sie do rozliczania sie ze szkolen. Ceny szkolen sg zawrotne!
Skad odniesienia w projekcie do KN? Nie wszyscy logopedzi pracujg w placéwkach edukacyjnych.

Reasumujac, Obawiam sie, ze jak poczatkujacy neurologopeda nie bede w stanie sprostaé¢ wielu wymaganiom np. zakup
wyroboéw logopedycznych, rozliczanie sie ze szkolen itp. Planowatam stworzyé swoja przestrzen, ale niestety ogromnie
boje sie, ze nie bedzie to mozliwe, poprzez szereg nakazéw wynikajgcych z proponowanej ustawy. W mojej ocenie
ustawa bardzo niekorzystna dla naszej grupy zawodowe;j.

Art. 10 - Potrzeba wprowadzenia definicji
“wyrobu logopedycznego” i szczegétowa
regulacja w tym zakresie - do decyzji
sSrodowiska logopedow.

Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw). Przepis w proponowanym
brzmieniu nie ogranicza mozliwosci
uzywania w terapii innych pomocy niz
wyroby logopedyczne (uzyto stowa “moze”),
np. wspomnianych gier. Lista wyrobow jest
otwarta, nie wszystkie przedmioty uzywane
w pracy logopedy muszg sie na niej znalez¢,
co wynika z faktu, ze logopedzi uzywaja
réoznych przedmiotéw i sg w tym zakresie
bardzo kreatywni. Lista z zatozenia ma
stanowié¢ pomoc w podejmowaniu decyzji, a
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nie ograniczenie. Nie ma obowigzku
uzywania przedmiotow z listy ani sankcji za
uzycie przedmiotdw spoza listy.

Art. 17 — Tak jak w przypadku innych
zawodow, ktdre zostaty ustawowo
uregulowane wszystkie osoby, ktére
wykonuja juz zawdéd bedg musiaty uzyskaé
prawo do wykonywania zawodu oraz wpis do
rejestru logopedow.

Art. 18 — Tak jak w przypadku innych
zawodow, ktore zostaty uregulowane
ustawowo bez prawa do wykonywania
zawodu nie bedzie mozliwe wykonywanie
zawodu logopedy.

Art. 38 - Samodoskonalenie zawodowe jest
naturalnym elementem kazdej ustawy
zawodowej. Wprowadzenia takiego
obowigzku w celu zapewnienia wysokiej
jakosci ustug nie jest niczym nadzwyczajnym.
Dodatkowo nalezy wskazaé, ze logopedia jest
dziedzing intensywnie sie rozwijajacg, gdzie
samodoskonalenie zawodowe wydaje sie
niezbedne. Warto takze zauwazy¢, ze w
przysztosci samorzgd zawodowy logopedow
(podobnie jak czynig to obecnie inne
samorzady zawodowe) moze wzig¢ na siebie
ciezar i koszt organizacji kurséw i szkolen
stanowigcych element rozwoju zawodowego.
Projekt ustawy przewiduje takg mozliwosé.

Karta Nauczyciela - Odniesienia do Karty
Nauczyciela wprowadzone zostaty wzgledem
logopeddw zatrudnionych na tej podstawie,
aby nie musieli oni spetnia¢ podwdjnego
obowigzku szkoleniowego (zob. art. 39
projektu) oraz by utatwic logopedom
spetnianie wymagan kwalifikacyjnych (zob.
Art. 40 projektu). W innym zakresie przepisy
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projektu nie odnoszg sie do karty nauczyciela.

13.

Barbara
Zalewska

wptyneto:

2025.04.02.

13:33

uwagi

Szanowni Panstwo,

Na wstepie chciatabym serdecznie podziekowaé Polskiemu Zwigzkowi Logopeddw za podjecie niezwykle istotnej
inicjatywy majacej na celu uregulowanie zawodu logopedy w Polsce. Doceniam zaangazowanie i wieloaspektowe
podejscie do tego tematu, ktére ma na celu podniesienie rangi naszej profesji oraz zapewnienie pacjentom jak najlepszej
opieki.

Po zapoznaniu sie z projektem ustawy, pragne zgtosi¢ trzy uwagi, ktdre — w mojej opinii — moga przyczynic sie do
usprawnienia systemu i dostosowania go do realnych potrzeb srodowiska logopedycznego oraz systemu oswiaty.

1. Umozliwienie pracy w oswiacie logopedom z tytutem licencjata

Zwracam sie z prosba o uwzglednienie w ustawie regulacji, zgodnie z ktéra logopedzi posiadajgcy tytut licencjata oraz
przygotowanie pedagogiczne mogliby pracowac w przedszkolach i szkotach podstawowych, natomiast osoby z tytutem
magistra — w szkotach srednich. W wielu mniejszych miejscowosciach brakuje logopeddw z tytutem magistra, co
prowadzi do znacznych trudnosci w dostepie dzieci do specjalistycznej pomocy. Umozliwienie pracy w systemie oswiaty
logopedom z wyksztatceniem licencjackim pozwolitoby na efektywniejsze wsparcie ucznidéw i odcigzenie obecnych
specjalistow.

2. Podniesienie rangi zawodu logopedy oraz ujednolicenie $ciezki ksztatcenia

Zawod logopedy wymaga interdyscyplinarnej wiedzy oraz wysokich kwalifikacji. Z tego wzgledu zasadne wydaje sie, aby
uzyskanie uprawnien zawodowych byto mozliwe wytgcznie po ukorczeniu studiéw magisterskich na kierunku logopedia
(w formie jednolitej lub systemie bolonskim: licencjat + magister). Obecnie istniejg osoby posiadajgce kwalifikacje po
studiach podyplomowych, dlatego kluczowe jest zapewnienie im mozliwosci zachowania petni praw zawodowych. W
zwigzku z tym proponuje, aby ostatnim rocznikiem studidw podyplomowych na obecnych zasadach byt rocznik
2027/2028. Pozwolitoby to osobom, ktdre z réznych wzgleddéw musiaty przerwaé ksztatcenie, na jego ukonczenie.

3. Obowigzkowe szkolenia i system rejestracji logopeddw

Logopedia jest dziedzing dynamiczng, wymagajaca statego doksztatcania. Dlatego proponuje, aby brak podjecia pracy w
zawodzie przez 5 lat po ukonczeniu studidow lub brak odbycia okreslonej liczby szkolen skutkowat utratg kwalifikacji
zawodowych, analogicznie do regulacji obowigzujacych w innych zawodach medycznych. Kluczowe bytoby réwniez
okreslenie, ktore placowki moga prowadzi¢ akredytowane szkolenia. Ponadto warto rozwazy¢ utworzenie Krajowej Izby
Logopedow oraz oficjalnego rejestru logopeddw, w ktérym kazdy specjalista posiadatby numer zawodowy dostepny do
weryfikacji.

Podsumowujac, zalezy mi na tym, aby podnies¢ range zawodu logopedy, jednoczesnie nie odbierajac nabytych juz
uprawnien osobom, ktére uzyskaty je zgodnie z dotychczasowymi regulacjami. Licze na to, ze powyzsze uwagi zostang
wziete pod uwage w dalszych pracach nad ustawa.

1. Do decyzji Srodowiska oraz ministerstwa
(Ministerstwa Edukacji Narodowej). W
ustawie mozemy zaproponowac zmiane
przepisow oswiatowych, ale musi tutaj by¢
rowniez akceptacja resortu edukacji,
poniewaz kwestia ta jedynie posrednio
zwigzana jest z samg ustawg. Warto
zauwazy¢, ze po wejsciu w zycie ustawy nie
bedzie juz studiéw licencjackich z logopedi, a
wiec problem dotyczyt bedzie jedynie osdb,
ktére uzyskaty wyksztatcenie przed wejsciem
W zZycie ustawy.

2. Do decyzji Srodowiska logopedow. Celem
ustawy jest ujednolicenie wymagan w
zakresie ksztatcenia logopeddw (od momentu
wejscia ustawy w zycie) i uksztattowanie
zasad uznawania kwalifikacji logopeddéw w
taki sposdb, aby jak najszerszej grupie
logopeddw umozliwic jego dalsze
wykonywanie. Decyzja co do listy studiow
wskazanych w art. 16 (wyksztatcenie
uzyskane przed wejsciem w zycie ustawy
uprawniajgce do wykonywania zawodu)
nalezy do srodowiska logopeddw (przede
wszystkim PTL).

3. Projekt powotuje Krajowa Izbe Logopeddéw
oraz jej organy, a takze przewiduje
utworzenie rejestru logopeddéw. Projekt
przewiduje tez obowigzek szkoleniowy, a
takze prawo do zawieszenia logopedy, ktéry
nie wykonuje zawodu przez dtugi okres tj.
Przez okres 10 lat — do decyzji Srodowiska czy
okres ten powinien zostac skrécony.

Projekt nie przewiduje akredytowanych
placowek szkoleniowych natomiast
przewiduje “akredytowane” kursy
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kwalifikacyjne oraz kursy doskonalace, a
takze szczegdtowo uregulowane szkolenie
specjalizacyjne na studiach podyplomowych.

14. Katarzyna pytanie | Nie wiem, czy moja $ciezka edukacji Boje sie, ze moje kwalifikacje Prosze o rozpatrzenie, czy wskazana Do decyzji Srodowiska logopeddw.
Nikiel zostata ujeta w art. 16 projektu zawodowe mogg zostac przeze mnie Sciezka ksztatcenia jest
ustawy. zakwestionowane po 24 latach zawarta w art. 16 ust. 1 pkt 4. Celem ustawy jest ujednolicenie wymagan w
wpfynefo: i wykonywania zawodu logopedy. Jezleli nie - prosze o dopisanie takiej zakresie ksztafcenia logopeddw (od momentu
20?5'04'07' Ukoriczytam: mozliwosci do zawartych w ww. art. wejscia ustawy w zycie) i uksztattowanie
08:30 « 2000r. - studia 1 stopnia Wczesna wymagan. zasad uznawania kwalifikacji logopeddw w
edukacja i logopedia (> 630 h) — taki sposdéb, aby jak najszerszej grupie
Uniwersytet Gdariski; logopeddw umozliwié jego dalsze
« 2003 r.-2,5-letnie studia wykonywanie. Decyzja co do listy studiow
magisterskie Pedagogika — wskazanych w art. 16 (wyksztatcenie
Uniwersytet Gdariski; uzyskane przed wejsciem w zycie ustawy
. uprawniajgce do wykonywania zawodu)
e 2009 r. — studia podyplomowe . . . .
) . nalezy do srodowiska logopeddéw (przede
Terapia logopedyczna — studia ) ~
uzupetniajace (262 h) - wszystkim PTL). Analize konkretnych
Uniwersytet Gdariski; przypadkéw przeprowadzac bedzie samorzad
zawodowy.
e 2017 r.—studia podyplomowe
Neurologopedia (280 h) —
Uniwersytet Gdanski
Ponadto inne studia podyplomowe i
inne formy doskonalenia
zawodowego.
15. Paulina Art.16.1 | Przydatoby sie doprecyzowanie, czy Na moim dyplomie z 2008 r. mam Dopisanie, ze 600 h obejmuje godziny | Uwaga uwzgledniona.
Jarzynka .4)e) 600 h ksztatcenia obejmuje facznie wpisane: 573h teorii i 90h praktyk. zajec teoretycznych i praktycznych.
logopeda teorie i praktyke. Nie ma zapisu, ze to tgcznie ponad 600
Przedszkole h ksztatcenia. Mam obawy, ze moze to
Nr3w by¢ powdd zakwestionowania
Brwinowie uprawnien do wykonywania zawodu.
wpfyneto:
2025.04.08. uwaga | Czy,Krajowa Izba Logopedéw” W ustawie kilkukrotnie pojawia sie Ujednolicenie terminu. Krajowa Rada Logopeddw, podobnie jak np.
20:25 i ,Krajowa Rada Logopedéw” to termin ,Krajowa Izba Logopedéw”, sad dyscyplinarny oraz Zjazd Delegatéw, jest
termin wymienny czy moze pomytka podczas gdy w przewazajacej czesci jednym z organéw Krajowej Izby Logopedéw,
w zapisie? tekstu ustawy wystepuje termin ktéra ma osobowos¢ prawna.
,Krajowa Rada Logopeddw”.
Art. 41 | Bardzo pozadany bytby zapis o Pracujac w przedszkolu, trudno zdoby¢ | Zagwarantowanie w ustawie Ustawa zawodowa, jaka jest projekt ustawy o

rocznej kwocie gwarantowanej przez

srodki na takie szkolenia, ktérymi jako

zabezpieczenia odpowiednich

zawodzie logopedy i samorzadzie
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i43 samorzad lokalny na doskonalenie logopeda jestem zainteresowana. Srodkéw finansowych na szkolenia zawodowym logopeddw nie jest wiasciwym
zawodowe logopedéw w Zazwyczaj wykraczaja one zawodowe logopeddw pracujacychw | aktem prawnym do regulowania kwestii
poszczegdlnych placéwkach zdecydowanie poza 600 zt, ktére w tym | placéwkach oswiatowych. dofinansowania rozwoju zawodowego.
oswiatowych. roku udato mi sie zdoby¢. Jesli
preferencje szkoleniowe pracodawcy Warto takze zwrdci¢ uwage, ze w przysztosci
idg w kierunku szkolen o tresciach samorzad zawodowy logopedow (podobnie
uniwersalnych dla catej kadry, jak czynig to obecnie inne samorzady
finansowanie szkoleri logopedycznych zawodowe) moze wzigé na siebie ciezar i
(Spe,cjal'Styczf‘YCh = drozszych? bedzie koszt organizacji kursow i szkolen
musiat ponosi¢ logopeda, co nie . . .
powinno mieé miejsca. stanowiacych elerT1ent ustawmznegq FO'ZWOJU
zawodowego. Projekt ustawy przewiduje
takg mozliwosc.
Jednoczesnie samorzad bedzie sie finansowat
ze sktadek cztonkdéw. Jezeli zatem czesé jego
dochodow miataby by¢ przeznaczona na
dofinansowanie szkolen okreslonej grupy
logopeddw (tut. Szkolnych), wymagatoby to
jasnej zgody wszystkich przedstawicieli
Srodowiska — do decyzji Srodowiska
logopeddw.
16. dr hab. art.16 Uwaga do zapisu w rozdz. Ill art.16: Zapis w tej postaci jest zbyt ogdlnikowy | Moim zdaniem nalezy okresli¢ Do decyzji srodowiska logopedéw.
Matgorzata ,posiada stan zdrowia pozwalajgcy i moze niczego istotnego nie wnosic. waznos¢ badania stanu zdrowia
Roctawska- na wykonywanie zawodu logopedy”. fizyczego i psychicznego ( np.
Daniluk, prof. okresowo co 2 lata) np. w formie
UG zaswiadczenia od lekarza POZ.
wpfyneto: . . . i B . .
2025.04.11. rozdz.Vl | Uwaga do zapisu w rozdz. VI: Brakuje zapisu dotyczacego celow W koricowym zdaniu nalezatoby Uwaga uwzgledniona.
12:05 ”"Dokumentacja logopedyczna naukowo-badawczych. uwzgledni¢ do dydaktycznych doda¢
prowadzona przez podmioty jeszcze cele naukowo-badawcze,
uczestniczace w przygotowaniu oséb bowiem nie tylko szkoty wyisze i
do wykonywania zawodu logopedy i instytuty badawcze stawiajg sobie
ksztatceniu os6b wykonujacych takie cele. Wszedzie tak gdzie sie
zawdd logopedy jest udostepniana ksztatci logopedow takie cele moga
tym osobom wytgcznie w zakresie by¢ realizowane.
niezbednym do realizacji celow
dydaktycznych”.
17. Logopeda Rozdziat | Optaty zwigzane z uzyskaniem prawa | Zgadzam sie z tym, ze nie powinny Optata za uzyskanie prawa do Uwaga cze$ciowo uwzgledniona - wysokos¢
Agata Wawer I, do wykonywania zawodu oraz przekraczac¢ 10% zarobkéw wykonywania zawodu wynosi X zt. optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
neurologoped Art.21 wydania legitymacji powinny by¢ miesiecznych, ale jest to niejasna Opfata za legitymacje wynosi X zt.

state, niezalezne od sredniego

kwota. Logopedzi zarazbiajg rdznie- od

Kwoty te nie przekraczajg

10% do 4% iz 5% do 3%).
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a

wptyneto:
2025.04.12.
18:25

wynagrodzenia.

najnizszej krajowej do dobrych stawek.
Prosze o uwzglednienie tego.

odpowiednio 10% i 5% sredniej
zarobkow logopeddéw. By¢ moze
lepszym pomystem bytoby liczenie na
podstawie mediany,a nie Sredniej
zarobkow

W ustawie ustalono maksymalng wysokos¢
optat, jakie moze pobiera¢ samorzad
(konkretna optata zostanie okreslona w
uchwale organu samorzadu). Wysokos¢
optaty odnosi sie do wskaznika
publikowanego przez Prezesa GUS jako
obiektywnej informacji, uwzgledniajacej
zmiany wynagrodzen w okresie czasu
(wzrost, spadek).

W ustawie jako punkt odniesienia przyjeto
przecietne miesieczne wynagrodzenie w
sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z
zysku za ubiegty rok, ogtaszane przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego w
Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej "Monitor Polski". Mozna rozwazy¢
inny wskaznik publikowany przez Prezesa
GUS.

Art.23 Zawieszenie prawa do wykonywania Prosze o wyjasnienie lub uwzglednienie | Zgtoszenie przerwy w wykonywaniu Uwaga uwzgledniona.
zawodu. przerw z powoddw niezaleznych tj. zawodu jezeli trwa dluzej niz 2 lata z
. L, choroby, wypadkdw, okresu cigzy oraz wyltgczeniem okresu opieki nad
,Logopeda powinien zgtosi¢ do ) . . L ..
: . ) urlopéw zwigzanych z wychowaniem dzieckiem (okres ciazy, urlopy
Krajowej Rady Logopeddw przerwe w L . . .
. B dzieci. zwigzane z wychowaniem dziecka,
wykonywaniu zawodu jezeli jest A . .
. . ” L , , wypadki i choroby niemajace wptywu
dtuzsza niz 2 lata Nie jest jasno lub w ogéle okreslone 2 .
. . . o, na zdolnos$¢ wykonywania zawodu)
) . ., jakie warunki nalezy spetnic aby . e
Jakie warunki trzeba spetni¢ aby e Wydtuzenie mozliwosci przerwy w
, .| wznowi¢ waznos¢ prawa do .
reaktywowac prawo do wykonywania . . . wykonywaniu zawodu do 5 lat.
) wykonywania zawodu. Powinno by¢ to o . —
zawodu, ktére wygasto z powodu . ) Okreslenie warunkéw wznowienia
o przedtuzone do lat 5, zamiast 2. .
ponad 2- letniej przerwy? prawa do wykonywania zawodu np.
monitorowany roczny okres pracy na
podstawie umowy o prace lub
wskazanie opiekuna, ktory petni
nadzér podczas tego rocznego okresu
probnego. Moze roczny staz, ale za
standardowaq stawke w danym
miejscu, ktére zatrudnia logopede.
Art.81 Jakie formy ksztatcenia beda Prosze o doprecyzowanie ile punktow 1 szkolenie stacjonarne/rok Uwaga uwzgledniona.

punktowane? Czy beda zaliczane
webinary/szkolenia online?

bedzie potrzebnych do spetnienia
obowigzku doksztatcania sie.
Rozumiem, ze bedzie to zliczane z 3 lat.

2-3 szkolenia online/ rok

W dotychczasowych ustawach zawodowych
kwestia ta jest regulowana w formie
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Prosze tez o doprecyzowanie w
sprawie szkolen online. Co w
przypadku niedopetnienia obowigzku
doszkalania sie? Czy mozna nadrobic
punkty? Co w przypadku przerwy w
wykonywaniu zawodu, ktéra wedtug
obecnego projektu moze wynosic 2
lata, a punkty zbierane sg z 3 lat?

1 udziat w konferencji/3 lata

W przypadku przerwy w
wykonywaniu zawodu liczone sg
punkty wytgcznie z okresu
nieobjetego przerwg, a brak punktéow
wynikajacych z tej przerwy nie jest
podstawg do odebrania prawa do
wykonywania zawodu.

rozporzadzenia do ustawy, w projekcie
zaproponujemy jednak wprowadzenie tych
przepisOw w samej ustawie.

pytanie | Pytanie w kwestii specjalizacji Czy w takim wypadku nadal mam Prosze o doprecyzowanie w Do decyzji sSrodowiska logopedow
ukoniczy¢ kurs kwalifikacyjny? Cz rzypadku logopeddw majacych juz i i
Jestem po 2 szkoleniach z zakresu v , vinv=+2y P Yp gop jacyeh) (konsultacja z PTL, ankieta).
o . . moge wykorzystywac te elementy bez staz pracy w wybranych
terapii miofunkcjonainej oraz po posiadania spacjalizacji np. terapeuty specjalizacjach, ktérzy maja
kursie modutowym z Akademii 3 ) ) ; Lo
L dv. W ) tui miofunkcjonalnego, czy terapeuty ukoniczone szkolenia lub
Ogof’e yf praFy wykorzystuje AAC? Nie mam wptywu na to jakie doswiadczenie zawodowe
terapie miofunkcjonalna. e - . . L . .
dzieci przyjmuje w placéwce, czy wskazujgce na umiejetnosci z danej
Jestem tez terapeuta AAC- nauczono | gabinecie. specjalizacji.
mnie tego w pracy, pracuje na
Mowiku, Grid for Ipad, tworze ksigzki
komunikacyjne w oparciu o symbole
boardmaker
uwaga Nie widze zatacznika dotyczacego W zataczniku dotyczacym Do decyzji srodowiska logopeddw.

zastosowania konkretnych
produktéw w terapii logopedyczne;j.

zastosowania produktow w terapii
logopedycznej prosze o
wyszczegdblnienie

-gier oraz zabawek z oznaczeniem CE
-instrumentow

-produktéw spozywczych z
zaznaczeniem, Ze rodzic nie zgtasza
na nie alergii np. papier jadalny,
suszone owoce, produkty konieczne
w terapii karmienia, rozszerzaniu
diety, terapii wybidrczosci
pokarmowe;j. -sprzetéow
logopedycznych tj. gryzakdw, tubek
zuchwowych, wibratoréow
logopedycznych, masazeréw etc.

- co z elektrostymulacjg? Nie
widziatam jej w spisie procedur
logopedycznych
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Art. 5

,jednostka organizacyjng samorzadu jest Krajowa lzba Logopedow" — w szczegdtowych regulacjach dotyczacych ksztattu
przysztego samorzadu nie ma organy, ktéry nazywa sie Krajowg Izbg Logopeddw.

Art. 6 pkt.3 podpunkt 5

,Stosowanie w diagnozie i terapii logopedycznej metod, metodyk, narzedzi lub procedur przewidzianych dla innych
specjalistdow pod warunkiem ukonczenia stosownychszkolen lub zdobycia w tym zakresie wszelkich uprawnien
wymaganych w odrebnych przepisach" Jakie procedury beda wymagania ukoriczenia specjalistycznych szkolen? Jakie
przepisy beda regulowatyzdobycie uprawnien?

Art. 7 pkt. 1

Kodeks etyki zawodowej logopedy? Czy bedzie odrebnym dokumentem, czy bedzie uchwalany przez organ
samorzadowy?

Art. 7 pkt. 2 Utrwalito sie pojecie pacjent (pacjenci), a nie podopieczny. Tym bardziej, ze logopedzi bardzo czesto
wspotpracujg ze specjalistami z zawodoéw medycznych. Okreslenie "podopieczny" jest nietrafione, logopeda jako
terapeuta nie podejmuje opieki nad pacjentem, tylko prowadzi terapie. Ponadto w srodowisku oséb niepetnosprawnych
ten termin nie jest dobrze odbierany.

Ponizej wypowiedz dr Moniki Zimy - Parjaszewskiej

,Podopieczny" oznacza, ze ktos jest pod opieka. A jesli ktos jest pod opieka, to znaczy, ze jest ,pod". ". | cate zycie wielu
0s6b z niepetnosprawnoscia, zwtaszcza intelektualng, to zycie ,pod". A ,,nad" jestesmy my: terapeuci, specjalisci,
eksperci, rodzice, ci wszyscy, ktérzy wiedzg lepiej i decydujg za osobe z niepetnosprawnoscia, organizujac i okreslajac jej
zycie. Gdy kto$ méwi o kims$ ,podopieczny"”, to znaczy, ze nie traktuje go jako osobe réwng sobie, ale jako te, ktérg sie
bedzie zajmowat, opiekowat. W takim uktadzie to opiekun jest najwazniejszy, i to trzeba zmienic."

Na potrzeby logopeddw pracujacych w placdwkach oswiatowych dobrze bytoby umiesci¢ w ustawie termin uczen.

Ponizej zamieszczam definicje poszczegdlnych termindw, mysle, ze w zakres pracy logopeddw jest tak szeroki, ze warto
wprowadzi¢ do ustawy rdzne pojecia.

1. Pacjent
e Kiedy uzywacé? Gdy logopeda dziata jako pracownik ochrony zdrowia, diagnozuje i prowadzi terapie lecznicza.
¢ Przyktad kontekstu: szpital, przychodnia, prywatny gabinet z kontraktem NFZ, terapia po udarze, dyzartria.
¢ Podkresla: aspekt medyczny, leczenie, diagnoze i terapie w ramach systemu zdrowia.
2. Klient
o Kiedy uzywac? W pracy prywatnej, zwtaszcza gdy ustuga ma charakter edukacyjny, wspierajacy, a nie medyczny.
* Przyktad kontekstu: prywatny gabinet logopedyczny, zajecia wspomagajace rozwdj mowy u dziecka bez zaburzen.
o Podkresla: aspekt ustugi, dobrowolnos¢ korzystania z terapii, relacje ustugodawca-ustugobiorca.
3. Podopieczny (dyskusyjny termin)
 Kiedy uzywac? Gdy osoba znajduje sie pod opieka terapeuty, instytucji lub organizacji - czesto w kontekscie
dtugofalowej opieki.
* Przyktad kontekstu: dziecko z niepetnosprawnoscia, osoba korzystajgca ze wsparcia fundacji, DPS.
* Podkresla: aspekt opieki, wsparcia, troski - niekoniecznie diagnozy czy leczenia.

Art. 5 — Krajowa Izba Logopeddw jest osobg
prawng, ktdrej organami sg m. in. Krajowa
Rada Logopedow, zjazd delegatdw czy sad
dyscyplinarny. Krajowa lzba Logopedodw to
nazwa samorzadu logopeddéw (wybrana przez
$rodowisko logopeddéw w gtosowaniu).

Art. 6 pkt. 2 ppkt. 5 — dodatkowe kwalifikacje
logopeda bedzie mdégt zdoby¢ poprzez kursy
kwalifikacyjne opisane w projekcie ustawy, a
takze poprzez ukonczenie studiéw z innych
dziedzin niz logopedia.

Art. 7 pkt. 1 — Kodeks Etyki zawodowej, tak
jak ma to miejsce w innych ustawowo
uregulowanych zawodach, uchwalany jest
przez samych przedstawicieli danego zawodu
— przez zjazd delegatéw - i jest oddzielnym
dokumentem

Art. 7 ust. 2 — Po konsultacji ze
srodowiskiem logopeddw pojecie
»podopieczny” zdecydowano sie zastgpic
pojeciem ,,odbiorca swiadczen
logopedycznych”. Pojecie “podopieczny”
zostato wybrane przez srodowisko
logopeddw w trakcie prac nad ustawg jako
najlepsze. Celem byto wprowadzenie do
ustawy jednego terminu, ktory obejmowatby
wszystkich odbiorcéow ustug logopedycznych
we wszystkich sytuacjach (uczniow,
pacjentow, klientéw).

Art. 10 pkt. 1 j.w. Art. 5 — Krajowa Izba
Logopeddw jest osobg prawna, ktérej
organami sg m. in. Krajowa Rada Logopedodw,
zjazd delegatow czy sad dyscyplinarny.

Kwestia prowadzenia listy wyrobow - do
decyzji Srodowiska logopedow.
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Art. 10 pkt 1

Krajowa Izba Logopeddw? W kolejnej czesci ustawy nie ma takiego organu. Niepokoi mnie wptyw Krajowej Izby
Logopedow (czy tez innego organu samorzadu) na tworzenie listy wyrobdw logopedycznych. Jakie bedg zasady tworzenia
takiej listy, czy procedury bedg ujawniane publicznie? Czy bedg to konkretne wyroby konkretnych firm czy raczej ogéiny
opis co jest takim wyrobem logopedycznym? Czy lista ogranicza wybdr pomocy, ktére moze wykorzystac logopeda? Czy
logopeda jest zobowigzany do uzywania wytacznie wyrobdw z listy?

Ad 3

Liste czy rejestr wyrobow medycznych powinna prowadzi¢ instytucja zewnetrzna podlegta np. ministerstwu (moze
Ministerstwu rodziny i polityki spotecznej). Nie jest wtasciwe, zeby Krajowa Izba Logopeddw (czy inny organ
samorzadowy) prowadzita te liste, poniewaz zagraza to transparentnosci procesu i sprzyja tworzeniu wzajemnych grup
interesow.

Art. 16 pkt 1 podpkt 2

Czy logopeda bedzie musiat wykonywac okresowe badania (i jakie) na potwierdzenie odpowiedniego stanu zdrowia?
Doprecyzowanie tego przepisu ma znaczenie szczegdlnie dla oséb samozatrudnionych.

Art. 16 pkt 4 podpkt c) oraz e)
Uwaga kosmetyczna - we wczesniejszych artykutach projektu nie funkcjonuje literowa numeracja, jest cyfrowa.

Uwaga do tresci- przystapienie do studidow podyplomowych mogto sie odby¢ po zakoriczeniu studidow wyzszych, ale nie
koriczacych sie tytutem magistra (np. kierunki lekarskie - tytut zawodowy to lekarz oraz studia inzynierskie — tytut
zawodowy to inzynier). To bardzo wazna uwaga, poniewaz moze okazac sie, ze osoby po studiach wyzszych bez tytutu
magistra, pomimo skonczonych studiéw podyplomowych i wykonywania przez nich od lat zawodu logopedy, zostang
pozbawione uprawnien.

Art. 18

Pkt 3 ustl — ukonczenie studiéw podyplomowych wigzato sie z koniecznoscig przedstawienia dyplomu ukonczenia
studiéw wyzszych. W jakim celu do uzyskania prawa wykonywania zawodu logopedy nalezy przedktada¢ dyplom
ukonczenia studiéw wyzszych? Czasami studia wyzsze, ktére poprzedzaty ksztatcenie podyplomowe nie byty w zadnym
aspekcie tematycznie zwigzane z logopedia. Dla 0sdb, ktére ukornczyty studia podyplomowe z zakresu logopedii to
dyplom z tych studidéw jest dokumentem potwierdzajagcym zdobycie wiedzy logopedycznej.

Jak rozumiem ustawa nie jest tworzona w celu podwazania kompetencji juz nabytych?
Art. 23 W jaki sposéb moze zostaé przywrdcone prawo wykonywania zawody po zawieszeniu tego prawa?
Art.46 pkt 4.4)

W jaki sposdb powstanie lista podmiotdéw przeprowadzajgcych ustawiczny rozwéj zawodowy? Kto bedzie kwalifikowat
takie podmioty? Niepokoi to, ze prawdopodobnie na ustawie zyskajg jednostki szkoleniowe dtugo obecne na rynku, a w
pewnym sensie matym podmiotom zamknie sie (lub utrudni) droge do prowadzenia szkolen. Logopeda zobowigzany do
zdobycia punktéw szkoleniowych oraz finansowania tych szkolen, prawdopodobnie bedzie wybierat te placowki, ktére
zapewniajg punkty. Stwarza to sytuacje dyskryminowania matych podmiotéw i tendencje do tworzenia grup interesow.

Rynek szkoleniowy powinien by¢ wolny, a jedynym kryterium utrzymywania sie firm szkoleniowych powinna by¢ opinia

Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopedow.

Ad 3 — do decyzji Srodowiska jaki podmiot
ma by¢ odpowiedzialny za prowadzenie listy
wyrobow logopedycznych. W tym kontekscie
warto jednak wskazac, czy samorzad co do
zasady ma reprezentowac cate srodowisko, a
sprzyjac¢ temu ma transparentna procedura
powszechnych wyboréw do organéw
samorzadu.

Art. 16 ust. 1 pkt 2 - Logopeda nie bedzie miat
obowigzku przedstawiania zaswiadczenia o
stanie zdrowia. Taka propozycja byta
dyskutowana na etapie tworzenia projektu,
jednak ostatecznie w grupach roboczych w
drodze gtosowania zrezygnowano z takiego
rozwigzania.

Art. 16 - W projekcie ustawy przyjeto
numeracje zgodng z zasadami tworzenia
aktow prawnych, tj. ustepy (cyfra)->punkty
(cyfra)->podpunkty (litera).

Art. 18 - Do decyzji Srodowiska logopedéw.
Celem ustawy jest ujednolicenie wymagan w
zakresie ksztatcenia logopeddw (od momentu
wejscia ustawy w zycie) i uksztattowanie
zasad uznawania kwalifikacji logopeddéw w
taki sposdéb, aby jak najszerszej grupie
logopeddw umozliwi¢ jego dalsze
wykonywanie. Decyzja co do listy studiow
wskazanych w art. 16 (wyksztatcenie
uzyskane przed wejsciem w zycie ustawy
uprawniajgce do wykonywania zawodu)
nalezy do $srodowiska logopeddéw (przede
wszystkim PTL).

Art. 23 - Kara dyscyplinarna zawieszenia
prawa wykonywania zawodu jest orzekana na
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korzystajgcych ze szkolen specjalistéw. Kazdy logopeda ma pewien obszar, w ktérym sie specjalizuje i z tego obszaru
poszukuje szkolen. Czy obowigzek ustawowy szkolenia sie w wybranych jednostkach (podkresli¢ trzeba, ze finansowanie
spada na logopede) na pewno jest w interesie logopeddw czy raczej wybranych firm szkoleniowych?

Art. 62 pkt 7 - czy procedura wpisywania na liste podmiotow uprawnionych do prowadzenia kurséw doszkalajgcych
bedzie publiczna? Podobne watpliwosci jak wyzej, stwarzanie tendencji do tworzenia sie zaleznosci biznesowych.
Obszerny fragment ustawy dotyczacy podmiotéw prowadzacych kursy doszkalajace swiadczy o duzym udziale w
tworzeniu projektu, oséb zwigzanych z biznesem szkoleniowym.

Rozdziat 8

Mam powazne watpliwosci, a w zasadzie pewnos¢, ze Krajowa Rada Logopeddw skupia zbyt duzg odpowiedzialnos¢ w
jednym organie. Bedzie decydowac o prawie wykonywania zawodu, jego zawieszeniu, jego odebraniu, liscie wyrobdw
logopedycznych, rejestrze logopedodw, liscie podmiotdéw szkolgcych wedtug wymogow ustawy itd. Umiejscowienie wielu
tematdéw pod kontrolg jednego organu rodzi pokuse tworzenia sie uktaddw.

Art. 134 pkt 2

Zapis powoduje uniemozliwienie kandydowania do Komitetu logopeddw nigdzie niezrzeszonych. Czyli nie ma réwnosci
dostepu do organu, ktéry bedzie podejmowat decyzje (nawet jesli to tylko etap wstepny). Wybor logopeddw do
Komitetu mogtby sie odby¢ na zasadzie losowania sposrdd zgtoszonych oséb. Osoby, ktére chciatyby mie¢ mozliwos¢
wejscia do Komitetu miatyby okreslony czas na zgtoszenie sie.

Art 136
Zawiera punkt 1 (plus podpunkty), a potem 3. Brakuje punktu 2.
dArt. 136 pkt. 1

Kto i na jakich zasadach znajdzie sie w spisie logopeddw sporzadzonym na potrzeby przeprowadzenia pierwszych
wyborow?

Zatacznik nr 3 — do $rodowiska

W jaki sposob bedzie nalezato potwierdzi¢ wiedze np. z zakresu logopedii miofunkcjonalnej? Chodzi o logopeddw, ktorzy
juz w tym temacie pracujg? Czy trzeba bedzie ukonczy¢ studia podyplomowe z tej dziedziny, zeby uzywac tytutu?

Ogdlne wrazenia z przygotowanego projektu: projekt jest niedopracowany pod wzgledem uktadu graficznego (raz punkty
cyfrowe, innym razem literowe), ustawa bardzo pochyla sie nad zabezpieczeniem firm szkoleniowych i dyskryminuje
mate podmioty, stwarza w co najmniej kilku miejscach mozliwos¢ niejasnych powigzan biznesowych, samorzad
logopedow, ktéry raz jest Izbg, potem Radg ma bardzo szerokie uprawnienia, przy czym znacznie wiecej czasu poswieca
sie na wyszczegdlnienie ,$cigania" logopedow oraz tworzenia list, rejestrow, legitymacji, zaswiadczen ... niz np. na role
samorzadu w pomaganiu logopedom np. w sytuacjach konfliktow sgdowych ( nie ma szczegétowych zapiséw w jakich
sprawach samorzad moze pomac). | na koniec bardzo niefortunne sformutowanie ,,podopieczny".

Dokument bardzo przypomina ustawe o zawodzie fizjoterapeuty, dobrze by byto skonsultowac z fizjoterapeutami, co u
nich nie dziata i utworzy¢ ustawe lepszg. Mamy historyczng szanse na stworzenie dobrego dokumentu, bez pospiechu.

okres od 3 miesiecy do 5 lat. Prawo zostaje
przywrécone po uptywie orzeczonego okresu
zawieszenia. W pozostatym uzupetniono
projekt o nowy przepis (art. 23%) regulujacy
procedure przywrdcenia prawa wykonywania
zawodu na wniosek logopedy.

Art. 46 — uwaga czesciowo uwzgledniona
poprzez dodanie_Art. 80"

Ustawiczny rozwoj realizowany jest w
réznych formach, w tym w formie
samoksztatcenia, ktérego mozliwosé
prowadzenia przez podmioty nie zostata
ograniczona w projekcie.

Art. 62 - Certyfikacja podmiotdow szkolgcych
ma na celu zapewnienie odpowiedniego
poziomu ksztatcenia. Liste tworzy¢ bedzie
Krajowa Rada Logopeddw — czyli samorzad
zawodowy, a wiec sami logopedzi. Co do
zasady samorzad ma reprezentowac interesy
wszystkich logopeddéw, co zapewni¢ maja
transparentne, bezposrednie wybory do
organow samorzgdu. Ocena odbywac¢ bedzie
sie na podstawie uchwaty KRL, ktéra okresla:

- kryteria jakosci szkolen,

- wymagania wobec prowadzacych,
- zasady przyznawania punktéw,

- tryb wpisu podmiotdéw na liste.

Kryteria dotyczg jako$ci merytorycznej, a nie
wielkosci podmiotu. Kazda firma — duza lub
mata — moze uzyskac punkty, jesli spetni
standardy. Logopeda moze bra¢ udziat w
dowolnych szkoleniach. Lista dotyczy tylko
tych, ktére dajg punkty edukacyjne.
Analogiczne kwestie te uregulowano w
innych ustawach zawodowych.

Rozdziat 8 — Krajowa Rada Logopeddw jest
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organem samorzadu, ktéry zarzadza
samorzgdem (organem wykonawczym) i
dlatego posiada najszersze kompetencje.

Art. 136 - Uwaga zostata uwzgledniona.

Art. 136 pkt 1 — w spisie logopeddéw na
potrzeby pierwszych wyboréw znajduja sie
logopedozi, ktéry ztozg wniosek o wpis do
spisu logopedow na zasadach okreslonych w
tym przepisie i jednoczesnie spetniajg
warunki okreslone w art. 16 projektu tj.
Spetniajg wymogi uzyskania prawa do
wykonywania zawodu. Spis logopeddéw
prowadzony jest i tworzony przez komitet
organizacyjny. Jednoczesnie przepis zostat
doprecyzowany poprzez dodanie ust. 2 przed
ust. 3 w art. 136 projektu.

Zatgcznik - Sposdb potwierdzania wiedzy z
zakresu logopedii miofunkcyjnej — do decyzji
srodowiska logopedow.

Podsumowanie - Kwestia stosowane;j
numeracji zostata wyjasniona wyze;j.

W ustawie przewidziano, ze samorzad m.in.:
reprezentuje i chroni interesy zawodowe
logopeddw; wspiera logopeddw w
podnoszeniu kwalifikacji; opiniuje akty
prawne dotyczace zawodu; prowadzi
dziatania edukacyjne i informacyjne.
Jednoczesnie nie jest wskazane, aby ustawa
miata kazuistyczny charakter wskazujgc
doktadnie jakie dziatania samorzad moze
podejmowac (np. do jakich postepowan
sgdowych przystepowac). Trzeba
jednoczesnie pamietaé, ze jak kazda ustawa
zawodowa, projekt ma na celu przede
wszystkim ochrone pacjenta/klienta.

Po konsultacji ze sSrodowiskiem logopedow
pojecie ,,podopieczny” zdecydowano sie
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zastgpi¢ pojeciem ,odbiorca $wiadczen
logopedycznych”.

Podsumowanie — w pozostatym zakresie
ustosunkowano sie w odpowiedziach
powyze;j.

W trakcie prac nad ustawg konsultowano sie
z samorzadem fizjoterapeutow w celu
unikniecia popetnionych przez nich bteddw.
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Brak uwzglednienia specjalizacji w
zakresie terapii jgkania, gietkotu oraz
innych zaburzen ptynnosci mowy
(balbutologopedii) w Zataczniku do
projektu ustawy.

Balbutologopedia to wyodrebniona
dziedzina logopedii zajmujaca sie
diagnozg i terapig jakania, gietkotu oraz
innych zaburzen ptynnosci mowy o
réznorodnym podtozu (neurogennym,
organicznym, psychogennym). Jest to
jedna z najstarszych i jednoczesnie
dynamicznie rozwijajacych sie
specjalizacji logopedycznych na
Swiecie. Jej znaczenie znajduje
potwierdzenie w miedzynarodowych
standardach klinicznych, takich jak
wytyczne Royal College of Speech and
Language Therapists (RCSLT, Wielka
Brytania) oraz American Speech-
Language-Hearing Association (ASHA,
USA), gdzie zaburzenia ptynnosci mowy
stanowig odrebng domene
wymagajaca specjalistycznych
kompetencji klinicznych.

Polska logopedia aktywnie uczestniczy
w tworzeniu i realizacji europejskiego
programu European Stuttering
Specialisation (ESS), ktérego czescig
jest Uniwersytet Slaski w Katowicach.
Program ten integruje wiedze i
doswiadczenia ekspertow z catej
Europy, oferujgc nowoczesne i
interdyscyplinarne ksztatcenie
logopedow w zakresie terapii jgkania i
gietkotu. Polscy logopedzi uzyskuja
miedzynarodowy certyfikat Certified
European Specialist in Stuttering,

Uzupetnienie Zatacznika do projektu
ustawy o specjalizacje w zakresie:

¢ jgkania i gietkotu
¢ balbutologopedii
o |ub zaburzen ptynnosci mowy.

Uwaga uwzgledniona.

Dodano w zatgczniku nr 3 specjalizacje:
specjalista w zakresie zaburzen ptynnosci
mowy.
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uznawany w catej Europie.

Slaski osrodek logopedyczny od wielu
lat prowadzi intensywna dziatalnosé
naukowa, edukacyjng i profilaktyczng w
zakresie balbutologopedii - we
wspotpracy z miedzynarodowymi
osrodkami naukowymi (m.in.

University of Texas at Austin, University
of West Virginia, University of Central
Florida) oraz z organizacjami krajowymi
(Polski Zwigzek Logopeddw, Polskie
Towarzystwo Logopedyczne).
Organizowane sg miedzynarodowe
konferencje naukowe oraz dziatania
podnoszgce $wiadomosé spoteczng (np.
coroczne obchody ISAD -
Miedzynarodowego Dnia Swiadomosci
Jgkania).

Brak ujecia tej specjalizacji w projekcie
ustawy oznacza pominiecie obszaru,
ktéry posiada zaréwno silne podstawy
naukowe, jak i istotne znaczenie
spoteczne. Uwzglednienie
balbutologopedii w systemie
specjalizacji logopedycznych umozliwi
systemowe ksztatcenie w tym zakresie,
uznanie miedzynarodowych kwalifikacji
oraz podniesienie jakosci ustug
Swiadczonych osobom z zaburzeniami
ptynnosci mowy w Polsce.

20.

Krzysztof
KULESZEWICZ
Witasna
praktyka:
logopeda,
terapeuta
integracji
sensorycznej,
student
psychologii.

wptyneto:
2025.04.19.

uwaga

1. Warunki Uzyskania Prawa
Wykonywania Zawodu i Wpisu do
Rejestru:

1. Warunki Uzyskania Prawa
Wykonywania Zawodu i Wpisu
do Rejestru:

Ustalenie Przejrzystych i
Proporcjonalnych Optat: Opfaty
za wpis do rejestru powinny by¢
adekwatne do kosztow
administracyjnych i nie stanowic
nadmiernego obcigzenia
finansowego dla

absolwentéw/matych podmiotéw.

Mozna rozwazy¢ nizsze optaty dla

1.1. Optaty - Uwaga czesciowo uwzgledniona
- wysokos¢ optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4
zmniejszono (z 10% do 4% i z 5% do 3%).

Opftata za stwierdzenie prawa do
wykonywania zawodu jest standardowo
pobierana przez wszelkie organy samorzadu
zawodowego i panstwowe w zwigzku z
uzyskiwaniem uprawnien, pobierana jest
jednorazowo. W art. 21 ust. 2 wprowadzono
ograniczenie w postaci optaty maksymalnej,
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7:32

0s6b w pierwszych latach po
ukoniczeniu studiow.

Uproszczenie Procedur Wpisowych:
Proces rejestracji powinien by¢
maksymalnie uproszczony i dostepny
online. Nalezy jasno okresli¢
wymagane dokumenty i terminy.

co uniemozliwia dowolne uksztattowanie jej
wysokosci. Wysokosc¢ optaty ustali organ
samorzadu w uchwale. Nic nie stoi na
przeszkodzie temu, aby samorzad zastosowat
ulgi i zwolnienia od optat w uchwale. Optaty
pozwalajg pokry¢ koszty wykonania
czynnosci, a w pozostatym zakresie stanowig
dochdd samorzadu.

1.2. Procedury - Zatozeniem jest, aby proces
uzyskania prawa do wykonywania zawodu
byt uregulowany w sposéb przejrzysty i
kompleksowy. Przepisy sg obszerne z uwagi
na kompleksowo$¢ regulacji. Terminy i
wymagane dokumenty zostaty wskazane w
ustawie. Procedura uzyskiwania prawa do
wykonywania zawodu nie bedzie
prowadzona online z uwagi na koniecznos$¢
weryfikacji dokumentow. Samorzad moze w
przysztosci wprowadzié¢ mozliwosé
zatatwiania okreslonych spraw online.

uwaga

2. Ksztatcenie Podyplomowe
i Specjalizacje

2. Ksztatcenie Podyplomowe
i Specjalizacje

Dostepne i Przystepne Cenowo
Formy Ksztatcenia: Samorzad
zawodowy powinien dbac¢ o
dostepnosc i przystepnosé cenowa
roznych form ksztatcenia
podyplomowego (kursy, szkolenia,
konferencje). Mozna rozwazy¢
dofinansowanie szkolen dla mtodych
logopedow.

Elastyczno$¢ w Wyborze Form
Ksztatcenia: Nalezy zapewni¢
elastycznos¢ w wyborze form
ksztatcenia podyplomowego,
uwzgledniajac rézne sciezki rozwoju
zawodowego i zainteresowania
mtodych logopedodw.

Uznawanie Réznych Form

Uwaga czesciowo uwzgledniona poprzez
dodanie art. 80(1) w projekcie.
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Doskonalenia Zawodowego:
Samorzad powinien uznawac rézne
formy doskonalenia zawodowego,
takie jak udziat w webinariach,
publikacje naukowe, czy prowadzenie
szkolen, jako spetniajagce wymogi
ksztatcenia podyplomowego.

Specjalizacje Dostosowane do
Potrzeb Rynku: Lista specjalizacji
(zatacznik nr 2 i 3) powinna by¢
regularnie aktualizowana i
dostosowywana do aktualnych
potrzeb rynku pracy i rozwoju nauki
w dziedzinie logopedii. Warto
uwzglednic specjalizacje, ktére sg
szczegblnie poszukiwane, a
jednoczesnie dostepne dla

uwaga

3. Wybhor Oséb do Zarzadu
Samorzadu Zawodowego:

3. Wybér Oséb do Zarzadu
Samorzadu Zawodowego

Zapewnienie Reprezentacji Mtodych
Logopedow: W statucie samorzadu
zawodowego nalezy zagwarantowac
odpowiednia reprezentacje mtodych
logopeddéw w organach
zarzadzajacych. Mozna to osiggnac
poprzez okreslenie minimalnej liczby
miejsc w radzie dla oséb z krétszym
stazem pracy lub poprzez tworzenie
specjalnych sekcji mtodych
logopeddéw w ramach samorzadu.

Kryteria Wyboru Oparte na
Kompetencjach: Kryteria wyboru do
organdéw samorzadu powinny opiera¢
sie przede wszystkim na
kompetencjach, zaangazowaniu i
checi pracy na rzecz srodowiska
zawodowego, a nie tylko na dtugosci
stazu pracy.

Kadencyjnos¢ Funkcji:
Wprowadzenie kadencyjnosci funkcji
w organach samorzadu moze

3.1. Reprezentacja mtodych logopedow -
Zagwarantowanie okreslonej liczny miejsc w
samorzadzie dla oséb w okreslonym wieku
oznacza réznicowanie os6b z uwagi na wiek.
Takie rozwigzanie budzi watpliwosci co do
zgodnosci z Konstytucjg. Samorzad moze
tworzy¢ specjalne sekcje czy inne gremia
poswiecone sprawom logopeddw
zaczynajacych kariere zawodowa
(postugiwanie sie pojeciem “mtody
logopeda” w dokumentach wewnetrznych
wymagatoby jego zdefiniowania).

3.2. Kryteria wyboru - Ustawa nie wprowadza
stazu pracy jako kryterium wyboru do
organéw samorzadu. Czynne i bierne prawo
wyborcze przystuguje wszystkim logopedom
(z wyjatkiem osdb zawieszonych lub
ukaranych - art. 89). Od logopedodw zaleze¢
bedzie, jakie cechy (np. zaangazowanie w
sprawy samorzgdu) bedg bra¢ pod uwage w
trakcie wyboréw.

3.3. Kadencyjnos¢ - Ustawa wprowadza
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zapewnic rotacje i umozliwi¢ wiekszej
liczbie logopeddéw, w tym mtodych,
petnienie funkcji zarzadczych.

Aktywne Zachecanie Mtodych do
Udziatu: Samorzad powinien
aktywnie zachecaé mtodych
logopedoéw do kandydowania do
organow samorzadu i uczestniczenia
w jego pracach.

Mozna organizowac specjalne
spotkania informacyjne i szkolenia
dla potencjalnych kandydatow.

(Wz6r z innych samorzadow
zawodowych:

Warto przyjrzec sie, jak kwestie
reprezentacji mtodych cztonkéw
rozwigzane sg w statutach innych
samorzadéw zawodowych, np.
adwokatow, radcodw prawnych czy
lekarzy.

kadencje (4 lata) oraz ograniczenie, ze tej
samej funkcji w organach samorzgdu nie
mozna sprawowac dtuzej niz przez dwie
nastepujgce po sobie kadencje (wyjatkiem sg
organy dyscyplinarne, w przypadku ktérych
posiadanie doswiadczenia w orzekaniu jest
istotng wartoscig).

3.4. Zachecanie mtodych logopedéw do
udziatu - Samorzad bedzie mdgt mobilizowa¢
logopeddw do szerokiego udziatu w
wyborach, nie jest to jednak kwestia do
uregulowania w ustawie.

3.5. Wz6r z innych samorzaddw - W trakcie
prac nad ustawg brano pod uwage
rozwigzania przyjete przez inne samorzady
zawodowe. W ustawach powotujgcych
samorzad zawodowy nie zamieszcza sie
przepiséw dotyczacych uczestnictwa
okreslonych grup wiekowych w organach
samorzadu.

uwaga

4. Obowigzkowe Cztonkostwo
w Samorzadzie Zawodowym
i Optaty

4. Obowigzkowe Cztonkostwo w
Samorzadzie Zawodowym i Optaty

Ustalenie Proporcjonalnych Sktadek
Cztonkowskich: Wysokos¢ sktadek
cztonkowskich powinna by¢ ustalona
w sposéb proporcjonalny do
mozliwosci finansowych cztonkow
samorzadu. Mozna rozwazyc¢ rézne
stawki sktadek w zaleznosci od formy
prowadzonej dziatalnosci lub
dochodow.

Przejrzystos¢ w Wydatkowaniu
Sktadek: Samorzad zawodowy
powinien zapewnic¢ petna
transparentnos¢ w zakresie
wydatkowania srodkéw
pochodzacych ze sktadek
cztonkowskich, informujgc cztonkéw
o podejmowanych dziataniach i ich

4.1. Sktadki - Uwaga czesciowo
uwzgledniona - wysokosc sktadki w art. 94
ust. 8 zostata zmniejszona (z 35% do 24%).

Sktadki sg podstawowym zrédtem
finansowania samorzadu. W ustawie
przewidziano ograniczenie ich maksymalnej
wysokosci (art. 94 ust. 8), samorzad moze
wiec ustali¢ sktadke w wysokosci nizszej niz
przewidziano w ustawie. Nalezy mie¢ na
uwadze, ze nadmierne ograniczenie
wysokosci sktadek cztonkowskich w ustawie
nie pozwoli na realizacje zadan samorzadu, a
ich podwyzszenie bedzie wymagato zmiany
ustawy przez Parlament (czas, wola
polityczna).

4.2. Przejrzystos¢ - Samorzgd ma obowigzek
prowadzi¢ ksiegowos¢ zgodnie z przepisami
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kosztach.

Samorzad powinien oferowac realne
korzysci z cztonkostwa, takie jak
dostep do szkolen, wsparcie prawne,
reprezentowanie interesow
zawodowych, czy dostep do
informacji i materiatéw niezbednych
w pracy logopedy.

prawa. Organem kontrolnym samorzadu jest
Komisja Rewizyjna.

4.3. Taki jest cel samorzadu.

uwaga 5. Nowe Standardy Wykonywania 5. Nowe Standardy Wykonywania 5.1. Wprowadzanie standardéw stopniowo -
Zawodu i Dokumentacji Zawodu i Dokumentacji W ustawie przewidziano okresy przejéciowe.

Wprowadzenie Standardéw Jednoczednie nie jest wskazanie kazuistyczne
Stopniowo: Nowe standardy regulowania aktem prawnym konkretnych
powinny by¢ wprowadzane dziatan, jakie ma podejmowac samorzad. W
stopniowo, z odpowiednim okresem | projekcie wskazano, ze samorzad wspiera i
przejsciowym, aby praktykujacy chroni logopedéw. Co do dokumentacji, w
If’gOpEd.Zi mieli czas na dostosowanie | rqiakcie uregulowano te kwestie ogdlnie,
si do nich. natomiast samorzad ma kompetencje do
Dostarczenie Jasnych Wytycznych i doprecyzowania tej kwestii w przysztosci (o
Szkolen: Samorzad zawodowy ile bedzie taka potrzeba).
powinien dostarczy¢ jasne i
szczegdtowe wytyczne dotyczace 5.2 - Dostarczanie jasnych wytycznych i
nowych standardéw oraz szkolen - ustawa w sposéb jasny okresla
organizowac szkolenia i warsztaty, formy doskonalenia zawodowego.
ktére pomoga logopedom w ich Dodatkowo w celu doprecyzowania
wdrozeniu. wprowadzono art. 80(1).
Uwzglednienie Réznorodnosci 5.3. Standardy ksztatcenia nie s3 czescia
Praktyk: I?rzy opr.acowywaniL.J, projektu ustawy. Wprowadzone zostang
standardow nalezy uwzglednic
réznorodnos¢ form prowadzenia odrebnym ak'tem'pra\{vr'lym przygotowanym
praktyki logopedycznej (np. gabinety | PrzeZ odpowiednie ministerstwa.
prywatne, praca w placéwkach
os$wiatowych, placéwkach zdrowia) i
dostosowa¢ wymagania do specyfiki
kazdej z nich.

uwaga | 6.0Obowigzkowe Ksztatcenie 6. Nowe Standardy Wykonywania 6.1. W celu doprecyzowania form ksztatcenia

Podyplomowe

Zawodu i Dokumentacji

Elastyczne Formy Ksztatcenia
Podyplomowego: Nalezy zapewni¢
réznorodnosc i elastycznosc form
ksztatcenia podyplomowego,

wprowadzono art. 80(1).

6.2. System punktowy - W ustawie
przewidziano system punktowy szkolen, co
pozwoli na ich rozliczanie. Szczegoty, w tym
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uwzgledniajac rézne potrzeby i
mozliwosci czasowe doswiadczonych
logopeddéw. Mozna rozwazy¢
uznawanie réznych form aktywnosci
zawodowej (np. prowadzenie
szkolen, publikacje, udziat w
konferencjach) jako formy
ksztatcenia podyplomowego.

System Punktowy Ksztatcenia:
Wprowadzenie systemu
punktowego, w ktérym logopedzi
moga gromadzi¢ punkty za rézne
formy aktywnosci zawodowej, moze
zapewni¢ wiekszg elastycznos¢ w
realizacji obowigzku ksztatcenia
podyplomowego.

Uznawanie Dorobku Zawodowego:
Samorzad zawodowy powinien
uwzglednia¢ dorobek zawodowy i
doswiadczenie praktykujacych
logopedow przy ustalaniu wymogdéw
dotyczacych ksztatcenia
podyplomowego.

liczbe punktéw, okresli organ samorzadu (art.
46, art. 81).

Istotg obowigzku ksztatcenia zawodowego
jest podnoszenie kompetencji i uaktualnianie
wiedzy. Doswiadczenie zawodowe nie jest
powodem do czesciowego zwolnienia z
obowigzku szkolenia; kazdy logopeda bedzie
modgt dokonac wyboru szkolen
dostosowanych do swojej wiedzy i
doswiadczenia.

6. 3. Uznawanie Dorobku Zawodowego — do
decyzji Srodowiska logopedow.

uwaga

7. Odpowiedzialno$¢ Zawodowa
i Postepowania Dyscyplinarne

7. Odpowiedzialnos¢ Zawodowa i
Postepowania Dyscyplinarne

Jasne i Sprawiedliwe Procedury
Dyscyplinarne: Procedury dotyczace
odpowiedzialnosci zawodowe; i
postepowan dyscyplinarnych
powinny by¢ jasne, sprawiedliwe i
zapewniac logopedom prawo do
obrony.

Sktad Orzekajgcy Uwzgledniajacy
Doswiadczenie: W sktadzie organdéw
rozpatrujacych sprawy
odpowiedzialnosci zawodowej
powinni zasiada¢ doswiadczeni
logopedzi z réznych obszaréw
praktyki.

Mozliwos¢ Odwotania: Nalezy
zapewni¢ mozliwos¢ odwotania sie

7.1. Jasne i sprawiedliwe procedury
dyscyplinarne -Procedury dyscyplinarne w
ustawie spetniajg te warunki.

7. 2 Sktad orzekajacy uwzgledniajgcy
doswiadczenie - Ustawa zapewnia, ze
cztonkowie organdw odpowiedzialnosci
zawodowe]j bedg posiadac odpowiednie
doswiadczenie. Do petnienia funkcji
Rzecznika Dyscyplinarnego, jego zastepcéw
oraz cztonkéw Sadu Dyscyplinarnego i
Wyzszego Sgdu Dyscyplinarnego moga
kandydowa¢ logopedzi wykonujgcy zawadd
przez okres co najmniej 5 lat w ostatnich 8
latach (art. 90 ust. 11).

7.3 Mozliwos¢ odwotania - Sad dyscyplinarny
jest dwuinstancyjny (art. 96), zapewniono
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od decyzji organéw dyscyplinarnych.

Dziatania Profilaktyczne: Samorzad
zawodowy powinien podejmowac
dziatania profilaktyczne majgce na
celu zapobieganie naruszeniom zasad
etyki zawodowej i standardow
wykonywania zawodu.

mozliwos¢ odwotania od decyzji organu
dyscyplinarnego Il instancji do sgdu karnego
(art. 122).

7.4. Dziatania profilaktyczne - Samorzad
zawodowy bedzie mégt podejmowac
dziatania profilaktyczne majace na celu
zapobieganie naruszeniom zasad etyki
zawodowej i standardéw wykonywania
zawodu, m.in. poprzez szkolenia, przyjmujac
kodeks etyki. Sposdb prowadzenia tych
dziatan beda okresla¢ organy i wewnetrzne
regulacje samorzadu.

uwaga

8. Wptyw Nowych Regulacji
na Prowadzong Dziatalnos¢
Gospodarcza

8. Wptyw Nowych Regulacji na
Prowadzong Dziatalnos¢
Gospodarcza

Konsultacje z Przedstawicielami
Zawodu: Przed wprowadzeniem
nowych regulacji majgcych wptyw na
prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, samorzad zawodowy
powinien przeprowadzi¢ szerokie
konsultacje z przedstawicielami
srodowiska logopeddw, w tym z
osobami prowadzacymi wtasne
praktyki.

Okres PrzejSciowy na Dostosowanie:
Nalezy zapewni¢ odpowiedni okres
przejsciowy na dostosowanie sie do
nowych wymogoéw zwigzanych z
prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej.

Wsparcie w Dostosowaniu sie do
Nowych Przepiséw: Samorzad
mogtby oferowac wsparcie dla
logopeddéw w zakresie dostosowania
sie do nowych przepiséw, np.
poprzez organizowanie szkolen,
udostepnianie wzoréw dokumentow,
czy udzielanie porad prawnych.

8. 1. Konsultacje z przedstawicielami zawodu
- W trakcie prac nad ustawg brane pod
uwage byty interesy logopeddw
prowadzacych samodzielng praktyke, jedna z
grup logopeddw opracowujgcych ustawe
zrzeszata osoby prowadzgce wtasng
dziatalno$¢ gospodarcza. Rowniez zbieranie
Panstwa uwag w tym formularzu stuzy
konsultacji ze sSrodowiskiem. Decyzja o
dalszych, dodatkowych konsultacjach nalezy
do Srodowiska. Jezeli ustawa bedzie
procedowana w Parlamencie, bedzie takze
mozliwos¢ przedstawienia uwag na tym
etapie prac.

8.2. Okres przejsciowy - Ustawa nie
wprowadza szczegdlnych obcigzen dla
logopeddw prowadzgcych dziatalnosé¢
gospodarcza.

8.3 Wsparcie - Samorzad bedzie mdgt podjac
takie dziatania. Prowadzenie tego typu
dziatan jest celem powotania samorzadu.
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uwaga | 9. Obowiagzek uzupetnienia 9. wykreslenie ukofczonych szkét po | Do decyzji Srodowiska logopedow.
kwalifikacji, nieakceptowalny jest jakich nie trzeba uzupetniaé
fakt, zmuszenia oséb ktére kwalifikacje, zwracam szczegdlng Celem ustawy jest uporzadkowanie zasad
prowadzg swoja praktyke, pracuja uwage, ze kazda szkota ktéra ksztatcenia i wykonywania zawodu przez
na uczelni, w szkole , przedszkolu mogta otworzy¢ dany logopeddw. Ustawa ujednolica zasady
itp. by musieli uzupetni¢ (praktyki, kierunek(patrz logopedia) posiada ksztatcenia logopeddw (na przyszto$é) oraz
moze i ¢wiczenia) bo konczyli inna AKREDYTACJE MEN. Ustawg uznaje nabyte w réznych formach
szkote niz osoby piszace ustawe. chcecie podwazy¢ kompetencje wyksztatcenie za uprawniajace do
Kto pokryje koszty?, zwolnienia akredytacyjne. wykonywania zawodu. W odniesieniu do
z pracy ? Itp. ? 0s6b juz wykonujgcych prace logopedy w
sposob szeroki okreslono wyksztatcenie,
ktore uprawniac bedzie do dalszego
wykonywania zawodu. W przypadku oséb
pracujacych w szkotach, przedszkolach i
placéwkach ochrony zdrowia ich
wyksztatcenie zostato juz zweryfikowane, bo
stosowne przepisy okreslajg wymagania w
tym zakresie.
uwaga PONADTO:

Nadmierna Biurokracja i Koszty:

Wprowadzenie nowych regulacji, w tym obowigzkowego cztonkostwa w samorzadzie, moze skutkowac zwiekszeniem
biurokracji i kosztow zwigzanych z wykonywaniem zawodu. Dotyczy to zaréwno optat za wpis, sktadek cztonkowskich, jak
i potencjalnych kosztéw zwigzanych z dostosowaniem sie do nowych standardéw czy obowigzkowym ksztatceniem
podyplomowym.

Bariery Wejscia i Rozwoju Zawodowego:

Niekorzystnie sformutowane przepisy dotyczace uzyskania prawa wykonywania zawodu, uznawania kwalifikacji, czy
wymogow dotyczacych specjalizacji i ksztatcenia podyplomowego mogg stanowic bariery dla mtodych logopeddéw
wchodzgcych na rynek pracy oraz ogranicza¢ mozliwosci rozwoju zawodowego zaréwno dla nich, jak i dla oséb juz
praktykujacych.

Utrudnienia w Prowadzeniu Dziatalnosci Gospodarcze;j:
Brak jasnych wytycznych lub nadmiernie restrykcyjne przepisy dotyczace prowadzenia dziatalnosci gospodarczej moga
utrudni¢ logopedom zaktadanie i prowadzenie wtasnych praktyk, niezaleznie od ich stazu pracy.

Niedostateczna Reprezentacja Interesow:

Jesli zasady wyboru do organéw samorzadu zawodowego nie zapewnig odpowiedniej reprezentacji zaréwno miodych,
jak i doswiadczonych logopeddw z réznych obszaréw praktyki, moze to prowadzi¢ do sytuacji, w ktérej interesy czesci
srodowiska zawodowego nie beda w petni uwzgledniane.

Niepewno$¢ Prawna i Obawy Przed Odpowiedzialnoscig Zawodowa:
Niejasne lub zbyt surowe przepisy dotyczace odpowiedzialnosci zawodowej i postepowan dyscyplinarnych moga
stwarzac¢ niepewnos¢ prawng i obawy wsrdd logopedow, zwtaszcza tych z krdtszym stazem pracy, ale takze mogg

W przypadku powotania samorzadu
zawodowego cztonkostwo w samorzadzie
jest obowigzkowe. Sktadki cztonkowskie sg
konieczne, aby zapewnic finansowanie
samorzadu. Celem samorzadu jest dziatanie
na rzecz os6b wykonujgcych dany zawadd.

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
sktadki w art. 94 ust. 8 zostata zmniejszona
(z35% do 24%).

Decyzja o powotaniu samorzgdu nalezy do
srodowiska logopedow.

Obecnie brak jest jednolitej regulacji dla oséb
wykonujacych zawéd logopedy, w tym w
zakresie wyksztatcenia i szkolen, co nie jest
korzystne dla bezpieczerstwa oséb
korzystajgcych ze swiadczen udzielanych
przez logopeddw ani dla oséb wykonujacych
ten zawdd.
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niesprawiedliwie dotyka¢ doswiadczonych specjalistow.

Brak Elastycznosci i Niedostosowanie do R6znorodnosci Praktyk:
Wprowadzenie jednolitych standardéw i wymogdw bez uwzglednienia réznorodnosci form prowadzenia praktyki
logopedycznej (np. praca w réznych typach placéwek, praktyka prywatna) moze prowadzi¢ do nieefektywnosci

i utrudnien w codziennej pracy.

Ryzyko Konfliktéw i Podziatéw w Srodowisku Zawodowym:
Jesli ustawa nie bedzie uwzgledniac potrzeb i perspektyw wszystkich grup logopedéw (mtodych, doswiadczonych,
pracujacych w réznych sektorach), moze to prowadzi¢ do konfliktéw i podziatéw w Srodowisku zawodowym, ostabiajac

jego pozycje.

Potencjalne Obnizenie Jakosci Ustug:

Ironig losu, Zle skonstruowane przepisy, zamiast podnosic¢ jakos¢ ustug logopedycznych, moga jg obnizy¢ poprzez
nadmierne obcigzenie logopedow biurokracja, ograniczenie ich rozwoju zawodowego lub zniechecenie do

podejmowania pracy w zawodzie.

Ustawa nie wprowadza utrudnien dla oséb
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza.

Zasady wyboru organdw samorzgdu zostaty
uksztattowane w sposéb zapewniajacy
kazdemu logopedzie bierne i czynne prawo
wyborcze. Reprezentacja poszczegdlnych
Srodowisk we wtadzach nie moze zostac
zapewniona poprzez przepisy ustawy, jest to
kwestia wystawienia i wyboru kandydatow
przez srodowisko logopeddéw w trakcie
procesu wyborczego.

Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna zostata
uksztatttowana w taki sposéb jak w innych
samorzadach zawodowych.

Celem ustawy jest uwzglednienie perspektyw
wszystkich srodowisk, interesy niektorych
grup sg jednak czasem odmienne, co wymaga
kompromisow. Ostateczny ksztatt ustawy
zalezy od decyzji Srodowiska logopeddéw.

Ustawa ma uregulowa¢ wykonywanie
zawodu logopedy, wymaga to wprowadzenia
pewnych regutf. Gtdwnym celem jest poprawa
sytuacji logopeddw, utatwienia im rozwoju
zawodowego i ochrona tytutu.

21.

Marta Waéjcik
Kliniska
Wielkie

wptyneto:
2025.04.21.
10:10

Art. 10. 1. Prowadzac dziatania
logopedyczne logopeda moze
korzystac z wyrobdw
logopedycznych, o ktérych mowa w
ust. 2.

2. Wyréb logopedyczny jest to
narzedzie, przyrzad, sprzet,
urzadzenie, system, technologia,
oprogramowanie, materiat lub inny
produkt, ktéry jest stosowany
samodzielnie lub w potaczeniu z
innym narzedziem, przyrzagdem,
sprzetem, urzagdzeniem, systemem,
technologig oprogramowaniem lub

Zapisy te sg niedopuszczalne - tworzg
niebezpiecznga strefe stuzaca
zarobkowaniu i dofinansowywaniu
konkretnych firm i instytucji;
ograniczajg kreatywnos¢ logopedow

i ich pedagogiczny obowigzek
prowadzenia zindywidualizowanych
zajec z dzie¢mi.

Podobnie rzecz sie ma ze szkoleniami,
doksztatcaniem sie itd. — nie mozna
zmusza¢ ludzi do wiecznego ptacenia
za wszystko i niekoriczacego sie
doksztatcania — do tego w WYBRANYCH
osrodkach. Kazdy decyduje o tempie i

Pozostawic logopedom wolng reke
w stosowaniu pomocy
dydaktycznych.

Nie mozna wprowadzac zmian
dziatajgcych wstecznie. Setki ludzi
pozbawi to uprawnien.

Nalezy pozostawi¢ ludziom decyzje,
czy chcg naleze¢ do zwigzkow, czy
chca cos $lubowaé, czy chca posiadac
legitymacje i za to wszystko ptacic.

1. Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegétowa regulacja w
tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw.

Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Przepis w proponowanym
brzmieniu nie ogranicza mozliwosci uzywania
w terapii innych pomocy niz wyroby
logopedyczne (uzyto stowa “moze”). Lista
wyrobodw jest otwarta, nie wszystkie
przedmioty uzywane w pracy logopedy
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produktem w celu:

1) diagnozowania lubi
monitorowania rozwoju, zaburzen
lub zaktdcen komunikacji, jezyka lub
mowy podopiecznych, lub

2) prowadzenia terapii zaburzen lubi
zaktdcen komunikacji, jezyka lub
mowy podopiecznych, lub

3) zapobiegania lub kompensowania
skutkéw zaburzen lub zaktécen
komunikacji, jezyka lub mowy
podopiecznych, lub

4) utrzymania lub poprawy
mozliwosci funkcjonalnych
podopiecznych w zakresie
komunikacji, jezyka lub mowy
podopiecznych,

- ktére zostato wpisane na liste
wyrobdéw logopedycznych przez
Krajowa Izbe Logopedow.

3. Krajowa Izba Logopeddw prowadzi
liste wyrobow logopedycznych.

4. Wyréb logopedyczny moze
jednoczesnie stanowic¢ wyréb
medyczny, jezeli spetnia wymagania
okreslone w ustawie z dnia 7
kwietnia 2022 r. o wyrobach
medycznych (Dz. U. z 2024 r. poz.
16201 1022).

Art. 38. 1. Logopeda ma prawo i
obowigzek ustawicznego rozwoju
zawodowego przez aktualizacje
wiedzy i umiejetnosci zawodowych.

2. Ustawiczny rozwdj zawodowy
moze by¢ realizowany przez
ksztatcenie podyplomowe 24 lub
doskonalenie zawodowe.

Art. 39. Realizacja przez logopede
obowigzku wskazanego w art. 38 ust.

formie autorozwoju.

Nie mozna ustala¢ zmian w prawie
dziatajgcych wstecznie! Nie mozna
pozbawia¢ uprawnien osob, ktore je
obecnie posiadajg lub oczekiwa¢, ze
bedg ptacic¢ za ich uzupetnienie.

Prawo dotyczace kwalifikacji NIE MOZE
dziata¢ wstecz. Dlaczego trzeba bedzie
Slubowaé przed Krajowg Radg
Logopedow? | ptaci¢ za obowigzkowy
wpis na liste oraz za obowigzkowa
legitymacje?!

Do tego mozliwos¢ skreslania przez
Krajowa Rade Logopeddw podmiotow
szkoleniowych wyglada jak jedna
wielka inwigilacja i préba
zmonopolizowania rynku. Dlaczego
logopedzi nie moga brac¢ udziatu w
wybranych przez siebie formach
szkolen?! To niedopuszczalne.

Kazdy chce decydowac za siebie,
wybiera¢ samodzielnie.

muszg sie na niej znalez¢, co wynika z faktu,
ze logopedzi uzywajg réznych przedmiotow i
sg w tym zakresie bardzo kreatywni. Lista z
zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.
Nie ma obowigzku uzywania przedmiotéw z
listy ani sankcji za uzycie przedmiotéw spoza
listy.

2. Do decyzji Srodowiska logopedow

Celem ustawy jest ujednolicenie wymagan w
zakresie ksztatcenia logopeddw (od momentu
wejscia ustawy w zycie) i uksztattowanie
zasad uznawania kwalifikacji logopeddéw w
taki sposdéb, aby jak najszerszej grupie
logopeddw umozliwi¢ jego dalsze
wykonywanie. Decyzja co do listy studiow
wskazanych w art. 16 (wyksztatcenie
uzyskane przed wejsciem w zycie ustawy
uprawniajgce do wykonywania zawodu)
nalezy do srodowiska logopeddéw (przede
wszystkim PTL).

3. Przynaleznos¢ do samorzadu zawodowego
jest obowigzkowa. Samorzad zawodowy
zrzesza wszystkie osoby wykonujace dany
zawdd.

4. Kwestia $lubowania - do decyzji
srodowiska logopedow.

5. Obowigzek ksztatcenia wystepuje w
przypadku wielu zawodéw, w przypadku
zawodu logopedy jest to uzasadnione
charakterem tego zawodu.

6. Szkolenia - w celu doprecyzowania
samoksztatcenia wprowadzony zostat art.
80(1) w projekcie.
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1 stanowi wykonanie obowigzku
wskazanego w art. 6 pkt 3a ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986
i 1672).

Art. 40. Logopeda spetnia wymagania

kwalifikacyjne, o ktérych mowa w art.

9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, a
takze w przepisach wydanych na
podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986
i 1672).

Art. 41. Koszty ustawicznego rozwoju
zawodowego ponosi logopeda lub
podmiot, w ramach ktérego
wykonywane sg dziatania
logopedyczne, lub jednostka
prowadzaca szkolenie.

22.

Neurologoped
aJoanna
Szorc

wptyneto:
2025.04.21.
22:45

Ustalenie 22 godzin pracy
neurologopedy w ochronie zdrowia
(jako caty etat).

Zréwnanie zawodu logopedy
pracujgcego w ochronie zdrowia
analogicznie do logopedy pracujacego
w oswiacie powinno byc¢ zréwnane w
kwestii ilosci godzin pracy. Wysitek
gtosowy oraz praca w obu miejscach
wymaga takich samych predyspozycji,
warunkow zdrowotnych. Obecnie
logopeda pracujacy w ochronie zdrowia
pracuje 42 godziny tygodniowo.
Rdznica w ilosci godzin pracy jest
krzywdzgca dla logopedow pracujgcych
w ochronie zdrowia. Logopeda
pracujacy w oswiacie czesto podejmuje
sie pracy w innym miejscu jako
logopeda gdyz réznica ilosci godzin
pozwala na podjecie dodatkowej pracy.
Takiej mozliwosci czasowej nie majg
logopedzi pracujgcy w ochronie
zdrowia z uwagi na 42 godzinny tydzien
pracy.

Zrownanie ilosci godzin pracy
logopedy pracujacego w ochronie
zdrowia (obecnie caty etat to 42
godziny) na 22 godziny jak u
logopedodw pracujgcych w oswiacie
(caty etat).

Czas pracy logopedy zatrudnionego w
oswiacie i logopedy pracujgcego w ochronie
zdrowia jest podobny. Czas pracy logopedy
nauczyciela wynosi 40 godzin na tydzien (art.
42 ust. 1 Karty Nauczyciela), a nie 22 godziny
tygodniowo. Czes$é tego czasu pracy
stanowigca bezposrednig prace z uczniem
zostata wyodrebniona w ramach tego czasu
pracy i w przypadku logopedéw
zatrudnionych w placéwkach os$wiaty wynosi
22 godziny tygodniowo (art. 42 ust. 7 pkt 3
lit. b). Czas pracy pracownikow zatrudnionych
w podmiocie leczniczym nie moze
przekraczac 7 godzin 35 minut na dobe oraz
przecietnie 37 godzin 55 minut na tydzien w
przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy w
przyjetym okresie rozliczeniowym, norma
tygodniowa musi by¢ stosowana nawet w
przypadku przedtuzenia wymiaru czasu pracy
do 12 godzin na dobe (art. 93 ust. 1i art. 94
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ust. 1 ustawy o dziatalnosci leczniczej).

Umozliwienie korzystania z
dodatkowego urlopu na poratowanie
zdrowia dla logopeddw pracujacych
w ochronie zdrowia.

Logopeda pracujacy w ochronie
zdrowia eksploatuje swoj gtos jak
logopeda pracujacy w o$wiacie
natomiast dodatkowo narazony jest na
inne negatywne czynniki zagrazajace
zdrowiu (bakterie, wirusy, zakazenia).

Mozliwos¢ korzystania logopedy
pracujacego w ochronie zdrowia z
dodatkowego urlopu zdrowotnego, z
ktérego korzystajg logopedzi
pracujacy w os$wiacie.

Do decyzji Srodowiska logopedow.

Systematyczne doksztatcanie — bez
koniecznosci zbierania punktow w
Scisle odkreslonym czasie.

Ograniczenie miejsc placéwek
szkolgcych wigze sie z promowaniem
jedynie niektérych osrodkow
doszkalajgcych. Narzucanie krétkiego
czasu doksztatcania i zbierania
punktéw koliduje réwniez z
wykonywang na co dzien praca.

Umozliwienie szkolenia w réznych
miejscach — nie tylko
akredytowanych. Nie narzucanie
konkretnego czasu doszkalania, ilosci
punktéw do zdobycia.

Ustawa nie ogranicza form samoksztatcenia.
W celu doprecyzowania wprowadzono art.
80(1) projektu.

System punktéw szkoleniowych pozwoli na
kontrolowanie wypetniania przez logopeddéw
obowigzku ksztatcenia.

Finansowanie doszkalania.

Pracuje jako neurologopeda w szpitalu,
za wszelkie podnoszone kwalifikacje —
kursy szkolenia samodzielnie ponosze
koszty za$ z przedstawionych
certyfikatow, zaswiadczen, kwalifikacji
korzysta pracodawca (NFZ), ktéremu

przedstawiane sg uzyskane dokumenty.

W ostatnim czasie w niektorych
przypadkach szpital doptaca tylko %
kosztu szkolenia badz mniej. Pozostata
czes$¢ ponosi pracownik.

Poniesiony koszt szkolen powinien w
catosci pokrywac pracodawca - w
moim wypadku szpital, z ktérym
mam zawartg umowe o prace. Tym
bardziej, iz ustawa jak i punkt w
umowie zaktadajg systematyczne
podnoszenie kwalifikacji, doszkalanie,
co wigze sie z wysokimi kosztami.

Ustawa umozliwia finansowanie szkolen
przez pracodawcow. Art. 41 stanowi, ze
koszty ustawicznego rozwoju zawodowego
ponosi logopeda lub podmiot, w ramach
ktérego wykonywane sg dziatania
logopedyczne, lub jednostka prowadzaca
szkolenie. Pracodawcy na zasadach
przewidzianych w kodeksie pracy i w ramach
zawieranych z logopedami umdéw mogga
decydowac o ponoszeniu kosztow szkolen.

Uznanie tytutu neurologopedy jako
specjalizacji z neurologopedii.

Uznanie konczenia studiow
podyplomowych z neurologopedii na
WSPS (obecnie APS w Warszawie) jako
specjalizacji poniewaz uczelnia ta
spetniata i nadal spetnia wymogi
ksztatcenia neurologopeddéw (m.in.
ilos¢ wymaganych godzin
dydaktycznych w procesie ksztatcenia
itp.).

Uznanie konczenia studiow
podyplomowych z neurologopedii na
WSPS (obecnie APS w Warszawie)
jako specjalizaciji.

Ustawa przyznaje logopedom, ktorzy
ukonczyli studia podyplomowe z
neurologopedii prawo postugiwania sie
tytutem neurologopedy. Zob. Art. 27. 1.
Osobie posiadajacej prawo wykonywania
zawodu logopedy, ktora:

1) ukonczyta studia podyplomowe w zakresie
neurologopedii, lub

2) uzyskata tytut specjalisty z zakresu
neurologopedii,

- przystuguje prawo postugiwania sie tytutem
zawodowym "neurologopeda".

2. Osobie posiadajgcej prawo wykonywania
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zawodu logopedy, ktora:

1) ukonczyta studia podyplomowe w zakresie
surdologopediii, lub

2) uzyskata tytut specjalisty z zakresu
surdologopediii,

- przystuguje prawo postugiwania sie tytutem
zawodowym "surdologopeda".

3. Tytuty zawodowe "neurologopeda" oraz
"surdologopeda" podlegajg ochronie
prawnej.

23.

drn. hum.
Justyna
Zulewska-
Wrzosek
konsultant
krajowy ds.
neurologoped
i

dr n. hum.
Karolina
Pozoga
konsultant
wojewodzki w
dziedzinie
neurologoped
iidla
wojewodztwa
tédzkiego

dr n. med.
Joanna
Chmielewska-
Walczak
konsultant
wojewddzki w
dziedzinie
neurologoped
iidla
wojewodztwa
mazowieckieg
o

mgr Aldona

Szanowni Pani Przewodniczgca, Szanowne Cztonkinie Zarzadu Gtownego PZL,

w odpowiedzi na prosbe o uwagi do zamieszczonego na stronie Polskiego Zwigzku Logopeddw projektu Ustawy o
zawodzie logopedy i samorzgdzie zawodowym logopedodw, przekazujemy ponizsze stanowisko.

W petni zgadzamy sie, ze wykonywanie zawodu logopedy wymaga odpowiednich uregulowan prawnych, ktére powinny
zapewnia¢ wysoka jakos¢ swiadczonych ustug oraz podnosié prestiz tego zawodu. Jednakze, po doktadnej analizie
przestanego projektu, musimy wyrazi¢ swoje zdecydowane zastrzezenia i negatywne stanowisko w odniesieniu do jego
tresci.

Zauwazamy, ze projekt zawiera liczne niescistosci oraz rozwigzania, ktére sg sprzeczne z obowigzujacym stanem
prawnym w systemie ochrony zdrowia. Z uwagi na fakt, ze przedstawiony dokument stanowi jedynie wstepng wersje
projektu Ustawy o zawodzie logopedy i samorzadzie zawodowym logopeddw, uwazamy, ze na obecnym etapie nie jest
zasadne odnoszenie sie szczegétowo do poszczegdlnych przepiséw. Dodatkowo, majgc na uwadze nasze wczesniejsze
zaangazowanie w prace nad projektem ustawy w ramach grupy merytorycznej ds. logopeddéw zatrudnionych w
placéwkach medycznych oraz brak uwzglednienia zgtaszanych woéwczas przez nas opinii, co doprowadzito do naszego
wycofania sie z dalszego udziatu w pracach, obecne konsultacje dotyczgce konkretnych przepiséw projektu odbieramy
jako pozorne. W toku dotychczasowych prac nie uwzgledniono zadnych stanowisk zgtaszanych przez konsultantéw ds.
neurologopedii, a przedstawiony projekt wstepny rowniez nie odnosi sie do tych uwag.

Wartym uwagi jest fakt, ze zgodnie z zapowiedziami Polskiego Zwigzku Logopeddw, projekt ustawy miat stanowic
kompleksowa regulacje pracy wszystkich logopeddw, niezaleznie od miejsca zatrudnienia, a koniecznos¢ ustawy
miedzyresortowej uzasadniano potrzebg ujednolicenia standardéw zatrudnienia, podnoszenia kwalifikacji oraz zasad
wynagradzania logopeddw w obu sektorach: ochrony zdrowia i o$wiaty. Tymczasem projekt, zamiast integrowaé
Srodowisko, zdaje sie utrwalac istniejgce podziaty, co stoi w sprzecznosci z deklarowanymi celami. Zgodnie z artykutami
39 40 projektu Ustawy o zawodzie logopedy i samorzadzie zawodowym logopeddw, obowigzek ustawicznego rozwoju
logopedy (okreslony w art. 38) pokrywa sie z wymaganiami przewidzianymi w Karcie Nauczyciela. Logopeda zatrudniony
w placéwkach edukacyjnych musi posiadac kwalifikacje zgodne z Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
oraz przepisami wykonawczymi do niej. Oznacza to, ze logopeda, ktéry pracuje w placéwkach edukacyjnych, bedzie
nadal objety przepisami tej ustawy i musi spetnia¢ wymagania kwalifikacyjne nauczycieli. Nie podwazamy zasadnosci
pracy logopeddw na zasadach okreslonych w Karcie Nauczyciela. Zwracamy jednak uwage, ze nadal oznacza to, ze
logopeda z wieloletnim doswiadczeniem zawodowym w ochronie zdrowia, ktory przechodzi do pracy w oswiacie,
traktowany bedzie jako ,nauczyciel poczatkujacy” - niezaleznie od posiadanego dorobku zawodowego czy ukoriczonego
szkolenia specjalizacyjnego. Nalezy zatem stwierdzi¢, ze postulat stworzenia spdjnej, jednolitej regulacji, ktora nie

1. Karta Nauczyciela — projekt zwalnia
logoepddw zatrudnionych na podstawie
Karty Nauczyciela z obowigzkéw w zakresie
ksztatcenia. Oznacza to zatem, ze logopeda
pracujacy z stuzbie zdrowia przechodzacy do
oswiaty nie bedzie musiat juz spetniac tychze
obowigzkow, réwniez w zakresie niezbednym
do awansu zawodowego - a zatem bedzie w
znacznie korzystniejszej sytuacji anizeli teraz.

2. Neurologopeda - projekt nie zrownuje
komptenecji oséb posiadajgcych tytut
specjalisty z zakresu neurologopedii i oséb po
studiach podyplomowych z neurlogopepedii,
a jedynie przypisuje tymze osobom prawo do
postugiwania sie tytutem “neurologopedy”.
W dalszym ciggu zatem jedynie specjalista z
zakresu neurologoepdii bedzie mégt
korzystac z wynikajgcych z tego uprawnien w
ramach pracy w podmiotach leczniczych.

W odniesieniu do powyzszego warto
wskazaé, ze tytut “neurologopeda” nie jest
aktualnie chroniony w Polsce.

3. Zawod medyczny — projekt z jednej strony
zapewnia logopedom przywileje tozsame z
tymi dla zawdddéw medycznych jak np.
zwolnienie z VAT przy jednoczesnym
zniesienia z nichobowigzkéww wynikajgcych
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dzielitaby srodowiska logopedow, nie zostat zrealizowany. Obecna wersja projektu nie tylko utrzymuje wczesniejsze
rozbieznosci, ale rowniez wprowadza dodatkowe niejasnosci legislacyjne, szczegdlnie w odniesieniu do zasad
wykonywania zawodu logopedy w ochronie zdrowia.

Projekt ustawy odnosi sie do zawodu ,logopedy”, a jednoczesnie podejmuje prébe regulacji zawodu ,neurologopedy”,
ktory zostat juz ujety w odrebnych przepisach - w szczegdélnosci w Ustawie z dnia 24 lutego 2017 r. o uzyskiwaniu tytutu
specjalisty w dziedzinach majacych zastosowanie w ochronie zdrowia. Zgodnie z art. 53 projektu Ustawy o zawodzie
logopedy i samorzadzie zawodowym logopeddw, do uzyskiwania przez logopedow tytutu specjalisty w konkretnej
dziedzinie ochrony zdrowia nie ma zastosowania wspomniana Ustawa z dnia 24 lutego 2017 r., a w jej miejsce maja by¢
stosowane regulacje zawarte w Ustawie o zawodzie logopedy i samorzadzie zawodowym logopedéw. Co wiecej, zgodnie
z art. 27 projektu, zaréwno ukonczenie specjalizacji w dziedzinie neurologopedii i uzyskanie tytutu specjalisty w tej
dziedzinie, jak i ukonczenie studiow podyplomowych z neurologopedii majg dawac réwnorzedne prawo do postugiwania
sie tytutem ,,neurologopedy”. Taki przepis budzi stanowczy sprzeciw srodowiska specjalistdw w dziedzinie
neurologopedii. Zrownanie kompetencji i uprawnien specjalistéw neurologopeddw z osobami, ktére ukonczyty
nieregulowane w systemie szkolnictwa wyzszego studia podyplomowe, jest rozwigzaniem absolutnie nieakceptowalnym.
Chociaz studia podyplomowe stanowig wazny element doskonalenia zawodowego, ich forma znaczgco odbiega od
specjalizacji, ktéra - zgodnie z Ustawg z 2017 r. - obejmuje jednolity program ksztatcenia, obowigzkowe praktyki
zawodowe, nadzér merytoryczny oraz korczy sie panstwowym egzaminem specjalizacyjnym. Préba zréwnania tych
dwach sciezek ignoruje fundamentalne réznice w zakresie przygotowania klinicznego i moze prowadzi¢ do pogorszenia
jakosci udzielanych swiadczen zdrowotnych. Dla sSrodowiska logopeddw klinicznych oraz specjalistdw neurologopeddw,
w tym dla konsultantéw w dziedzinie neurologopedii, jest to kwestia zasadnicza - warunek sine qua non jakichkolwiek
dalszych rozmoéw na temat projektu ustawy. Zréwnanie obu Sciezek ksztatcenia prowadzi¢ bedzie do deprecjacji tytutu
,neurologopedy”, obnizenia prestizu zawodu logopedy, a takze moze mie¢ powazne konsekwencje w zakresie jakosci
opieki zdrowotnej oraz bezpieczenstwa pacjentéw. Wprowadzenie réwnowaznosci kwalifikacji zawodowych bez
uwzglednienia wymogdw specjalizacyjnych oraz dopuszczenie $ciezek ksztatcenia, ktdre nie uwzgledniajg
obowigzkowych godzin praktyki klinicznej, nadzoru merytorycznego czy egzaminu panstwowego, stanowi naruszenie
zasad ochrony interesu pacjenta, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 Ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta.
Co réwnie istotne, projekt ustawy nie zawiera rowniez przepiséw pozwalajgcych na wyrazne rozréznienie kompetencji
podstawowych (logopedy) i specjalistycznych (neurologopedy), co rodzi powazne watpliwosci z punktu widzenia zasady
proporcjonalnosci i adekwatnosci kwalifikacji zawodowych, wynikajgcej z przepiséw prawa Unii Europejskiej - w
szczegblnosci dyrektywy 2005/36/WE.

Watpliwosci budzi réwniez brak jednoznacznego wskazania w projekcie ustawy, ze logopedzi zatrudnieni w systemie
ochrony zdrowia wykonujg zawdd medyczny. Zamiast tego wprowadzone zostato nieprecyzyjne okreslenie logopedy jako
przedstawiciela ,,zawodu interdyscyplinarnego”, co moze mie¢ powazne konsekwencje prawne i systemowe. Cho¢ zawdd
logopedy rzeczywiscie wykonywany jest rowniez poza sektorem zdrowia, m.in. w systemie edukacji, gdzie logopeda jest
zatrudniony na stanowisku nauczyciela, to w przypadku logopedéw udzielajacych swiadczen zdrowotnych - w
szczegdblnosci logopeddw klinicznych i neurologopeddw - niezbedne jest wyrazne wskazanie, ze wykonuja oni zawdd
medyczny w rozumieniu obowigzujgcych przepiséw prawa. Brak takiego przepisu moze skutkowac¢ wykluczeniem tej
grupy zawodowej z katalogu zawoddw medycznych (prowadzonego m.in. przez Ministerstwo Zdrowia i Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej), a w konsekwencji - z mozliwosci finansowania $wiadczen przez Narodowy Fundusz
Zdrowia. Moze to réwniez prowadzi¢ do ograniczenia prawa pacjentéw do opieki zdrowotnej, co moze by¢ postrzegane
jako naruszenie art. 68 Konstytucji RP. W zwigzku z powyzszym postulujemy, aby projekt ustawy zawierat jednoznaczne i
niebudzace watpliwosci wskazanie, ze logopedzi udzielajgcy swiadczen zdrowotnych w ramach systemu ochrony zdrowia
wykonujg zawdd medyczny, zgodnie z definicjg osoby uprawnionej do udzielania $wiadczen zdrowotnych na podstawie

z wykonywania zawodu medycznego.

Uwaga zostata czesciowo uwzgledniona
poprzez zmiane art. 4 projektu.

Art. 4. 1. Logopeda wykonuje swoj zawaéd
samodzielnie.

2. Logopeda jest zawodem zaufania
publicznego.

3. Zawadd logopedy jest zawodem
interdyscyplinarnym, w tym medycznym.

4. Wtasciwy minister. Do decyzji Srodowiska
logopeddw.

W trakcie prac nad ustawg srodowisko
logopeddw jako ministra wtasciwego
wskazato ministra do spraw pracy i polityki
spotecznej.

5. Podopieczny. Po konsultacji ze
srodowiskiem logopeddw pojecie
»podopieczny” zdecydowano sie zastgpic
pojeciem ,,odbiorca swiadczen
logopedycznych”.

Pojecie “podopieczny” zostato wybrane przez
srodowisko logopedéw w trakcie prac nad
ustawag jako najlepsze. Celem byto
wprowadzenie do ustawy jednego terminu,
ktéry obejmowatby wszystkich odbiorcow
ustug logopedycznych we wszystkich
sytuacjach (ucznidéw, pacjentéw, klientéw).

6. Dokumentacja medyczna.

Dokumentacja medyczna w projekcie ustawy
zostata wprowadzona jedynie na potrzeby
przyznania logopedzie prawa wgladu do niej
a takze w celu uregulowania sytuacji, w
ktérej zgodnie z odrebnymi przepisami w
miejscu pracy logopedy musi by¢
prowadzona dokumentacja medyczna.
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odrebnych przepisow.

Sprzeciw budzi réwniez planowane w projekcie ustawy podporzgdkowanie zawodu logopedy, zatrudnionego w
placéwkach ochrony zdrowia, Ministerstwu Pracy i Polityki Spotecznej, a nie Ministerstwu Zdrowia. Zgodnie z przepisami
projektu to Minister wtasciwy do spraw pracy i polityki spotecznej ma m.in. sprawowacé nadzér nad samorzadem
logopedow, wydawacé rozporzadzenia dotyczgce prawa wykonywania zawodu oraz petni¢ funkcje organu odwotawczego
w sprawach jego przyznania. Tymczasem logopedzi - zwtaszcza logopedzi kliniczni oraz neurologopedzi - wykonujg w
ramach codziennej praktyki Swiadczenia zdrowotne, zgodnie z definicjg zawartg w Ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 991), jako dziatania stuzgce zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub
poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajace z procesu leczenia. Umiejscowienie zawodu logopedy,
wykonujacego swiadczenia zdrowotne, poza strukturami resortu zdrowia - ktéry nadzoruje system ochrony zdrowia i
odpowiada za ksztatcenie kadr medycznych - uznajemy za nieuzasadnione systemowo i merytorycznie. Takie rozwigzanie
nie tylko nie odpowiada rzeczywistemu charakterowi pracy logopedoéw, ale takze moze ograniczy¢ rozwdj zawodowy w
kierunku klinicznym.

Ponadto nalezy zwrdci¢ uwage na stosowang w projekcie ustawe terminologie, m.in. okreslenia takie jak ,,podopieczny”
w odniesieniu do pacjenta czy ,dokumentacja logopedyczna” zamiast ,,dokumentacja medyczna”. Cho¢ mogg one by¢
stosowane w przypadku dziatalnosci logopeddéw prowadzonej poza systemem ochrony zdrowia, np. w sektorze edukacji,
to w odniesieniu do logopeddw udzielajacych $wiadczen zdrowotnych powinno sie uzywac terminéw zgodnych z
obowigzujgcymi aktami prawnymi oraz ugruntowang terminologia medyczng. Stosowanie terminologii nieadekwatnej do
realiow systemu opieki zdrowotnej moze prowadzi¢ do nieprzestrzegania przepisdéw powszechnie obowigzujgcych oraz
rozmywania odpowiedzialnosci za udzielane swiadczenia zdrowotne. W zwigzku z tym postulujemy dostosowanie
terminologii zawartej w projekcie do realiéw systemu ochrony zdrowia tam, gdzie dotyczy ona $wiadczen zdrowotnych
udzielanych przez logopeddw.

Dodatkowo projekt ustawy nie reguluje kwestii zwigzanych bezposrednio z pracg logopedéw zatrudnionych w ochronie
zdrowia, w tym wykazu czynnosci zawodowych, do wykonywania ktérych uprawnione sg osoby z tytutem logopedy oraz
neurologopedy, rodzaju czynnosci zawodowych, do udzielania ktérych bedg wymagane dodatkowe kwalifikacje uzyskane
po ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego, liczby punktéw edukacyjnych za poszczegdlne formy ustawicznego rozwoju
zawodowego oraz liczby kurséw kwalifikacyjnych w okresie rozliczeniowym. Projekt nie rozstrzyga zatem o wielu
kwestiach, a wiele istotnych przepiséw dla logopeddw w ogdle nie zostato zaproponowanych. Braki te, w potgczeniu z
dazeniem do uchylenia obowigzujgcych dotychczas regulacji prawnych dotyczgcych zawodu neurologopedy oraz
zastepowaniem ich rozwigzaniami, ktére nie odpowiadajg rzeczywistym warunkom wykonywania zawodu i pozostajg w
sprzecznosci z aktualnym stanem wiedzy oraz potrzebami praktyki klinicznej, moga skutkowac nieprecyzyjnoscia w
zakresie wykonywania obowigzkéw zawodowych logopedoéw, utrudniaé dalszy rozwdj zawodowy oraz wptyngé
negatywnie na jakos¢ i dostepnos¢ swiadczonych ustug medycznych. Docierajg do mnie informacje o zaniepokojeniu
wsréd logopedow klinicznych, ktérzy obawiaja sie potencjalnych konsekwencji tych zmian.

Wreszcie, projekt ustawy nie precyzuje wymogow sanitarno-epidemiologicznych, ktére powinny by¢ spetniane przez
logopedodw, nawet jesli nie sg oni zobowigzani do rejestrowania podmiotu leczniczego. W praktyce oznacza to, ze
gabinet logopedyczny moze funkcjonowac bez precyzyjnych wymagan dotyczacych higieny, np. dezynfekcji narzedzi,
przestrzegania zasad sterylnosci, posiadania odpowiednich urzadzen (np. umywalki, srodkéw dezynfekujacych). Tego
typu regulacje sg niezbedne, aby zapewni¢ odpowiednig ochrone pacjentéw i podnies¢ odpowiedzialno$¢ zawodowa
logopedow. Brak precyzyjnych wymagan dotyczacych higieny, dezynfekcji narzedzi czy przestrzegania zasad sterylnosci
prowadzi do niedostatecznej ochrony pacjentéw i terapeutéw, niejednoznacznosci w praktyce zawodowej oraz réznych
standardoéw pracy, a tym samym stanowi powazne ryzyko dla jakosci $wiadczonych ustug i bezpieczenstwa pacjentow.

Zgodnie z projektem ustawy, dokumentacja
logopedyczna moze stanowic czes¢ innej
dokumentacji, np. medycznej lub szkolnej.
Oznacza to, ze nie ma ustawowego
obowigzku prowadzenia podwdjne;j
dokumentacji. 2 ,, Dokumentacja
logopedyczna moze stanowic czesc szerszej
dokumentacji prowadzonej zgodnie z
odrebnymi przepisami przez podmiot, w
ramach ktérego wykonywane sq dziatania
logopedyczne.”

7. Czynnosci zawodowe okreslone zostaty
decyzjg Srodowiska pracujgcego nad ustawa.
Ich okreslenie w ustawie jest konieczne,
bowiem jest jedyng formg umozliwiaja
pociggniecie do odpowiedzialnosci osdb,
ktére wykonywatyby te czynosci poza
zawodem logopedy.

8. Wymogi sanitarno-epidemiologicze - do
decyzji Srodowiska logopeddéw (ankieta).

9. Podsumowanie.

Celem ustawy jest uwzglednienie perspektyw
wszystkich srodowisk, interesy niektorych
grup s jednak czasem odmienne, co wymaga
kompromiséw. Ostateczny ksztatt ustawy
zalezy od decyzji Srodowiska logopeddw.
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Podsumowujac, obecny ksztatt projektu Ustawy o zawodzie logopedy i samorzgdzie zawodowym logopeddw nie zyskuje
akceptacji ze strony konsultantéw ds. neurologopedii. Proponowane przepisy s3 w sprzecznosci z rzeczywistymi
potrzebami grupy zawodowej logopeddw, niezaleznie od miejsca wykonywania zawodu, w szczegdlnosci tych
zatrudnionych w sektorze ochrony zdrowia.
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Art. 21. 1. Przyznanie prawa
wykonywania zawodu logopedy
podlega optacie okreslonej w
uchwale Krajowej Rady Logopeddow.

3. Wydanie legitymacji logopedy
podlega optacie okreslonej w
uchwale Krajowej Rady Logopedodw.

Art. 23. 1. Zawieszenie prawa do
wykonywania zawodu logopedy
nastepuje:

3) po uptywie 10 lat niewykonywania
zawodu. 2. Logopeda ma obowigzek
zgtosi¢ Krajowej Radzie Logopeddw
przerwe w wykonywaniu zawodu,
jezeli jest dtuzsza niz 2 lata.

4) Art. 46. 1. Przebieg ustawicznego
rozwoju zawodowego logopedy
dokumentuje sie w karcie
ustawicznego rozwoju zawodowego.
2. Karte ustawicznego rozwoju
zawodowego na wniosek logopedy
wydaje Krajowa Izba Logopeddw.

5) Art. 56. Kurs kwalifikacyjny
prowadza uczelnie ksztatcgce w
zakresie logopedii oraz Krajowa Izba
Logopedow, ktére zapewniajg: 1)
realizacje programu kursu
kwalifikacyjnego, 2) kadre
dydaktyczna posiadajaca
odpowiednie kwalifikacje, 3) baze
dydaktyczng dostosowang do
programu kursu kwalifikacyjnego.
Art. 57. 1. Podmiot prowadzacy kurs
kwalifikacyjny sporzadza
dokumentacje zwigzang z
przebiegiem tego kursu i przebiegiem

Przytoczone punkty sg zbyt
restrykcyjne i narzucajgce. Uwazam za
zbyteczne posiadanie legitymacji, za
ktdrg trzeba ptaci¢ (???) .

Ponadto dokumentowanie przebiegu
rozwoju. Zbyt duzo niepotrzebne;j
papierologii i réwniez zmuszanie do
wyboru narzuconych ,z géry” szkolen,
kursow itp.

Dlaczego miatoby sie zawieszaé prawo
do wykonywania zawodu po uptywie
10 lat niewykonywania? Uwazam to za
bardzo krzywdzace.

Ponadto pomoce wykorzystywane w
pracy logopedy- uwazam za mocno
ograniczajace korzystanie z pomocy
jedynie zatwierdzonych przez Zwigzek.

Rozwigzania wymagajg wspotpracy
z roznymi srodowiskami (logopedzi
szkolni, dziatalnosci prywatne,
pracownicy NFZ).

1. Art. 21 - Uwaga czesciowo uwzgledniona -
wysokos¢ optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4
zmniejszono (z 10% do 4% i z 5% do 3%).

Optata za stwierdzenie prawa do
wykonywania zawodu jest standardowo
pobierana przez wszelkie organy samorzadu
zawodowego i panstwowe w zwigzku z
uzyskiwaniem uprawnien, pobierana jest
jednorazowo. W art. 21 ust. 2 i ust. 4
wprowadzono ograniczenie w postaci optaty
maksymalnej, co uniemozliwia dowolne
uksztattowanie jej wysokosci. Wysokos¢
optaty ustali organ samorzadu w uchwale.
Optaty pozwalajg pokry¢ koszty wykonania
czynnosci, a w pozostatym zakresie stanowig
dochdd samorzadu.

2. Art. 23 - Zawieszenie prawa wykonywania
zawodu po uptywie 10-letniego okresu
niewykonywania jest rozwigzaniem
powszechnym w przypadku ustaw
zawodowych. Jednoczesnie w wyniku uwag
wprowadzono procedure przywrocenia
prawa na wniosek logopedy, gdy ustanie
przyczyna (np. powrdci on do zawodu po
przerwie).

3. Art. 46 jest tozsamy w tresci z przepisami
innych ustaw zawodowych. Wymog statego
podnoszenia kwalifikacji przez logopedéw ma
na celu zabezpieczenie odbiorcéw ich ustug.
Zawody uregulowane ustawowo sg
zawodami zaufania publinczego i ich
wykonywanie wymaga szczegdlnej
starannosci. Ustawa ma bowiem nie tylko
zabezpieczaé reprezentantéow zawodu, ktérzy
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egzaminu, zawierajgcg imiona i
nazwiska egzaminatoréow, imiona i
nazwiska osob przystepujacych do
egzaminu oraz ocene lub wynik
egzaminu oraz prowadzi ewidencje
wydanych zaswiadczen o ukonczeniu
kursu kwalifikacyjnego. 2. Ewidencja,
o ktérej mowa w ust. 1, zawiera
nastepujace dane: 1) imie (imiona) i
nazwisko uczestnika kursu
kwalifikacyjnego, 28 2) numer i date
wydania zaswiadczenia, 3) date
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego.
Art. 58. Kurs kwalifikacyjny konczy sie
egzaminem teoretycznym w formie
pisemnej albo ustnej lub egzaminem
praktycznym.

wiele zyskuja na ustawie, ale przede
wszystkim odbiorcéw ich ustug.

4. Art. 56 - kursy kwalifikacyjne pozwola
logopedom poszerzy¢ swoje kompetencje
ponad juz posiadane. Pozwolg one
logopedom wykonywaé $wiadczenia
zdrowotne aktualnie dla nich niedostepne, co
korzystnie wptynie na ich pozycje rynkowa.

5. Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegétowa regulacja w
tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw.

Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Przepis w proponowanym
brzmieniu nie ogranicza mozliwosci
uzywania w terapii innych pomocy niz
wyroby logopedyczne (uzyto stowa “moze”).
Lista wyrobow jest otwarta, nie wszystkie
przedmioty uzywane w pracy logopedy
muszg sie na niej znalez¢, co wynika z faktu,
ze logopedzi uzywajg réznych przedmiotow i
sg w tym zakresie bardzo kreatywni. Lista z
zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.
Nie ma obowigzku uzywania przedmiotéw z
listy ani sankcji za uzycie przedmiotéw spoza
listy.

6. Do prac nad ustawg zostali zaproszeni
przedstawiciele wszystkich srodowisk,
reprezentowanych przez grupy
merytoryczne, ktére braty udziat w pracach.
Wiele rozwigzan przyjetych w projekcie byto
gtosowanych.
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Rozdziat 11l - Prawo wykonywania zawodu
Stanowisko srodowiska logopedéw podyplomowych wobec art. 16 ustawy o zawodzie logopedy - KONTRA

Logopedzi oraz neurologopedzi, ktérzy po 2019 roku ukonczyli: - dwuletnie, stacjonarne studia podyplomowe z logopedii
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Ostrowska,
Poradnia
Psychologiczn
o-
Pedagogiczna,
Wysokie
Mazowieckie

List — przyjeto:

2025.04.23.

(spetniajace wymogi godzin, zgodnie z obowigzujgcymi wéwczas standardami), - roczne stacjonarne studia
podyplomowe z neurologopedii (réwniez spetniajgce wymogi godzinowe i programowe MEN i MNiSW), wyrazamy
sprzeciw wobec wykluczenia nas z prawa do wykonywania zawodu logopedy zgodnie z art. 16 ustawy o zawodzie
logopedy, obowigzujgcym od 2025 roku.

1. Ukonczone przez nas ksztatcenie spetniato wymogi prawa w czasie jego trwania.

Nasze studia podyplomowe byty organizowane przez renomowane uczelnie publiczne i niepubliczne, zgodnie z
przepisami obowigzujgcymi po 3 sierpnia 2019 r., a programy te: - zawieraty minimum godzin dydaktycznych z zakresu
logopedii - zgodnie z wczesniejszymi i aktualnymi standardami, - uwzgledniaty praktyki zawodowe w wymiarze
wymaganym przez prawo, - byty kierunkowane do oséb z tytutem magistra, posiadajgcych wyksztatcenie pedagogiczne,
psychologiczne lub pokrewne - czyli oséb predysponowanych do wykonywania zawodu logopedy. - Zgodnie z przepisami
Prawa o szkolnictwie wyzszym i nauce (art. 160 ust. 2), uczelnie miaty prawo do prowadzenia takich studiow, a ich
absolwenci uzyskiwali kwalifikacje zawodowe do pracy w oswiacie oraz w ochronie zdrowia.

2. Pracujemy od lat w systemie edukacji, poradnictwa i ochrony zdrowia. Setki logopeddw z takim wyksztatceniem od
lat wykonuje swojg prace:

¢ w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, gdzie diagnozuja, opiniuja i prowadzg terapie logopedyczne,

w przedszkolach i szkotach, zatrudnieni jako specjalisci na podstawie uznanych kwalifikacji (weryfikowanych przez
kuratoria, dyrektoréw i organy prowadzace),

w placowkach stuzby zdrowia oraz w prywatnych gabinetach, gdzie skutecznie wspieraja dzieci i dorostych w zakresie
terapii mowy i komunikacji. Co istotne - nasze kwalifikacje byty uznawane przez pracodawcéw publicznych i
prywatnych na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa.

3. Wylaczenie nas z zawodu na podstawie zmian przepiséw jest naruszeniem zasady zaufania do panstwa . Prawo nie
moze dziataé wstecz.

Osoby, ktére:

» zdobyty kwalifikacje zgodnie z obowigzujagcym wtedy prawem, zostaty zatrudnione w oparciu o te kwalifikacje, przez
lata wykonywaty zawdd rzetelnie i z sukcesami, nie moga zosta¢ wykluczone z zawodu tylko dlatego, ze zmienity sie

przepisy
» bez przepisdéw przejsciowych, mechanizmdéw potwierdzania doswiadczenia czy walidacji praktyki.

» uwzglednienie naszych kwalifikacji w ramach przepiséw przejsciowych uzupetnienie przepiséw ustawy o zapis, ktéry
uznaje prawo wykonywania zawodu logopedy dla osob, ktore:

e przed dniem wejscia ustawy w zycie ukonczyty studia podyplomowe z logopedii zgodne z przepisami obowigzujgcymi
po 3 sierpnia 2019 roku - posiadaja tytut magistra i kwalifikacje pedagogiczne lub psychologiczne,

e potwierdzg wykonywanie zawodu logopedy przez co najmniej 12 miesiecy w placowkach oswiatowych, poradniach
publicznych lub prywatnych. Obecny ksztatt ustawy nie uwzglednia sytuacji zawodowej i edukacyjnej setek
logopedow, ktérzy zdobyli kompetencje i doswiadczenie zgodnie z obowigzujagcym prawem po 2019 roku.

Domagamy sie:

¢ uznania naszych kwalifikacji,
¢ respektowania praw nabytych,
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¢ stworzenia Sciezki potwierdzajgcej kompetencje logopeddw praktykujgcych.

Nie jestesmy ,niewykwalifikowang kadrg" - jestesmy specjalistami, ktorzy zaufali panstwu i edukacji zgodnej z jego

przepisami.

Tabela ta uwzglednia réznorodne potrzeby rynku pracy w Polsce, zaréwno w kontekscie publicznym, jak i prywatnym,
oraz w placéwkach oswiatowych, medycznych i rehabilitacyjnych.

Punkt rozporzadzenia

Niekorzystne punkty dla logopeddw po
2019r.

Kontra - argumenty dla logopeddéw

Art. 16, ust. 1 pkt 4
(wyksztatcenie
wymagane)

Wymaganie ukonczenia jednolitych 5-
letnich studiéw magisterskich lub studiow
wyzszych + podyplomowych w zakresie
logopedii.

Dwuletnie studia podyplomowe logopedyczne
oraz roczne studia neurologopedyczne moga
by¢ wystarczajace do nabycia odpowiednich
kompetencji zawodowych, zwtaszcza w
kontekscie pracy w placowkach oswiatowych,
poradniach psychologiczno- pedagogicznych
oraz przychodniach prywatnych, gdzie
praktyczna wiedza jest kluczowa.

Do decyzji srodowiska logopeddw.

Celem ustawy jest ujednolicenie wymagan w
zakresie ksztatcenia logopeddw (od momentu

wejscia ustawy w zycie) i uksztattowanie
zasad uznawania kwalifikacji logopedéw w
taki sposdb, aby jak najszerszej grupie
logopeddw umozliwi¢ jego dalsze
wykonywanie. Decyzja co do listy studiow
wskazanych w art. 16 (wyksztatcenie
uzyskane przed wejsciem w zycie ustawy
uprawniajgce do wykonywania zawodu)
nalezy do srodowiska logopeddéw (przede
wszystkim PTL).

Art. 16, ust. 1 pkt 4
(wyksztatcenie
wymagane)

Osoby po ukonczeniu podyplomowych
studiow logopedycznych moga nie spetniaé
wymagania co do dtugosci ksztatcenia, gdyz
te studia obejmuja mniej niz 800 godzin.

Wiele placéwek oswiatowych, prywatnych
poradni oraz niepublicznych placéwek
oswiatowych nie wymaga petnych 800 godzin
ksztatcenia, ale raczej umiejetnosci
praktycznych. Dwuletnie podyplomowe studia
logopedyczne oraz roczne studia
neurologopedyczne dostarczajg
wystarczajacych umiejetnosci, by efektywnie
pracowac z dzieémi i dorostymi.

Do decyzji Srodowiska logopeddw.

j.w.

Art. 16, ust. 4 (studia
podyplomowe po 2019
roku)

Wymdg spetnienia wymagan zwigzanych z
dyplomem uzyskanym przed 3 sierpnia
2019 roku, co nie uwzglednia logopeddw,
ktérzy ukonczyli studia po tej dacie.

Studia podyplomowe po 2019 roku, w tym
dwuletnie logopedyczne oraz
neurologopedyczne, sg aktualne i dostosowane
do wspdtczesnych potrzeb rynku, umozliwiajgc
prace w réznych placowkach, w tym w
szpitalach, poradniach psychologiczno-
pedagogicznych, oraz niepublicznych

Do decyzji Srodowiska logopedow.

j.w.
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placéwkach oswiatowych.

Art. 16, ust. 5
(znajomosc jezyka
polskiego)

Wymodg uzyskania certyfikatu jezykowego
na poziomie C1 lub spetnienia wymagan
jezykowych w przypadku oséb spoza Polski.

Logopedazi, ktérzy pracujg w Polsce, posiadajg
odpowiednig praktyczng znajomos¢ jezyka
polskiego, co wystarcza do wykonywania
zawodu w placowkach oswiatowych,
prywatnych poradniach oraz w placéwkach
zdrowotnych.

Dobra znajomosc jezyka polskiego jest
niezbedna do wykonywania zawodu
logopedy. Weryfikacja znajomosci jezyka
stosowana jest w odniesieniu do oséb
konczacych studia za granicg w przypadku
innych zawodow (np. lekarza). Wymdg
certyfikatu na poziomie C1 ustalito
Srodowisko - ewentualna zmiana w tym
zakresie do decyzji Srodowiska.

Art. 16, ust. 2 (uznanie
wyksztatcenia
zagranicznego)

Wymog dodatkowego poswiadczenia
kwalifikacji zawodowych uzyskanych za
granicg, co moze opdzniac proces uznania
kwalifikacji.

Proces uznawania kwalifikacji uzyskanych za
granica moze byc¢ uproszczony, aby logopedzi z
zagranicy mogli szybciej podja¢ prace, w tym w
placéwkach oswiatowych, poradniach
psychologiczno-pedagogicznych,
przychodniach prywatnych i placéwkach
medycznych.

Procedura uznawania kwalifikacji nabytych za
granicg uregulowana zostata w sposoéb
stosowany w przypadku innych zawodoéw,
zgodnie z obowigzujacymi w Polsce
przepisami.

Art. 19, ust. 5 (wpis do
Krajowego Rejestru
Logopedow)

Wymdg wpisu do Krajowego Rejestru
Logopeddw po przyznaniu prawa
wykonywania zawodu moze by¢
czasochtonny i administracyjnie
obcigzajacy.

Proces wpisu do rejestru powinien by¢
uproszczony, aby logopedzi mogli szybciej
podja¢ prace, zwtaszcza w placéwkach
oswiatowych, poradniach psychologiczno-
pedagogicznych i przychodniach prywatnych,
ktore wymagaja elastycznosci i szybkiej
rekrutacji.

Wopisu do rejestru dokonuje organ samorzgdu
“automatycznie” w przypadku uzyskania
prawa wykonywania zawodu, okreslono
termin na dokonanie tej czynnosci. Procedura
jest wiec szybka i prosta.

Art. 16, ust. 1 pkt 4
(wymaganie 800 godzin
ksztatcenia)

Wymog posiadania minimalnej liczby
godzin ksztatcenia, czesto powyzej 800
godzin, ogranicza dostep do zawodu.

W wielu placowkach oswiatowych,
niepublicznych poradniach i przychodniach
prywatnych, umiejetnosci praktyczne i wiedza
z zakresu terapii logopedyczne;j i
neurologopedycznej sg wystarczajace.
Programy studidw podyplomowych
logopedycznych i neurologopedycznych
dostarczajg wiedzy i umiejetnosci przydatnych
w tych placowkach, mimo mniejszej liczby
godzin.

Do decyzji Srodowiska logopeddw.

Celem ustawy jest ujednolicenie wymagan w
zakresie ksztatcenia logopeddw (od momentu
wejscia ustawy w zycie) i uksztattowanie
zasad uznawania kwalifikacji logopeddéw w
taki sposdb, aby jak najszerszej grupie
logopeddw umozliwic jego dalsze
wykonywanie. Decyzja co do listy studiow
wskazanych w art. 16 (wyksztatcenie
uzyskane przed wejsciem w zycie ustawy
uprawniajgce do wykonywania zawodu)
nalezy do srodowiska logopeddéw (przede

50




wszystkim PTL).

Art. 16, ust. 5
(wymaganie certyfikatu

Cl) Polski.

wymaog posiadania certyfikatu C1 moze by¢
barierg dla logopeddw spoza Polski

Wymoég certyfikatu C1 jest czesto niepotrzebny
w placéwkach oswiatowych, pry watnych
poradniach czy niepublicznych placéwkach
oswiatowych, gdzie wystarczajgca jest
praktyczna znajomos¢ jezyka i umiejetnosc
pracy z dzie¢mi i dorostymi, nawet jesli nie ma
formalnego certyfikatu jezykowego.

Dobra znajomosc jezyka polskiego jest
niezbedna do wykonywania zawodu
logopedy. Weryfikacja znajomosci jezyka
stosowana jest w odniesieniu do oséb
konczacych studia za granicg w przypadku
innych zawodow (np. lekarza). Wymég
certyfikatu na poziomie C1 ustalito
Srodowisko - ewentualna zmiana w tym
zakresie do decyzji Srodowiska.

Rozdz.V

Rozdziat V - Krajowy Rejestr Logopedow

Logopedzi i neurologopedzi, ktérzy ukonczyli stacjonarne studia podyplomowe po 3 sierpnia 2019 roku, nie powinni by¢
automatycznie wykluczani z mozliwosci wpisu do Krajowego Rejestru Logopeddw. Ich wyksztatcenie jest czesto zgodne z
wymaganiami merytorycznymi i formalnymi, a sam rejestr nie przewiduje wytgczenia tej grupy. Ustawodawca dopuscit
pluralizm ksztatcenia oraz mozliwos¢ oceny kwalifikacji indywidualnie, co powinno by¢ respektowane przez Krajowa
Rade Logopeddw.

Uwaga uwzgledniona. Zmieniono tres¢ art.
16 ust. 1 pkt. 4e ustawy:

-rozpoczeta po dniu 31 grudnia 1998 r. studia
wyzsze i uzyskata tytut magistra oraz
rozpoczeta przed dniem wejscia w Zycie
ustawy studia podyplomowe w zakresie
logopedii obejmujgce co najmniej 600 godzin
ksztatcenia (tgcznie ksztatcenia praktycznego
i teoretycznego) w zakresie logopedii i je
ukonczyta, albo

l.p. Argument Opis / Uzasadnienie

1. Brak przepisu Ustawa nie zawiera zapiséw, ktore automatycznie uniewazniatyby jw.
wykluczajacego po podyplomowe ksztatcenie logopedyczne ukoriczone po tej dacie. Brak przepiséw
3.08.2019 przejsciowych wykluczajgcych te kwalifikacje.

2. Spetnienie wymogow Stacjonarne studia podyplomowe realizujg zalecenia programowe, obejmujg j-w.idalej
formalnych i praktyki i ksztatcenie kliniczne, koricza sie uzyskaniem dokumentu
merytorycznych potwierdzajgcego kwalifikacje.

3. Uznanie podyplomowego | Art. 29 ust. 4 pkt 8 wprost dopuszcza wpis danych o ukoriczonym ksztatceniu Ustawa przewiduje specjalizacyjne

ksztatcenia w ustawie

podyplomowym - nie zawezajgc formy ani daty jego realizacji.

ksztatcenie na studiach podyplowmowych juz
po uzyskaniu tytutu logopedy. Nie oznacza to,
ze tytut logopedy bedzie mozna zdoby¢ po
wejsciu w zycie ustawy na studiach
podyplomowych, a jedynie, ze logopedzi,
ktorzy juz uzyskali ten tytut bedg mogli
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rozwijac sie na studiach podyplomowych.

4, Mozliwos¢ indywidualnej | Art. 33 ust. 1 daje mozliwos$¢ wydania zaswiadczenia o spetnianiu wymagan w Przepis ten pozwala osobom, ktére otrzymaty
oceny kwalifikacji Polsce, réwniez dla 0s6b po studiach podyplomowych. Weryfikacja kwalifikacji prawo do wykonywania zawodu logopedy
moze by¢ dokonana indywidualnie. otrzymanie odpowiedniego zaswiadczenia.
Jezeli chodzi o osoby po studiach
podyplomowych z logopedii to takie
zaswiadczenie bedg mogty otrzymac tylko
osoby, ktére rozpoczety studia podyplomowe
zgodnie z wyzej przytoczonymi przepisami.
5. Zasada réwnosci wobec Automatyczne odrzucenie tej grupy narusza art. 32 Konstytucji - jest to dziatanie | j.w.
prawa (Konstytucja RP) dyskryminujace, sprzeczne z zasadg ochrony praw nabytych i zaufania do
panstwa.
6. Brak zamknietego Ustawa nie tworzy zamkniete;j listy form ksztatcenia logopedycznego - zaktada jw.
katalogu kwalifikacji réznorodnosé drég dojscia do zawodu, m.in. przez studia podyplomowe.
7. Legalnos¢ dziatania Uczelnie oferujace takie studia dziataty zgodnie z przepisami o szkolnictwie jw.

uczelni i ofert ksztatcenia

wyzszym -uczestnicy mieli petne prawo oczekiwac uznania zdobytych
kwalifikacji.

Rozdz.
Vil

Rozdziat VIII - Samorzad zawodowy

Rozporzadzenie wprowadza regulacje, ktére majg na celu uporzagdkowanie zawodu logopedy, ale niektére z nich moga
prowadzi¢ do centralizacji wtadzy i biurokracji. Wywazenie miedzy efektywnoscia zarzagdzania a autonomia zawodowa
logopedow jest kluczowe, aby unikng¢ nadmiernej kontroli, ktéra moze negatywnie wptynaé na rozwdj zawodu.

Do prac nad ustawa przystgpiono z uwagi na
to, ze wiekszos¢ logopeddw dostrzega
potrzebe utworzenia samorzadu i uwaza to
za rozwigzanie korzystne (potwierdzaja to
wyniki badan ankietowych
przeprowadzonych przez PZL).

l.p. Kwestia Potencjalny kontrargument/niekorzystny punkt
1. Sprawowanie pieczy nad Brak precyzyjnych zasad oceny "nalezytego wykonywania zawodu" moze W art. 82 wyliczono najwazniejsze zadania
nalezytym prowadzi¢ do subiektywnych decyzji, co moze niekorzystnie wptynaé¢ na rozwdj realizowane przez samorzad.
wykonywaniem zawodu zawodowy logopeddw.
logopedy (Art. 82, pkt 1) Zasady wykonywania zawodu wynikajg z
przepisdw ustawy oraz zostang okreslone w
przepisach wewnetrznych wydawanych przez
samorzad (w szczegolnosci kodeks etyki).
2. Reprezentowanie i Mozliwos$¢ centralizacji reprezentacji moze prowadzi¢ do zaniedbania Jest to przepis ustanawiajgcy kompetencje

ochrona intereséw

réznorodnych interesdw logopeddw, szczegélnie w mniej reprezentowanych

samorzadu do reprezentowania wszystkich
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zawodowych logopedy
(Art. 82, pkt 2)

regionach.

logopeddw. Obecnie brak jest takiego
podmiotu.

Ustanawianie zasad etyki
zawodowej (Art. 82, pkt
3)

Zasady etyki zawodowej mogg byc¢ zbyt ogdlne lub nieadekwatne do
zmieniajacych sie realiéw pracy logopeddw, co utrudni ich praktyczne
wdrazanie.

Zadaniem samorzadu bedzie opracowanie
dobrych zasad etyki. W razie koniecznosci
(zmiana realidw) zasady etyki bedg mogty
zostac zmienione. Uchwalenie kodesku etyki
nalezy do zadan Krajowego Zjazdu
Logopeddw (art. 92 ust. 3 pkt 4).

Dziatania na rzecz
podnoszenia kwalifikacji
zawodowych (Art. 82, pkt
4)

Wymodg ustawicznego ksztatcenia moze stanowic obcigzenie finansowe i
czasowe dla logopedow, zwtaszcza tych pracujacych w mniejszych osrodkach,
gdzie dostep do szkolen jest ograniczony.

Obowigzek ksztatcenia wystepuje w
przypadku wielu zawodow, w przypadku
zawodu logopedy jest to uzasadnione
charakterem tego zawodu.

Niektore ze szkolert bedg mogty by¢
realizowane online — ustalenia w tym
zakresie bedg nalezaty do organéw
samorzadu.

Podejmowanie dziatan na
rzecz ochrony zawodu i
obrony godnosci zawodu
logopedy (Art. 82, pkt 5)

Dziatania te mogg by¢ zbyt szerokie i niewystarczajgco ukierunkowane na
konkretne problemy, co utrudnia skuteczng obrone godnosci zawodu logopedy.

Od organdéw samorzadu bedzie zalezata
wtasciwa realizacja tego zadania.

Ustalanie i aktualizacja
standardéw
wykonywania zawodu
(Art. 82, pkt 6)

Ustalenie standardéw moze by¢ trudne do wykonania, gdyz logopedia jest
dynamicznie rozwijajacg sie dziedzing, a aktualizacja standardéw moze by¢
kosztowna i czasochtonna.

Standardy sg potrzebne. Gdy zostang
opracowane, ich aktualizacja bedzie
prostszym zadaniem i bedzie kontrolowana
przez samorzad.

Wspotdziatanie w

ksztattowaniu prawa (Art.

82, pkt 7)

Potencjalna niewielka rola samorzadu w procesie legislacyjnym moze ograniczaé
jego wptyw na istotne zmiany w przepisach dotyczacych logopedii i opieki
zdrowotnej.

Samorzad zawodowy jest partnerem dla
wtadz panstwowych w procesie stanowienia
prawa. W tej chwili nie ma jednego
podmiotu, z ktérym wtadze parstwowe
miatyby obowigzek konsultowadé przepisy
dotyczace logopeddw.

Ochrona zawodu i
uznawanie kwalifikacji
(Art. 82, pkt 9-10)

Proces uznawania kwalifikacji moze by¢ biurokratyczny i trudny do przejscia dla
logopedodw spoza Polski, co ogranicza mobilnos¢ zawodowa.

W tej chwili brak ustawy dotyczacej zawodu
logopedy utrudnia logopedom uznanie ich
kwalifikacji w Polsce, a logopedzi z Polski
majg problem z uznaniem swoich kwalifikacji
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za granica.

9. Wydawanie zaswiadczen Potencjalna nadmierna biurokracja zwigzana z wydawaniem zaswiadczen moze Wydawanie zaswiadczen dotyczy
o kwalifikacjach (Art. 82, spowolni¢ proces potwierdzania kwalifikacji, szczegélnie w przypadku przypadkow, gdy zaswiadczenia sa
pkt 11) logopedow zagranicznych. wymagane przez przepisy. Organy samorzadu

beda ustawowo uprawnione do ich
wydawania.

10. Zadania dotyczace Kwestie odpowiedzialnosci zawodowej mogg stac sie zbyt sformalizowane, cow | Odpowiedzialno$¢ zawodowa musi by¢
odpowiedzialnosci przypadku niewielkich przewinierh moze prowadzi¢ do nadmiernych sankcji jednoznacznie okreslona (sformalizowana) i
za\;vodowej (Art. 82, pkt wobec logopeddéw zostata uregulowana w ustawie.

13

11. Prowadzenie postepowan | Skomplikowane procedury dotyczace niezdolnosci do wykonywania zawodu Przepisy w tym zakresie sg tozsame z
w sprawie niezdolnosci moga prowadzi¢ do przedtuzajacych sie postgpowan, co wptynie na obnizenie przepisami stosowanymi w innych ustawach
do wykonywania zawodu | efektywnosci samorzadu. zawodowych. Procedura ma bowiem
(Art. 82, pkt 14) zapewniac z jednej strony stwarzac

mozliwosci dla samorzadu, ale rowniez
zapewniac logopedzie objetemu takim
postepowaniem prawo do obrony swoich
interesow i uniemozliwienie samorzadowi
podejmowania bezprawnych lub
niepoprzedzonych odpowiednig analiza
decyzji.

12. Wspétpraca z innymi Potencjalna trudnos$¢ w koordynacji dziatan z licznymi organizacjami (np. Wspdtpraca z innymi podmiotami zawsze
organizacjami stowarzyszeniami naukowymi, uczelniami) moze prowadzi¢ do rozmycia celéw i | wymaga koordynacji dziatari i kompromisow.
(Art. 82, pkt 24) dziatari w obronie zawodu. Samorzad bedzie gtéwnym podmiotem

odpowiedzialnym za obrone zawodu
logopedy.

13. Zasady wyboréw do Zbyt skomplikowane procedury wyborcze mogg prowadzi¢ do trudnosci w Procedura wyborcza nie jest skomplikowana,
organéw samorzadu (Art. | organizacji wyboréw, co ogranicza dostepnos¢ i transparentnos¢ w samorzadzie. | jest prostsza niz w przypadku innych
90, pkt 1) samorzadow, bo ustawa przewiduje, ze

logopedzi wybierajg cztonkdéw organdow
bezposrednio.

14. Ograniczenie funkcji w Ograniczenie kadencji do dwéch nastepujacych po sobie kadencji moze Ograniczenie liczby nastepujacych po sobie

organach samorzadu (Art.
84, pkt 2)

ogranicza¢ mozliwos¢ dtugoterminowego wptywu na decyzje i rozwoj
samorzadu.

kadencji jest typowym rozwigzaniem i ma na
celu zapobiegaé naduzyciom. Jest to typowe
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rozwigzanie w przypadku organdéw
kolegialnych samorzadu.

15.

Przesytanie uchwat do
ministra (Art. 87, pkt 1)

Obowigzek przesytania uchwat do ministra w krétkim terminie moze stworzy¢
presje na samorzad i utrudnic¢ realizacje wewnetrznych proceséw decyzyjnych.

Obowigzek przesytania uchwat dotyczy tylko
wskazanych spraw i ma na celu umozliwienie
ministrowi czuwanie nad tym, aby samorzad
dziatat zgodnie z prawem. Obwigzek dotyczy
przestania podjetych uchwat, ust. 1 nie ustala
terminu dla podjecia uchwat.

16.

Sktadki cztonkowskie (Art.
89, pkt 3)

Wymég optacania sktadek cztonkowskich moze stanowié bariere dla niektdrych
logopedow, szczegdlnie dla tych, ktdrzy nie sg zatrudnieni na petny etat lub
pracuja w sektorze prywatnym.

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
sktadki w art. 94 ust. 8 zostata zmniejszona
(z35% do 24%).

Sktadki sg podstawowym zrédtem
finansowania samorzadu. W ustawie
przewidziano ograniczenie ich maksymalnej
wysokosci (art. 94 ust. 8), samorzad moze
wiec ustali¢ sktadke w wysokosci nizszej niz
przewidziano w ustawie. Nalezy mie¢ na
uwadze, ze nadmierne ograniczenie
wysokosci sktadek cztonkowskich w ustawie
nie pozwoli na realizacje zadan samorzadu, a
ich podwyzszenie bedzie wymagato zmiany
ustawy przez Parlament (czas, wola
polityczna).

17.

Zasady wyboru
delegatéw na Krajowy
Zjazd (Art. 91, pkt 1)

Ograniczenie liczby delegatéow z wojewddztwa do 100 logopeddw moze sprawic,
ze mniejsze regiony bedg miaty ograniczong reprezentacje na Zjezdzie.

Taki prog zostat ustalony przez srodowisko w
trakcie prac nad projektem ustawy. Kwestia
ustalenia odpowiedniego progu dla
zapewnienia reprezentacji wszystkim
logopedom do decyzji Srodowiska.

18.

Zwotywanie
Nadzwyczajnego
Krajowego Zjazdu
Logopedow (Art. 93)

Wymog zwotania Zjazdu tylko na skutek duzego nacisku (1000 logopeddw lub
potowa delegatow) moze powodowad, ze decyzje beda podejmowane tylko w
kryzysowych sytuacjach. Moze to rdwniez ograniczac niezaleznos$¢ samorzadu,
gdy minister podejmie decyzje w przypadku braku reakcji Rady.

Zgodnie z art. 92 Krajowy Zjazd obraduje co 4
lata, Nadzwyczajny zjazd zwotywany jest w
razie potrzeby na zasadach okreslonych w
art. 93 (w sytuacjach “wyjgtkowych”). Jest to
standardowy sposob funkcjonowania tego
typu organu w samorzadach zawodowych.
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19. Zakres kompetencji Rozbudowany katalog zadan Krajowej Rady moze prowadzi¢ do nadmiernej Kompetencje Krajowej Rady Logopeddw sa
Krajowej Rady biurokracji i centralizacji, ograniczajac niezaleznosc logopedoéw w wykonywaniu | typowymi kompetencjami organu
Logopedow (Art. 94) zawodu. Wysokos$¢ sktadki cztonkowskiej moze by¢ niewystarczajaca na zarzadzajacego samorzadu.

realizacje ambitnych celéw
Sktadka cztonkowska powinna zosta¢
ustalona na odpowiednim poziomie — tak,
aby umozliwi¢ funkcjonowanie samorzadu i
realizacje przez niego zadan. Ograniczenie w
ustawie w postaci maksymalnej wysokosci
sktadki wprowadzono w zwigzku z
postulatem srodowiska. Uwaga cze$ciowo
uwzgledniona - wysokos¢ sktadki w art. 94
ust. 8 zostata zmniejszona (z 35% do 24%).

20. Kontrola dziatalnosci Koncentracja wtadzy w Komisji Rewizyjnej moze prowadzi¢ do nadmiernego Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym.
finansowej przez Krajowa | wptywu jednej grupy na decyzje samorzadu. Jej uprawnienia sg typowe dla organéw
Komisje Rewizyjng Art. kontrolnych w innych samorzadach
95) zawodowych.

21. Ustawa o Odpowiedzialno$¢ zawodowa podlega Sgdowi Dyscyplinarnemu, co moze Ustawy samorzgdowe wprowadzajg
odpowiedzialnosci prowadzi¢ do nadmiernej kontroli nad logopedami i atmosfery nieufnosci w odpowiedzialnoé¢ dyscyplinarna. Stuzy to
zawodowej logopeddw zawodzie. Proces dyscyplinarny moze by¢ czasochtonny i ochronie 0séb korzystajacych z udzielnych
(Art. 96-98) kosztowny.dyscyplinarny moze by¢ kosztowny i czasochtonny. $wiadczen, a logopedom zapewnia prawo do

oceny podejmowanych dziatan przez
kompetentne osoby (logopedow).

22. Obowigzki pracodawcow Obowigzek umozliwienia uczestniczenia w pracach organéw samorzadu bez Ustawy samorzgdowe mogg przewidywac
zwigzane z cztonkami wynagrodzenia moze negatywnie wptyna¢ na kariery zawodowe logopedéw, obowiazek zwolnienia od pracy cztonka
organow samorzadu (Art. | szczegdlnie w kontekscie mniejszych placowek. organéw samorzadu, zasady rekompensaty
101) wynagrodzenia utraconego z tego tytutu

przez cztonka organu ustalajg regulacje
wewnetrzne samorzadu (tak tez stanowi art.
101 ust. 3). Przepis jest korzystny i umozliwia
wykonywanie funkcji w organach.

23. Ograniczenia w Wprowadzenie przepiséw umozliwiajgcych samorzadowi prowadzenie Ustawy powotujgce samorzgd zawodowy

prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej (Art. 100)

dziatalnosci gospodarczej moze prowadzi¢ do konfliktu intereséw i rozmycia roli
samorzadu.

przyznajg mu prawo prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, co umozliwia zdobywanie
srodkow finansowych na dziatalnos¢
samorzadu. Moze to by¢ np. dziatalnos$¢
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wydawnicza, wynajem sal wyktadowych.
Samorzad nie bedzie prowadzit dziatalnosci
gospodarczej, ktéra bedzie stanowita
wykonywanie zawodu logopedy. Nie dojdzie
wiec do konfliktu intereséw.

Zat. 1A
ilB

ZALACZNIKNR1AiB

W swietle powyzszych argumentdow, nalezy bezwzglednie uznac prawo do wykonywania zawodu logopedy, w petnym
zakresie czynnosci okreslonych w Zatgczniku nr 1. przez osoby, ktére ukonczyty stacjonarne studia podyplomowe z
logopedii/neurologopedii po 3 sierpnia 2019 roku. Wykluczenie tej grupy bytoby nie tylko niezgodne z konstytucjg i
zasadami prawa, ale rowniez szkodliwe spotecznie i merytorycznie nieuzasadnione.

Kontra w obronie logopedoéw i neurologopeddw po studiach podyplomowych stacjonarnych ukoriczonych po 3 sierpnia

Uwaga uzgledniona. Zmieniono tres¢ art. 16
ust. 1 pkt. 4 e.

- rozpoczeta po dniu 31 grudnia 1998 r. studia
wyzsze i uzyskata tytut magistra oraz
rozpoczeta przed dniem wejscia w zycie

2019r. ustawy studia podyplomowe w zakresie
logopedii obejmujgce co najmniej 600 godzin
ksztatcenia (tgcznie ksztatcenia praktycznego
i teoretycznego) w zakresie logopedii i je
ukonczyta; albo
l.p. Zagadnienie Argument / Uzasadnienie
1. Jakos¢ ksztatcenia po Programy studiow stacjonarnych podyplomowych realizowane po tej dacie jw.
3.08.2019 spetniajg wysokie standardy akademickie, odpowiadajgce potrzebom
klinicznym, edukacyjnym i spotecznym.
2. Zakres kompetenciji Absolwenci posiadajg wiedze i umiejetnosci odpowiadajgce czynnosciom z jw.
absolwentéw czesci Ai B Zatacznika nr 1, m.in. diagnozowanie, prowadzenie terapii,
wydawanie opinii, profilaktyka, AAC, masaz logopedyczny, praca z pacjentami
neurologicznymi i z niepetnosprawnosciami.
3. Zasada réwnosci i Osoby, ktére ukoriczyty studia zgodnie z obowigzujacym prawem, nie moga by¢ | j.w.
ochrona praw nabytych wykluczane z wykonywania zawodu. Ograniczenia te naruszaja konstytucyjne
zasady réwnego traktowania i ochrony praw nabytych.
4, Brak merytorycznego Data 3 sierpnia 2019 r. jest arbitralna. Nie nastgpita zadna rewolucyjna zmiana jow.
uzasadnienia podziatu na | w standardach, ktdra uzasadniataby réznicowanie uprawnien logopeddéw
,przed” i, po” wedtug tej daty.
5. Ryzyko deficytu kadry Wykluczenie tej grupy specjalistow pogtebi niedobory kadrowe i ograniczy jw.

logopedycznej

dostep pacjentéw do terapii logopedycznej i neurologopedycznej, co jest
spotecznie szkodliwe.
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6. Zgodnosc¢ z celem Celem regulacji powinno by¢ zapewnienie jakosSci $wiadczen, a nie arbitralne jw.
regulacji zawodu ograniczanie uprawnien oséb kompetentnych i dobrze wyksztatconych.
7. Rekomendacja Uznanie petnych kwalifikacji zawodowych oséb po stacjonarnych jw.

podyplomowych studiach logopedycznych/neurologopedycznych ukoriczonych
po 3.08.2019 r., zgodnie z zakresem czynnosci z Zatacznika nr 1.

26.

Ewa Tober
Logopeda —
praktyk

wptynefo:
2025.04.23.
13:06

Ustawa zaktada

-nadmiernie rozbudowang

biurokracje, bardzo duzo instytucji o

bardzo szerokich kompetencjach.

-Weryfikowanie /ponowne/
kwalifikacji,

-ptatnosci za powyzsze

-obligatoryjng przynaleznosc¢ do
nowo utworzonych ciat

-obligatoryjne monitorowanie
doskonalenia zawodowego

-Tworzenie biurokratycznego molocha
o wszech-kompetencjach,
prowadzacyego nadzdr i monitoring
nad wszystkim nie wydaje sie
konieczne

-Logopedzi juz pracujgcy w zawodzie
potwierdzili swoje kwalifikacje przez
uzyskane dyplomy, byli weryfikowani
przez pracodawcow, nie wydaje sie
zasadne ponowne nadawanie praw juz
raz nabytych przez nowo utworzone
ciato.

-propozycja obowigzkowych ptatnosci
nie wymaga komentarza

-nie wszyscy majg chec sie zrzeszaé,
obligatoryjna przynaleznos¢ do
czegokolwiek narusza wolnos¢
jednostki

-karty rozwoju, ich obligatoryjne
wypetnianie i sktadanie celem kontroli
przez instytucje zahacza o nadkontrole

-spis specjalistdw powinien
oczywiscie powstaé, zrodtem
informacji moga by¢ uczelnie i
pracodawcy. Do tego nie potrzeba
az takiej struktury, podobnie ma
sie sprawa z izbami
dyscyplinarnymi, jedna jest
potrzebna, ale specjalny sad?
Nalezatoby sie zastanowic.

-prawa juz nadane nie powinny by¢
od nowa weryfikowane (prawo nie
dziata wstecz)

-obligatoryjne ptacenie za cokolwiek
nie wydaje sie dobrg alternatywa,
tak samo jak zrzeszanie sie

-karty rozwoju osobistego nie sg
dobrym pomystem. Jezeli kto$
figuruje w spisie jako logopeda, a
W miedzyczasie skonczy studia na
kierunku neuro- lub surdo, to
przeciez uzyskuje dyplom, na
podstawie ktédrego moze nastgpié
zmiana w wpisie na: neuro- lub
surdologopeda.

Ustawa powotujac samorzad zawodowy,
ustanawia jego organy - s to jak w
przypadku innych samorzaddw: zjazd, organ
wykonawczy, komisja rewizyjna, organy
sgdownictwa dyscyplinarnego. Organy sg
niezbedne, aby samorzad modgt dziatad.

Logopedzi zdajg egzaminy na studiach, ale ich
kwalifikacje nie sg weryfikowane. W
przypadku wielu zawodow dokonywana jest
weryfikacja kompetencji (nie tylko
wyksztatcenia) przed uzyskaniem prawa do
wykonywania zawodu.

Przynaleznos$¢ do samorzadu wigze sie z
obowigzkiem ponoszenia sktadek, z ktérych
samorzad finansuje swojg dziatalnosé.
Samorzady zawodowe pobierajg rowniez
optaty za wykonywane czynnosci, ktére
pozwalajg pokryc¢ koszty wykonania
czynnosci, a w pozostatym zakresie stanowig
dochéd samorzadu. Uwaga cze$ciowo
uwzgledniona - wysokos¢ optat w art. 21
ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (2 10% do 4% i z
5% do 3%).

W przypadku samorzgdéw zawodowych
przynaleznos¢ do nich jest obowigzkowa, nie
narusza to praw jednostki, poniewaz
samorzad zawodowy sprawuje piecze nad
nalezytym wykonywaniem danego zawodu w
interesie publicznym.

W przypadku ustanowienia obowigzku
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ksztatcenia jego realizacja podlega kontroli.

27.

Agnieszka
Kapron,
Logopeda

Izabela
Dzikon,
Logopeda

Sylwia
Matuszny,
Logopeda

Beata Racek,
Logopeda

Karolina
Czerwonka,
Logopeda
wptyneto:
2025.04.23.
13:46

Uwagi Ustawa reguluje szczegétowo wykonywanie zawodu logopedy, obejmujac m.in. prowadzenie terapii, diagnozy, udzielanie | Kwestia uwzglednienia w ustawie faktu
ogodlne | porad, a takze stosowanie wyrobdow logopedycznych (Art. 6-10). prowadzenia edukacji online przez
W projekcie ustawy nie przewidziano elastycznoéci dla logopedéw prowadzacych edukacje online (kursy, szkolenia, e- logoped6w oraz sprzedazy autorskich
booki) oraz sprzedaz autorskich materiatow. Taka dziatalno$¢, cho¢ edukacyjna, nie zostata jednoznacznie wytaczona materiatéw - do decyzji Srodowiska
spod rygoréw ustawy, co moze budzié¢ watpliwoéci interpretacyjne. logopeddw.
art. 2 Sugeruje wprowadzenie definicji Obecnie brak jest odniesienia do Propozycja zmiany: Wprojekcie ustawy nie ma obcecnie zadnego
,gabinetu logopedycznego”. ,gabinetu” jako pojecia operacyjnego - 3 — i 4 ini i
g gopedyczneg ci o koJm IikPOVJVEEaé relZc'e z\/J g Doda¢ do definicji w art. 2 pkt: przep|5L.1, k.tory wymagafby zdeflnlc?w.anla
SR uFrJz PR inethami ,Gabinet logopedyczny - miejsce, w tego pojecia. W takim przypadku nie jest
pidem, urzg : ktérym osoba posiadajaca prawo zasadne wprowadzanie definicji ustawowe;j.
wykonywania zawodu logopedy Podobnie nie ma w przepisach definicji
wykonuje dziatalno$¢ zawodowsa, legalnej np. gabinetu lekarskiego.
niezaleznie od formy organizacyjnej.”
art. 6 Ustawa wskazuje na zakres dziatan Wprowadzenie art. 6a ma na celu Art. 6a. Dziatalno$¢ edukacyjna i Projekt nie ogranicza wskazanych form

zawodowych, do wykonywania
ktérych beda uprawnione osoby
wykonujace zawdd uwzgledniony w
tej ustawie. Pomimo zastosowania
przedrostka ,,w szczegdlnosci”, nie
wskazujacego na zamkniety katalog
ww. dziatan, dziatania te zostaty
opisane dosc¢ szeroko.

Obecne brzmienie ustawy
m o Z e moze niepotrzebnie
rozszerzad rygory terapeutyczne na
dziatalnos¢ edukacyjng i tworcza,
ktdra nie ma charakteru
indywidualnych dziatan
logopedycznych wobec pacjenta.

Powyzsze moze ogranicza¢ swobode
zawodowg i rozwéj nowoczesnych
form pracy, np. online.

Proponuje dodac art. 6a (po art. 6),
aby wyraznie uregulowac te kwestie.

jednoznaczne rozgraniczenie pomiedzy
dziataniami terapeutycznymi, ktére
podlegajg szczegotowej regulacji
ustawy, a dziatalnosciag edukacyjng,
popularyzatorska i tworcza, ktéra nie
jest bezposrednio skierowana do
indywidualnych pacjentéw i nie
stanowi formy terapii logopedyczne;j.

Wspotczesnie wielu logopeddow
prowadzi legalng i powszechnie
akceptowang dziatalnos$é¢ edukacyjng,
taka jak: -tworzenie e-bookdéw, nagran
audio i wideo, materiatéw PDF, -
prowadzenie kurséw, webinardw i
szkolen (w tym odptatnych), -sprzedaz
autorskich pomocy logopedycznych o
charakterze ogélnodostepnym.

-publikacje edukacyjne na stronach
internetowych, platformach
szkoleniowych i YouTube.

Dziatania te nie majg charakteru
terapeutycznego, nie obejmujg
indywidualnej pracy z pacjentem i nie

tworcza logopedy

1. Logopeda moze prowadzi¢
dziatalnos¢ edukacyjna,
popularyzatorska i twdrcza
zwigzana z logopedia,

w szczegolnosci w formie:

1. kurséw, szkolen i webinaréw —
w tym prowadzonych online
lub stacjonarnie, odptatnie lub
nieodptatnie,

2. tworzenia i publikacji
materiatéw edukacyjnych,
takich jak e-booki, nagrania
audio i wideo, materiaty PDF,
pliki graficzne i zestawy
éwiczen,

3. sprzedazy autorskich
materiatéw logopedycznych o
charakterze edukacyjnym,

4. prowadzenia webinardw,
transmisji na zywo, superwizji
i szkolen - réwniez w mediach

prowadzenia dziatalno$ci. Jednoczesnie z
projektu nie wynika, aby we wskazanych
przypadkach byt obowigzek prowadzenia
dokumentacji logopedycznej.
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powinny by¢ objete rygorami
zwigzanymi z prowadzeniem
dokumentacji logopedyczne;j,
koniecznoscig uzyskiwania zgdd czy
wpisywaniem narzedzi na listy
wyrobdéw logopedycznych.

Zaproponowane brzmienie art. 6a ma
na celu:

-ochrone swobody dziatalnosci
edukacyjnej, tworcze;j i
popularyzatorskiej logopedodw,

-zabezpieczenie ich prawa do dzielenia
sie wiedzg oraz rozwijania zawodowej
obecnosci w przestrzeni cyfrowe;j i
edukacyjnej,

-unikniecie btednych interpretacji,
ktére mogtyby prowadzi¢ do
nieuzasadnionego ograniczenia
dziatalnosci edukacyjnej i sprzedazowe;j
prowadzonej w ramach dziatalnosci
gospodarczej.

spotecznosciowych,

2. Dziatalno$¢, o ktérej mowa w ust.
1, nie jest traktowana jako
prowadzenie terapii logopedycznej
ani $wiadczenia zdrowotnego, o ile
nie obejmuje indywidualnej pracy z
pacjentem ,Wykonywanie zawodu
logopedy polega na prowadzeniu
dziatan logopedycznych, ktére
polegaja w szczegdlnosci na:

(...)

6) doborze, zalecaniu i stosowaniu
wyrobéw logopedycznych;”

art. 6 Art. 6 ust. 1 pkt 6 Samo ,zalecanie i stosowanie” nie »Wykonywanie zawodu logopedy Wydaje sie, ze aby cos$ zalecié, najpierw
ust. 1 oddaje catego procesu terapii olega na prowadzeniu dziatan .
kt 6 »Wykonywanie zawodu logopedy logo Jed czrg1e'pLo opeda nipet lko Ipo oged cfn ch, ktére polegaja w trzeba to FlObrac. Logopeda Zalleca
P polega na prowadzeniu dziatari gopedyczne). L0gop VK gopedgycznycn, polegala stosowanie konretnych wyrobow
A . ,dostaje gotowe”, ale czesto dobiera szczegolnosci na:
logopedycznych, ktére polegajg w - ; ) logopedycznych.
7 narzedzia do indywidualnych potrzeb
szczegolnosci na: . o . (...)
pacjenta, réwniez autorskie.
(...) 6) doborze, zalecaniu i stosowaniu
- . [ wyrobéw logopedycznych;”

6) zalecaniu i stosowaniu wyrobow

logopedycznych;”

Propozycja zmiany ww. pkt 6:

,doborze, zalecaniu i stosowaniu

wyrobéw logopedycznych”
art. 6 Sugeruje uregulowanie kwestii Telelogopedia to dzi$ codziennos¢ Propozycja: Wydaje sie, ze nie ma takiej potrzeby. Nikt

zdalnej terapii logopedycznej. W
projekcie ustawy brak jest przepisu o
telelogopedii.

(zwtaszcza w pracy z dzie¢mi z ASD,
pacjentami z ograniczong mobilnoscig,
Polonig). Brak przepiséw generuje
ryzyko, ze dziatania zdalne zostang
uznane za nieprofesjonalne lub

Dodac art.6b:

,Dziatania logopedyczne moga by¢
prowadzone zdalnie z
wykorzystaniem srodkéw

obecnie nie kwestionuje fachowosci ani
legalnosci terapii online.
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nielegalne.

komunikacji elektronicznej, o ile
zapewniajg jakos¢ i bezpieczenstwo
terapii oraz zgodno$¢ z przepisami o
ochronie danych osobowych.”

art. 6 Majac na uwadze tres¢ art. 6 ust. 3, W praktyce (np. w placéwkach Propozycja: W projekcie przewidziano mechanizmy
zasadne wydaje sie zdefiniowanie oswiatowych) logopeda mdgtby by¢ i iami i
relacji Iogoypeéy z ?nnymi traktowar:/y j;kog,,p?)dwykor?av\yca’\’/ Wprowadzi¢ np. art._6 ust. 3a: . thrOZch: irzed- tifo tg/pu sy'tuaCJar’r;'l.lM.ln.
specjalistami w interdyscyplinarnym decyzji innych specjalistow, co mogtoby »Logopeda zachowuje autonomie rt. 4 ust. 2 proje . us a,r.ww' \{vpros o
- L ’ ) zawodowga w ramach zespotéw Logopeda wykonuje swéj zawdd
zespole. prowadzi¢ do naduzy¢ lub wymuszen . . ) ; . - .
niezgodnych z jego wiedza i etyka. |r1terdyscyp||’narnych, a jego dziatania samod.Z|e|n|e..2. Logopeda Jes,t zawodem .
nie moga by¢ podporzadkowane zaufania publicznego. 3. Zawdd logopedy jest
decyzjom os6b niemajacych zawodem interdyscyplinarnym”.
kwalifikacji logopedycznych.”
Prowadzenie dziatan logopedycznych
obejmuje przy tym réwniez prowadzenie
wspotpracy diagnostyczno-terapeutycznej w
ramach interdyscyplinarnych zespotow
specjalistow w placéwkach opieki
zdrowotnej, placdwkach oswiatowych i
innych podmiotach (art. 6 ust. 3).
art. 7 Obecny zapis: , (...) zgoda moze by¢ Zgoda dorozumiana to pojecie nieostre | Art. 7 ust. 2. ,Prowadzenie dziatan Uwaga uwzgledniona.
ust. 2 wyrazona w sposob dorozumiany” - warto je zawezi¢ do sytuacji logopedycznych przez logopede
Proponuje doprecyzowac powyzszy oczywistych i dobrze nastepuje za zgoda podopiecznego, z
zapis. udokumentowanych. zastrzezeniem ust. 3 oraz wyjatkéw
przewidzianych w odrebnych
przepisach. Przepisy art. 17 ustawy z
dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks
cywilny (Dz. U. z 2024 r. poz. 1061 i
1237) stosuje sie odpowiednio, przy
czym w przypadku podopiecznego,
ktory ukonczyt 16 lat, wymagana jest
takze jego zgoda, ktéra moze by¢
wyrazona w sposéb dorozumiany,
jezeli okolicznosci jednoznacznie
wskazuja na zgode podopiecznego.”
art. 7 Obecny zapis: ,logopeda odnotowuje | Zaproponowane doprecyzowanie daje Propozycja zmiany: Uwaga uwzgledniona.
ust. 5 w dokumentacji logopedycznej ”. jasne wytyczne logopedzie, co

doktadnie wpisac - zabezpieczenie
prawne i etyczne.

Art. 7 ust. 5:,,0Okolicznosci, o ktdrych
mowa w ust. 3 i 4, logopeda
odnotowuje w dokumentacji
logopedycznej, w szczegdlnosci:
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okolicznosci podjecia dziatan bez
zgody, powody braku mozliwosci
uzyskania zgody oraz informacje o
konsultacji z innym specjalista, jesli
byta przeprowadzona.”

Art. 7 Zauwazalny jest brak ochrony Wprowadzona zmiana ma na celu Propozycja zmiany: Uwaga uwzgledniona.
logopedy przed naduzyciem prze ochrone logopedy przed
& p . v prz zy. plz ‘ Q. gop . v prz . Doda¢ przepis np. art. 7 ust. 6:
rodzicow/ prawnych opiekunéw w roszczeniowymi, przemocowymi lub . .
N .. . . . . . . ,Logopeda moze odmowic
praktyce z dzie¢mi i mtodziezg. manipulujgcymi rodzicami - co jest ) T
wykonania dziatan logopedycznych,
czestym problemem w praktyce z o L L
S .. jezeli osoba dziatajgca w imieniu
dzie¢mi i mtodzieza. A ,
podopiecznego w sposdb uporczywy
narusza zasady terapii, etyke
zawodowa lub godzi w dobro
podopiecznego.”
art. 8 Obecny zapis: art. 8 ust. 2 pkt 5: pkt5 | Wymdéginformowaniao, Obecnie: ,,5) podopieczny lub jego Uwaga uwzgledniona.
ust. 2 "Podopieczny (...) wyraza zgode na niekorzystnych skutkach” jest przedstawiciel ustawowy wyraza

ujawnienie informacji objetych
tajemnicy, po uprzednim
poinformowaniu o niekorzystnych dla
podopiecznego skutkach jej
ujawnienia.”

Proponuje usuniecie wymogu
informowania o ,,niekorzystnych
skutkach”.

Ewentualnie w propozycji zmiany nr
2, sugeruje dodac "przewidywany
sposéb wykorzystania", ktory
zastepuje niejasne ,,skutki”, ale nadal
daje podopiecznemu mozliwosé
Swiadomego podjecia decyzji.

Podopieczny nie musi by¢ ostrzegany
o potencjalnych ,negatywnych
skutkach”, ale ma jasny obraz tego,
co sie stanie z jego danymi, co daje
wyraz zasadzie Swiadomej zgody.

nieprecyzyjny, trudny do jednoznacznej
interpretacji oraz moze prowadzi¢ do n
adinterpretacjilub paraliz
u decyzyjnego. Zmusza logopede do
oceniania potencjalnych konsekwencji,
ktére czesto wykraczajg poza jego
kompetencje.

Pacjent ( podopieczny lub j ego
przedstawiciel) podpisujac zgode,
Swiadomie akceptuje jej skutki i ma
prawo samodzielnie ocenic ryzyko. To
zgodne z zasady poszanowania
autonomii pacjenta.

Ponadto, przepisy regulujgce tajemnice
zawodowg w zawodach medycznych
czy psychologicznych nie przewiduja o
bowigzkuinformowaniao
negatywnych skutkach ujawnieniain f
ormacji,cowprowadza
nieuzasadniong nieréwnos¢ wobec
logopedow.

Wskazuje réwniez, ze przepis w
obecnym brzmieniu moze podwazac
zaufanie w relacji terapeuta-pacjent i

zgode na ujawnienie informacji
objetych tajemnica, po uprzednim
poinformowaniu o niekorzystnych
dla podopiecznego skutkach jej
ujawnienia.”

Propozycja nowego brzmienia art. 8
ust. 2 pkt 5:

,,5) podopieczny lub jego
przedstawiciel ustawowy wyrazit
zgode na ujawnienie informacji
objetych tajemnicg zawodowa, po
uprzednim poinformowaniu o
zakresie i celu ujawnienia tych
informac;ji;"

Propozycja nr 2:

,5) podopieczny lub jego
przedstawiciel ustawowy wyrazit
zgode na ujawnienie informacji
objetych tajemnicg zawodowa, po
uprzednim poinformowaniu go o
celu, zakresie oraz przewidywanym
sposobie ich wykorzystania;"
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wprowadzac¢ atmosfere nadmiernej
ostroznosci, co nie sprzyja skutecznosci
prowadzonej terapii.

art. 8
ust. 3

Art. 8 ust. 3 ,W sytuacjach, o ktérych
mowa w ust. 2, ujawnienie tajemnicy
moze nastgpi¢ wytgcznie w
niezbednym zakresie”

Propozycja zmiany: Usuna¢ punkt o
niezbednym zakresie lub zmienic na
ustalonym/uzgodnionym zakresie.

Zmiana eliminuje niejasne pojecie
,niezbednosci”, ktdére moze
prowadzi¢ do zbyt ostroznych lub
sprzecznych interpretacji.

Ponadto, usuniecie pojecia
,hiezbednego” zwiekszy
elastycznos¢, zwtaszcza przy
dziataniach promocyjnych,
edukacyjnych czy medialnych (np.
gdy podopieczny chce, aby jego
historia byta publiczna).

Wprowadzenie ,,zakresu
uzgodnionego z podopiecznym”
wzmacnia zasade Swiadomej zgody i
autonomii osoby korzystajacej z
pomocy logopedy.

Zachowana jest ochrona w
przypadkach ustawowych -
ujawnienie nadal moze byc¢
ograniczone przepisami prawa, gdy
nie wynika z woli podopiecznego.

Wymog o niezbednym zakresie jest
nieprecyzyjny, jesli pacjent chce, by
materiat z jego udziatem byt np.
publikowany w mediach
spotecznosciowych nazywanie tego
,hiezbednym” stanowi niepotrzebne
watpliwosci interpretacyjne.

Propozycja zmiany art. 8 ust. 3:

W sytuacjach, o ktérych mowa w
ust. 2, ujawnienie informacji moze
nastgpi¢ wytgcznie w zakresie
wynikajacym z przepiséw prawa albo
w zakresie uzgodnionym z
podopiecznym lub jego
przedstawicielem ustawowym.”

Uwaga czesciowo uwzgledniona poprzez
dopisanie doprecyzowania, przy
pozostawieniu ,,niezbednego zakresu”.

art. 10
ust. 2i3

Art. 10 ust. 2§ 3: "Wyrdb
logopedyczny {(...) ktory zostat
wpisany na liste wyrobéw
logopedycznych przez Krajowq Izbe
Logopedow."

W projekcie ustawy nie przewidziano
wyjatkow dla logopeddw tworzacych
i stosujgcych autorskie pomoce

Zbyt sztywne ramy ogranicza
skutecznosé terapii.

W logopedii narzedzia sg
zindywidualizowane, czesto tworzone
na potrzeby danego pacjenta.

Lista mogtaby dotyczy¢ jedynie
wyrobow refundowanych, nie

Propozycja art. 10 ust. 2i 3 po
zmianach”

2. Wyrobem logopedycznym jest
miedzy innymi narzedzie, przyrzad,
sprzet, urzadzenie, system,
technologia, oprogramowanie,
materiat lub inny produkt,
stosowany samodzielnie lub w

Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegotowa regulacja w
tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw.

Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Przepis w proponowanym
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logopedyczne, takie jak wtasne karty
pracy, zestawy ¢wiczen, e-booki,
nagrania, czy pomoce fizyczne (np.
stomki, rurki, obrazki).

W praktyce wiele z tych narzedzi
powstaje z myslg o konkretnych
pacjentach i jest efektem wieloletniej
praktyki.

Wymég korzystania wytacznie z
pomocy wpisanych na oficjalng liste
mogtby wykluczyé duza czesé
wartosciowych narzedzi tworzonych
przez specjalistow.

Proponuje usuniecie art. 10 ust. 3.
Ewentualnie zmiane zapisu na:
"Krajowa Izba Logopeddéw moze
rekomendowac wyroby logopedyczne

(...)”

Zmiana bedzie chroni¢ indywidualng
praktyke - logopeda moze nadal
korzystac z wtasnych kart pracy, e-
bookdw, autorskich pomocy, itp.

Ponadto, zmiana umozliwia istnienie
listy dla potrzeb np. refundacji lub
szkolen - ale nie jako obowigzku.

Wskazuje, ze zmiana bedzie spdjna z
etyka zawodu logopedy - to
specjalista odpowiada za skutecznos¢
terapii, a nie ,zatwierdzenie”
narzedzia.

codziennej praktyki.

potaczeniu z innymi srodkami, o
ktorych mowa powyzej, w celu:

1. diagnozowania lub
monitorowania rozwoju,
zaburzen albo zaktécen
komunikacji, jezyka lub mowy
podopiecznego;

2. prowadzenia terapii zaburzen
albo zaktécen komunikacji,
jezyka lub mowy
podopiecznego;

3. zapobiegania lub
kompensowania skutkow
zaburzen albo zaktécen
komunikacji, jezyka lub mowy
podopiecznego;

4. utrzymania lub poprawy funkcji
komunikacyjnych, jezykowych
lub artykulacyjnych

brzmieniu nie ogranicza mozliwosci uzywania
w terapii innych pomocy niz wyroby
logopedyczne (uzyto stowa “moze”). Lista
wyrobodw jest otwarta, nie wszystkie
przedmioty uzywane w pracy logopedy
muszg sie na niej znalez¢, co wynika z faktu,
ze logopedzi uzywajg réznych przedmiotow i
sg w tym zakresie bardzo kreatywni. Lista z
zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.
Nie ma obowigzku uzywania przedmiotéw z
listy ani sankcji za uzycie przedmiotéw spoza
listy.

Art. 10

Zauwazam w projekcie ustawy brak
ochrony praw autorskich do narzedzi
i metod logopedycznych.

Logopedzi czesto tworza wtasne
innowacyjne narzedzia. Obecnie nie
majg zadnej instytucjonalnej ochrony -
ani na poziomie samorzadu, ani
ustawy. To luka, ktora tatwo naprawié.

Propozycja zmiany:
Doda¢ art. 10 a:

,Logopeda ma prawo do ochrony
autorskiej opracowanych przez siebie
narzedzidiagnostycznych
i terapeutycznych, w tym kart pracy,
metod i procedur - w zakresie
przewidzianym przepisami ustawy o
prawie autorskimiprawa

Ustawa zawodowa nie jest wtasciwym aktem
prawnym do ochrony praw autorskich.
Zastosowania znajdujg w tym zakresie
obowigzujace przepisy, w szczegdlnosci
ustawa o prawie autorskim i prawach
pokrewnych oraz prawo wtasnosci
przemystowej.
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¢ h pokrewnych z dnia 4 lutego 1994
roku (Dz.U. 1994 Nr 24, poz. 83 z
pdin. zm.)

art. 14 | Obecny zapis wskazuje, iz obowigzek | Logopedzi pracujacy wytacznie Propozycja zmiany: Do decyzji srodowiska logopedow.

posiadania obowigzkowego naukowo, szkoleniowo lub o, .

. . Lo - L L Ograniczy¢ obowigzkowe
ubezpieczenia odpowiedzialnosci dydaktycznie nie powinni by¢ . . ,
N . . . . . . ubezpieczenie OC do przypadkéw,
cywilnej za szkody nie dotyczy zobowigzani do OC za dziatania, ktére ) . X
N - - . gdy dziatania logopedyczne majg
logopedow niewykonujacych nie maja skutku terapeutycznego (np.
L charakter terapeutyczny lub
zawodu. wyktadowca akademicki). .
diagnostyczny.

Proponuje dodac¢ wytgczenie

obowigzku OC dla niektérych form

dziatalnosci edukacyjne;j.
art. 34- | Proponuje precyzyjne wskazanie Obecnie logopedzi nie wiedza, czy Propozycja zmiany: Zgodnie z projektem dokumentacja obejmuje

35 zakresu obowigzku dokumentowania | muszg dokumentowacé kazde stowo -

dziatan logopedy, w art. 34-35.

nawet np. konsultacje w przedszkolu
czy prelekcje dla rodzicow.

Uzupetnienie, ze dokumentacja
logopedyczna musi by¢ prowadzona
wytgcznie w przypadku dziatan
terapeutycznych i diagnostycznych,
natomiast nie przy jednorazowych
konsultacjach lub dziataniach o
charakterze edukacyjnym (np.
warsztaty dla rodzicéw).

w szczegdlnosci wywiad, opis diagnozy
logopedycznej podopiecznego oraz podjetych
dziatan logopedycznych. Jednoczesnie
dziatania logopedyczne polegajg w
szczegblnosci na:

1) diagnozie logopedycznej,

2) planowaniu i prowadzeniu terapii
logopedycznej,

3) udzielaniu porad logopedycznych,
4) wydawaniu opinii logopedycznych,

5) wykonywaniu czynnosci z zakresu
profilaktyki logopedycznej,

6) zalecaniu i stosowaniu wyrobdow
logopedycznych,

7) wykonywaniu czynnosci okreslonych w
zataczniku nr 1 do ustawy.

Tylko w takim zakresie jest obowigzek
prowadzenia dokumentacji i jest to katalog
uzgodniony z przedstawicielami Srodowiska.
W razie koniecznosci doprecyzowania
odpowiednig kompetencje posiada samorzad
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zawodowy.

Uwagi | Ustawa ma rowniez okreslac¢ niezbedne wymagania kwalifikacyjne oraz zasady ksztatcenia do zawodu i statego

ogolne | doskonalenia zawodowego logopeddw.
cz.2

art. 60 - | Wprowadzenie art. 63a ma na celu Proponowana zmiana jest wyrazem Propozycja dodania art. 63a — Nie ma ryzyka kwalifikacji jako kursu
81 jednoznaczne rozréznienie pomiedzy: | dbatosci o pluralizm form edukacyjnych Dziatalnos$¢ edukacyjna

e kursami doskonalgcymi,
regulowanymi przez art. 60-81
ustawy, i

dziatalnoscig edukacyjng i tworcza
logopedow, ktéra nie spetnia
definicji kursu doskonalagcego i nie
stuzy formalnemu zdobywaniu
punktéw w systemie ustawicznego
doskonalenia zawodowego.

W praktyce wielu logopeddéw
prowadzi szkolenia i tworzy materiaty
edukacyjne z mysla o innych
specjalistach, studentach lub osobach
zainteresowanych tematykg
komunikacji i jezyka, bez zamiaru
prowadzenia kursu doskonalgcego.

Dziatania te stanowig istotng czes¢
rozwoju zawodowego srodowiska
logopedycznego i powinny pozostac
niezalezne od formalnych ram
kursowych.

Nowy przepis zabezpiecza swobode
prowadzenia:

e komercyjnych i niekomercyjnych
kurséw, ktdre nie spetniaja
wymogow art. 61 (np. autorskich
szkolen, krotkich warsztatow,
kurséw online),

sprzedazy i publikacji materiatow
edukacyjnych (np. e-bookdéw, PDF-
ow, nagran),

e dziatan w mediach

oraz ochrone tworczosci zawodowej
logopedow,atakze przeciwdzi
a t a nadinterpretacji przepisow, ktéra
mogtaby prowadzi¢donadr
egulowaniadziatannie bed
acych terapia ani formalnym
szkoleniem.

niezwigzana z kursami
doskonalgcymi Art. 63a.

1. Przepisow art. 60-63 nie stosuje sie
do dziatalnosci edukacyjnej
prowadzonej przez logopedodw,
ktéra nie stanowi kursu
doskonalgcego w rozumieniu
niniejszej ustawy.

2. Dziatalnoscia edukacyjng, o ktorej
mowa w ust. 1, jest w
szczegolnosci:

1) prowadzenie szkolen,
warsztatow, webinarow i
kurséw - zaréwno odptatnych,
jak i nieodptatnych - ktére nie
sg realizowane na podstawie
programu kursu doskonalgcego
zatwierdzonego przez Krajowa
Izbe Logopeddw,

2) sprzedaz lub udostepnianie
materiatéw edukacyjnych, w
tym e- bookdw, nagran audio i
wideo, materiatéw PDF i
innych tresci elektronicznych,

3) publikowaniei
popularyzowanie wiedzy
logopedycznej w mediach
spotecznosciowych, na
stronach internetowych oraz
platformach edukacyjnych.

3. Logopeda prowadzacy dziatalnosc
edukacyjna, o ktérej mowa w ust.
2, nie ma obowigzku uzyskania

doskonalgcego kazdej szeroko pojetej
dziatalnosci szkoleniowej. Jezeli szkolenie nie
bedzie wigzac sie ze zdobywaniem pkt, to nie
bedzie kursem doskonalgcym. Jednoczesnie
projekt ustawy w zaden sposdb nie ogranicza
dziatalnosci szkoleniowej i naktada na
podmioty jg prowadzgce obowigzkdéw.
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spotecznosciowych oraz
popularyzacji wiedzy
logopedyczne;j.

wpisu na liste podmiotow
uprawnionych do prowadzenia
kurséw doskonalgcych, o ktérej
mowa w art. 63.

4. Dziatalnos$¢, o ktérej mowa w ust.
1, nie podlega nadzorowi Krajowej
Izby Logopeddw w zakresie
programowym, organizacyjnym ani
sprawozdawczym, o ile nie jest
realizowana jako kurs doskonalacy.

5. Dziatalnos$¢ edukacyjna, o ktorej
mowa w ust. 1, nie podlega
obowigzkowi prowadzenia
dokumentacji, o ktérej mowa w
art. 62 pkt 5i 6, oraz nie stanowi
Swiadczenia zdrowotnego.

art. 129-
131

Zapisy dot. przepisow karny winny
ulec modyfikacji.

Szczegolng uwage prosze zwrdci¢ na
ochrone przed nieuczciwg
konkurencja i pseudologopedia.

Wielu ,terapeutéw mowy” dziata dzi$
bez jakichkolwiek kwalifikacji, czesto
pod szyldem ,,rozwoju mowy dziecka” -
ustawa powinna chroni¢ zawod
logopedy w sposob rygorystyczny
przed takim zjawiskiem.

Obecny zapis:

Art. 129. 1. Kto wykonuje dziatania
logopedyczne okreslone w art. 6 ust.
1 nie majac prawa wykonywania
zawodu logopedy, podlega grzywnie.

2. Jezeli sprawca czynu okres$lonego
w ust. 1 dziata w celu osiggniecia
korzysci majgtkowej lub wprowadza
w bfad co do posiadania takiego
uprawnienia, podlega grzywnie lub
karze ograniczenia wolnosci.

Art. 130. 1. Kto bezprawnie postuguje
sie tytutem zawodowym ,,logopeda”
podlega grzywnie.

Art. 131. W przypadkach okreslonych
w art. 83 i art. 84 stosuje sie przepisy
Kodeksu postepowania karnego.

Po zmianach:

Art. 129 [wykonywanie zawodu bez
uprawnien] 1. Kto bez wymaganego
prawa wykonywania zawodu
podejmuje dziatania okreslone w art.
6, podlega karze grzywny.

Uwaga czesciowo uwzgledniona. Nie ma
mozliwosci wprowadzenia kray pozbawienia
wolnosci bowiem odpowiedzialnos¢
wskazana w tym artykule jest
odpowiedzialnoscia za wykroczenia. W
miejsce tego wprowadzona zostata kara
aresztu.
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2. Jezeli sprawca czynu okreslonego
w ust. 1 dziata w celu osiggniecia
korzysci majatkowej lub wprowadza
w bfad co do posiadania takiego
prawa, podlega grzywnie, karze
ograniczenia wolnosci albo
pozbawienia wolnosci do roku.

Art. 130 [wprowadzenie w btgd co do
posiadanych uprawnien]

Kto bez posiadania prawa
wykonywania zawodu postuguje sie
tytutem logopedy lub prowadzi
dziatania o charakterze
terapeutycznym, podlega karze
grzywny albo ograniczenia wolnosci.

Art. 131 [Zatrudnienie osoby bez
uprawnien] Kto zatrudnia do
prowadzenia dziatan logopedycznych
okreslonych w art. 6, osobe
nieposiadajgcg prawa wykonywania
zawodu wymaganego do
prowadzenia takich dziatan, podlega
grzywnie albo karze ograniczenia
wolnosci.

Art. 132 [stosowanie przepisow]
Postepowanie w sprawach o czyn
okreslony w art. 129, toczy sie
wedtug przepiséw ustawy z dnia 24
sierpnia 2001 r. - Kodeks
postepowania w sprawach o
wykroczenia (Dz.U. 2001 Nr 106, poz.
1148 z pdzn. zm.).

Majac na uwadze bardzo Uchwalenie kodeksu etyki stanowi
rozbudowany rozdziat o kompetencje samorzadu przewidziang
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej - ustawa.

warto zastanowic sie nad
wprowadzenie kodeksu etyki
zawodowej. Tym bardziej, ze w art.
103 wskazuje sie na naruszenie
,zasad etyki zawodowe;j”.
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28. Karolina Art. 15 | Tres¢ uwagi Uzasadnienie Proponowane rozwigzanie Do decyzji Srodowiska logopedéw, albowiem
g:::\t/:)zr;l;a / ust. 2 Zapis o obowigzku zdobywania Zapis w art. 15 ust. 2 wprowadza Postuluje wykreslenie art. 15 ust. 2 i Sys'te(;’n punk'towy :y{ wsklazywsny jako
Terapeuty punktéw edukacyjnych jako warunku | obowigzek zdobywania punktéw zastapienie obowigzkowego systemu | P0zgdany w innych postulatach.

utrzymania prawa do wykonywania edukacyjnych w celu zachowania punktowego bardziej elastycznym
wpftyneto: zawodu logopedy (Art. 15 ust. 2). prawa do wykonywania zawodu. Takie modelem. Proponuje stworzenie
2025.04.23. rozwigzanie moze ograniczy¢ dostep do | dobrowolnego rejestru szkolen przy
20:47 wartosciowych szkolen Krajowej Radzie Logopeddw, w
organizowanych przez mniejsze firmy ktérym mogtyby znalez¢ sie szkolenia
szkoleniowe. Procesy akredytacyjne sg spetniajace podstawowe, jasno
z reguty czasochtonne, wymagaja okreslone wymagania: program
szczegotowej dokumentacji, a ich merytoryczny, kwalifikacje
formalizm moze wykluczy¢ wielu prowadzacych, metody dydaktyczne i
doswiadczonych organizatoréow opinie uczestnikdw. System powinien
szkolen. System ten moze prowadzi¢ uznawac réwniez inne formy
do monopolizacji rynku szkolen oraz ksztatcenia, jak konferencje,
ograniczenia swobody wyboru publikacje, mentoring czy
logopedow w zakresie doskonalenia samoksztatcenie. Rekomenduje
zawodowego. zastgpienie przymusu rozwigzaniami
motywujacymi logopedow do
rozwoju - np. certyfikatami jakosci,
wpisem do publicznego rejestru
aktywnych zawodowo specjalistow.

29. ,MOWIK” Art. Co z kursami kwalifikacyjnymi z Logopedzi czesto uczestniczg w Kursy kwalifikacyjne uregulowane w art. 55 i
Centrum 55pkt.2, | dziedzin pokrewnych do logopedii? réznych formach doskonalenia n. dotycza poszerzania kompetenciji
diagnostyczno Art. 55 zawodoYvego, ktore sg powiqzapfe z . logopedycznych. Logopeda moze natomiast
- pkt.3, logopedia np. medycyng, rehab|l|ta.qa, zdobywad wiedze z dziedzin pokrewnych
terapeutyczne Art. 55 stomatologia/ortodoncja, pedagogika, e .

o (medycyny, rehabilitacji, stomatologii,
Joanna pkt.4, psychologia, itp " )
Nowak Art. 55 psychologii) w ramach doskonalenia
Stupia pkt.5 zawodowego, o ktérym mowa w art. 60in.,
Kapitulna w tym w formie samoksztatcenia. Ponadto
art. 6 ust. 3 pkt 5 projektu wprost przewiduje
wpftyneto: s g . . .
2025.04.24. mozliwos¢ stosowania metod i narzedzi
17:26 przewidzianych dla innych specjalistow po
ukonczeniu stosownych szkolen — bez
wymogu, aby szkolenie to miato charakter
kursu kwalifikacyjnego w rozumieniu ustawy.
Art. 56 Kwestia ksztatcenia podyplomowego/ | Nie wszystkie kursy dajace kwalifikacje Uzyte w art. 56 sformutowanie ,uczelnie

kursu kwalifikacyjnego
organizowanego przez uczelnie

sg organizowane przez
uczelnie/kierunki logopedyczne.

ksztatcace w zakresie logopedii" nalezy
rozumie¢ jako uczelnie, ktére w swojej
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wyzsze inne niz logopedyczne.

ofercie dydaktycznej prowadzg ksztatcenie
logopedyczne (niekoniecznie wytgcznie
logopedyczne). Szczegdtowe kryteria
weryfikacji podmiotédw uprawnionych do
prowadzenia kurséw kwalifikacyjnych
zostang okres$lone przez samorzad zawodowy
w aktach wewnetrznych, co pozwoli
elastycznie uwzgledniaé uczelnie
interdyscyplinarne.

Art. 60 Nalezy umiesci¢ wiecej propozycji np. kurs doskonalacy, studia Uwaga uwzgledniona w odniesieniu do
form doskonalenia zawodowego podyplomowe, kurs kwalifikacyjny, innych podmiotéw. Wprowadzono zmiany w
logopedow. warsztaty, szkolenia. art. 81 pkt 1 projektu, rozszerzajace katalog
form samoksztatcenia. Katalog wskazany w
art. 60 nie ma charakteru zamknietego w
zakresie samoksztatcenia, ktérego formy
okresli Krajowa Rada Logopeddw w drodze
uchwaty (art. 81).
Art. 61 Dlaczego Krajowa Izba Logopeddw Do obowigzkéw Krajowej Rady Rozwigzanie to jest tozsame z przyjetym w
pkt. 4 redaguje program kursu Logopeddw i zespotu ekspertow innych ustawach zawodowych. Programy
doskonalacego? powinno ’naleieé okres’lie.nie . kurséw doskonalacych opracowuja eksperci
s.tar)c,iardoyv kursu kwa|lflkacy1r1(?go powotani przez KIL sposrdd oséb z dorobkiem
(ilo$¢ godzin teoretycznych, ilos¢ . .
- S zawodowym i naukowym, co gwarantuje
godzin praktycznych, ilo$¢ . . .
przyznawanych punktéw ECTS za dane merytoryczny EJOZlom ksztatcenia. Krajowa
szkolenie, itp.). Rada Logopeddw jako organ samorzadu
. . ) reprezentujacego logopeddw jest wiasciwym
KraJowa.R.ada L,o,gOpedow .powm[]a podmiotem do zatwierdzania i
tylko opiniowac i/lub zatwierdza¢ . .
. koordynowania tych programoéw —
program kursu doskonalgcego, a nie go L - .
tworzyé. analogicznie jak ma to miejsce w przypadku
samorzadéw innych zawodow regulowanych.
Art. 64 Wysoko$¢ optaty za ztozenie wniosku | * Wysokos¢ optaty powinna by¢ Uwaga uwzgledniona.
pkt. 4 do Krajowej Rady Logopeddw okreslona konkretnie, a nie

sformutowanie ,nie moze by¢
wyzsza niz 25% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia ...”

¢ dla matych firm/podmiotow
organizujacych ksztatcenie w formie
szkolen, kurséw, warsztatéw kwota,
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ktora “nie moze by¢ wyzsza niz 25%
przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia ...” jest zbyt

wygorowana.
Art. 6 Nie powinno by¢ zapisu o skredleniu z | Jest to zbyt krétki czas — minimum 24 Do decyzji sSrodowiska logopeddw.
7pkt.2i listy podmiotow uprawnionych do miesigce.
pkt.3) prowadzenia kursu doskonalgcego ze
wzgledu na brak organizacji w/w
kursu przez okres 12 nastepujacych
po sobie miesiecy.
Art. 94 Ograniczenie metod i narzedzi I innych wyrobdw mogacych mie¢ Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
pkt.10 diagnostycznych oraz wyrobéw zastosowanie podczas diagnozy i logopedycznego” i szczegétowa regulacja w

logopedycznych stosowanych przez
logopedow w procesie diagnostycznym
i terapeutycznym.

terapii logopedycznej

tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw.

Ustawa nie ogranicza metod i narzedzi
diagnostycznych. Art. 94 ust. 7 pkt 10
przyznaje organowi samorzadu prowadzenie
listy metod i narzedzi diagnostycznych oraz
wyrobéw logopedycznych “zastrzezonych i
rekomendowanych” do stosowania przez
logopeddw. Art. 10 ust. 1 stanowi, ze
logopeda “moze” (nie musi) korzystac z
wyroboéw logopedycznych.

Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Przepis nie ogranicza mozliwosci
uzywania w terapii innych pomocy niz
wyroby logopedyczne (uzyto stowa “moze”).
Lista wyrobow jest otwarta, nie wszystkie
przedmioty uzywane w pracy logopedy
muszg sie na niej znalez¢, co wynika z faktu,
ze logopedzi uzywajg réznych przedmiotow i
sg w tym zakresie bardzo kreatywni. Lista z
zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.
Nie ma obowigzku uzywania przedmiotéw z
listy ani sankcji za uzycie przedmiotéw spoza
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listy.

30.

Sies¢
samoksztatce
niai
wspotpracy
logopeddw
powiatu
tczewskiego
przy Poradni
Psychologiczn
o-
Pedagogicznej
w Tczewie

llona
Brzozozwska-
Misiewicz,
neurologoped
a, specjalista
wczesnej
interwencji
logopedycznej
akredytowana
nna teren RP
nauczycielka
masazu
Shantali
Special Care i
metody
Knillow

wptyneto:
2025.04.24.
17:50

Art. 21 | Rozdziat lll Prawo wykonywania Opfata za taki wniosek powinna by¢ Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
ust. 2 zawodu symboliczna — a nie dawa¢ mozliwos¢ optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
Art. 21 ust. 2 odnosi sie do iadania_wysokich kwc_)t za wnios_ek, 10% do 4% i z 5% do 3%).
L ) podobnie z ponoszeniem wysokich

odptatnosci za przyznawanie prawa kosztow za legitymacje Opfata za stwierdzenie prawa do

do wykonywania zawodu logopedy . .
wykonywania zawodu jest standardowo
pobierana przez wszelkie organy samorzadu
zawodowego i panstwowe w zwigzku z
uzyskiwaniem uprawnien, pobierana jest
jednorazowo. W art. 21 ust. 2 wprowadzono
ograniczenie w postaci optaty maksymalnej,
co uniemozliwia dowolne uksztattowanie jej
wysokosci. Wysokosc¢ optaty ustali organ
samorzadu w uchwale. Optaty pozwalaja
pokry¢ koszty wykonania czynnosci, a w
pozostatym zakresie stanowig dochdd
samorzadu.

Art. 64 Rozdziat VIl Ustawiczny rozwéj Wysokie koszty dyskwalifikujg mate Optata wskazana w art. 64 ust. 4 stanowi
ust. 4 | zawodowy lokalne podmioty kwote maksymalng — jej rzeczywistg

Art. 64 ust. 4 odptatnosc za wysokosc¢ okresli Krajowa Rada Logopedow w
mozliwoéé prowadzenia kursu drodze uchwaty, z mozliwoscig uwzglednienia
doskonalgcego sytuacji mniejszych podmiotdéw.

Art. 22 | Art. 22 ust. 2 pkt 8 wskazuje W Polsce prawo do wykonywania Za wystarczajacy nalezy uznaé W interesie publicznym lezy uregulowanie
ust. 2 dokument potwierdzajgcy prawo do | zawodu logopedy daje dyplom dyplom uczelni, pracodawca winien kwestii ksztatcenia logopeddéw i ustanowienie
pkt 8 wykonywania zawodu ukoniczenia okreslonych studiow sprawdzi¢ jego legalnos¢ np. zgodnie jednolitych wymagan, ktére musi spetnia¢

art. 16 omawianej ustawy osoba zamierzajgca wykonywac ten zawdd.
W przypadku wielu zawodéw dokonywana
jest weryfikacja kompetencji (nie tylko
wyksztatcenia) przed uzyskaniem prawa do
wykonywania zawodu.

Art. 10 | Art. 10 ust. 2 pkt 4 pozostaje w Dopuszczanie do uzytku w pracy Nalezy pozostawi¢ odpowiedzialno$¢ | Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
ust. 2 sprzecznosci z art. 4, ze logopeda logopedy wytgcznie wyrobow za dobdr wyroboéw i swoistych logopedycznego” i szczegétowa regulacja w
pkt 4 wykonuje swdj zawdd samodzielnie logopedycznych wpisanych na liste narzedzi logopedycznych tym zakresie - do decyzji rodowiska

wyrobdéw logopedycznych przez KIL
jest pozbawianiem mozliwosci pracy
innymi wyrobami, do ktérych
wykorzystania logopeda ma

samodzielnie pracujgcemu
logopedzie, ktory posiada
kompetencje do stosowania tych

logopeddw.

Wprowadzenie definicji wyrobu
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uprawnienia

narzedzi

logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Przepis w proponowanym
brzmieniu nie ogranicza mozliwosci uzywania
w terapii innych pomocy niz wyroby
logopedyczne (uzyto stowa “moze”). Lista
wyrobodw jest otwarta, nie wszystkie
przedmioty uzywane w pracy logopedy
musz3 sie na niej znalez¢, co wynika z faktu,
ze logopedzi uzywajg réznych przedmiotow i
sg w tym zakresie bardzo kreatywni. Lista z
zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.
Nie ma obowigzku uzywania przedmiotéw z
listy ani sankcji za uzycie przedmiotéw spoza
listy.

Art. 61. | Art. 61. 1. stanowi, ze kurs W rozwinigciu tego artykutu Czy w takim przypadku posiadania Kursy doskonalgce sg nowa forma ksztatcenia
1. doskonalacy ma na celu pogtebieniei | dowiadujemy sig, ze KIL musi uprawnier/licencji zdobytych na uregulowana w ustawie. Ustawa nie
aktualizacje wiedzy i umiejetnosci zatwierdzi¢ program takiego kursu mocy innych przepiséw/ustaw nie ogranicza mozliwoéci prowadzenia szkolen i
zawodowych, w tym szkolenie doskf)nalaceg.o’, a co jesli prowadzacy bedzie mozna is’c'. na t_aki kurs ) kurséw przez inne podmioty, w tym
praktyczne kurs jest z krajow UE lub spoza, a doskonalacy z dziedziny logopedii? . .
szkolgcy w Polsce logopeda posiadajuz podmioty zagraniczne — na
licencje do prowadzenia danego kursu dotychczasowych zasadach. Kursy
na ternie RP? doskonalgce w rozumieniu ustawy to
odrebna kategoria, ktérej ukonczenie
uprawnia do uzyskania punktéw
edukacyjnych zaliczanych w ramach
obowigzku ustawicznego rozwoju
zawodowego. Logopeda posiadajacy licencje
zagraniczng moze ubiegac sie o wpis
podmiotu na liste prowadzong przez KRL, o
ile spetni wymagania okreslone w art. 62
projektu. Szczegétowe zasady uznawania
zagranicznych uprawnien szkoleniowych
moga zosta¢ doprecyzowane przez samorzad
w aktach wewnetrznych.
Art. 40. | Art. 40. Logopeda spetnia wymagania | Z takiego zapisu nic nie wynika dla Trzeba wyraznie okresli¢ w ustawie, Ustawa wprowadza rozwigzanie korzystne

kwalifikacyjne, o ktérych mowa w art.

9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, a
takze w przepisach wydanych na

doskonalenia zawodowego, jest to
stwierdzenie, ze logopeda spetnia
wymagania kwalifikacyjne, ale nie
okresla w jaki sposéb doskonali sie

ze logopedzi zatrudnieni na
podstawie Karty Nauczyciela
podnosza swoje kwalifikacje zgodnie
z Ustawg Karta Nauczyciela albo w

dla logopeddw-nauczycieli: art. 39 zwalnia ich
z podwdjnego obowigzku szkoleniowego
wynikajacego rownolegle z Karty Nauczyciela
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podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986
i 1672).

logopeda spetniajagcy wymagania Karty
Nauczyciela. Zapisy projektu ustawy
okoto art. 44 — 49 dotyczace
ustawicznego rozwoju nie okreslajg
precyzyjnie jakich logopeddéw w jakiej
dziedzinie dziatajacych one dotyczg

KIL wyraznie wyodrebnic Sciezke
doskonalenia zawodowego w trybie
ustawy Karta Nauczyciela.

i niniejszej ustawy — wystarczajace jest
spetnienie wymagan ustawy o zawodzie
logopedy. Art. 40 doprecyzowuje natomiast,
ze spetnienie wymagan kwalifikacyjnych
okreslonych w ustawie o zawodzie logopedy
jest réwnoznaczne ze spetnieniem wymagan
z art. 9 ust. 1 pkt 1 Karty Nauczyciela — a
zatem logopeda-nauczyciel nie musi
wykazywac kwalifikacji z dwdch odrebnych
podstaw prawnych.

Art. 81 Art. 81 jest w sprzecznosci z art. 60 Jesli co$ nazwiemy samoksztatceniem Nie okresla¢ form samoksztatcenia Uwaga czesSciowo uwzgledniona.
ust. 2 to nie moze KIL okredla¢ w drodze Wprowadzono art. 80(1) projektu, ktéry
Uchwaty form tego samoksztatcenia doprecyzowuje formy samoksztatcenia.
Art. 94 Rozdziat VIl samorzad zawodowy KRL rosci sobie prawo do KRL powinien by¢ gtosem doradczym | Samorzgd zawodowy jest odpowiedzialny za
kt7.7 koodynowania i prowadzenia wspierajgcym uczelnie wyzsze, a nie i i 3
P Art. 94 pkt 7.7 - zadnia krajowej Rady kszta}f/cenia od pIomowe oi decp dodvaagza érodowiskz naukowe o SZkOl?me zawodowe SWO-ICh czlonkow
Logopeddw; koordynowanie i doskonaleniz za\(/f/)odowe 5 logopeddw kszt\;’fcie studiéw, a takze szkolen w (okresla zasady ksztatcenia zawodowego,
prowadzenie ksztatcenia g0 logop Polsce ’ sprawuje nad nim kontrole i weryfikuje
podyplomowego i doskonalenia realizacje obowigzku szkoleniowego).
zawodowego
Art. 94 | Art. 94 pkt 7.8 — decyzja o Podpunkt 8 jest niezrozumiaty — czego Patrz uwagi do pkt 29.
pkt 7.8 | utworzeniu i likwidacji dotyczy tworzenie i likwidacja? na
jakiej podstawie beda weryfikowane
kompetencje logopedéw majacych
wiedze i doswiadczenie do udzielania
wsparcia merytorycznego?
Art. 94 | Art. 94 pkt 7.10 — prowadzenie listy, KRL rosci sobie prawo do tworzenia KRL winien by¢ gtosem wspierajagcym, | Patrz uwagi do pkt 29.
pkt 7.10 | metod i narzedzi diagnostycznych listy metod i narzedzi diagnostycznych a nie decydujagcym o
rekomendowanych metodach i
narzedziach diagostycznych
Art. 134 | Rozdziat Xll przepisy przejsciowe i W sktad komitetu moga wejsc tylko W Polsce istniejg mniej liczne Do decyzji srodowiska logopedow
pkt 2 koncowe cztonkowie zwigzkéw zawodowych i stowarzyszenia i sieci zrzeszajgce

Art. 134 pkt 2 — sktad komitetu

stowarzyszen zrzeszajgcych co najmniej
200 logopeddéw

logopedow i w mysl zapisu zostaty
wykluczone z mozliwosci
uczestniczenia w komitecie
organizacyjnym, ni zgadzam sie na to.

Zgodnie z art. 134 ust. 2 w skfad Komitetu
Organizacyjnego wchodzg reprezentanci
wskazani przez wtasciwe organy
ogolnopolskich zwigzkéw zawodowych i
stowarzyszen zrzeszajgcych co najmniej po
200 logopeddw, dziatajacych co najmniej
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przez 5 lat poprzedzajacych dzien wejscia w
zycie ustawy. Przepis ten gwarantuje
reprezentatywnosc¢ organizacji wchodzacych
w sktad Komitetu, a wyklucza mozliwosé
tworzenia organizacji ad hoc jedynie w celu
udziatu w Komitecie.

Art. 134
pkt 3

Art. 134 pkt 3 —ilos¢ os6b

Zaproponowano 6-12 oséb w skfadzie
komitetu

Wystarczajace bytyby 1-2 osoby

Komitet bedzie miat wiele pracy. 1-2 osoby
nie wystarczg do jej wykonania (pomijajac
kwestie chorobowe).

Art. 138
pkt

Art. 138 pkt — optaty za wpis do spisu
logopeddw

Kwota 60% dochodu budzetu panstwa
jest za wysoka

Uwaga uwzgledniona.

Zat. nr2

Zatacznik nr 2 - w ustawie brak
wyraznego wyodrebnienia logopedy
pracujacego w placéwkach
oswiatowych

nie zawiera opisu zadnej ze specjalizacji
logopedii, brakuje wyodrebnienia
dziedziny np. o$wiatowej

Z kolei zatacznik nr 3 zawiera
szczegotowy opis, ale dla dziedziny
ochrony zdrowia

Art. 50 moéwi o logopedach z dziedziny
blizej nie okreslonej, natomiast art. 51,
52 itd. opisuje szeroko logopede
pracujgcego w dziedzinie ochrony
zdrowia. Dysproporcja w opisach na
rzecz logopeddw ochrony zdrowia jest
przyttaczajgca. Zawiera niewiele
informacji wrecz enigmatycznych
(zatacznik nr 2 jest pusty) zatgcznik
moéwi tylko o logopedach pracujacych
w innych dziedzinach — jakich nie
wiadomo

Wyodrebnienie dziedziny logopedii
szkolnej/przedszkolnej lub
oswiatowej, a takze logopedow
pracujacych w pomocy spotecznej

Do decyzji Srodowiska logopeddw.

Brak jakiegokolwiek opisu w
omawianej ustawie, jak podnosic¢
kwalifikacje bedzie logopeda pracujacy
w innej dziedzinie niz ochrona zdrowia

Logopeda oswiatowy powinien moc
podnosi¢ kwalifikacje zgodnie z Kartg
Nauczyciela — brak takiego wpisu w
omawianej ustawe

Patrz odpowiedz wyzej dot. ksztatcenia
zgodnie z Kartg nauczyciela.

Zat.nr3

Zatgcznik nr 3

Nie zawiera specjalizacji z dziedziny

Nie jest potrzebny sztuczny rozdziat
specjalizacji pomiedzy poszczegdlne
dziedziny logopedii. Dlaczego nie

Do decyzji Srodowiska logopeddw.
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balbutologopedii

Nie zawiera specjalizacji
neurologopedy klinicznego

uczynic¢ jednej listy dostepnych
specjalizacji dla wszystkich logopedéw
np. co specjalista w zakresie logopedii
spotecznej robi w dziedzinie ochrony
zdrowia albo specjalista w zakresie
emisjii higieny i rehabilitacji gtosu
czesciowo dziata w logopedii medialnej
a czesciowo foniatrycznej

Logopedia miofunkcjonalna jest
nieodtaczng czescig kazdej terapii
dyslalii

Nie nalezy wyodrebnia¢ specjalizacji w
tej dziedzinie, kazdy z logopeddw musi
wdrazac terapie miofunkcjonalng

Do decyzji srodowiska logopedow.

Specjalizacja w zakresie terapii
karmienia

Ta dziedzina nie powinna by¢ obszarem
pracy logopedy — a raczej doradcow
laktacyjnych, terapeutéw integracji,
sensorycznej, fizjoterpeutow,
psychodietetykdw, z wytgczeniem
zaburzen ssania i potykania;

Ta dziedzina jest juz objeta
zainteresowaniem potoznictwa czy
fizjoterapeutow;

kontekst dysfagii, zaburzen ssania
jest skorelowany ze specjalizacja z
neurologopedii i wczesnej
interwencji logopedycznej

Do decyzji Srodowiska logopeddw.

31.

Sies¢
samoksztatce
niai
wspotpracy
logopedow
powiatu
tczewskiego
przy Poradni
Psychologiczn
o-
Pedagogicznej
w Tczewie
Réza
Sobocinska
wptyneto:
2025.04.24.
22:32

Tres¢ uwag jak w p. 30.

Odpowiedz jak w pkt 30.

32.

Ewa
Cieplinska-
Truchan —

Art.
27.1.

Dt. Art. 27.1. — ,przystuguje prawo
postugiwania sie tytutem
zawodowym ,,neurologopeda

nn

Logopedzi konczg srudia podyplomowe
z zakresu neurologopedii (1 rok) lub
neurologopedii klinicznej (2 lata).

Dopisanie tytutu zaowodwego
neurologopeda kliniczny.

Do decyzji Srodowiska logopeddw.
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logopeda

Art. Dt. Art. 36.1. — ,Podopieczny ma W niektdrych placéwkach nie wszystkie | Dookreslenie, jaka dokumentacja Cata dokumentacja logopedyczna zgodnie z
wptyneto: 36.1. prawo dostepu do dokumentacji dokumenty mogg by¢ udostepnione moze by¢ przekazana definicja. Nie mozna ogranicza¢ prawa
2025.04.26. logopedycznej, ktéra go dotyczy”. podopiecznym. Nie do wszystkich podopiecznemu. podopiecznego do dostepu do dokumentacji
17:36 dOk“m,nEtOW powinien mlec. dostep na jego temat. Ewentualne ograniczenia

podop|e?zny ze.wzgledu na Jegoliiobro, bylyby niezgodne z RODO.
np. okreslong niepetnosprawnosc.
Art. 41. | Dt. Art. 41. — ,Koszty ustawicznego W placéwkach oswiatowych jest Dookreslenie w jakim zakresie Do decyzji Srodowiska logopeddw.
rozwoju zawodowego ponosi bardzo mato srodkéw finansowych placéwki zatrudniajace logopeddw
logopeda lub podmiot, w ramach przeznaczonych na szkolenia muszg dofinansowac szkolenia
ktorego wykonywane sg dziatania logopedyczne. Ze wzgledu na logopedyczne.
logopedyczne, lub jednostka ograniczenia finansowe beda trudnosci
prowadzaca szkolenie”. w zakresie realizacji obowigzku
ustawicznego ksztatcenia
(uczestniczenia w szkoleniach na
wysokim poziomie) przez logopedow.
Zat. Nr 1 | Dt. Zatacznika Nr 1, Czes$¢ 1, pkt. 14 — | Poprzez uogdlnienie tego zapisu zakres | Zapis: ,Trening gtosu i komunikacji Uwaga uwzgledniona.
,trening afirmacyjny gtosu i dziatan logopedycznych moze by¢ dostosowany do indywidualnych
komunikacji”. szerszy. potrzeb osoby uczestniczacej w
terapii logopedycznej”.
Zat. Nr 3 | Dt. Zatacznik Nr 3, Lista specjalizacji W zakresie podstawowych studiéw Ograniczenie sie do czterech Do rozwazenia i uzupetnienia na dalszym
zaproponowanych przez grupe logopedycznych przekazywane sg specjalizacji: etapie prac.
naukowa. podstawowe zagadnienia logopedyczne o . .
z zakresu réznych specjalnosci. L Spgqah?ta w z;i1l.<res.|.e emisyl,
Do wykorzystywania okreslonych higieny i rehabilitacji gtosu.
metod pracy bardzo czesto potrzebne 2. Specjalista
jest ukonczenie szkolenia i uzyskanie neurologopeda/neurologopeda
certyfikatu z zakresu tej metody. kliniczny.
3. Specjalista surdologopeda.
4. Specjalista wczesnej interwenc;ji
logopedyczne;j.

33. | Agnieszka pytania | Szanowni Paristwo, Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
Rolirad chciatam zapytac o kilka kwestii dotyczacych ustawy o zawodzie logopedy. Mianowicie, czy w pracy bedzie mozna logopedycznego” i szczegétowa regulacja w
wplynefto: korzystaé tylko z przedmiotéw znajdujgcych sie na liscie wyrobéw logopedycznych? Czy w karcie doskonalenia tym zakresie - do decyzji Srodowiska
2025.04.28. zawodowego bedzie mozna wpisa¢ kazde szkolenie z zakresu logopedii lub z zakresu nauk powiazanych z logopedia? Czy | logopedéw.

15:38 aby uzywac tytutu neurologopedy lub surdologopedy bedzie trzeba zda¢ dodatkowy egzamin? Mam na mysli egzamin nie

wpisany w tok studiow. Interesuje mnie réwniez lista specjalizacji - do ktérej z 15 zaproponowanych wpisuje sie
logopeda pracujacy z osobami z spektrum autyzmu?

Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Przepis nie ogranicza mozliwosci
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uzywania w terapii innych pomocy niz
wyroby logopedyczne (uzyto stowa “moze”).
Lista wyrobdw jest otwarta, nie wszystkie
przedmioty uzywane w pracy logopedy
muszg sie na niej znalez¢, co wynika z faktu,
ze logopedzi uzywajg réznych przedmiotow i
sg w tym zakresie bardzo kreatywni. Lista z
zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.
Nie ma obowigzku uzywania przedmiotéw z
listy ani sankcji za uzycie przedmiotéw spoza
listy.

Szczegotowy katalog form aktywnosci
uprawniajacych do uzyskania punktéw
edukacyjnych oraz wymagana ich liczba
zostang okreslone przez Krajowa Rade
Logopeddéw w drodze uchwaty (art. 81
projektu). Ustawa przewiduje réwniez
samoksztatcenie jako uznang forme
doskonalenia zawodowego (art. 60 pkt 2 oraz
art. 80(1) projektu). Zakres szkolen z nauk
pokrewnych logopedii mozliwych do
zaliczenia w ramach ustawicznego rozwoju
zawodowego bedzie zatem doprecyzowany
przez samorzad, z uwzglednieniem
interdyscyplinarnego charakteru zawodu
logopedy (art. 4 ust. 3 projektu).

Prawo do postugiwania sie tytutem
,heurologopeda" lub ,,surdologopeda"
przystuguje osobie, ktora ukonczyta studia
podyplomowe w odpowiednim zakresie albo
uzyskata tytut specjalisty (art. 27 projektu). W
przypadku $ciezki podyplomowej nie jest
wymagany odrebny egzamin panstwowy
poza egzaminem przewidzianym w programie
tych studiow. Tytut specjalisty uzyskiwany w
ramach szkolenia specjalizacyjnego w
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dziedzinie ochrony zdrowia (art. 51 i n.
projektu) wigze sie natomiast z egzaminem
specjalizacyjnym, analogicznie jak w innych
zawodach regulowanych.

34, Justyna Art.11.3 | Pytanie dot. Art.11.3. Sektor prywatny w tym momencie jest Wyszczegdlnienie w ustawie Projekt ustawy jednoznacznie zabezpiecza
ol | Goypowaticsioinost | et il el bl | conoil ore potewanuic | iogopedow pried ook placri
Stowami gosp(.)darczq.bez reje§t|.'ac1| podmlo’tu VAT do ustug medycznych, stawki je praktykowac) i ktére s po at.u ocus ug. ogopedycznych. -
Osrodek Ieczn|czego.| zatrudnlajacilogopedow godzinowe spowoduja powolne zakwalifikowane jako czynnosci Zgodnie z art. 133 projektu, do UStaWY ? (-:lnla
Logopedyczny na podsFaW|e lflmowy cy\{V|Ino- dal zamykanie prywatnych praktyk z medyczne, aby nadal osoba 11 marca 2004 r. o 'podajcku od tovyarow !

, Wadowice Era:jwnej(;/v r_nys tego za|:_)|su, nada powodu i tak juz wysokich kosztéw prowadzaca dziatalnos$¢ gospodarczg ustug wprowadza sig Zmlane' doldajqca
¢de podmiotem zwolnionym z prowadzenia dziatalnosci i braku mogta nie podlegaé obowigzkowi logopede do katalogu podmiotow
wplynefo: podatku VAT? mozliwosci finansowania terapii przez ptacenia podatku VAT i nie musiata zwolnionych z podatku VAT (art. 43 ust. 1 pkt
2925'04'29' Czy ustawa nie ograniczy mozliwosci | Opiekunéw/Rodzicow. otwiera¢ podmiotu leczniczego. 19 lit. e ustawy o VAT). Zwolnienie to nie jest
818 pracy logopedom w systemie uzaleznione od formy prowadzenia
odwiaty? Nadal beda podlegac pod dziatalno$ci ani od zarejestrowania podmiotu
KN? leczniczego.
Czy bedzie mOi!iWOI‘é‘élpogOdzenia Logopedzi zatrudnieni w placéwkach
pracy w Sys_tem'e _oswth z oswiatowych nadal bedg podlegac przepisom
prowadzeniem dziatalnosci . .
gospodarczej (bez koniecznoci Karty Nauczyciela w zakresie stosunku pracy
otwierania podmiotu leczniczego i — ustawa nie zmienia zasad ich zatrudnienia.
bez koniecznosci ptacenia VAT)? Zgodnie z art. 39 projektu, logopedzi-
nauczyciele sg zwolnieni z podwéjnego
obowigzku szkoleniowego wynikajgcego z
Karty Nauczyciela, co stanowi dla nich istotne
utatwienie.
taczenie pracy w oswiacie z prowadzeniem
jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej
pozostaje dopuszczalne — art. 11 ust. 1
projektu wprost wymienia obie te formy
wykonywania zawodu jako réwnorzedne.
Prowadzenie JDG przez logopede nie wymaga
rejestracji podmiotu leczniczego ani
spetniania warunkéw przewidzianych dla
podmiotéw leczniczych (art. 11 ust. 3
projektu).
35. dr hab.cEwa Wprowadzenie
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Kaptur, prof.

UAM,
Pracownia
Leksykologii
i Logopedii,
Wydziat
Filologii
Polskiej

i Klasycznej
UAM

wptynefo:
2025.04.29.
8:51

Niniejszy dokument zawiera uwagi, korekty oraz propozycje rozszerzen i uszczegétowien do projektu Ustawy o zawodzie
logopedy i samorzadzie zawodowym logopeddw, zaprezentowanego publicznie przez Polski Zwigzek Logopeddw 9 marca
2025 r. Wszystkie zgtaszane ponizej propozycje zostaty opracowane przez grono ekspertdw ze srodowiska naukowego w
toku intensywnych dyskusji z praktykami z réznych obszaréw szczegétowych logopedii. Celem tych uwag jest
doprecyzowanie i wzbogacenie projektu w taki sposdb, aby jak najlepiej odpowiadat on na potrzeby zaréwno samych
logopedow, jak i ich pacjentow (podopiecznych).

W przypadku logopedii praktyka zawodowa w duzej mierze opiera sie na wynikach badan naukowych oraz na wiedzy
teoretycznej wypracowanej przez srodowisko akademickie. Logopedzi, wykonujac swojg prace, stosujg metody
diagnostyczne i terapeutyczne, ktore sg efektem wieloletnich badan naukowych, eksperymentéw klinicznych oraz
doswiadczen praktycznych. W zwigzku z tym, niemal kazdy aspekt pracy logopedy - od profilaktyki, przez diagnoze, az po
terapie - jest nie tylko wynikiem doswiadczenia zawodowego, ale jest takze oparty na solidnych podstawach
teoretycznych i dowodach naukowych. Z tego wzgledu projekt ustawy powinien w sposéb szczegdlny uwzgledniac
znaczenie wspotpracy miedzy sSrodowiskiem naukowym a praktykami, aby wszelkie dziatania w ramach zawodu logopedy
byty zgodne z aktualnym stanem wiedzy oraz naukowym konsensusem.

Z niepokojem nalezy odnotowac rowniez to, ze zapisy zawarte w projekcie Ustawy przyznajg samorzadowi zawodowemu
logopedow niektdre kompetencje, ktére dotychczas nalezaty do uczelni wyzszych, a mianowicie dotyczace ksztattowania
i nadzorowania proceséw ksztatcenia oraz certyfikowania kompetencji zawodowych logopedéw. Takie rozwigzanie moze
prowadzi¢ do niebezpiecznego zatarcia granic miedzy rolg instytucji edukacyjnych oraz organizacji zawodowych, co w
efekcie moze wptyna¢ na jakosc¢ ksztatcenia.

Uczelnie wyzsze, jako instytucje akademickie, s3 odpowiedzialne za rozwdj wiedzy naukowej, a takze za przygotowanie
przysztych specjalistow do wykonywania zawodu na podstawie aktualnych badan naukowych i nowoczesnych metodyk
nauczania. Samorzgd zawodowy powinien natomiast petni¢ role regulatora i nadzorcy, dbajac o przestrzeganie
standardéw zawodowych, etycznych oraz prawnych, a takze zapewnia¢ odpowiednig jakos¢ ustug swiadczonych przez
logopedow. Jego gtéwnym celem jest troska o dobro pacjentéw (podopiecznych) oraz zawodowa odpowiedzialno$é
logopedow, a nie ingerowanie w procesy ksztatcenia akademickiego. Rozdzielenie tych rél i odpowiedzialnosci stanowi
fundament transparentnego, obiektywnego i jakosciowo wiarygodnego systemu przygotowania do zawodu logopedy.

Nowo tworzona Ustawa o zawodzie logopedy powinna ponadto integrowac réznych specjalistow z obrebu jednej
profesji, jaka jest logopedia, umozliwiajac wspdtprace i harmonizacje dziatarh pomiedzy nimi. Powinna stanowié
kompleksowy zbidr regulacji, ktory obejmuje wszystkie etapy Sciezki zawodowej logopedy - poczawszy od uzyskiwania
kompetencji w ramach studidéw na uczelniach wyzszych, przez praktyke zawodowa prowadzong w bardzo réznych
instytucjach podlegajacych réznym resortom oraz w ramach dziatalnosci prywatnej, az po okres zakonczenia aktywnosci
zawodowej. Tylko wéwczas mozliwe bedzie zapewnienie odpowiednich standarddéw i bezpieczenstwa zaréwno dla oséb
wykonujgcych zawéd logopedy, jak i dla odbiorcéw swiadczonych przez nich ustug.

Zatacznik:
pismo podpisane przez Dyrektor Instytutu Filologii Polskiej UAM, prof. dr hab. Elzbiete Winiecka oraz Dziekana Wydziatu
Filologii Polskiej i Klasycznej UAM, prof. UAM dra hab. Krzysztofa Skibskiego

art. 2

Uwagi przedstawicieli Srodowiska akademickiego, opracowane we wspoétpracy z ekspertami, do projektu Ustawy o
zawodzie logopedy i samorzadzie zawodowym logopeddow z dnia 9 marca 2025 r., autorstwa Polskiego Zwigzku
Logopedéw

UWAGANR1

Do decyzji srodowiska logopeddw.
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Whnosimy o wigczenie do art. 2 Ustawy (tzw. stownika pojec) definicji okreslenia ,logopedia” w nastepujgcym brzmieniu:
Logopedia to nauka i oparta na niej dziatalno$¢ zawodowa zajmujaca sie wszystkimi aspektami mowy i jezyka - zaréwno
w normie, jak i poza norma - w jej funkcji poznawczej i komunikacyjnej w ujeciu lingwistycznym, biologicznym,
medycznym, psychologicznym, spotecznym, na wszystkich etapach zycia cztowieka.

Uzasadnienie

Zamieszczenie definicji logopedii w Ustawie o zawodzie logopedy ma kluczowe znaczenie dla prawnego i systemowego
ugruntowania statusu logopedii zaréwno jako obszaru nauki, jak i profesjonalnej dziatalnosci zawodowej. Proponowana
definicja wyraZznie podkresla naukowy charakter logopedii oraz fakt, ze praktyka logopedyczna opiera sie na
interdyscyplinarnej wiedzy naukowej, czerpiac z takich dziedzin jak lingwistyka, biologia, medycyna czy psychologia,
pedagogika.

Z perspektywy systemowej przyjecie tej definicji:

1. Sankcjonuje logopedie jako samodzielng dziedzine wiedzy i profesjonalng praktyke, co ma znaczenie dla ksztattowania
standardéw ksztatcenia i doskonalenia zawodowego logopedow.

2. Okresla przedmiot i zakres dziatalnosci logopedycznej, wskazujgc, ze dotyczy ona wszystkich aspektéw mowy i jezyka -
zarowno prawidtowego rozwoju, jak i jego zaburzen - w réznych kontekstach funkcjonowania cztowieka i na wszystkich
etapach zycia. Tym samym uwzglednia catosciowe podejscie do komunikacji cztowieka, od wczesnego dziecinstwa po
pdzng dorostosé.

3. Umozliwia spdjne rozumienie roli logopedy w systemie ochrony zdrowia, edukacji i pomocy spotecznej oraz w sferze
kultury, co ma istotne znaczenie w kontekscie wspdtpracy miedzysektorowej oraz rozwoju interdyscyplinarnych
zespotéw terapeutycznych.

4. Chroni przed zawezaniem roli logopedii wytacznie do terapii wad wymowy, uwzgledniajac jej poznawczo-
komunikacyjne funkcje oraz szeroki kontekst oddziatywan diagnostycznych, terapeutycznych i profilaktycznych.

5. Wzmacnia tozsamos¢ zawodowa logopeddw, pozwalajac na jednoznaczne okreslenie ich kompetenc;ji i obszaru
dziatan, co ma znaczenie réwniez w kontekscie praw pacjenta do profesjonalnej i zgodnej z aktualng wiedzg pomocy.

Whprowadzenie tej definicji do Ustawy sprzyja rdwniez zwiekszeniu prestizu zawodu logopedy, a takze stanowi punkt
odniesienia dla dalszych regulacji prawnych, programdw ksztatcenia, badan naukowych i praktyki klinicznej.

art. 4
ust. 3

UWAGA NR 2

Whnosimy o wykreslenie ust. 3 w art. 4 Ustawy (w brzmieniu: ,,Zawdd logopedy jest zawodem interdyscyplinarnym”) z
powodu zawartego w nim btedu logiczno-znaczeniowego oraz zastgpienie go nastepujacym zapisem:

Zawod logopedy wykonywany jest w roznych sektorach zycia spotecznego - w szczegdlnosci w ochronie zdrowia,
systemie oswiaty i nauki, pomocy spotecznej, kulturze oraz dziatalnosci organizacji pozarzagdowych i sektora prywatnego,
w ktérych niezbedna jest diagnoza i terapia zaburzern mowy i jezyka, a takze wspieranie rozwoju komunikacji jezykowe;j i
kompetencji komunikacyjnych.

Uzasadnienie

W zawartym w projekcie Ustawy przepisie mamy do czynienia z btedem wynikajgcym z niewtasciwego uzycia
przymiotnika interdyscyplinarny. W jezyku ogdlnym i naukowym termin ten odnosi sie przede wszystkim do cech nauki,

Do decyzji Srodowiska logopedow.
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dziatalnosci badawczej lub zespotéw i projektow naukowych opartych na wspétpracy miedzy réznymi dziedzinami
wiedzy. Nie stosuje sie go poprawnie w odniesieniu do zawoddw sensu stricto.

Zgodnie z definicjami stownikowymi (m.in. stownik jezyka polskiego PWN) przymiotnik interdyscyplinarny ma
nastepujace znaczenia: 1) «dotyczacy dwéch lub wiecej dyscyplin naukowych»; 2) «korzystajacy z dorobku kilku nauk»;
3) «ztozony z naukowcdw reprezentujgcych rézne gatezie wiedzy».

Najprawdopodobniej autorzy przepisu zamierzali odwotac sie do drugiego z wymienionych znaczen. Problem polega
jednak na tym, ze to nie zawdd logopedy korzysta z dorobku réznych nauk, lecz logopedia - jako dziedzina wiedzy i badan
naukowych - ma charakter interdyscyplinarny, odwotujac sie do takich obszaréw, jak: medycyna i nauki o zdrowiu,
psychologia, pedagogika, jezykoznawstwo i inne.

Zatem sam zawdd - jako forma uregulowanej prawnie dziatalnosci zawodowej - nie moze by¢ okreslany mianem
interdyscyplinarnego. Takie okreslenie zarezerwowane jest dla struktur badawczych, programéw naukowych czy
projektow integrujacych rézne dyscypliny wiedzy. W przypadku logopedii interdyscyplinarnos¢ dotyczy przede wszystkim
zaplecza teoretycznego i metodologicznego, a nie charakterystyki samego zawodu.

Proponowane nowe brzmienie przepisu oddaje rzeczywisty zakres stosowania zawodu logopedy w przestrzeni
spotecznej, a jednoczesnie unika btedéw terminologicznych, ktére mogg prowadzi¢ do nieporozumien interpretacyjnych
w praktyce legislacyjnej i zawodowe;j.

art. 10

UWAGANR 3

W zwigzku z zapisami zawartymi w art. 10 Ustawy, dotyczgcymi tzw. wyrobow logopedycznych, wnosimy o
doprecyzowanie i rozszerzenie regulacji w tym zakresie.

Uzasadnienie

Obecne brzmienie przepiséw, cho¢ definiuje pojecie wyrobu logopedycznego oraz wskazuje Krajowa Izbe Logopeddw
jako podmiot prowadzacy liste tych wyrobow, nie precyzuje konkretnych i obiektywnych kryteriéw, ktére muszg zostac
spetnione, aby dany produkt mégt zostac zakwalifikowany jako wyréb logopedyczny.

W zwigzku z powyzszym postulujemy, aby do ustawy dodano ustep okreslajgcy szczegdtowe kryteria kwalifikacji wyrobu
logopedycznego, w tym m.in.:

- wymagania dotyczace funkcjonalnosci i przeznaczenia produktu,

- koniecznos$¢ udokumentowania jego skutecznosci terapeutycznej lub diagnostycznej,
- sposob weryfikacji zgodnosci z aktualng wiedzg naukowa,

- zasady oceny bezpieczenstwa stosowania w praktyce logopedycznej,

- procedure weryfikacji i aktualizacji wpisu na liste.

Ponadto w trosce o przejrzystosc i rownos¢ traktowania podmiotéw zainteresowanych wpisem na liste wyrobdéw
logopedycznych konieczne jest wprowadzenie przepiséw gwarantujacych mozliwos¢ odwotania sie od decyzji o odmowie
wpisu. Brak takiego mechanizmu nadzoru lub kontroli decyzji Krajowej Izby Logopeddéw moze prowadzi¢ do arbitralnosci
i braku transparentnosci w procesie kwalifikacji.

Proponujemy zatem wprowadzenie dodatkowego ustepu o nastepujgcym brzmieniu:

Od decyzji Krajowej Izby Logopeddéw o odmowie wpisu wyrobu na liste wyrobow logopedycznych przystuguje

Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegétowa regulacja w
tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw.

Zgodnie z art. 10 w zproponowanym
brzmieniu liste wyrobéw logopedycznych
prowadzi samorzad zawodowy logopeddéw
(Krajowa Izba Logopeddw). Kompetencje do
podejmowania decyzji w sprawie
umieszczenia na liscie przyznano w art. 94
ust. 7 pkt 10 organowi samorzgdu - Krajowe;j
Radzie Logopeddw. Procedura wpisu na liste
wyrobdéw nie zostata sformalizowana, wpis
bedzie dokonywany zgodnie z zasadami
podejmowania uchwat przez organy
samorzadu, a te kwestie okresli samorzad w
swoich uchwatach dotyczacych
funkcjonowania organéw. Wskazane kryteria
mogg zostac okreslone w stosownej uchwale,
jak rowniez procedura odwotania. Mozna
poruszone przez Panstwa zagadnienia
dotyczace wpisu na liste wyrobow
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whioskodawcy odwotanie do niezaleznego organu administracyjnego (wskazanego w ustawie).

Tego rodzaju rozwigzanie wprowadza niezbedny element kontroli instytucjonalnej, zabezpieczajac prawa uczestnikdéw
procesu oraz wspierajac rzetelnos¢ i wiarygodnosé systemu oceny wyrobow logopedycznych.

logopedycznych uregulowa¢ w ustawie — do
decyzji Srodowiska logopeddw.

UWAGANR 4

Whnosimy o wyodrebnienie w Ustawie osobnego rozdziatu poswieconego zasadom ksztatcenia logopedéw w Polsce -
zaréwno na poziomie podstawowym (jednolite studia magisterskie), jak i specjalistycznym (studia podyplomowe).
Proponujemy, aby rozdziat ten nosit tytut: ,Ksztatcenie logopedodw i uzyskiwanie specjalizacji”.

Uzasadnienie

W ocenie przedstawicieli Srodowiska akademickiego niezbedne jest ustawowe uregulowanie jednolitego systemu
ksztatcenia logopeddw, ktory obejmowatby z jednej strony jednolite, piecioletnie studia magisterskie przygotowujace do
uzyskania kwalifikacji zawodowych, z drugiej zas - ustrukturyzowane Sciezki ksztatcenia podyplomowego, umozliwiajace
pogtebianie kompetencji zawodowych oraz uzyskiwanie specjalizacji logopedycznych w wyspecjalizowanych obszarach

praktyki (nie tylko neurologopedia i surdologopedia, lecz takze gerontologopedia, balbutologopedia, onkologopedia itd.).

Brak takich rozwigzan w obecnym stanie prawnym prowadzi do znacznego zréznicowania jakosci ksztatcenia,
rozbieznosci programowych oraz niejasnosci dotyczacych kompetencji zawodowych absolwen-téw réznych typdéw
studiow.

Niezwykle istotne jest rdwniez, aby ksztatcenie specjalizacyjne logopeddw w ramach studiéw podyplomowych mogty
prowadzi¢ wytacznie uczelnie wyzsze, ktére spetniajg okreslone kryteria kadrowe, programowe i organizacyjne. Tylko w
ten sposoéb mozliwe bedzie zapewnienie wysokich standardéw przygotowania zawodowego logopeddéw oraz
bezpieczenstwa pacjentéow (podopiecznych) korzystajgcych z ustug logopedycznych.

Ponadto nalezy jednoznacznie wskazaé, ze standardy ksztatcenia logopeddw - zaréwno na po-ziomie podstawowym, jak i
specjalistycznym - powinny by¢ opracowywane wytacznie przez gremia eksperckie ztozone z przedstawicieli Srodowiska
naukowego, posiadajacych odpowiednie kompetencje merytoryczne, dorobek naukowy i doswiadczenie dydaktyczne w
dziedzinie logopedii oraz pokrewnych dyscyplin.

Ponizej przedstawiamy opracowane przez ekspertow z wielu wiodacych osrodkéw akademickich w Polsce zatozenia do
stworzenia spdjnego i funkcjonalnego systemu ksztatcenia logopedow - na poziomie zaréwno podstawowym, jak i
specjalistycznym. Zatozenia te powinny znalez¢ odzwierciedlenie w przepisach Ustawy w formie odpowiednich norm
prawnych lub - tam, gdzie to wtasciwe - zosta¢ uszczegétowione w aktach wykonawczych, takich jak rozporzadzenia.

A. Ksztatcenie podstawowe (jednolite studia magisterskie)

1. Po wejsciu w zycie Ustawy (z uwzglednieniem odpowiedniego vacatio legis) prawo do wykonywania zawodu
logopedy bedzie przystugiwato wytacznie osobom, ktére ukorczyty jednolite piecioletnie studia magisterskie na
kierunku logopedia.

2. Jednolite piecioletnie studia magisterskie w zakresie logopedii bedg musiaty by¢ prowadzone na profilu
ogdlnoakademickim, co zapewni odpowiedni poziom przygotowania teoretycznego i praktycznego.

3. Studia te moga by¢ realizowane w trybie stacjonarnym (dziennym) oraz niestacjonarnym (zaocznym), z
zastrzezeniem, ze studia niestacjonarne mogg by¢ prowadzone wytgcznie przez te uczelnie, ktére prowadza rowniez
studia stacjonarne na tym samym kierunku.

Szczegotowe standardy ksztatcenia
logopeddw — zaréwno na poziomie
podstawowym, jak i specjalizacyjnym — nie
sg przedmiotem niniejszej ustawy zawodowe;j
i zostang uregulowane w odrebnych aktach
prawnych przygotowanych przez wtasciwe
ministerstwa (minister nauki i szkolnictwa
WyZszego W porozumieniu z ministrem
zdrowia oraz ministrem pracy i polityki
spotecznej). Ustawa zawodowa, zgodnie z
przyjeta technika legislacyjng, okresla
natomiast warunki uzyskania prawa
wykonywania zawodu, w tym wymagane
wyksztatcenie, oraz zasady ksztatcenia
podyplomowego jako elementu
ustawicznego rozwoju zawodowego.
Szczegotowe propozycje srodowiska
akademickiego dotyczgce standarddéw
ksztatcenia zostang przekazane wtasciwym
resortom jako cenny materiat do prac nad
aktami wykonawczymi.
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10.

11.

12.

13.

Program studiow niestacjonarnych musi by¢ tozsamy ze standardami ksztatcenia obowigzujacymi dla studiéw
stacjonarnych, z mozliwoscia redukcji godzin bezposredniego kontaktu z wyktadowca nieprzekraczajgcg 20%. Liczba
godzin praktyk logopedycznych musi pozosta¢ bez zmian.

Ze wzgledu na specyfike ksztatcenia logopedycznego realizacja jednolitych studiéw magisterskich w formie
eksternistycznej jest niedopuszczalna. Mozliwa jest jedynie indywidualna organizacja studidow (tzw. indywidualny
tryb nauczania) zgodna z przepisami uczelni.

W przypadku utworzenia nowej dyscypliny naukowej ,logopedia”, jednolite piecioletnie studia magisterskie bedg
musiaty by¢ prowadzone w ramach kierunku przyporzadkowanego do tej nowej jednostki klasyfikacyjnej - rowniez z
uwzglednieniem vacatio legis.

Utworzona w przysztosci nowa dyscyplina naukowa ,logopedia” powinna funkcjonowa¢ w ramach odrebne;j
dziedziny ,,nauk logopedycznych” - na wzér obecnych rozwigzan, takich jak: dziedzina nauk o rodzinie - dyscyplina:
,nauki o rodzinie” czy dziedzina nauk weterynaryjnych - dyscyplina: ,,weterynaria”. Logopedia nie powinna by¢
przypisana ani do nauk humanistycznych, ani spotecznych, ani tez do nauk medycznych i nauk o zdrowiu, poniewaz
stanowi samodzielny, interdyscyplinarny (a nawet transdyscyplinarny) obszar wiedzy.

Do momentu utworzenia nowej dyscypliny ,logopedia” oraz w okresie przejsciowym ksztatcenie logopedyczne na
jednolitych studiach magisterskich odbywa sie w ramach kierunku logopedycznego opartego na dyscyplinie wiodacej
wtasciwej dla danej jednostki akademickiej (np. jezykoznawstwo, psychologia, pedagogika, medycyna, nauki o
zdrowiu). W proponowanym zatozeniu 60% ogdlnej liczby punktow ECTS przypisanych jest do tresci logopedycznych
realizowanych w ramach dyscypliny wiodgcej. Pozostate 40% punktow powinno by¢ roztozone w sposéb mozliwie
proporcjonalny pomiedzy obszary stanowigce podstawy logopedii - takie jak: 1) medycyna i nauki o zdrowiu, 2)
jezykoznawstwo, 3) psychologia i pedagogika - z zastrzezeniem, ze jeden z tych obszaréw, w zaleznosci od specyfiki
jednostki naukowej, réwniez nalezy do dyscypliny wiodgcej.

Ksztatcenie logopedyczne na poziomie jednolitych studiow magisterskich mogg prowadzi¢ wytacznie uczelnie
wyzsze, ktére w ramach ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej (oceny parametrycznej) uzyskaty kategorie naukowa
A+, A, B+ lub B w dyscyplinie wiodacej. W wypadku zmiany systemu oceny jakosci ksztatcenia lub dziatalnosci
naukowej uprawnienie to bedg posiadaty jedynie te jednostki, ktére nadal podlegajg procesowi parametryzacji i
uzyskajg oceny odpowiadajace aktualnym kategoriom A+, A, B+ lub B.

Studia logopedyczne powinny by¢ realizowane na podstawie standardéw ksztatcenia oraz mi-niméw programowych
okreslonych w drodze rozporzadzenia, ktére bedg uwzglednia¢ rowniez wymagania dotyczace praktyk zawodowych.

Standardy ksztatcenia logopeddw - zaréwno na poziomie podstawowym, jak i specjalistycznym (zob. wiecej pkt B) -
powinny by¢ opracowywane wytgcznie przez gremia eksperckie, sktadajgce sie z przedstawicieli Srodowiska
naukowego posiadajgcych odpowiednie kompetencje merytoryczne, udokumentowany dorobek naukowy oraz
doswiadczenie dydaktyczne w dziedzinie logopedii i pokrewnych dyscyplin.

W ramach jednolitych studidw magisterskich na kierunku logopedia kazdy student powinien uzyska¢ wiedze i
kompetencje uprawniajace do podjecia pracy na stanowisku nauczyciela logopedy w placéwkach oswiatowych.
Oznacza to, ze program studiéw musi obejmowac¢ odpowiednig liczbe przedmiotow teoretycznych oraz praktyk,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi kwalifikacji nauczycielskich, tak aby absolwent mogt
bezposrednio po ukonczeniu studidow realizowac zadania logopedy w systemie edukacji.

Po wejsciu w zycie nowej ustawy (z zachowaniem odpowiedniego vacatio legis) uzyskanie tytutu logopedy w ramach
studiéw podyplomowych nie bedzie juz mozliwe. Zgodnie z nowymi regulacjami ksztatcenie logopedyczne na
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poziomie podstawowym bedzie mogto by¢ realizowane wytgcznie w ramach jednolitych studiow magisterskich,
prowadzonych przez uczelnie spetniajace okreslone kryteria jakosciowe. Studia podyplomowe bedg natomiast
przeznaczone wytgcznie dla oséb posiadajacych juz kwalifikacje logopedyczne i bedg miaty charakter specjalizacyjny
- stuzacy pogtebianiu wiedzy oraz nabywaniu kompetencji w wybranych obszarach logopedii (zob. wiecej pkt B).

B. Ksztatcenie specjalizacyjne (podyplomowe)

W ramach ksztatcenia podyplomowego przewiduje sie mozliwos¢ zdobywania specjalizacji w dziedzinie logopedii. Tego
rodzaju studia bedg adresowane wytgcznie do oséb posiadajacych juz kwalifikacje logopedyczne, a ich celem bedzie
pogtebienie wiedzy i rozwdj kompetencji w wyspecjalizowanych obszarach praktyki logopedyczne;j.

W zwigzku z powyzszym zasadne i konieczne jest rozszerzenie listy specjalizacji logopedycznych, ktéra dotychczas
obejmuje jedynie neurologopedie oraz surdologopedie. Rozszerzenie to w projektowanej ustawie wynika z kilku
istotnych przestanek.

Po pierwsze, ograniczenie specjalizacji wytacznie do tradycyjnie wyodrebnianych obszaréw - takich jak surdologopedia i
neurologopedia - stwarza fatszywe wrazenie, ze w logopedii nie dokonat sie zaden znaczacy rozwdj. Tymczasem
intensywny postep badan naukowych dostarczyt solidnych podstaw teoretycznych i metodologicznych do wyodrebnienia
szeregu nowych subdyscyplin logopedycznych. W ich obrebie istnieje dzi$ bogata literatura fachowa oraz rozbudowana
baza badan nau-kowych, co jednoznacznie wskazuje na ich dojrzatos¢ i zasadnos¢ obecnosci w oficjalnym systemie
ksztatcenia.

Po drugie, utrzymywanie jedynie dwdch historycznych specjalizacji prowadzi do utrwalenia anachronicznego modelu
ksztatcenia specjalizacyjnego i nie odzwierciedla rzeczywistego zréznicowania wspoétczesnej praktyki logopedycznej. W
ostatnich latach wyksztatcity sie bowiem wyraznie zdefiniowane obszary specjalistycznej dziatalnosci zawodowej
logopedow, z ktérych kazdy wymaga odrebnych, pogtebionych kompetencji, czesto wspétdzielanych z innymi
subdyscyplinami.

Po trzecie, wiele polskich uczelni wyzszych juz obecnie realizuje programy dydaktyczne, ktére obejmujg zaréwno tresci
teoretyczne, jak i praktyczne w zakresie postulowanych tu specjalizacji. Fakt ten potwierdza nie tylko gotowos¢
Srodowiska akademickiego do prowadzenia ksztatcenia w tych obszarach, ale rowniez realne zapotrzebowanie na
specjalistdw posiadajacych konkretna, ukierunkowang wiedze i umiejetnosci.

Podsumowujac, rozwdj logopedii jako nauki, rosngce potrzeby zdrowotne i spoteczne wynikajace ze wzrostu
Swiadomosci w zakresie zaburzen komunikacyjnojezykowych oraz postepujaca specjalizacja ustug terapeutycznych
sprawiaja, ze katalog specjalizacji logopedycznych musi zosta¢ zaktualizowany i dostosowany do aktualnych realidow.

Blizsze dane na ten temat - obejmujgce zaréwno propozycje nowych specjalizacji logopedycznych, jak i zarys systemu
szkolnictwa specjalizacyjnego - zostaty przedstawione w ponizszych punktach:

1. Specjalizacje logopedyczne: Ustawa powinna okresla¢ nastepujgce specjalizacje logopedyczne oraz odpowiadajace
im tytuty:

specjalista gerontologopeda,

specjalista komunikacji alternatywnej i wspomagajace;j,
specjalista logopedii artystycznej i medialne;j,
specjalista neurologopeda,

specjalista onkologopeda,

specjalista surdologopeda,
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- specjalista w zakresie emisji, higieny i rehabilitacji gtosu,

- specjalista w zakresie psychogennych zaburzen mowy,

- specjalista w zakresie balbutologopedii,

- specjalista w zakresie komunikacji 0sob z niepetnosprawnoscig intelektualng,
- specjalista w zakresie komunikacji oséb z niepetnosprawnoscig wzrokows,

- specjalista w zakresie logopedii miofunkcjonalnej,

- specjalista w zakresie logopedii spotecznej,

- specjalista w zakresie terapii karmienia,

- specjalista wczesnej interwencji logopedycznej.

2. Dotychczasowe formy uzyskiwania specjalizacji: Do czasu wejscia w zycie Ustawy specjalizacje/specjalnosci
logopedyczne byty uzyskiwane poprzez:

a) ukonczenie studiéw magisterskich z logopedii z odpowiednia $ciezka specjalizacyjng lub specjalnosciowa,

b) ukonczenie studiéw podyplomowych w odpowiednim zakresie,

c) odbycie szkolenia specjalizacyjnego i zdanie egzaminu panstwowego w Centrum Egzaminéw Medycznych
(dotyczy neurologopedii i surdologopedii),

d) ukonczenie szkolen specjalizacyjnych (z wyjatkiem surdologopedii i neurologopedii).

3. Uznawalnos¢ dotychczasowego wyksztatcenia specjalizacyjnego: Osoby, ktére przed wejsciem w zycie Ustawy
ukonczyty studia podyplomowe odpowiadajgce jednej z wymienionych w pkt 1 specjalizacji, powinny uzyska¢ prawo
do tytutu specjalisty w danym zakresie. Prawo to powinno przystugiwaé osobie posiadajgcej dyplom, swiadectwo lub
inny dokument potwier-dzajgcy posiadanie kwalifikacji w danym zakresie. Natomiast osoby, ktore ukonczyty
szkolenia specjalistyczne w ktdryms ze specjalistycznych obszaréw logopedii, bedg mogty uzyskaé tytut specjalisty po
ocenie jakosci tych szkolen przez odpowiednig komérke samorzadu zawodowego logopeddw. Weryfikacja ta
powinna obejmowac:

a) ocene merytoryczng programow szkoleniowych pod katem ich zgodnosci z obowigzujgcymi standardami
ksztatcenia logopeddéw w danym obszarze specjalizacyjnym,

b) weryfikacje liczby godzin przeprowadzonych zaje¢ oraz realizacji praktyk,

c) dokumentacje potwierdzajaca kwalifikacje wyktadowcow oraz organizatorow szkolen,

d) analize efektow ksztatcenia.

W wyniku weryfikacji osoby, ktére ukornczyty takie szkolenia, otrzymaja tytut specjalisty w danej dziedzinie (z
wyjatkiem tytutu specjalisty w zakresie surdo- i neurologopedii), jezeli spetnig wymagania okreslone przez samorzad
zawodowy. Kryteria weryfikacji oraz szczegétowe procedury beda regulowane przez Krajowg lzbe Logopeddw, ktéra
opracuje odpowiednie wytyczne.

4. Nowe zasady uzyskiwania specjalizacji: Po wejsciu w zycie Ustawy oraz uptywie okreséw przejsciowych specjalizacje
wymienione w pkt 1 bedg uzyskiwane wytgcznie poprzez ukonczenie specjalizacyjnych studiéw podyplomowych.

5. Instytucje uprawnione do prowadzenia ksztatcenia specjalizacyjnego: Podyplomowe ksztatcenie specjalizacyjne
moga prowadzi¢ uczelnie wyzsze we wspodtpracy z réznymi placowkami - w tym medycznymi - na podstawie
ujednoliconych standardéw oraz okreslonego minimum programowego obowigzujgcego we wszystkich osrodkach.

6. Wymogi wobec osrodkow ksztatcenia: Specjalizacyjne studia podyplomowe moga by¢ organizowane przez uczelnie
prowadzace studia dzienne na kierunku logopedia. Warunkiem ich otwarcia jest zapewnienie studentom mozliwosci
odbycia stazy.
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7. Organizacja studiow podyplomowych: Specjalizacyjne studia podyplomowe muszg mie¢ ustrukturyzowany przebieg,
podzielony na semestry. Dopuszczalna jest organizacja czesci zaje¢ wyktadowych w formie zdalnej. Ksztatcenie w
catosci zdalne nie jest dopuszczalne.

8. Nowe specjalizacje: Wprowadzenie nowej specjalizacji logopedycznej powinno nastepowac w drodze
rozporzadzenia.

9. Ochrona tytutéw: Wszystkie tytuty specjalizacyjne w obrebie logopedii powinny podlegaé ustawowej ochronie.

UWAGA NR 5

Whnosimy o rozszerzenie Rozdziatu Il projektowanej Ustawy pt. ,,Zasady wykonywania zawodu logo-pedy” oraz
towarzyszgcych mu zatgcznikdw o tresci wypracowane w gronie eksperckim, obejmujgce kluczowe aspekty wykonywania
zawodu logopedy w réznych kontekstach zawodowych.

Uzasadnienie

Ustawowe zagwarantowanie czynnosci zastrzezonych dla logopeddw stanowi niezbedna podstawe dla zapewnienia
bezpieczenstwa wykonywania tego zawodu, zaréwno z perspektywy samej grupy zawodowej, jak i odbiorcéw jej ustug.
Tylko jasne okreslenie uprawnien i zakresu dziatart zawodowych logopedéw moze zagwarantowac wysokg jakosc¢ i
odpowiedzialnos¢ w swiadczeniu ustug diagnostycznych, terapeutycznych i innych.

Ponadto projekt Ustawy nie odnosi sie do specyfiki wykonywania zawodu logopedy w poszczegdlnych instytucjach,
takich jak placéwki ochrony zdrowia, oswiaty, opieki spotecznej, opieki ztobkowej czy instytucje kultury i media. Brak
takich regulacji prowadzi do niejasnosci w zakresie kompetencji zawodowych, odpowiedzialnosci oraz standardéw pracy
logopedy w zaleznosci od miejsca zatrudnienia.

Przypominamy, ze celem Ustawy byto réwniez zintegrowanie réznych srodowisk logopedycznych. Kazdy specjalista w
obrebie logopedii miat znalez¢ w jej zapisach wsparcie, poczucie przynaleznosci oraz wyrazne odniesienie do swojej roli
w systemie. Niestety, autorzy projektu, nie uwzgledniajac specyfiki pracy logopedéw w réznych kontekstach
instytucjonalnych, nie spetnili oczekiwan integracyjnych. W rezultacie nie stworzono przestrzeni do wspétpracy i
harmonizacji dziatan réznych specjalistdw w ramach jednej profesji.

W gronie eksperckim, sktadajgcym sie z przedstawicieli Srodowiska naukowego oraz praktykdw, wypracowano
szczegbtowe zapisy, ktére uwzgledniajg specyfike dziatalnosci logopedycznej zaréwno w ujeciu ogélnym, jak i w réznych
kontekstach instytucjonalnych. Ponizej przedstawiamy te zapisy, ktére stanowia rezultat przeprowadzonych dyskusji, a
ich celem jest doprecyzowanie kwestii zwigzanych z wykonywaniem zawodu logopedy oraz zapewnienie odpowiednich
standardow pracy w tej dziedzinie.

A. Czynnosci w szczegodlnosci zastrzezone dla oséb wykonujacych zawéd logopedy
1. Wykonywanie zawodu logopedy polega na udzielaniu swiadczen (ustug) logopedycznych, w szczegdlnosci na:

a) samodzielnym diagnozowaniu logopedycznym podopiecznego/ pacjenta w zakresie wszystkich zaburzen i zaktdcen
mowy i jezyka, w tym wynikajgcych z uszkodzen lub dysfunkcji uktadu nerwowego, jak réwniez diagnozowaniu
logopedycznym w zakresie wszystkich aspektéw komunikacji werbalnej, wspomagajacej i alternatywnej oraz
wszystkich funkcji biologicznych zwigzanych z mowa, w szczegdlnosci takich jak: styszenie, fonacja, oddychanie,
ssanie, gryzienie, zucie, potykanie;

b) kwalifikowaniu do terapii logopedycznej, planowaniu takiej terapii oraz jej prowadzeniu, w tym terapii posredniej,

Prawo dostepu do dokumentacji medyczne;j
zostato zabezpieczone w projekcie ustawy.
Ponadto logopeda wykonuje swdj zawdd
samodzielnie, posiada zatem autonomie w
podejmowaniu decyzji co do wykonania
okreslonego swiadczenia. Zamierzeniem
projektu ustawy byto m.in. podniesienie
statusu logopedy w taki sposdb, aby
przedstawiciele innych zawodéw medycznych
nie mogli wydawa¢ mu wigzacych polecen
dotyczacych dziatan logopedycznych.

W odniesieniu do sekcji C—F, dotyczgcych
wykonywania zawodu logopedy w
placéwkach oswiatowych, ztobkach,
jednostkach pomocy spotecznej oraz
instytucjach kultury i mediach — szczegétowe
zasady wykonywania zawodu w
poszczegdlnych kontekstach
instytucjonalnych zostang doprecyzowane w
aktach wykonawczych wydanych przez
wtasciwe ministerstwa. Propozycje
srodowiska akademickiego w tym zakresie
stanowig cenny materiat i zostang
przekazane do dalszych prac. Ustawa celowo
unika nadmiernej kazuistyki, pozostawiajac
elastycznos¢ niezbedng do uwzglednienia
specyfiki kazdego z resortow.
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w zakresie wyznaczonym logopedyczng diagnoza podopiecznego/ pacjenta;

c) monitorowaniu i ocenianiu skutecznosci realizowanej terapii logopedycznej;

d) prowadzeniu dokumentacji w zakresie logopedycznego postepowania diagnostycznego i terapeutycznego;

e) dobieraniu do potrzeb podopiecznego/ pacjenta wyrobow logopedycznych niezbednych w terapii logopedycznej,
wydawaniu zlecen na tego rodzaju wyroby oraz nauczaniu podopiecznych/ pacjentdéw postugiwania sie tymi
wyrobami;

f) zlecaniu konsultacji i diagnoz niezbednych w terapii logopedycznej u innych specjalistow, w tym: lekarzy, lekarzy
dentystdw, psychologdw, fizjoterapeutdw;

g) wspdtpracy diagnostyczno-terapeutycznej w ramach interdyscyplinarnych zespotdw specjalistéw w placéwkach
opieki zdrowotnej, placéwkach oswiatowych i innych;

h) zalecaniu zabiegéw medycznych niezbednych w terapii logopedycznej u lekarzy i lekarzy denty-stow;

i) wydawaniu opinii dotyczgcych stanu podopiecznego/ pacjenta poddawanego terapii logopedycznej (w zakresie
jego mozliwosci i ograniczen w komunikacji z uzyciem jezyka méwionego, pisanego lub innych jego form) oraz
przebiegu tej terapii;

j) uczestniczeniu w pracach zespotow orzekajacych, ktére dziatajg w publicznych poradniach psychologiczno-
pedagogicznych, zespotach do spraw orzekania o niepetnosprawnosci oraz innych instytucjach publicznych przy
opracowywaniu opinii i orzeczen;

k) ocenianiu stanu rozwoju mowy i jezyka w tzw. bilansach zdrowia dziecka;

I) opracowywaniu i prowadzeniu programdw profilaktyki logopedycznej i promocji zdrowia w zakresie prawidtowej i

skutecznej komunikacji werbalnej oraz w postugiwaniu sie jezykiem w mowie oraz w pismie (w zakresie czytania i

pisania);

ksztattowaniu i doskonaleniu kompetencji komunikacyjnych i jezykowych oraz ksztatceniu w zakresie emis;ji i

higieny gtosu u oséb bez zaburzen i zaktécern mowy i jezyka.

m

=

Za wykonywanie zawodu logopedy uwaza sie rowniez:

a) nauczanie zawodu logopedy oraz wykonywanie pracy na rzecz doskonalenia zawodowego logopedoéw;

b) prowadzenie prac naukowo-badawczych i badawczo-rozwojowych w zakresie logopedii;

c) kierowanie i zarzgdzanie zespotami logopeddw w placéwkach ochrony zdrowia;

d) zatrudnienie na stanowiskach administracyjnych, na ktérych wykonuje sie czynnosci zwigzane z
przygotowywaniem, organizowaniem lub nadzorem nad udzielaniem $wiadczen logopedycznych;

e) sprawowanie funkcji z wyboru w organach samorzadu zawodowego logopeddw lub wykonywanie pracy na rzecz
tego samorzadu w zakresie realizacji jego zadan.

Swiadczenie ustug logopedycznych w zakresie diagnozy, terapii i profilaktyki obejmuje wszystkie zewnatrz- i
wewnatrzpochodne zaburzenia i zaktécenia komunikacji, jezyka i/lub mowy oraz czytania i pisania, w tym:

a) zaburzenia obwodowe niezalezne od przyczyn mézgowych;

b) zaburzenia powstate w wyniku dysfunkcji lub uszkodzer struktur korowych i/lub podkorowych osrodkowego
uktadu nerwowego oraz zwigzane z dysfunkcjami lub uszkodzeniami obwodowego uktadu nerwowego;

c) zaburzenia zwigzane z nieprawidtowg budowg anatomiczng narzgddéw mowy oraz z nieprawidtowosciami w
funkcjonowaniu narzadéw mowy niezaleznie od przyczyny ich powstania;

d) zaburzenia zwigzane z niepetnosprawnosciami, w tym niepetnosprawnoscig intelektualng, stuchowa, wzrokowq i
innymi niepetnosprawnosciami, w tym sprzezonymi;

e) zaburzenia zwigzane z nieprawidtowosciami w zakresie funkcji biologicznych, w szczegdlnosci takich jak: fonacja,
styszenie, oddychanie, ssanie, gryzienie, zucie, potykanie;
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f)

zaburzenia zwigzane z zaburzeniami neuropsychiatrycznymi, w tym wystepujacymi w chorobach i zespotach
otepiennych.

4. Okreslone w ustepie powyzej nieprawidtowosci obejmujg w szczegdlnosci zaburzenia:

a)

b)

funkcji odbioru i rozumienia wypowiedzi méwionych, pisanych lub innych ich form obejmujgcych komunikacje
wspomagajacg i alternatywng oraz jezyk migowy;

funkcji budowania i realizowania wypowiedzi méwionych, pisanych lub innych ich form obejmujgcych komunikacje
wspomagajaca i alternatywna oraz jezyk migowy;

funkcji integracyjnych jezyka méwionego, pisanego lub innych jego form;

funkcji stuchowych oraz percepcji stuchowej;

funkcji zwigzanych z wytwarzaniem i jakoscia gtosu w mowie i $piewie;

funkcji dotyczacych poprawnosci prozodii mowy;

w budowie i funkcjonowaniu strefy ustno-twarzowe;j.

5. Swiadczenie ustug logopedycznych obejmuje réwniez takie czynnosci, jak:

a)

b)

d)

e)
f)
g)

3

promowanie postaw i zachowan sprzyjajacych prawidtowemu rozwojowi jezyka, mowy i komunikacji dziecka w
okresie pre-, peri- i postnatalnym;

diagnoza i terapia odruchowych reakcji oralnych i funkgji fizjologicznych w obrebie kompleksu ustno-twarzowego
(w tym zaburzen oddychania, ssania, gryzienia, zucia i potykania) oraz odruchéw manifestujacych sie poza
przestrzenig ustno-twarzowa, ktére majg wptyw na rozwéj mowy;

wspieranie rozwoju jezyka, mowy i komunikacji dziecka;

wczesne oddziatywanie logopedyczne (w tym na oddziatach neonatologicznych) u dzieci zagrozonych
niepetnosprawnoscig lub dzieci z niepetnosprawnoscig od urodzenia (w tym przedwczesnego) do podjecia edukacji
szkolnej;

masaz logopedyczny oraz stymulacja manualna i taping kompleksu ustno-twarzowego;

diagnoza i terapia osoéb z rozszczepem wargi i/lub podniebienia oraz innymi wadami rozwojowymi;

diagnoza i terapia oséb niestyszacych, niedostyszacych, niewidzacych, niedowidzacych oraz z niepetnosprawnoscia
stuchowo-wzrokowag i innymi niepetnosprawnosciami, w tym niepetnosprawnosciami sprzezonymi;

nauka komunikacji wspomagajacej i alternatywnej;

diagnoza i terapia trudnosci w czytaniu, pisaniu i liczeniu;

ksztattowanie wzorcowej dykcji i emisji gtosu;

trening afirmacyjny gtosu i komunikacji, w tym umozliwiajgcy dopasowanie brzmienia gtosu oraz indywidualnych
cech jezykowych do odczuwanej tozsamosci ptciowej;

diagnoza i terapia 0sob z zaburzeniami mowy i jezyka o podtozu neurologicznym, somatycznym, metabolicznym i
genetycznym, w tym takich jak: afazja, pragnozja, dyzartria, apraksja mowy, opdzniony i zaburzony rozwéj mowy,
psychogenne zaburzenia mowy;

diagnoza i terapia oséb z zaburzeniami karmienia i przyjmowania pokarmow;

diagnoza i terapia 0sob po zabiegu tracheotomii;

diagnoza i terapia 0s6b z zaburzeniami gtosu, w tym oséb po catkowitym usunieciu krtani;

ksztattowanie komunikacji, jezyka i/lub mowy 0s6b ze schorzeniami nowotworowymi w obrebie mdézgo- i
twarzoczaszki oraz gardta i przetyku;

minimalizowanie problemdéw w zakresie mowy i jezyka u oséb w okresie péznej dorostosci, starzejgcych sie
fizjologicznie i/lub z towarzyszacymi starzeniu sie problemami zdrowotnymi;

promowanie postaw i zachowan sprzyjajacych jak najdtuzszemu zachowaniu petni kompetencji i sprawnosci w
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s)

zakresie mowy i jezyka u 0séb dorostych, w szczegdlnosci u oséb w okresie poznej dorostosci, starzejgcych sie
fizjologicznie lub z towarzyszacymi zjawiskami wynikajacymi ze zmian chorobowych, w tym neurodegeneracyjnych;
stosowanie w diagnozie i terapii logopedycznej metod, metodyk, narzedzi i/lub procedur przewidzianych dla
innych specjalistow, lecz tylko pod warunkiem ukoriczenia stosownych szkolen i/lub zdobycia w tym zakresie
wszelkich wymaganych innymi przepisami uprawnien.

B. Placowki ochrony zdrowia

1. Logopeda wykonuje swojg dziatalnos¢ zawodowa w publicznych lub prywatnych placéwkach ochrony zdrowia.

2.1. Logopeda majacy zatrudnienie w placéwkach ochrony zdrowia (Dz. U. 2011 Nr 112 poz. 654) wykonuje zawdd z

nalezytg starannoscig, zgodnie z zasadami etyki zawodowej, poszanowaniem praw pacjenta, dbatoscig o jego
bezpieczenstwo i wykorzystujgc wskazania aktualnej wiedzy medycznej i logopedycznej.

2.2. Wykonywanie zawodu logopedy w placéwkach ochrony zdrowia polega na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych, w
szczegdblnosci na:

a)
b)
c)

d)
e)

prowadzeniu diagnozy logopedycznej;

prowadzeniu rehabilitacji i/lub terapii logopedycznej;

inicjowaniu, organizowaniu, prowadzeniu, koordynowaniu i nadzorowaniu dziatalnosci z zakresu profilaktyki
zaburzen mowy;

dziataniach z zakresu promocji zdrowia, ze szczegélnym uwzglednieniem obszaru mowy i komunikacji;
wydawaniu informacji (ustnej lub pisemnej) odnosnie oséb objetych opieka logopedyczng w zakresie diagnozy
oraz przebiegu procesu rehabilitacji i/lub terapii logopedycznej.

Logopeda zatrudniony w placéwkach ochrony zdrowia wykonuje zawdd w:

3.1.samodzielnych publicznych zaktadach opieki zdrowotnej, w szczegdlnosci w:

3.1.1. poradniach logopedycznych w ramach ambulatoryjnej opieki specjalistycznej (AOS) oraz po-radniach

przyszpitalnych;

3.1.2. szpitalach, w ramach zleconych konsultacji logopedycznych na oddziatach szpitalnych, takich jak:

neurologicznym z pododdziatem udarowym,
neonatologicznym,
laryngologicznym,

rehabilitacji neurologicznej,
neurochirurgicznym,

chirurgii szczekowo-twarzowej,
foniatrycznym,
audiologicznym,
onkologicznym,
gastroenterologicznym,
pediatrycznym,

geriatrycznym,
psychiatrycznym,

zaburzen odzywiania,
internistycznym,
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p)
a)

f)
g)

h)

i)
i)

paliatywnym,
intensywnej opieki medycznej (OIOM);

3.1.3. hospicjach (stacjonarnych i domowych);
3.1.4. zaktadach lecznictwa uzdrowiskowego (Dz.U. 2016 poz. 879 t.j.);
3.1.5. instytutach badawczych (Dz.U.2024.534 t.].);

3.1.6. placéwkach prowadzonych przez fundacje i stowarzyszenia, ktérych celem statutowym jest wykonywanie
zadan w zakresie ochrony zdrowia i ktérych statut dopuszcza prowadzenie dziatalnosci lecznicze;j.

Logopeda majacy zatrudnienie w placéwkach ochrony zdrowia moze $wiadczy¢ ustugi logo-pedyczne w ramach wizyt
domowych.

Wykonywanie zawodu logopedy w placéwkach ochrony zdrowia polega na:

diagnozie i rehabilitacji/terapii pacjentéw z dyslalig (specyficznymi zaburzeniami artykulacji);

diagnozie i rehabilitacji/terapii opdznionego rozwoju mowy i jezyka;

diagnozie i rehabilitacji/terapii pacjentéw z zaburzeniami mowy i jezyka o podtozu neurologicznym: afazjg,
dyzartrig, apraksja mowy, rozwojowymi zaburzeniami jezykowymi, zaburzeniami komunikacji jezykowej w
chorobach neurodegeneracyjnych;

diagnozie i terapii pacjentdéw z zaburzeniami potykania (dysfagia);

diagnozie i rehabilitacji osob z nieprawidtowosciami w budowie kompleksu ustno- twarzowego majgcego wptyw
na funkcje prymarne i mowe;

diagnozie i rehabilitacji osob z uszkodzonym lub zaburzonym stuchem;

diagnozie i terapii zaburzen mowy i jezyka o podtozu genetycznym, srodowiskowym, psychicznym,
neurologicznym;

diagnozie i rehabilitacji gtosu, w tym rowniez u pacjentéw po catkowitym usunieciu krtani (laryngektomii),
tracheotomii, porazeniu fatdéw gtosowych;

we wczesnej wczesnej diagnozie i interwencji logopedycznej;

konsultacjach logopedycznych (neurologopedycznych, surdologopedycznych) wynikajgcych z bilansu zdrowia 2-
latka, 4-latka i 6-latka w placéwkach POZ.

Logopeda majacy zatrudnienie w ochronie zdrowia moze wykonywa¢ zawdd:

na podstawie umowy o prace;

w ramach stosunku stuzbowego;

na podstawie umowy cywilnoprawnej;

w ramach wolontariatu;

w ramach praktyk zawodowych wymienionych w art. 5 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej.

Podczas wykonywania zawodu w ochronie zdrowia logopeda wspdtpracuje z osobami wykonujgcymi inne zawody
medyczne w rozumieniu odpowiedniego artykutu ustawy o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2011 Nr 112 poz. 654). W
przypadku uzasadnionych watpliwosci odnoszacych sie do zalecen lekarza w zakresie terapii logopedycznej,
logopeda ma prawo domagac sie od lekarza, ktdry wydat zlecenie, by uzasadnit potrzebe jego wykonania, a takze
prawo odmowy wykonania okreslonego swiadczenia. Odmowe wykonania Swiadczenia logopeda uzasadnia w
dokumentacji medycznej i informuje o niej lekarza zlecajacego.
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8. Logopeda wykonujgcy zawdd w ochronie zdrowia ma prawo wglgdu do dokumentacji medycznej pacjenta oraz do
uzyskania od podmiotu udzielajgcego Swiadczen zdrowotnych petnej informacji w rozumieniu odpowiednich
przepiséw ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta o stanie zdrowia pacjenta, rozpoznaniu,
proponowanych metodach diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych, zapobiegawczych i dajgcych sie
przewidzie¢ nastepstwach podejmowanych dziatan, w zakresie niezbednym do udzielanych przez siebie Swiadczen
zdrowotnych.

9. Podczas wykonywania zawodu w ochronie zdrowia logopeda jest obowigzany:

9.1.informowac pacjenta o jego prawach okreslonych w odpowiednich przepisach ustawy o prawach pacjenta i
Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. 2009 Nr 52 poz. 417);

9.2.udziela¢ informacji pacjentowi lub jego przedstawicielowi ustawowemu albo osobie bliskiej lub opiekunowi
faktycznemu w rozumieniu odpowiednich przepiséw ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta, w
zakresie niezbednym do udzielanych przez siebie $wiadczen zdrowotnych;

9.3.zachowywaé w tajemnicy informacje zwigzane z pacjentem, uzyskane w zwigzku z wykonywaniem zawodu zgodnie
z odpowiednimi przepisami ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta;

9.4.prowadzi¢ i udostepnia¢ dokumentacje medyczng na zasadach okreslonych w ustawie o prawach pacjenta i
Rzeczniku Praw Pacjenta.

10. Warunki udzielania $wiadczen zdrowotnych przez logopede zatrudnionego w ochronie zdro-wia: pomieszczenia i
urzadzenia podmiotu wykonujgcego dziatalnos¢ diagnostyczno-terapeutyczng odpowiadajg wymaganiom
odpowiednim do rodzaju wykonywanej dziatalnosci logopedycznej oraz zakresu udzielanych swiadczen
diagnostyczno-terapeutycznych.

11. Wymagania dotyczgce podmiotéw udzielajgcych swiadczenia w warunkach ambulatoryjnych:

a) w ambulatoriach wydziela sie pomieszczenia, w ktorych sg udzielane $wiadczenia diagnostyczno-terapeutyczne
dorostym i dzieciom zdrowym;

b) dopuszcza sie lokalizowanie pomieszczen podmiotu wykonujgcego dziatalno$¢ diagnostyczno-terapeutyczng w
budynku o innym przeznaczeniu, pod warunkiem catkowitego wyodrebnienia;

c) zaleca sie, aby pomieszczenie to byto usytuowane w miejscu cichym, oddalonym od miejsc, w ktérych
wykonywane sg procedury zabiegowe mogace przyczyniaé sie potencjalnie do podniesienia poziomu hatasu lub
stresu;

d) zaleca sie, aby usytuowanie gabinetu logopedycznego umozliwiato dotarcie do niego osobom poruszajgcym sie na
wozkach inwalidzkich;

e) w ambulatorium znajduje sie co najmniej jedno pomieszczenie higieniczno-sanitarne (tazienka);

f) w przypadku prowadzenia sterylizacji, wydziela sie do tego celu osobne miejsce, zapewniajac rozdziat czasowy
miedzy wykonywaniem kolejnych etapow dekontaminacji wyrobéw medycznych lub innych przedmiotow lub
materiatéw a udzielaniem swiadczen diagnostyczno-terapeutycznych. Do zabiegow terapeutycznych dopuszczone
sg jedynie przedmioty uniemozliwiajace naruszenie ciggtosci tkanek ludzkich.

12. Wymagania ogdlnoprzestrzenne:

a) pomieszczenia podmiotu wykonujgcego dziatalnos¢ diagnostyczno-terapeutyczng lokalizuje sie w samodzielnym
budynku lub w zespole budynkow;
b) dopuszcza sie lokalizowanie pomieszczen podmiotu wykonujgcego dziatalno$¢ diagnostyczno-terapeutyczng w
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budynku o innym przeznaczeniu, pod warunkiem catkowitego wyodrebnienia - od innych pomieszczen budynku
wykorzystywanych do innych celdw, z wytaczeniem weztéw komu-nikacji pionowej i poziomej w tym budynku,
wspdlnych dla wszystkich uzytkownikéw, niebedgcych komunikacjg wewnetrzna tego zaktadu leczniczego;

c) dopuszcza sie lokalizowanie pomieszczen, w ktérych jest wykonywana praktyka zawodowa w lokalu mieszkalnym,
pod warunkiem zapewnienia wyodrebnienia tego pomieszczenia od pomieszczen innych uzytkownikéw lokalu;

d) dopuszcza sie lokalizowanie ponizej poziomu terenu urzagdzonego przy budynku pomieszczen o charakterze
diagnostyczno-terapeutycznym, pod warunkiem uzyskania zgody wtasciwego panstwowego wojewddzkiego
inspektora sanitarnego;

e) ksztatt i powierzchnia pomieszczen podmiotu wykonujgcego dziatalno$¢ diagnostyczno- terapeutyczng umozliwiajg
prawidtowe rozmieszczenie, zainstalowanie i uzytkowanie urzadzen uzytkowanych w celach diagnostyczno-
terapeutycznych, miejsc pracy dostosowanych do wieku i mozliwosci pacjenta, miejsc do przechowywania
niezbednych do diagnostyki i terapii przedmiotéw o cha-rakterze medycznym i niemedycznym, stanowiacych jego
niezbedne funkcjonalne wyposazenie.

13. W zaleznosci od specyfiki dziatalnosci danego podmiotu zaleca sie:

a) utworzenie stanowiska do pracy indywidualnej (terapeuta, uczestnik terapii, dwoje rodzicow lub opiekundw,
osoby hospitujace lub praktykanci) i/lub grupowe;j (terapeuta, do czworga uczestnikéw terapii, osoby hospitujace
lub praktykanci);

b) zapewnienie wolnej przestrzeni do ¢wiczen ruchowych oraz sprzetu do ¢wiczen ruchowo- oddechowych
(materaca, karimaty itp.);

c) udostepnienie poczekalni i toalety dla uczestnikéw terapii/rodzicéw, pomieszczenie powinno by¢ dostosowane do
potrzeb os6b niepetnosprawnych.

14. Logopeda zobowigzany jest, jesli nie ma sytuacji kryzysowych, czynnikéw losowych, epidemicznych, czy tez innych
przeciwwskazan, realizowac terapie logopedyczng w bezposrednim kontakcie z pacjentem.

15. Logopeda moze wykonywac terapie logopedyczng w ramach dziatalnosci leczniczej przy uzyciu systemdéw
teleinformatycznych w petnym wymiarze czasu pracy badz czesciowym, jesli posiada minimum jednoroczne
doswiadczenie zawodowe.

16. Logopeda zobowigzany jest do przeprowadzenia badania logopedycznego, jesli nie ma sytuacji kryzysowych,
czynnikow losowych, epidemicznych, czy tez innych przeciwwskazan w bezposrednim kontakcie z pacjentem.

17. Praca zdalna:

a) logopeda moze udziela¢ swiadczen zdrowotnych za pomocg systemow teleinformatycznych badz systemow
tacznosciowych;

b) logopeda moze wykonywac dziatalnos¢ leczniczg catkowicie lub czesciowo w miejscu wskazanym przez niego i
kazdorazowo w miejscu uzgodnionym z pracodawca, w tym pod adresem zamieszkania, wykorzystujgc srodki
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢;

c) logopeda moze wykonywac swoj zawdd w ramach dziatalnosci leczniczej przy uzyciu systeméw
teleinformatycznych w petnym wymiarze czasu pracy badz czesciowym;

d) logopeda moze przy pomocy systemow teleinformatycznych badz systemoéw tgcznosciowych przeprowadzic:
- diagnoze logopedyczng w oparciu o uzyskang wczesniej dokumentacje w tym medyczng, przeprowadzony

wywiad logopedyczny, obserwacje pacjenta;
- planowad i prowadzi¢ terapie logopedyczng;
- udzielaé porad logopedycznych;

93




18.

a)
b)
c)

d)
e)
f)

d)

e)

f)

g)

- wydawac opinie logopedyczne;
- wykonywacé czynnosci z zakresu profilaktyki logopedycznej;
- udzielaé sie w pracach zespotow konsultujgcych, orzekajgcych, konsyliach, konferencjach naukowych.

Logopeda udzielajgcy $wiadczen zdrowotnych za pomoca systemdw teleinformatycznych jest zobowigzany:

zapewnic¢ materiaty i narzedzia pracy, niezbedne do prowadzenia efektywnej terapii;

realizowac zadania terapeutyczno-dydaktyczne zgodne z przyjetymi standardami;

zadania terapeutyczno-dydaktyczne przeznaczone dla pacjenta dobiera¢ w oparciu o rzetelnie wykonang diagnoze
oraz adekwatnie do potrzeb pacjenta;

monitorowac efekty terapii;

wspiera¢, instruowac rodzicow lub opiekundw, aby osiggac efektywnosc terapii;

prowadzi¢ dokumentacje terapii.

Placowki oswiatowe (poradnie psychologiczno-pedagogiczne, przedszkola, punkty przedszkolne, szkoty, wczesne
wspomaganie rozwoju dziecka)

Poradnia psychologiczno-pedagogiczna:

specjalistyczne diagnozowanie logopedyczne w celu weryfikacji wstepnych diagnoz logopedycznych uzyskanych w
czasie realizacji badan przesiewowych, ktérych celem jest ocena poziomu rozwoju jezykowego i komunikacyjnego
dzieci/ucznidow;

przygotowywanie opinii i informacji logopedycznych, w tym na potrzeby zespotu orzekajacego;

realizacja terapii logopedycznej dzieci/ucznidw wymagajacych pomocy logopedycznej (indywidualnych i

grupowych), w tym rewalidacja logopedyczna dzieci/ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

wspotpraca z przedszkolem, szkota, poradniami specjalistycznymi, poradniami funkcjonujgcymi w resorcie opieki
zdrowotnej, innymi poradniami specjalistycznymi w celu koordynacji pomocy logopedycznej udzielanej
dziecku/uczniowi w innych placowkach;

kierowanie dzieci/uczniéw wymagajgcych specjalistycznych konsultacji i/lub badan uzupetniajgcych na dodatkowe

konsultacje i/lub badania specjalistyczne, takze w celu przeprowadzenia wymaganego leczenia farmakologicznego,

chirurgicznego, stomatologicznego, ortodontycznego, protetycznego, neurologicznego, psychoterapeutycznego i

do innych odpowiednich specjalistow (np. foniatra, laryngolog, otolaryngolog, stomatolog, ortodonta, neurolog,

psycholog i inni specjalisci);

wspieranie pracownikéw placdwek oswiatowych, nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych

specjalistow w:

- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci/uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzie- ci/ucznidw;

- przygotowywaniu oceny funkcjonalnej dziecka/ucznia opartej na zatozeniach Klasyfikacji Funkcjonowania,
Niepetnosprawnosci i Zdrowia (ICF) WHO oraz diagnozie nozologicznej;

- rozpoznawaniu przyczyn zaburzen w rozwoju, niepowodzen edukacyjnych i/lub trudnosci w funkcjonowaniu
psychospotecznym dzieci/uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dzieci/ucznidéw i ich
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki oraz w innych sSrodowiska spotecznych, w tym w srodowisku
rodzinnym;

- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie placowki oswiatowej lub poza placéwka oswiatowg;

wspotpraca z pedagogiem, psychologiem, pedagogiem specjalnym, koordynatorem edukacji wtgczajacej,

asystentem edukacji miedzykulturowej, specjalistycznymi centrami wspierajgcymi edukacje witaczajaca, szkotami
specjalnymi w celu efektywnego udzielania dziecku/uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, szczegdlnie
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h)

k)

m

n)

p)

a)

a)
b)

c)

d)

=

dziecku/uczniowi ze specjalnymi potrzebami rozwojowy-mi i edukacyjnymi oraz w procesie ewaluacji efektow
udzielanej pomocy;

wspotpraca z zespotem specjalistycznym w opracowywaniu indywidualnego programu wczesnego wspomagania
dzieci z opinig o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz indywidualnych programoéw edukacyjno-
terapeutycznych dzieci/ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

prowadzenie porad i konsultacji dla nauczycieli, rodzicow lub opiekundw w zakresie mozliwosci stymulacji rozwoju
mowy, jezyka i komunikacji u dzieci/uczniéw oraz eliminowania ich zaburzen;

wspotpraca z rodzicami lub opiekunami dzieci/ucznidéw zakwalifikowanych do terapii logopedycznej -
informowanie o diagnozie, konsultowanie, porady, zlecanie zadan oraz ¢wiczen do wykonania w sSrodowisku
domowym;

wspotpraca z placowkami oswiatowymi w realizacji logopedycznych badan diagnostycznych weryfikujacych
trafnos¢ diagnozy oraz efektywnos¢ terapii logopedycznej dzieci/ucznidow zakwalifikowanych do zajeé z terapii
logopedycznej;

prowadzenie dokumentacji logopedycznej dzieci/uczniéw uczeszczajacych na zajecia w poradni: indywidualne
teczki kazdego dziecka/ucznia objetego terapig logopedyczng (dokumentacja z wynikami badan logopedycznych,
psychologiczno-pedagogicznych, medycznych);

podejmowanie dziatan profilaktycznych we wspétpracy z pracownikami placowek oswiatowych: nauczycielami, w
tym wychowawcg grupy/klasy, nauczycielami specjalistami i innymi oraz rodzicami w celu zapobiegania
powstawaniu zaburzen mowy, jezyka i komunikacji u dzieci/ucznidw;

uczestniczenie, w miare mozliwosci i potrzeb, w spotkaniach z rodzicami lub opiekunami dzieci/uczniéw placéwek
edukacyjnych w celu realizacji celow profilaktyki logopedycznej oraz wspierania rodzicow dzieci/uczniow
wtgczonych do pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dzieci/ucznidw uczestniczgcych w terapii
logopedycznej;

aktywne uczestnictwo w posiedzeniach rad pedagogicznych, posiedzeniach rad szkoleniowych oraz
wewnatrzporadnianych zespotéw;

uczestniczenie, na zaproszenie wtadz placowek oswiatowych, w posiedzeniach rad pedagogicznych oraz zespotéw
ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspotpraca z organami prowadzgcymi placowki oswiatowe, osrodkami doskonalenia nauczycieli, uczelniami
wyzszymi ksztatcgcymi logopeddw, w tym miedzy innymi w zakresie prowadzenia zajeé pokazowych, opieki nad
praktykami studenckimi.

Placowki oswiatowe (przedszkola, szkoty oraz wczesne wspomaganie rozwoju dziecka):

wstepne diagnozowanie logopedyczne (badania przesiewowe w celu ustalenia poziomu rozwoju mowy, jezyka,
komunikacji dzieci/ucznidéw, badania logopedyczne dzieci/uczniéw z zaburzeniami mowy, jezyka, komunikacji);
kwalifikowanie do terapii logopedycznej oraz realizacja terapii logopedycznej dzieci/uczniéw wtgczonych do zajeé
terapeutycznych (indywidualnych i grupowych);

wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, poradniami specjalistycznymi, poradniami funkcjonujgcymi
w resorcie opieki zdrowotnej, innymi poradniami specjalistycznymi w celu koordynacji pomocy logopedyczne;j
udzielanej dziecku/uczniowi w innych placéwkach;

kierowanie, przy wspdtpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, dzieci/ucznidw wymagajgcych
specjalistycznych konsultacji i/lub badan uzupetniajgcych na dodatkowe konsultacje i/lub badania specjalistyczne,
takze w celu przeprowadzenia wymaganego leczenia farmakologicznego, chirurgicznego, stomatologicznego,
ortodontycznego, protetycznego, neurologicznego, psychoterapeutycznego i innego do odpowiednich specjalistow
(np. foniatra, laryngolog, otolaryngolog, stomatolog, ortodonta, neurolog, psycholog i inni specjalisci);
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e)

f)

g)

h)

k)

m

n)

o)

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci/uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci/uczniéw;

- przygotowywaniu oceny funkcjonalnej dziecka/ucznia opartej na zatozeniach Klasyfikacji Funkcjonowania,
Niepetnosprawnosci i Zdrowia (ICF) WHO oraz diagnozie nozologicznej;

- rozpoznawaniu przyczyn zaburzen w rozwoju, niepowodzen edukacyjnych i/lub trudnosci w funkcjonowaniu
psychospotecznym dzieci/ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dzieci/uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placdwki, w innych srodowi-skach spotecznych, w tym w srodowisku
rodzinnym;

- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie placéwki oswiatowe] lub poza placéwka oswiatowg;

wspotpraca z pedagogiem, psychologiem, pedagogiem specjalnym, koordynatorem edukacji wtgczajacej,

asystentem edukacji miedzykulturowej, specjalistycznymi centrami wspierajacymi edukacje wtgczajaca, szkotami
specjalnymi w celu efektywnego udzielania dziecku/uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, szczegdlnie
dziecku/uczniowi ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz w procesie ewaluacji efektéw
udzielanej pomocy;

wspotpraca z zespotem specjalistycznym w opracowywaniu indywidualnego programu wczesnego wspomagania

dzieci z opinig o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz indywidualnych programéw edukacyjno-

terapeutycznych dzieci/ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

prowadzenie porad i konsultacji dla nauczycieli, rodzicow lub opiekundw w zakresie mozliwosci stymulacji rozwoju

mowy, jezyka, komunikacji dzieci/uczniéw oraz eliminowania ich zaburzen;

wspotpraca z rodzicami dzieci/ucznidw zakwalifikowanych do terapii logopedycznej - informowanie o diagnozie,

konsultowanie, udzielanie porad, zlecanie zadan oraz ¢wiczen do wykonania w srodowisku domowym;

obserwacja zachowan dzieci/ucznidw objetych terapig logopedyczng w réznych sytuacjach zycia placéwki: zajecia,

lekcje, przerwy, positki, uroczystosci przedszkolne, szkolne, grupowe, klasowe, wyjscia, wyjazdy poza teren

placowki;

prowadzenie logopedycznych badan diagnostycznych weryfikujacych stusznosé diagnozy wstepnej oraz

efektywno$é realizowanej terapii logopedycznej dzieci/ucznidéw zakwalifikowanych na zajecia logopedyczne pod

koniec kazdego roku szkolnego (ewaluacja);

prowadzenie dokumentacji logopedycznej: dziennik zaje¢ logopedycznych, wymagana przez placdwke oswiatowa

wewnetrzna dokumentacja rejestrujaca zakres realizacji zadan logopedy;

podejmowanie dziatan profilaktycznych we wspdtpracy z poradnia psychologiczno- pedagogiczng, nauczycielami, w

tym wychowawcg grupy/klasy, nauczycielami specjalistami, innymi pracownikami placéwki oraz rodzicami lub

opiekunami w celu zapobiegania powstawaniu zaburzen mowy, jezyka i komunikacji u dzieci/ucznidw;
organizowanie, w miare potrzeb, spotkan z rodzicami lub opiekunami dzieci/uczniéw zakwalifikowanych do terapii
logopedycznej;

wspotpraca z organami prowadzgcymi placowki oswiatowe, osrodkami doskonalenia nauczycieli, uczelniami

wyzszymi ksztatcgcymi logopeddw, w tym miedzy innymi prowadzenie zaje¢ pokazowych, opieka nad praktykami

studenckimi.

=

D. Placowki opieki ztobkowej (ztobki, kluby dzieciece)

1.
2.

a)

Zawod logopedy ma zastosowanie w opiece ztobkowe;j.
Logopeda zatrudniony w placéwkach ztobkowych wykonuje zawdéd w:

samodzielnych samorzadowych ztobkach;
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a)

d)

e)

samodzielnych prywatnych ztobkach;

hospicjach dla dzieci ztobkowych (stacjonarnych i domowych);

zaktadach lecznictwa uzdrowiskowego z oddziatami ztobkowymi;

placéwkach prowadzonych przez fundacje i stowarzyszenia, ktére prowadza oddziaty ztobkowe;
klubach dzieciecych.

Wykonywanie zawodu logopedy w ztobkach polega na:

prowadzeniu diagnozy logopedycznej: wywiadu, obserwacji, badania mowy i jezyka w aspekcie rozumienia i
nadawania oraz czynnosci prymarnych, morfologii kompleksu ustno-twarzowego;

prowadzeniu terapii logopedycznej;

inicjowaniu, organizowaniu, prowadzeniu, koordynowaniu i nadzorowaniu dziatalnosci z zakresu profilaktyki
zaburzen mowy i jezyka, w tym wiedzy o rozwoju i treningu percepcji stuchowej, rozwoju i treningu percepcji
wzrokowej, rozwojowych przemianach anatomicznych toru gtosowo- artykulacyjnego, rozwoju i treningu czynnosci
prymarnych, rozwoju i treningu tworzenia dzwiekdw (takze gtosek), rozwoju i treningu zdolnosci spoteczno-
poznawczych;

promowaniu wsrdd rodzicow prawidtowych sposobow karmienia i ksztattowaniu nawykéw zywieniowych
wptywajacych na whasciwy rozwdj aparatu artykulacyjnego dzieci i zapobiegajacych ztym wzorcom;
wydawaniu informacji pisemnej odnosnie do oséb objetych opieka logopedyczna w zakresie diagnozy oraz
przebiegu procesu rehabilitacji i/lub terapii logopedycznej oraz opinii niezbednych do pogtebiania diagnostyki.

Warunki udzielania $wiadczen zdrowotnych przez logopede zatrudnionego w ztobkach i klubach dzieciecych:
pomieszczenia i urzgdzenia podmiotu wykonujgcego dziatalnos¢ diagnostyczno- terapeutyczng powinny odpowiadaé
okreslonym wymaganiom, zgodnym z profilem tej dziatalnosci oraz z zakresem udzielanych swiadczen
diagnostyczno-terapeutycznych.

W zaleznosci od specyfiki dziatalnosci danego podmiotu zaleca sie: utworzenie gabinetu do pracy indywidualnej
(terapeuta, uczestnik terapii, dwoje rodzicow lub opiekundw, osoba hospitujgca lub praktykant) i/lub grupowe;j
(terapeuta, do czworga uczestnikdw terapii, osoba hospitujgca lub praktykant).

Praca zdalna: logopeda moze udziela¢ konsultacji logopedycznych rodzicom lub opiekunom za pomocg systemoéw
teleinformatycznych badz systemdw tacznosciowych.

Placéwki opieki spotecznej (domy pomocy spotecznej, domy dziennego pobytu, srodowiskowe domy pomocy
spotecznej)

Zawdd logopedy ma zastosowanie w jednostkach pomocy spotecznej, takich jak: domy pomocy spotecznej (DPS) i
$rodowiskowe domy samopomocy (SDS).

Wykonywanie zawodu logopedy w jednostkach pomocy spotecznej polega na:

przygotowywaniu oceny nowo przyjetego uczestnika SDS/mieszkarica DPS w zakresie umiejetnosci
interpersonalnych;

prowadzeniu cyklicznej diagnozy, terapii i wsparcia logopedycznego podopiecznych odpowiedniego typu placéwki;
prowadzeniu wymaganej dokumentacji logopedycznej;

wspieraniu personelu DPS/SDS i rodzin w zakresie wspomagania 0séb z trudnosciami w mowie i komunikacji;
wspieraniu zespotu wspierajaco-aktywizujgcego SDS/zespotu DPS w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb i
umiejetnosci komunikacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan uczestnikdw $SDS/mieszkaricow DPS;
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f)

g)

F.

wspdtpracy ze specjalistami zatrudnionymi w DPS/SDS i wspdtpracujacymi z tego typu placéwkami w celu
opracowania spdjnego planu wsparcia, ktdry uwzglednia wszystkie aspekty funkcjonowania podopiecznego;
wspotpracy z zespotem pracownikéw DPS/SDS w opracowywaniu indywidualnego planu postepowania
wspierajgco-aktywizujacego dla uczestnikow/mieszkancow.

Placowki kultury i instytucje medialne (logopeda artystyczny, medialny)

1. Logopeda artystyczny i medialny zajmuje sie poprawnoscig jezykowg, warstwg estetyczng, wykorzystaniem waloréw

a)

b)

c)

d)

gtosu oraz interpretacjg wypowiedzi. Logopedzi moga by¢ zatrudniani w uczelniach artystycznych (teatralnych,
muzycznych), instytucjach kultury (m.in. teatrach, domach kultury, ogniskach artystycznych) oraz w instytucjach
medialnych (m.in. rozgtosniach radiowych i telewizyjnych).

Do czynnosci logopedy artystycznego i medialnego nalezy:

diagnozowanie podopiecznego w celu rozpoznania i oceny jego predyspozycji w zakresie:

- normatywnej koordynacji oddechowo-fonacyjno-artykulacyjnej (emisji gtosu);

- prawidtowej realizacji elementéw prozodycznych jezyka polskiego;

- umiejetnosci przestrzegania normy wymawianiowe;j;

- umiejetnosci budowania i interpretacji wypowiedzi, a takze zastosowania w niej elementéw reto-rycznych;

- wykorzystywania pozastownych srodkéw wyrazu i ekspresji ze szczegdlnym uwzglednieniem komunikacji
niewerbalnej;

- umiejetnosci prawidtowej pracy ze sprzetem technicznym i nowymi technologiami wykorzystywanymi podczas
wystgpien publicznych.

realizacja zaje¢ (indywidualnych i grupowych) dla podopiecznych, ktéra obejmuje m.in. takie zakresy jak:

- logopedia ogdlna;

- anatomia i fizjologia ze szczegdlnym uwzglednieniem gtowy i szyi oraz miesni oddechowych;

- motoryka mata i duza;

- fonetyka;

- ortofonia;

- emisja i higiena gtosu - w tym oddech, fonacja, rezonans, artykulacja;

- impostacja;

- dykcja;

- prozodia;

- kultura jezyka;

- retoryka;

- podstawy z zakresu teorii i historii literatury, wiedzy o teatrze oraz poetyki;

- podstawy z zakresu teorii i praktyki wystgpien publicznych;

- praca z tekstem (analiza i adaptacja);

- interpretacja tekstu;

- komunikacja werbalna i komunikacja niewerbalna;

- pozastowne $rodki wyrazu i ekspresji w wystgpieniach publicznych;

- umiejetnos¢ panowania nad stresem w sytuacji wystapienia publicznego;

- nowe technologie i sprzet techniczny w sztuce wystgpien publicznych.

terapia logopedyczna podopiecznych, u ktdérych zdiagnozowano konieczno$¢ doskonalenia sprawnosci

komunikacyjnych;

prowadzenie dokumentacji realizowanych czynnosci;
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e) realizacja czynnosci o charakterze profilaktycznym/$wiadomosciowym z zakresu logopedii artystycznej/medialnej
w celu zachowania wysokiego poziomu polszczyzny w przestrzeni publicznej, a takze w celu rozwoju umiejetnosci
komunikacyjnych oraz jezykowych z zakresu sztuki wystgpien publicznych i kultury zywego stowa w
spoteczenstwie.

Dodatkowo, w przypadku pracy z uczestnikami matoletnimi:

f) wspdtpraca z rodzicami podopiecznych matoletnich zakwalifikowanych do zaje¢ rozwojowych i/lub terapii
logopedycznej - informowanie o diagnozie, konsultacje, porady, zlecanie zadan oraz ¢wiczen do wykonania w
Srodowisku domowym.

art. 16 §
lust. 4

UWAGA NR 6

Zgodnie z aktualnym brzmieniem art. 16 § 1 ust. 4 projektu Ustawy wymagania w zakresie wyksztatcenia niezbednego do
wykonywania zawodu logopedy mogg zostac sformutowane w sposdb nieuwzgledniajgcy realiow ksztatcenia logopedow
w Polsce w ostatnich dekadach XX wieku oraz na poczgtku XXI wieku. Dotyczy to w szczegdlnosci absolwentow uznanych
osrodkéw akademickich, ktdrzy ukonczyli studia logopedyczne w formach wdéwczas powszechnie przyjetych, takich jak 3-
lub 4- semestralne podyplomowe studia logopedyczne czy studia magisterskie z wyodrebniong specjalnoscig
logopedyczna.

Osoby te nie tylko legitymuja sie solidnym przygotowaniem zawodowym, ale réwniez czesto od wielu lat wykonuja
zawdd logopedy, nierzadko tgczac go z dziatalnoscig naukowa, dydaktyczng oraz ekspercka. Ich kompetencje zawodowe
byty nabywane zgodnie z obowigzujgcymi w danym czasie przepisami prawa i standardami ksztatcenia akademickiego.
Nowe przepisy nie mogg w sposéb posredni lub bezposredni prowadzi¢ do odebrania takim osobom prawa do
wykonywania zawodu lub ograniczenia ich mozliwosci zatrudnienia.

Z tych wzgleddéw wnosimy o doprecyzowanie niniejszych zapiséw w taki sposéb, aby uwzgledniaty one ciggtos¢ systemu
szkolnictwa wyzszego oraz zapewniaty uznanie kwalifikacji uzyskanych zgodnie z obowigzujgcymi w danym czasie
regulacjami. Proponujemy, aby w ustawie jednoznacznie wskazano, ze:

Petne kwalifikacje zawodowe logopedy stwierdza sie na podstawie Swiadectwa lub innego dokumentu potwierdzajgcego
ukonczenie studiow logopedycznych prowadzonych przez szkoty wyzsze lub inne réwnorzedne instytucje posiadajgce
stosowne uprawnienia, w szczegdélnosci:

1. W przypadku studidow rozpoczetych najpdzniej w roku akademickim 1997/1998 - akcepto-wane s3 $wiadectwa
uzyskane przez absolwentow:

a) 4-semestralnych logopedycznych studiéw podyplomowych;
b) 3-semestralnych logopedycznych studiéw podyplomowych;
c) studidw magisterskich ze specjalnoscig lub specjalizacjg logopedyczna.

2. W przypadku studidw rozpoczetych po zakonczeniu roku akademickiego 1997/1998 akcep-towane sg $wiadectwa
uzyskane przez absolwentow:

a) 4-semestralnych logopedycznych studidw podyplomowych prowadzonych przez szkoty wyzsze w wymiarze
minimum 600 godzin zaje¢ dydaktycznych i praktycznych;

b) studiow magisterskich ze specjalnoscia lub specjalizacjg logopedyczng w wymiarze mini-mum 800 godzin zajec
przygotowujgcych do wykonywania zawodu logopedy;

c) magisterskich studiow logopedycznych.

Ostateczna decyzja co do spetnienia wymogu
wyksztatcenia uprawniajgcego do
wykonywania zawodu logopedy (uznanie
studiow ukonczonych przed wejsciem w zycie
ustawy) — do decyzji Srodowiska logopeddw.
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3. Uznaje sie dyplomy ukonczenia trzyletnich studiéw licencjackich, tzw. fakultatywnych studiéw logopedycznych,
prowadzonych przez szkoty wyzsze do roku akademickiego 2003/2004 wtgcznie, pod warunkiem ze program tych
studiow obejmowat co najmniej 800 godzin zaje¢ przygotowujacych do wykonywania zawodu logopedy.

Uzasadnienie

Doprecyzowanie to jest niezbedne dla zapewnienia bezpieczenstwa zawodowego licznej grupie aktywnych logopeddw,
jak réwniez dla poszanowania zasady zaufania obywateli do panstwa i stanowionego przez nie prawa. Wielu z tych
specjalistdw od dziesiecioleci wykonuje zawdd z petnym profesjonalizmem, niejednokrotnie uczestniczac takze w
ksztatceniu kolejnych pokolen logopeddw oraz wspdttworzac standardy praktyki zawodowej. Zmiana przepisow, ktéra
mogtaby skutkowac nieuzna-niem ich kwalifikacji, naruszataby podstawowe zasady stabilnosci prawa, w tym zasade
ochrony praw nabytych. Moze to prowadzi¢ nie tylko do poczucia niesprawiedliwosci spotecznej, ale rowniez do realnego
uszczerbku w dostepnosci Swiadczen logopedycznych. W tym Swietle konieczne jest zachowanie ciggtosci i spdjnosci
systemu kwalifikacji zawodowych, ktéry uwzglednia réznice w historycznych formach ksztatcenia i zapewnia ich
adekwatne uznanie.

art. 16
ust. 1
pkt 4
lit. g)i

UWAGA NR 7

Analiza art. 16 ust. 1 pkt 4 lit. g) i h) projektu Ustawy budzi watpliwosci interpretacyjne w odniesieniu do uzytego w tych
przepisach sformutowania ,,zajmowanie stanowiska w zakresie logopedii”. Zgodnie z projektem wymagania dotyczace
wyksztatcenia spetnia osoba, ktéra przed 3 sierpnia 2019 r. ukoriczyta studia na poziomie umozliwiajgcym objecie takiego
stanowiska. Jednakze przepisy nie precyzujg, co konkretnie nalezy rozumiec przez ,,stanowisko w zakresie logopedii” ani
jakie kwalifikacje i zakres obowigzkéw zawodowych obejmuje to pojecie.

Uzasadnienie

Brak jasnej definicji ,,stanowiska w zakresie logopedii” rodzi szereg problemoéw praktycznych i interpretacyjnych. W
obecnym ksztatcie przepisy pozostawiajg szerokie pole do uznaniowosci, co moze skutkowac réznicami w ich stosowaniu
przez podmioty zatrudniajgce, organy administracji publicznej czy sady. W konsekwenc;ji ta sama osoba moze by¢ uznana
za spetniajgcg wymagania w jednym przypadku, a w innym - nie, mimo ze posiada identyczne wyksztatcenie i
doswiadczenie zawodowe.

Uwaga zastuguje na rozwazenie. Pojecie
,Sstanowiska w zakresie logopedii" nalezy
rozumie¢ jako stanowisko, do zajmowania
ktérego obowigzujace przepisy prawa
wymagaty kwalifikacji logopedycznych — w
szczegdblnosci na podstawie przepisow
oswiatowych, przepiséw dotyczacych
podmiotdéw leczniczych lub innych aktéw
regulujgcych zatrudnienie logopedow w
poszczegolnych resortach. Weryfikacja
spetnienia tego warunku naleze¢ bedzie do
Krajowej Rady Logopeddw, ktéra dziataé
bedzie w oparciu o dokumenty przedfozone
przez wnioskodawce (m.in. Swiadectwa
pracy, zakresy obowigzkow). Ewentualne
doprecyzowanie tego pojecia w przepisach
wykonawczych lub w wytycznych KRL — do
decyzji Srodowiska logopedow.

UWAGA NR 8

W projektowanej Ustawie zbyt mato miejsca poswiecono zagadnieniu stopnia znajomosci jezyka polskiego przez osoby
wykonujace zawdd logopedy. Tymczasem jest to zagadnienie o fundamentalnym znaczeniu - zaréwno z perspektywy
pacjenta (podopiecznego), jak i jakosci Swiadczonych ustug logopedycznych. Wnosimy zatem o doprecyzowanie
przepiséw w tym zakresie i proponujemy nastepujace zapisy:

1. Zawdd logopedy moze wykonywac na terenie Rzeczypospolitej Polskiej osoba, ktéra posiada znajomosc¢ jezyka
polskiego w mowie i w pismie w zakresie niezbednym do wykonywania zawodu logopedy, w szczegdlnosci

Znajomos¢ jezyka polskiego przez logopeddw
zostata zabezpieczona przepisami art. 16 ust.
1 pkt 3, ust. 3,4 i 5. Doprecyzowanie
wymagan w tym zakresie nastgpi w drodze
rozporzadzenia. W tekscie ustawy nalezy
unikac przeregulowania i kazuistyki.
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znajomos¢ ta umozliwia logopedzie wykazanie sie umiejetnoscia:

a) prowadzenia diagnozy i terapii logopedycznej w zakresie zaburzerh mowy i jezyka u pacjentéw (podopiecznych),
szczegdlnie tych, dla ktorych jezyk polski jest jezykiem rodzimym;

b) skutecznego porozumiewania sie z pacjentem (podopiecznym), jego rodzing i bliskimi, cztonkami zespotu
terapeutycznego oraz innymi wspotpracownikami w sprawach dotyczacych podopiecznego;

c) prowadzenia zgodnie z normga jezykowa i ortograficzng dokumentacji logopedycznej, w szczegdlnosci pisania
opinii i orzeczen;

d) rozumienia tekstu pisanego, w tym dokumentacji specjalistycznej, fachowej literatury i piSmiennictwa oraz
przepiséw prawnych regulujacych wykonywanie zawodu logopedy.

2. Obowigzek, o ktorym mowa powyzej, uwaza sie za spetniony, jezeli osoba:

a) ukonczyta studia na kierunku logopedia lub innym kierunku studiow ze specjalnoscia lub specjalizacja
logopedyczng,

b) lub ukonczyta podyplomowe studia logopedyczne prowadzone w jezyku polskim,

c) albo uzyskata dokument potwierdzajacy znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i w pismie w zakresie niezbednym
do wykonywania zawodu logopedy na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

3. W wypadku logopeddw obcokrajowcdw znajomosc jezyka polskiego jest weryfikowana dwustopniowo:

a) etap pierwszy: kandydat musi zdaé panstwowy egzamin certyfikatowy z jezyka polskiego jako obcego na poziomie
C1 (egzamin z polszczyzny ogdlnej na poziomie efektywnej biegtosci uzytkowej). Egzamin zdawany jest na koszt
kandydata w uprawnionych do tego instytucjach.

b) etap drugi: po uzyskaniu certyfikatu C1 kandydat przystepuje do egzaminu z jezyka zawodowego logopedycznego
(w mowie i piSmie). Zasady tego egzaminu powinny by¢ okreslone przez przedstawicieli uczelni wyzszych
prowadzacych ksztatcenie logopedoéw na poziomie podstawowym. Docelowo prowadzeniem tego egzaminu
powinna zajac¢ sie Panstwowa Komisja ds. Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego. Niezasadne
jest, aby egzamin ten przeprowadzat samorzad zawodowy, poniewaz nie posiada on w tym zakresie
odpowiednich kompetencji.

Uzasadnienie

Znajomosc jezyka polskiego przez osoby wykonujace zawdd logopedy ma fundamentalne znaczenie, poniewaz
przedmiotem diagnozy i terapii logopedycznej jest sam jezyk - jego struktura, funkcjonowanie, zaburzenia oraz
mechanizmy kompensacyjne. Zdecydowana wiekszos¢ przypadkow logopedycznych dotyczy pacjentéw (podopiecznych)
postugujacych sie jezykiem polskim jako ojczystym i wymaga od logopedy szczegétowej znajomosci wtasciwosci
fonetyczno-fonologicznych, gramatycznych, leksykalno-semantycznych i pragmatycznych tego jezyka.

Brak odpowiednio wysokiego poziomu biegtosci jezykowej w zakresie znajomosci polszczyzny na poziomie ogdlnym i
specjalistycznym moze prowadzi¢ do btedéw diagnostycznych, ogranicza¢ skutecznos¢ prowadzonej terapii, a takze
powodowac trudnosci w komunikacji z pacjentem (podopiecznym), jego opiekunem prawnym lub przedstawicielami
innych zawodéw medycznych i edukacyjnych. Wysoka swiadomos¢ jezykowa jest réwniez niezbedna do prawidtowego
sporzgdzania dokumentacji logopedycznej oraz precyzyjnego przekazywania informacji diagnostycznych i terapeu-
tycznych.

Naturalnie, programy ksztatcenia logopedéw powinny obejmowac takze przygotowanie do pracy z pacjentami
obcojezycznymi - szczegdlnie w kontekscie rosngcego znaczenia zagadnien zwigzanych z dwujezycznoscig i
wielojezycznoscig. Niemniej jednak w realiach polskiego systemu ochrony zdrowia, edukacji i opieki psychologiczno-
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pedagogicznej podstawowg kompetencjg musi pozostaé znajomosé jezyka polskiego na poziomie umozliwiajgcym
profesjonalne i odpowiedzialne wykonywanie zawodu logopedy.

UWAGA NR 9

Projektowana Ustawa powinna uwzglednia¢ ztozono$¢ zagadnien zwigzanych z uznawaniem wyksztatcenia zdobytego
poza granicami Polski, zaréwno w panstwach Unii Europejskiej, jak i poza nimi. Kwestia ta ma kilka istotnych wymiaréw.

W odniesieniu do obywateli panistw cztonkowskich Unii Europejskiej nalezy pamietac, ze cho¢ obowigzujg zasady
automatycznego uznawania dyplomow, to prawo do wykonywania zawodu logopedy w Polsce musi by¢ Scisle powigzane
z potwierdzeniem znajomosci jezyka polskiego - ogdlnego i zawodowego. Oznacza to, ze oprdcz posiadania
odpowiedniego dyplomu, swiadectwa lub innego dokumentu potwierdzajgcego formalne kwalifikacje do wykonywania
zawodu logopedy, osoba taka musi réwniez wykazac¢ sie biegtoscia jezykowa niezbedng do rzetelnego wykonywania
zawodu na terytorium RP. Zakres i sposéb potwierdzania tej biegtosci powinny zosta¢ uregulowane w odrebnych
przepisach (zob. wiecej uwaga nr 8).

Drugim istotnym aspektem jest koniecznosc¢ zréznicowania przypadkéw, w ktérych dana osoba rzeczywiscie posiada
kwalifikacje logopedyczne. Przyktadowo: w niektdérych krajach UE mozliwe jest uzyskanie dyplomu z pedagogiki ze
specjalnoscig logopedyczna, ktéry jednak nie musi oznaczac pet-nego przygotowania do samodzielnego wykonywania
zawodu logopedy zgodnie ze standardami przyjetymi w Polsce. Osoba taka moze by¢ przygotowana jedynie do
rozpoznawania i wstepnego wspomagania ucznidéw z trudnosciami w komunikacji, nie zas do prowadzenia kompleksowej
diagnozy i terapii logopedycznej. W takich przypadkach konieczna jest szczegdétowa weryfikacja kwalifikacji w drodze
procedury nostryfikacyjnej, obejmujgca analize programu studiéw, liczby godzin, efektow ksztatcenia itp. Tego rodzaju
nostryfikacja powinna by¢ realizowana wytacznie przez polskie uczelnie wyzsze prowadzace kierunek logopedyczny,
posiadajgce odpowiednie kompetencje akademickie i merytoryczne do oceny rownowaznosci kwalifikacji.

W przypadku obywateli panstw spoza Unii Europejskiej zastosowanie powinny mie¢ ogdlne przepisy dotyczace
nostryfikacji dyploméw ukonczenia studiéw za granica, okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 28 wrzesnia 2018 r. w sprawie nostryfikacji dyplo-mdéw ukoniczenia studiéw za granica oraz
potwierdzania ukonczenia studidow na okreslonym poziomie, wydanym na podstawie art. 327 ust. 8 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668).

Konkludujac, wszystkie procedury zwigzane z uznawaniem zagranicznych kwalifikacji, nostryfikacja dyploméw oraz
potwierdzaniem poziomu wyksztatcenia nalezg wytgcznie do kompetencji uczelni wyzszych w Polsce, prowadzacych
ksztatcenie logopedyczne. Zaden z tych proceséw nie po-winien by¢ przekazywany samorzadowi zawodowemu
logopedow, ktéry nie posiada ani formalnych uprawnien, ani merytorycznych kompetencji do prowadzenia takich
procedur.

Uzasadnienie

Samorzad zawodowy logopeddw, niezaleznie od swojej przysztej struktury i kompetenciji, nie jest instytucjg wyposazona
w odpowiednie instrumenty do oceny programoéw studiéw, weryfikacji dokumentéw akademickich ani do
przeprowadzania nostryfikacji dyploméw. W zwigzku z tym, wszelkie procedury zwigzane z uznawaniem wyksztatcenia
zagranicznego powinny naleze¢ wytacznie do uczelni wyzszych i innych uprawnionych instytucji szkolnictwa wyzszego.

Art. 16 ust. 2, dotyczacy uznawania
kwalifikacji zawodowych uzyskanych za
granicg, odsytajg do przepiséw dotyczacych
uznawania zagranicznych dyploméw
(odrebnie dla dyplomoéw uzyskanych w UE i
poza UE). Powotane w przepisie dwie ustawy
dotyczace uznawania kwalifikacji ustanawiajg
procedury uznawania zagranicznych
dyplomoéw w RP i uznanie dyplomu logopedy
bedzie odbywac sie na zasadach okreslonych
w tych ustawach. Samorzady zawodowe
uczestniczg w procedurze uznania
kwalifikacji, ale dziatajg zgodnie z
powotanymi ustawami. Dyplomy z krajéw UE
podlegajg procedurze automatycznego
uznawania kwalifikacji, w przypadku
dyplomoéw spoza UE wymagana jest
nostryfikacja przez uczelnie, zgodnie z
przepisami Prawa o szkolnictwie wyzszym.
Jezeli Srodowisko logopeddw widzi potrzebe
bardziej wnikliwej oceny kwalifikacji czy
wprowadzenia np. stazu adaptacyjnego,
kwestia ta wymagataby omdwienia ze strong
rzgdowa, bo wszelkie regulacje w ustawie o
logopedach muszg by¢ zgodne z powotanymi
dwoma ustawami dotyczgcymi uznawania
kwalifikacji w RP.

UWAGANR 10

Zawod logopedy, mimo ze znajduje zastosowanie w systemie ochrony zdrowia, nie jest zawodem medycznym sensu

Projekt z jednej strony zachowuje
“przywileje” zastrzezone dla zawoddw
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stricto. Jego status jest zblizony do statusu zawodu psychologa czy neuropsychooga - zawodoéw funkcjonujacych na styku
ochrony zdrowia, edukacji i pomocy spotecznej, ktére jednak nie sg ujete w katalogu zawoddw medycznych okreslonym
w obowigzujacych przepisach prawa.

Tymczasem niektdre zapisy projektowanej Ustawy niepotrzebnie medykalizujg zaréwno zawdd logopedy, jak i sama
dziedzine logopedii. W szczegdlnosci nieadekwatne jest odwotanie do ,,0s6b wykonujgcych zawdd medyczny” w
odniesieniu do logopeddw (por. art. 2 projektu). Rowniez przyporzgdkowanie logopedii wytacznie do nauk medycznych
lub nauk o zdrowiu nie odzwierciedla rzeczywistego interdyscyplinarnego charakteru tej dziedziny, ktdra czerpie zaréwno
z lingwistyki, jak i psychologii i pedagogiki.

Z tego wzgledu konieczna jest korekta zapisow, ktére w obecnej wersji sugerujg, ze logopeda funkcjonuje wytgcznie w
ramach systemu medycznego. Przyktadowo: zapis w art. 6 dotyczgcy wspotpracy logopedy z innymi specjalistami
powinien zosta¢ zmieniony z: ,zlecanie konsultacji i diagnoz niezbednych w terapii logopedycznej u innych specjalistow,
w szczegdlnosci lekarzy, lekarzy dentystow, psychologdw, fizjoterapeutéw” na: ,zlecanie konsultacji i diagnoz
niezbednych w terapii logopedycznej u innych specjalistow, w tym lekarzy, lekarzy dentystdow, fizjoterapeutdw,
psychologdw, pedagogdw specjalnych”.

Taka korekta lepiej odzwierciedla rzeczywiste warunki pracy logopedy, ktory wspotpracuje z przedstawicielami zawodow
medycznych i niemedycznych, w szczegdlnosci w obszarach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, edukacji, terapii
dzieci i mtodziezy, rehabilitacji spotecznej, a takze w logopedii artystycznej i medialnej.

Uzasadnienie

Medykalizacja zawodu logopedy niesie ze soba ryzyko jego sztucznego zawezenia do sektora ochrony zdrowia, podczas
gdy w rzeczywistosci logopedzi realizuja swoje zadania réwniez w systemie edukacji, pomocy spotecznej oraz w sektorze
kultury. Logopedia jako dziedzina nauki i praktyki zawodowej ma charakter wyraznie interdyscyplinarny, a jej
skutecznosé opiera sie na wspotpracy z szerokim gronem specjalistow - nie tylko lekarzy czy fizjoterapeutéw, ale takze
nauczycieli, pedagogow specjalnych i psychologdw rozwojowych.

Przyporzadkowanie logopedii wytacznie do nauk medycznych moze skutkowac nieuzasadnionym ograniczeniem
autonomii tego zawodu, wprowadzeniem sztywnej, medycznej ramy dla jego wykonywania, a takze narzuceniem modelu
ksztatcenia nieuwzgledniajgcego fundamentalnych tresci lingwistycznych i psychopedagogicznych. W konsekwencji
prowadzitoby to do deformacji zaréwno istoty zawodu, jak i systemu przygotowania do jego wykonywania. W interesie
jakosci swiadczen logopedycznych oraz szeroko rozumianego dobra pacjentéw i odbiorcow terapii niezbedne jest
zachowanie petnego, interdyscyplinarnego charakteru logopedii i jej nienaruszalnej tozsamosci zawodowe;.

medycznych jak np. Zwolnienie z podatku od
towardw i ustug, a jednoczesnie zwalnia
logopeddw z obowigzkéw takich jak
rejestrowanie podmiotdéw leczniczych.
Dodatkowo ustawa podkresla
interdyscyplinarny charakter zawodu
logopedy.

Art. 4. 1. Logopeda wykonuje swéj zawod
samodzielnie.

2. Logopeda jest zawodem zaufania
publicznego.

3. Zawdd logopedy jest zawodem
interdyscyplinarnym.

art. 94
ust. 7
pkt 6
pkt 7
pkt 11

UWAGA NR 11

Z duzym niepokojem odnotowujemy zapisy art. 94 ust. 7 projektowanej Ustawy, w ktérych Krajowej Radzie Logopedow
przypisuje sie szereg zadan wykraczajacych poza kompetencje samorzadu zawodowego i wkraczajacych w obszary
zastrzezone przepisami prawa dla innych podmiotéw. W szczegdlnosci dotyczy to:

* pkt 6 - opiniowania regulacji dotyczacych ksztatcenia i doskonalenia zawodowego logopeddw, w tym programow
studidw wyzszych oraz programoéw specjalizacji z zakresu logopedii,

e pkt 7 - koordynowania i prowadzenia, w okreslonym przepisami zakresie, ksztatcenia podyplomowego oraz
doskonalenia zawodowego logopeddw,

Do decyzji Srodowiska logopedow -
okreslenie listy zadan poszczegdlnych
organéw samorzadu.

Samorzady zawodowe wykonujg zadania
zwigzane z ksztatceniem cztonkow
samorzadu, prowadzg dziatalnos¢
edukacyjng, prowadzg badania dotyczace
wykonywania danego zawodu, mogg réowniez
opiniowac rézne regulacje, w tym dotyczgce
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e pkt 11 - prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej i naukowe;j.

Rozwigzania te budzg powazne watpliwosci z punktu widzenia zgodnosci z obowigzujgcym porzadkiem prawnym, w
szczegdblnosci z ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z dnia 30 sierpnia 2018 r.,
poz. 1668).

W zwigzku z powyzszym, wnosimy o dokonanie korekty wskazanych zapiséw art. 94 ust. 7 projektu ustawy oraz ich
dostosowanie do obowigzujgcych aktéw prawnych, w szczegdlnosci ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz
innych przepiséw regulujacych dziatalnos¢ naukows i edukacyjna.

Uzasadnienie
Zgodnie z obowigzujgcym prawem:

1. Prawo do prowadzenia studiéw podyplomowych posiadajg wytgcznie uczelnie wyzsze oraz certyfikowane jednostki
ksztatcenia podyplomowego, a nie samorzady zawodowe (por. Dziat Il ustawy - ,,Studia podyplomowe, ksztatcenie
specjalistyczne i inne formy ksztatcenia”).

2. Kwestie jakosci ksztatcenia i uprawnien do prowadzenia studidow naleza do wytgcznej kompetencji Polskiej Komisji
Akredytacyjnej (PKA), a nie samorzgdéw zawodowych. Zgodnie z Dziatem VI ustawy oraz statutem PKA to wtasnie ta
instytucja jest odpowiedzialna za ewaluacje jakosci ksztatcenia oraz weryfikacje programow studiow wyzszych.

3. Dziatalno$¢ naukowa, zgodnie z przepisami ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, a takze ustawy o Polskiej
Akademii Nauk (Dz.U. 2010 nr 96, poz. 619 z pdzn. zm.), jest prowadzona przez jednostki naukowe, w tym uczelnie
wyzsze, instytuty badawcze czy PAN. Samorzady zawodowe nie sg uprawnione do podejmowania takiej dziatalnosci
w Swietle obowigzujgcych przepisow.

W s$wietle powyzszego projektowane uprawnienia Krajowej Rady Logopeddéw w omawianym zakresie nalezy uznac za
nieuprawniong ingerencje w autonomie uczelni wyzszych oraz naruszenie istniejgcego podziatu kompetencji
instytucjonalnych.

ksztatcenia i doskonalenia zawodowego
logopeddw. Nie oznacza to, ze przejmuja
zadania uczelni wyzszych. Dziatalnos¢
edukacyjna nie jest wytgcznym przedmiotem
uczelni wyzszych, prowadzg ja placowki
szkolne nizszego szczebla, liczne fundacje,
podmioty prywatne. Nie sposéb wyobrazi¢
sobie samorzgd zawodowy, ktéry nie ma
prawa prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej.
Mozna zweryfikowac liste zadan samorzadu,
ale takie zadania jak na przykfad dziatalnos¢
edukacyjna powinny pozostac na liscie.
Wskazane zadania przyznano Krajowej Radzie
Logopeddw jako organowi “zarzgdzajgcemu”
samorzadem logopedow.

art. 94
ust. 7
pkt 4

UWAGA NR 12

Zgtaszamy stanowczy sprzeciw wobec zapisu art. 94 ust. 7 pkt 4 projektowanej Ustawy, ktéry przyznaje Krajowej Radzie
Logopeddéw kompetencje do przyznawania oraz zawieszania prawa wykonywania zawodu logopedy.

Uzasadnienie

Zgodnie z obowigzujgcym porzadkiem prawnym prawo do wykonywania zawodu logopedy wynika z ukonczenia
odpowiednich studidw wyzszych i nabycia kwalifikacji zawodowych, co znajduje podstawe w ustawie z dnia 20 lipca 2018
r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z dnia 30 sierpnia 2018 r., poz. 1668). W szczegdlnosci Dziat I
»Szkolnictwo wyzsze”, Rozdziat 1 ,,Uczelnie” jednoznacznie okresla, ze to uczelnie wyzsze, jako podmioty posiadajgce
stosowne uprawnienia, nadajg kwalifikacje do wykonywania zawodu.

W tym Swietle Krajowa Rada Logopeddéw moze jedynie poswiadczaé uzyskane uprawnienia oraz prowadzi¢ ewidencje
0s6b uprawnionych do wykonywania zawodu logopedy. Brak jest natomiast podstaw prawnych do przyznania jej
kompetencji do samodzielnego decydowania o nabyciu prawa wykonywania zawodu.

Co wiecej, zgodnie z ogdlnymi zasadami porzadku prawnego decyzje w zakresie zawieszenia lub pozbawienia prawa do
wykonywania zawodu - w szczegdlnosci zawodu zaufania publicznego - nalezg wytgcznie do sgddéw jako niezaleznych

Krajowa Rada Logopedodw stwierdza prawo
wykonywania zawodu logopedy, weryfikujac,
czy dany logopeda spetnia warunki okreslone
w art. 16. Wyksztatcenie jest tylko jednym z
warunkow uzyskania prawa wykonywania
zawodu. Krajowa Rada Logopeddw nie dziata
na zasadzie uzaniowosci, ale w granicach
zakreslonych przez art. 16. Krajowa Rada
Logopeddw czuwa nad tym, aby zawdd
logopedy wykonywaty osoby spetniajace
wymagania okreslone w art. 16, a po
stwierdzeniu prawa wykonywania zawodu
moze dojs¢ do sytuacji, ze logopeda
przestanie spetnia¢ warunki okreslone w art.
16 (np. utraci petng zdolnos$¢ do czynnosci
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organéw wtadzy sgdowniczej. Przekazanie takich uprawnien organowi samorzadu zawodowego, bez jasnych i
szczegdtowych podstaw prawnych oraz bez mozliwosci sagdowej kontroli, stanowitoby naruszenie praw oséb
wykonujacych zawéd zaufania publicznego.

W zwigzku z powyzszym wnosimy o usuniecie lub odpowiednig modyfikacje art. 94 ust. 7 pkt 4 projektu Ustawy, tak aby
kompetencje Krajowej Rady Logopeddw pozostawaty w zgodzie z przepisami regulujgcymi nadawanie kwalifikacji
zawodowych i gwarantujgcymi ochrone praw oséb wykonujgcych zawdd zaufania publicznego.

prawnych).

Zawieszenie prawa wykonywania zawodu jest
przewidziane w ustawach zawodowych.
Celem jest ochrona oséb korzystajacych z
ustug logopedow (przewidziano 10 letni okres
niewykonywania zawodu jako przestanki
zawieszenia). Zawieszenie prawa
wykonywania zawodu logopedy nie pozbawia
mozliwosci jego wykonywania w przysztosci
(wprowadzono zasady jego przywrdcenia).

Krajowa Rada Logopeddw nie pozbawia
natomiast prawa wykonywania zawodu (nie
ma takiej kompetencji). Pozbawienie (zakaz)
wykonywani zawodu jest srodkiem karnym.
Zgodnie z art. 24 ust. 3 utrata prawa
wykonywania zawodu moze nastgpi¢ w
wyniku prawomocnego orzeczenia przez sad
dyscyplinarny lub orzeczonego przez sad
srodka karnego polegajgcego na zakazie
wykonywania zawodu.

Wprowadzone rozwigzania sg zgodne z
porzadkiem prawnym RP. Analogiczne
rozwigzania wprowadzono w innych
ustawach zawodowych.

Zespot opracowujacy uwagi:

prof. dr hab. Jacek Bteszynski - Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie

dr Agnieszka Borowiec - Laboratorium Mowy w Warszawie

mgr Matgorzata Gawryl - Centrum Terapii Neurologopedycznej ,,Logoro” w Krakowie

dr hab. Katarzyna Kaczorowska-Bray, prof. ucz. - Uniwersytet Gdanski

dr Sofia Kaminska - Uniwersytet w Siedlcach

dr hab. Ewa Kaptur, prof. ucz. - Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

dr Magdalena Knapek - Uniwersytet Jagielloniski w Krakowie

dr hab. Marta Korendo, prof. ucz. - Uniwersytet Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie

dr hab. Anita Lorenc, prof. ucz. - Uniwersytet Warszawski, Uniwersytet Gdanski, cztonkini Zespotu Rozwoju i Zaburzen
Mowy Rady Jezyka Polskiego przy Prezydium Polskiej Akademii Nauk

dr hab. Anna Majewska-Tworek, prof. ucz. - Uniwersytet Wroctawski, cztonkini Zespotu Rozwoju i Zaburzern Mowy Rady
Jezyka Polskiego przy Prezydium Polskiej Akademii Nauk

dr Magdalena Osowicka-Kondratowicz - Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie
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mgr Anna Skrzypek-Wozniacka - Instytut Diagnozy i Terapii ,,Logos” w Lublinie

dr hab. Jolanta Stawek, prof. ucz. - Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

dr hab. Ewa Wolanska, prof. ucz. - Uniwersytet Warszawski, cztonkini Zespotu Rozwoju i Zaburzern Mowy Rady Jezyka
Polskiego przy Prezydium Polskiej Akademii Nauk

dr hab. Adam Wolanski - cztonek Towarzystwa Kultury Jezyka

prof. dr hab. Marzenna Zaorska - Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, przewodniczaca Sekcji Peda-gogiki
Specjalnej przy Komitecie Nauk Pedagogicznych Polskiej Akademii Nauk

Wspotpraca ekspercka:

mgr Grazyna Billewicz (pedagog, psycholog, logopeda, terapeuta integracji sensorycznej) - Centrum Terapii Mowy
,Gaduta” w Krakowie

mgr Zenobia Bogdanowska (edukator, pedagog, logopeda) - gabinet Strefa Edukacji, Diagnozy i Terapii, wspot-pracuje z
Uniwersytetem Warminsko-Mazurskim w ramach ksztatcenia na kierunku logopedia

mgr Joanna Chabowska (logopeda wczesnej interwencji, neurologopeda) - Wojewddzki Specjalistyczny Szpital Dzieciecy
im. prof. dr. Stanistawa Popowskiego w Olsztynie

mgr Dominika Jarosz (logopeda, specjalistka rehabilitacji zaburzen gtosu, instruktorka sztuki zywego stowa, animatorka
kultury) - ,,Daje Stowo”. Centrum Artystyczne Marty Ledwon, Centrum Spotkania Kultur w Lu-blinie

dr Barbara Kaminska (logopeda, wyktadowca akademicki) - Uniwersytet Gdarski

mgr Aneta Karbowska-Rybka (surdologopeda, neurologopeda) - Wojewddzki Specjalistyczny Szpital Dzieciecy im. prof.
dr. Stanistawa Popowskiego w Olsztynie

mgr Grzegorz Mackiewicz (logopeda) - dyrektor Srodowiskowego Domu Pomocy Spotecznej przy Oérodku Mieszkalno-
Rehabilitacyjnym Polskiego Zwigzku Niewidomych w Olsztynie

mgr Mateusz Nowak (logopeda, filolog polski, instruktor sztuki zywego stowa, monodramista) - prezes Polskie-go
Osrodka Miedzynarodowego Instytutu Teatralnego /ITIl/

dr hab. Magdalena Olempska-Wysocka, prof. ucz. (psycholog, pedagog specjalny, neurologopeda, terapeuta integracji
sensorycznej, wyktadowca akademicki) - Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

dr Jakub Skrzek (neurologopeda, terapeuta integracji sensorycznej, filolog polski) - dyrektor Poradni Psycholo-giczno-
Pedagogicznej nr 15 w Warszawie

dr hab. Anna Zurek, prof. ucz. (jezykoznawca, glottodydaktyk, logopeda, egzaminator jezyka polskiego jako obcego) -
Uniwersytet Wroctawski, dyrektor Szkoty Jezyka Polskiego i Kultury dla Cudzoziemcédw UWr, cztonkini Panstwowej
Komisji ds. Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego, przewodnicza—ca Zespotu Jezyka Polskiego poza
Granicami Kraju Rady Jezyka Polskiego przy Prezydium PAN

36.

dr hab.
Jolanta
Stawek, prof.
UAM,
Pracownia
Leksykologii i
Logopedii,
Wydziat
Filologii
Polskiej i
Klasycznej

Tres¢ uwag jak w p. 35.

Zatacznik:
pismo podpisane przez Dziekana Wydziatu Filologii Polskiej i Klasycznej UAM, prof. UAM dr hab. Krzysztofa Skibskiego
oraz Dyrektora Instytutu Filologii Polskiej UAM, prof. dr hab. Elzbiete Winiecka

Odpowiedz w pkt 35.
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UAM

wpftyneto:
2025.04.29.
10:00

37.

dr hab. Anna
Majewska-
Tworek,
Profesor
Uniwersytetu,
Zaktad
Jezykoznawst
wa
Stosowanego,
Instytut
Filologii
Polskiej,
Wydziat
Filologiczny,
Kierownik
Pracowni
Polszczyzny
Mowionej,
Instytut
Filologii
Polskiej,
Wydziat
Filologiczny,
Uniwersytet
Wroctawski

wpftyneto:
2025.04.29.
10:30
i10:43

Tres¢ uwag jak w p. 35.

Zatacznik:

pismo podpisane przez Prodziekana ds. dydaktyki niestacjonarnej i jakosci ksztatcenia Wydziatu Nauk Historycznych i

Pedagogicznych UWr dr. hab. Arkadiusza Urbanka, prof. UWr

Odpowiedz w pkt 35.

38.

Kujawsko -
Pomorski
Oddziat PZL,
Iwona
Ztotkowska,
Przewodniczg
ca

Art. 2

Art. 2 Uzyte w ustawie okreslenia
oznaczaja: [...]

S3 wymienione organy samorzadu a
brak odniesienia do definicji samorzadu

7. Samorzad - ....

Definicja samorzadu i jego zadan znajduje sie
w art. 5, ktéry ustanawia samorzad
logopeddw (istotg przepisu jest powotanie
samorzadu), wiec w art. 2 nie nalezy
zamieszczac definicji samorzadu. Jest to
przyjety sposob redagowania ustaw
dotyczacych samorzagdéw zawodowych.
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wptyneto:
2025.04.29.
13:25

Art. 3 Art. 3 Zawdd logopedy moze Nie zostato okresdlone, gdzie sg podane | Zawdd logopedy moze wykonywac Do decyzji Srodowiska logopeddw.
wykonywac osoba, ktéra posiada prawa do wykonywania zawodu osoba, ktéra posiada prawo
prawo wykonywania zawodu wykonywania zawodu logopedy,
logopedy okreslone w Art. ...
Art. 5 Art. 5 Samorzad zawodowy Brak odwotania do art. Jesli bedzie w art. 2 definicja to tujuz | Art. 5 ustanawia samorzad logopedodw i
logoped6w, zwany dalej niepotrzebne okreéla jego zadania. Istotg przepisu jest wiec
samorzadem” [...] powotanie samorzadu (wprowadzenie skrétu
“samorzad” ma drugorzedne znaczenie). We
wszystkich ustawach o samorzadach
zawodowych znajduje sie podobny przepis.

Art. 6.1. | Art. 6.1. 7) wykonywaniu czynnosci Wymagane uszczegétowienie 7) wykonywaniu czynnosci w Przepis nie wymaga zmiany. Katalog
okreslonych w zatgczniku nr 1 do szczegblnosci zastrzezonych dla oséb czynnosci logopeddw jest otwarty - w zdaniu
ustawy WVkQ”UJQCVCh zawod ngopedy wstepnym uzyto zwrotu “w szczegdlnosci”,

okreslonych w zatgczniku nr 1 do wiec w pkt 7 nie moze on zostac uzyty

ustawy . . L
ponownie. Wykonywanie czynnosci
wymienionych w zatgczniku 1 (zastrzezonych
do wykonywania przez logopeddw - ust. 2)
jest jednym z dziatan mieszczacych sie w
zakresie prowadzenia dziatan
logopedycznych.

Art. 6.3 | Art. 6.3 1) zlecanie konsultacji i ZLECANIE (?) rozumiane jako formalne Ustawa nie przewiduje mozliwosci zlecania
diagnoz niezbednych w terapii skierowanie (jak u lekarzy) czy chodzito przez logopede konsultacji i diagnoz, a
I[og]opedycznej u innych specjalistéw 0 ZALECANIE? jedynie ich zalecanie.

Art. 17. | Art. 17. 1. Przyznanie prawa Zaprzecza Art. 16. 1., w szczegblnosci Nie ma sprzecznosci. Krajowa Rada

1 wykonywania zawodu logoped . i igc
nayst Yj'e e zawe uchV\g/ar y 4) spefnia wymagania w zakresie Logopeddw ma obowigzek poc'jjag uchwate
Kra'c?vF\)/eJ' L Y wyksztatcenia pozytywna w przypadku spetnienia przez
Jowej Rady Logop . . logopede warunkow okreslonych w art. 16

Brak zapisu, dotyczacego osdb, ktére (art. 19 ust. 6)
praktykuja jako logopdzi od wielu lat. ’ o
Czy réwniez muszg ubiegac sie o prawo Wszyscy logopedzi bedg musieli uzyskaé
do wykonywania zawodu? prawo wykonywania zawodu.

Art. 19. | Art. 19. 1. Krajowa Rada Logopeddw Dtugo; to jest tylko potwierdzenie [...] nie pdzniej niz w terminie 7 dni Do decyzji srodowiska logopeddw.

1 po przyjeciu wniosku, o ktérym przyjecia wniosku i poinformowanie o od dnia jego ztozenia

mowa w art. 18 ust. 1, niezwtocznie,
jednak nie pozniej niz w terminie

brakach

Organ samorzadu musi mie¢ czas na
zweryfikowanie dokumentéw. Termin
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miesigca od dnia jego ztozenia [...]

przyjeto w trakcie prac nad ustawg jako
odpowiedni.

Art. 21. | Art. 21. 1. Przyznanie prawa Bardzo duzo. Biorgc pod uwage, ze tak 2. Wysokos¢ optaty okreslonej w ust. Uwaga cze$ciowo uwzgledniona - wysokos¢
1. wykonywania zawodu logopedy naprawde wystarczy uzyskac 1 nie moze by¢ wyzsza niz2 % optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
podlega optacie [...] kwalifikacje do wykonywania zawodu a przecietnego miesiecznego 10% do 4% i z 5% do 3%).
2. Wysokosé optaty [..] Krajowa Rada Logopeddéw ma tylko wynagrodzenia ' '
’ zatwierdzié¢ poprawnos¢ osiagnietyvh . i . Optata za stwierdzenie prawa do
., el 4. Wysokos$¢ optaty okreslonej w ust. . .
4. Wysoko$¢ optaty [...] kwalifikacji : S , wykonywania zawodu jest standardowo
3 nie moze by¢ wyisza niz 1 % . .
przecietnego miesiecznego pobierana przez wszelkie organy samorzadu
wynagrodzenia zawodowego i panstwowe w zwigzku z
uzyskiwaniem uprawnien, pobierana jest
jednorazowo. W art. 21 ust. 2 i ust. 4
wprowadzono ograniczenie w postaci opfaty
maksymalnej, co uniemozliwia dowolne
uksztattowanie jej wysokosci. Wysokos¢
optaty ustali organ samorzadu w uchwale.
Optaty pozwalajg pokry¢ koszty wykonania
czynnosci, a w pozostatym zakresie stanowig
dochdd samorzadu.
Art. 22.2 | Art. 22.2 Dokument "Prawo Legitymacja nie jest obligatoryjna (Art. Tak, dano logopedom mozliwos¢ decyzji, czy
wykonywania zawodu logopedy", o 17 ust. 3 ,,na wniosek logopedy”) chca mieé legitymacje.
ktorym mowa [...]
8) adnotacje o tresci: ,Prawo
wykonywania zawodu logopedy oraz
legitymacja logopedy s3 jedynymi
dokumentami potwierdzajgcymi
prawo wykonywania zawodu
logopedy na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej."
Art. 75. | Art. 75. Podmiot, ktory zrealizowat Logopeda nie ma obowigzku Obowigzek przekazania przez organizatora

kurs doskonalgcy, w terminie 7 dni
od dnia zakonczenia kursu przesyta
do Krajowej Izbie Logopeddw liste
logopedow [...]

informowac KIL o kazdym kursie;
udostepnienie danych kursantow do
KIL wymaga zgody logopedy;

listy uczestnikow kursu doskonalgcego
spoczywa na podmiocie prowadzacym kurs,
nie na logopedzie — logopeda nie ma zatem
odrebnego obowigzku informowania KIL o
kazdym ukonczonym szkoleniu. Przekazanie
danych odbywa sie na podstawie przepisu
ustawy, co stanowi samodzielng i
wystarczajaca podstawe prawng

109




przetwarzania danych osobowych w
rozumieniu RODO (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) —
odrebna zgoda logopedy nie jest wymagana.
Dane przekazywane na podstawie art. 75
zostaty ograniczone do niezbednego
minimum — zamiast numeru PESEL
uwzgledniono numer prawa wykonywania
zawodu logopedy.

Art. 83. | Art. 83. 1. Organami samorzadu s3: Czym jest wiec Krajowa lzba Krajowa Izba Logopeddw to nazwa
1 [...] LOB?PefiéW, ktéra pojawia sig w samorzadu zawodowego logopeddéw (art. 5
projekcie? ust. 4), w art. 83 wymieniono organy tego
samorzadu.
Art. 89. | Art. 89. 3. Bierne prawo wyborcze nie | ... za okres 6... - czego? Poprawiono.
3. przystuguje cztonkom samorzadu,
ktorzy za okres co najmniej 6 w
okresie ostatnich 2 lat przed
wyborami [...]
Art. 94. | Art. 94. 8. Sktadka cztonkowska, o W art. 94. Ust. 2 nie ma punktéw Nalezy doprecyzowac kogo dotyczy. Poprawiono.

8. ktérej mowa w ust. 2 pkt 13, . . . ..
W pkt. 13 ust. 7 nie ma mowy o Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokosé
sktadkach czfonkowskich; jest w pkcie sktadki w art. 94 ust. 8 zostata zmniejszona
14 (2 35% do 24%).

Sktadka cztonkowska — dla kogo? Dla

cztonkéw KRL?

35% to zdecydowanie za duzo, majac

na uwadze zarobki przecietnego

logopedy, np. w oswiacie

Art. 140. | Art. 140. Ustawa wchodzi w zycie z Dlaczego 1.10. — jak zostanie ogtoszona Przepisy wprowadzajgce dostosowywane
dniem 1 pazdziernika [...] np. w styczniu to wejdzie w zycie po 22 beda w procesie legislacyjnym. Data 1

miesigcach? pazdziernika wskazana zostata aby umozliwié
uczelniom wyzszym przygotowanie studiow
zgodnie ze standardami.

ZAt. 3 ZAt. 3 Lista specjalizacji Czy na te wszystkie specjalizacje Lista specjalizacji przygotowana zostata przez

zaproponowana przez grupe
naukowa

W ustawie sg uwzglednione
dotychczas: neurologopedia i

srodowisko logopeddéw. Uwaga zostata
przekazana.
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surdologopedia

39, Natalia Tre$¢ uwag jak w p. 35. Odpowiedz w pkt 35.
Cywinska, o
. Zataczniki:
Sekretariat . . . . . R .
Instvtutu pismo podpisane przez Dziekana Wydziatu Polonistyki Uniwersytetu Warszawskiego, dr hab. Iwone Kurz, prof. ucz.,
Polczlnistyki pismo podpisane przez Dyrektora Instytutu Polonistyki Stosowanej Wydziatu Polonistyki UW, dr hab. Magdalene
Stosowanej Trysinska, prof. ucz.
uw
wpfyneto:
2025.04.29.
15:04
40. | Katarzyna 1.Po pierwsze najwazniejsze sposob Brak uwag merytorycznych do projektu.
tukiewicz przygotowania tego projektu i
zachowanie ZG PZL wobec cztonkéw
wpfyneto: .
grup merytorycznych a takze
2025.04.29. . L
1505 rezygnacja grupy reprezentujacej

logopedow zatrudnionych w
ochronie zdrowia jest nie do przyjecia

2. logopeda powinien by¢ zawodem
medycznym

Mozliwos¢ rozwoju logopedii jako
nauki

mozliwosci wykonywnia nowych
procedur w pracy klinicznej i sektorze
prywatnym

Zastrzezenie, ze logopeda jest jedynie
zawodem medycznym niesie za sobg szereg
obowigzkdw jak np. Rejestrowanie
podmiotdéw leczniczych. Projekt z jednej
strony zachowuje przywileje zastrzezone dla
zawodow medycznych np. poprzez
zwolnienie od podatku od towardéw i ustug, a
z drugiej zwalnia logopeddw z licznych
obowigzkdw jakie przepisy prawa naktadajg
na zawody medyczne.

3.nadzér nad samorzadem
logopedodw nie powinien by¢
prowadzony przez ministra ds pracy i
polotyki spoteczne;j

Ministerstwem nadzorujagcym
samorzad powinno by¢ Ministerstwo
Zdrowia

Do decyzji Srodowiska logopedow.

W trakcie prac nad ustawa srodowisko
logopeddw jako ministra wiasciwego
wskazato ministra do spraw pracy i polityki
spoteczne;j.

4.jesli logopeda miatby ,,zleca¢”
jakiekolwiek czynnosci innym
przedstawic eiolom zawoddw

Ustawa nie przewiduje zlecania przez
logopede jakichkolwiek czynnosci, a jedynie
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medycznym , musi by¢ zawodem
medycznym

ich zalecanie.

5. logopeda nie powinien
przeprowadzac¢ diagnoz i terapii
trudnosci w czytaniu, pisaniu i
liczeniu

to sa kompetencje psychologiczno-
pedagogiczne

Lista czynnosci okreslona zostata przez
srodowisko. Uwaga zostanie przekazana.

6. Punkt 3. art 7”Prowadzenie dziatan
logopedycznych w stosunku do
podopiecznego bez jego zgody jest
dopuszczalne, jezeli ich niezwtoczne
podjecie jest konieczne z uwagi na
dobro podopiecznego, a ze wzgledu
na stan zdrowia lub wiek nie moze on
wyrazi¢ zgody i nie ma mozliwosci
porozumienia sie z jego
przedstawicielem ustawowym lub
opiekunem faktycznym” jest w
catosci nie do przyjecia

pole do naduzy¢

Takie rozwigzanie zastrzezone jest jedynie do
szczegolnych sytuacji, gdy dobro odbiorcy
ustug logopedycznych jest wyzsze anizeli
mozliwos¢ udzielenia przez niego zgody na
dziatania. Gtdwnym celem wprowadzenia
takich przepisow jest zapewnienie opieki
logopedycznej nawet tym osobom, ktére ze
wzgledu na swéj stan zdrowia nie mogg
Swiadomie wyrazi¢ zgody na takie dziatania.

7. ,wyréb logopedyczny” i lista
wyrobdéw logopedycznych
akceptowana przez Izbe

Bardzo enigmatyczne, pole do naduzy¢

Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegétowa regulacja w
tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw.

Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Przepis w proponowanym
brzmieniu nie ogranicza mozliwosci uzywania
w terapii innych pomocy niz wyroby
logopedyczne (uzyto stowa “moze”). Lista
wyrobow jest otwarta, nie wszystkie
przedmioty uzywane w pracy logopedy
muszg sie na niej znalez¢, co wynika z faktu,
ze logopedzi uzywajg réznych przedmiotow i
sg w tym zakresie bardzo kreatywni. Lista z
zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.
Nie ma obowigzku uzywania przedmiotéw z
listy ani sankcji za uzycie przedmiotéw spoza
listy.
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8. wysokos¢ optaty za ztozenie
whiosku o przyznanie prawa do
wykonywania zawodu logopedy

nie powinno by¢ optat za prawo do
wykonywania zawodu

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
10% do 4% i z 5% do 3%).

Optata za stwierdzenie prawa do
wykonywania zawodu jest standardowo
pobierana przez wszelkie organy samorzadu
zawodowego i panstwowe w zwigzku z
uzyskiwaniem uprawnien, pobierana jest
jednorazowo. W art. 21 ust. 2 wprowadzono
ograniczenie w postaci optaty maksymalnej,
co uniemozliwia dowolne uksztattowanie jej
wysokosci. Wysokosc¢ optaty ustali organ
samorzadu w uchwale. Optaty pozwalaja
pokry¢ koszty wykonania czynnosci, a w
pozostatym zakresie stanowig dochéd
samorzadu.

9. nadawanie tytutu neurologopedy
powinno wigzac sie ze zdaniem
panstwowego egzaminu z tego
zakresu

Rozwigzanie zostato wprowadzone decyzja
srodowiska. Uwaga zostata przekazana.

10.szkolenie specjalizacyjne
logopedow nie powinno odbywac sie
w formie rocznych studiéw
podyplomowych ani nazdzoru nad
nimi nie powienien petni¢ minister
pracy i polityki spotecznej

brak kompetencji w zakresie logopedii
tegoz ministerstwa

pole do naduzy¢

Rozwigzanie zostato wprowadzone decyzjg
srodowiska. Warto zaznaczy¢, ze studia
podyplomowe w zakresie specjalizacji
majacych zastosowanie w ochronie zdrowia
bedg w tym zakresie ustandaryzowane i
prowadzone zgodnie z zasadami
okreslonymi przez resort zdrowia i resort
szkolnictwa wyzszego.

Art. 51. 1. Szkolenie specjalizacyjne
logopeddw w konkretnej dziedzinie ochrony
zdrowia odbywa sie w ramach co najmniej 2
letnich studiow podyplomowych
prowadzonym przez uczelnie wyisze w
konkretnej dziedzinie ochrony zdrowia
zgodnie  ze  standardami  ksztatcenia
specjalizacyjnego w zakresie logopedii
ustalonymi dla konkretnej dziedziny ochrony
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zdrowia.

2. Standard ksztatcenia specjalizacyjnego w
zakresie logopedii dla konkretnej dziedziny
ochrony zdrowia jest zbiorem regut i
wymagan w zakresie ksztatcenia
dotyczqcych sposobu organizacji ksztatcenia,
0s6b prowadzgcych to ksztafcenie, ogdlnych
i szczegotowych efektow uczenia sie, a takze
sposobu weryfikacji osiggnietych efektow
uczenia sie, po zasiegnieciu opinii Krajowej
Izby Logopedow.

3. Standardy ksztatcenia specjalizacyjnego w
zakresie logopedii dla konkretnych dziedzin
ochrony zdrowia okresla w ramach
rozporzgdzenia minister wtasciwy do spraw
szkolnictwa  wyiszego i nauki @ w
porozumieniu z ministrem wtasciwym do
spraw zdrowia.

11. artykuty dotyczgce doskonalenia
zawodowego i petna kontrola nad
nim Krajowej Izby Logopeddw s3 nie
do przyjecia

W przypadku powotania samorzadu
zawodowego do jego zadan nalezy kontrola
nas ksztatceniem zawodowym cztonkdw.

12. lista specjalizacji jest
zdecydowanie za dtuga i zbyt
szczegbtowa

w ramach terapii logopedycznej
wykonuje sie wiele z tych ,specjalizacji”

Specjalizacje nie ograniczajg prawa do
prowadzenia terapii przez logopeddw na
dotychczasowych zasadach i nie ograniczajg
ich kompetencji. Majg one jedynie na celu
stworzenie logopedom mozliwosci
poszerzenia juz posiadanych kompetenc;ji.
Lista specjalizacji wprowadzona zostata
decyzjg Srodowiska, ktéremu przekazana
zostanie niniejsza uwaga.

41.

dr hab. Marta
Korendo,
prof. UKEN,
Kierownik
Katedry
Logopedii i
Zaburzen

Tres¢ uwag jak w p. 35.

Zataczniki:

pismo podpisane przez Prorektora ds. Studenckich, dr hab. Katarzyne Plutecka, prof. UKEN
pismo podpisane przez Dyrektora Instytutu Nauk o Zdrowiu UKEN w Krakowie, dr hab. Haline Pawtowska-Jaron, prof.

ucz.

pismo podpisane przez Dyrektora Instytutu Literaturoznawstwa i Jezykoznawstwa, Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w

Odpowiedz w pkt 35.
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Rozwoju
UKEN

wpftyneto:
2025.04.29.
17:2218:25

Kielcach, prof. zw. dr hab. Piotra Zbréga
pismo podpisane przez Zastepce Dyrektora ILIJ ds. ksztatcenia na kierunku logopedia ogdlna, Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach, dr hab. Ewe Bokse, prof. ucz.

42.

dr hab.
Katarzyna
Kaczorowska-
Bray, prof.
UG, zastepca
dyrektora
Instytutu
Logopedii,
kierownik
Podyplomowy
ch Studiow
Neurologoped
ycznych,
Uniwersytet
Gdanski

wpftyneto:
2025.04.29.
18:42

Tres¢ uwag jak w p. 35.

Zatacznik:

pismo podpisane przez Dziekana Wydziatu Filologicznego Uniwersytetu Gdanskiego, dr hab. Matgorzate Jarmutowicz,
prof. UG

pismo podpisane przez Dyrektora Instytutu Logopedii UG, dra hab. Zenona Lice, prof. UG

Odpowiedz w pkt 35.

43.

Sies¢
samoksztatce
niai
wspotpracy
logopeddw
powiatu
tczewskiego
przy Poradni
Psychologiczn
o-
Pedagogicznej
w Tczewie

Aleksandra
Kussowska
neurologoped
a

wpfyneto:

Tres¢ uwag jak w p. 30.

Odpowiedz w pkt 30.
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2025.04.29.
20:04

44, | dr Magdalena Tre$é uwag jak w p. 35. Odpowiedz w pkt 35.

Osowicka- .

Kondratowicz, Z?chzmk: . . . . . . . .

Kierownik pismo podpisane przez Dziekana Wydziatu Humanistycznego Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, prof.

Katedry dr. hab. Mariusza Rutkowskiego

Logopedii

Wydziatu

Humanistyczn

ego UWM

wptynefo:

2025.04.29.

20:43

45. | Paulina Art. 10 | Art. 10 Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu

Sadowska Logopedzi tworzg i korzystajg z wtasnych kwestionariuszy do diagnozy, ktdére tworzg taczac wiedze, ktérg zdobywaja logopedycznego” i szczeg6towa regulacja w

wolynelo: _nleustannle ksztatcac sie. Czy zgodnie z art. 10 logopeda nie bedzie mdgt korzystac z wtasnego kwestionariusza, gdyz nie tym zakresie - do decyzji rodowiska

2025.04.29 jest on wyrobem medycznym? logopedéw.

21:42 . . . .
Art. 10 nie stoi na przeszkodzie korzystaniu z
wtasnych kwestionariuszy. Art. 10 stanowi, ze
logopeda “moze” (nie musi) korzystac z
wyrobu logopedycznego.

Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Lista wyrobdw jest otwarta, nie
wszystkie przedmioty uzywane w pracy
logopedy muszg sie na niej znalez¢, co wynika
z faktu, ze logopedzi uzywaja réznych
przedmiotow i s w tym zakresie bardzo
kreatywni. Lista z zatozenia ma stanowic
pomoc w podejmowaniu decyzji, a nie
ograniczenie. Nie ma obowigzku uzywania
przedmiotéw z listy ani sankcji za uzycie
przedmiotéw spoza listy.

Art. 18 | Art. 18 W interesie osoby posiadajgcej oryginat

Kto bedzie ponosit odpowiedzialnos¢ za zaginiecie oryginatu dyplomu ukonczenia studiow?
Notarialne potwierdzenie dyplomu bedzie generowato dodatkowe koszty.

jakiegokolwiek dokumentu, z ktérego
wynikajg prawa tej osoby, jest dbanie o jego
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przechowywanie; utrata dokumentu moze
powodowa¢ negatywne skutki (koniecznos¢
odtworzenia, optaty za wydanie duplikatu,
niemoznos¢ wykazania posiadanych praw
itp.).

Art. 21

Art. 21
Zaplanowane optaty sg zbyt wysokie jak na zarobki logopeddw.

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
10% do 4% iz 5% do 3%).

Optata za stwierdzenie prawa do
wykonywania zawodu jest standardowo
pobierana przez wszelkie organy samorzadu
zawodowego i panstwowe w zwigzku z
uzyskiwaniem uprawnien, pobierana jest
jednorazowo. W art. 21 ust. 2 i ust. 4
wprowadzono ograniczenie w postaci optaty
maksymalnej, co uniemozliwia dowolne
uksztattowanie jej wysokosci. Wysokos¢
optaty ustali organ samorzadu w uchwale.
Optaty pozwalajg pokry¢ koszty wykonania
czynnosci, a w pozostatym zakresie stanowig
dochdd samorzadu. Nic nie stoi na
przeszkodzie temu, aby samorzad
zdecydowat o niepobieraniu optat czy ulgach
w okreslonych przypadkach.

Art. 23

Art. 23

Zgtoszenie o niewykonywaniu zawodu logopedy po uptywie 2 lat jest stanowczo zbyt krétkim terminem. Zaktadajac, ze
kobieta przechodzi na zwolnienie lekarskie i przebywa na nim w cigzy, a pdzniej wykorzystuje urlop macierzynski i zalegte
urlopy jest to stanowczo zbyt krétko. Wprowadzenie takiego zapisu bedzie niekorzystnie wptywato na planowanie
potomstwa, co lezy w sprzecznosci z politykg prorodzinng panstwa. Zawdd logopedy jest silnie sfeminizowany i
wprowadzenie takiego zapisu jest niepotrzebne, stresogenne i niekorzystnie wptywajace na planowanie rodziny. Mysle,
ze ten zapis moze zniechecac kobiety do pozostania z dzieckiem po urlopie macierzyriskim.

Art. 23 ust. 2 wprowadza obowigzek
poinformowania organdw samorzadu o
zaistnieniu przerwy w wykonywaniu zawodu
logopedy w przypadku, gdy przerwa jest
dtuzsza niz 2 lata. Zawieszenie prawa
wykonywania zawodu nastepuje po 10 latach
niewykonywania zawodu (art. 23 ust. 3), co
ma na celu ochrone oséb korzystajgcych z
ustug logopeddéw.

Art. 33

Art. 33
Jezeli rejestr logopedow jest jawny, to zaswiadczenie powinno generowac sie automatycznie i bezkosztowo. Czytajac
dokument do tego momentu, mam wrazenie, ze ustawa ma na celu pobieranie optat od logopeddw niewiele im oferujac.

Do decyzji srodowiska logopeddw.

Art. 33 ust. 3 przewiduje optaty
manipulacyjne za wydawane na zadanie
logopedy zaswiadczenia i okresla ich
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maksymalng wysokos¢ (art. 33 ust. 4). Opfate
ustali organ samorzadu w uchwale.
Samorzady za wykonywane czynnosci
pobierajg optaty, tak samo jak liczne
instytucje pafnstwowe i prywatne. Opfaty
pozwalajg pokry¢ koszty wykonania
czynnosci, a w pozostatym zakresie stanowig
dochdd samorzadu.

46.

prof. dr hab.
Danuta Pluta-
Wojciechowsk
a

wptyneto:
2025.04.30.
9:07

Wprowadzenie

Doceniajac prace zespotu 0s6b przygotowujgcych wstepny projekt Ustawy o zawodzie logopedy i samorzadzie
zawodowym logopeddw, zwany dalej projektem lub projektem Ustawy, pragne podkresli¢, ze wymaga on znacznych
zmian lub napisania ,,od nowa”. Przygotowanie projektu Ustawy okazato sie bowiem zadaniem niezwykle trudnym pod
wieloma wzgledami i na wielu ptaszczyznach, dlatego tym bardziej nie nalezy spieszyc¢ sie z procedowaniem Ustawy o
zawodzie logopedy i samorzadzie zawodowym logopeddw. W wielu miejscach projekt jest niespdjny wewnetrznie,
zawiera niejasne terminy lub przypadkowe katalogi wyrdznianych pojec, odwotuje sie do dokumentow, ktérych nie ma,
np. brak Zatacznika 2, kodeksu etyki zawodowej logopedy. Lektury projektu nie utatwia pomieszanie problematyki
ustawicznego rozwoju zawodowego logopedy z opisem dziatart samorzgdu zawodowego logopeddéw. Z tych tez
powodow projekt jest miejscami niezrozumiaty i wymaga przeprowadzania nieomalze ,$ledztwa”, aby
zrozumiec¢/domyslac sie, o co w sumie chodzi. Zaletg projektu jest z pewnoscig to, ze powstat, przez co staje sie
materiatem, o ktérym mozna dyskutowac i prébowac rozwigzac kwestie sporne. Jest to tym bardziej wazne, ze
Srodowisko logopedyczne jest bardzo zréznicowane.

Chociaz logopedzi czekajg na ustawe od kilkudziesieciu lat, to mysle, ze czekajg na ustawe, ktéra bedzie reprezentowac
nie tylko ich interesy, ale przede wszystkim stanowi¢ prawo, ktére pokazuje, w jaki sposdb udzielaé¢ swiadczen
logopedycznych osobie z zaburzeniami mowy lub z ryzyka takiej dysfunkcji, aby byty one zgodne z dobrostanem
pacjenta, prawem, etyka, wynikami badan naukowych. A zatem celem ustawy o zawodzie logopedy nie jest ochrona
interesu logopedy, ale przede wszystkim stanowienie takiego prawa, w ktérym nadrzedng wartoscig jest dobrostan
osoby z zaburzeniami mowy lub z ryzyka takich zaburzen korzystajgcej ze $wiadczen logopedycznych. Dobre zapisy w
Ustawie o istocie tych swiadczen maja stac na strazy dobrostanu podmiotu $wiadczen logopedycznych. To swoista polisa
ubezpieczeniowa chronigca go przed osobami bez odpowiedniego wyksztatcenia, wykonujacych niezgodne z zawodem
logopedy zabiegi itp. Czes¢ projektu odnoszaca sie do istoty tych Swiadczen budzi szczegdlne zastrzezenia. W obecnym
ksztatcie projektu Ustawy akcent pada przede wszystkim na drobiazgowy - w wielu kwestiach budzacy watpliwosci - opis
dziatan samorzadu logopedoéw (i to w roznych kontekstach, np. ksztatcenia ustawicznego, postepowania
dyscyplinarnego) oraz zwigzanych z nim réznych organéw. Ponizej przedstawiam niektore uwagi odnoszace sie do
projektu. Zdaje sobie sprawe, ze nie sg to wszystkie watpliwosci.

1.0 jezyku projektu

Postuluje sie, ze jezyk stanowionego prawa powinny cechowad: jasnosé, precyzja, co oznacza brak watpliwosci;
zrozumiatos$¢, komunikatywno$é, elastycznos$é . Mozna dostrzec wyrazng réznice miedzy jezykiem uzytym do opisu np.
procedur dyscyplinarnych a jezykiem zastosowanym do prezentacji istoty zawodu logopedy. Opis zawodu logopedy
cechuje niejasnos¢ uzytych termindw, brak precyzji, a jednoczesnie pokazny katalog wyszczegdlnionych , dziatan
logopedycznych” zwanych tez w projekcie ,,czynnosciami logopedycznymi”. Taki sposob prezentacji zawodu logopedy
mozna nazwac nieelastycznym, co oznacza, ze w przysztosci moze powstac koniecznos¢ wprowadzania nowych

1. Do decyzji srodowiska logopedéw Opis
zawodu logopedy polegajacy na wskazaniu
czynnosci, ktée moze wykonywac logopeda
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rozwigzan do istniejacej ustawy.
2.0 logopedzie i zasadach wykonywania zawodu logopedy
2.1. Logopeda

W czesci Przepisy ogdlne umieszczone zostaty rézne definicje termindw, takich jak np. podopieczny, dokumentacja
logopedyczna itd., przy czym - chociaz brak definicji kluczowego dla projektu terminu ,logopeda” - to w katalogu
definiowanych poje¢ odnajdujemy zwrot ,wyréb logopedyczny”, z ktdrym taczg sie zaskakujace konteksty obecne w
projekcie. Definicja logopedy moze by¢ rézna w zaleznosci od przyjetego poziomu ogdlnosci wskazywania istoty zadan
logopedy, co jest wazne z uwagi na konieczno$¢ zachowania elastycznosci stanowionego prawa. Jedna z definicji moze
przyja¢ postac: ,logopeda to specjalista posiadajacy zgodne z przepisami kwalifikacje zawodowe, udzielajgcy swiadczen
polegajacych na rozpoznawaniu i usuwaniu lub fagodzeniu zaburzen mowy albo zapobieganiu ich powstawaniu”. Inna
definicja logopedy moze ktas¢ nacisk na jeszcze bardziej ogdlne cechy zawodu logopedy.

W art. 4 ust. 3 czytamy, ze ,Zawdd logopedy jest zawodem interdyscyplinarnym”. Jak pokazuje praktyka takie
sformutowanie moze by¢ opacznie rozumiane przez logopedow, co prowadzi do przekraczania kompetencji i w efekcie
ryzyko prowadzenia szkodliwych dziatan wobec osoby z zaburzeniami mowy. Mozna zaproponowac brzmienie: ,Zawdd
logopedy wigze sie ze wspotpracg z innymi specjalistami”. Takie sformutowanie otwiera w przysztosci droge do
systemowych regulacji wspdtpracy pomiedzy logopeda a ortodonta, logopeda a chirurgiem itd.. Mozna ten zapis w ogodle
pomina¢, gdyz koniecznos$¢ wspdtdziatania logopedy z innymi specjalistami powinna wynikac¢ z opisu $wiadczen
logopedycznych.

2.2. Opis zawodu logopedy

Najwazniejsze z punktu widzenia interesu osoby objetej Swiadczeniami logopedycznymi jest okreslenie istoty zawodu
logopedy. Zamiast tego w projekcie znajdujemy obszerne katalogi dziatan logopedycznych (w istocie $wiadczen
logopedycznych - termin, ktéry nie jest uzywany w projekcie, a wydaje sie dobry), nazywanych takze czynnosciami,
niespojonych nadrzedng myslag wprowadzajgcg porzadek (art. 6 wraz z zatgcznikiem 1). Watpliwosci budzg tez
nieprecyzyjne i stosunkowo rzadko uzywane terminy okreslajgce przedmiot swiadczen logopedycznych, np. zaktdcenia i
zaburzenia, kompensowanie skutkéw. Brak uwzglednienia logopedycznych podstaw poznawczych zawodu logopedy
sprawia, ze opis zawodu wskazanego w tytule projektu jest jego szczegdlnie stabg strona.

2.3. Oart.7ust. 1

W art. 7 ust. 1 projektu Ustawy powinny by¢ przedstawione - jak wynika z odczytanej intencji zapisu - fundamentalne
podstawy, zgodnie z ktérymi logopeda wykonuje zawdd. W projekcie czytamy: ,,Logopeda wykonuje zawdd, zgodnie z
aktualnym stanem wiedzy logopedycznej i z nalezytg starannoscig, w tym wynikajaca z kodeksu etyki zawodowe;j
logopedy”. Wyrdznione czesci zapisu budzg watpliwosci, o czym bedzie mowa w réznych kontekstach ponizej, a
propozycja zmiany ust. 1 art. 7 znajduje sie w czesci 2.3.3.

2.3.1.0 kodeksie etyki zawodowej logopedy

W projekcie Ustawy brak kodeksu etyki zawodowej lub odnosnika do tego dokumentu. Trudno ustosunkowywac sie do
czegos, co jest niedostepne. Na stronie Polskiego Towarzystwa Logopedycznego jest Kodeks Etyczny Logopedy, a na
stronie Polskiego Zwigzku Logopeddw dokument o tej samej nazwie, ale innej zawartosci. W zwigzku z kodeksem etyki
zawodowej pewne zdumienie budzi art. 82 pkt 3, w ktédrym wsrdd zadan samorzgdu zostaje wymienione nastepujace:
,ustanawianie zasad etyki zawodowej i dbanie o jej przestrzeganie”. Punktem odniesienia kodeksu etyki zawodowej s
zasady i normy etyczne uznawane przez pewng zbiorowo$é, a zatem zreczniej uzy¢ zwrotu np. ,,opracowanie kodeksu

postulowany byt w trakcie prac przez
srodowisko logopedow.

2.1. Do decyzji Srodowiska logopedéw
Pojecie logopedy definiowane jest poprzez
okreslenie warunkdw, jakie musi spetnia¢
dana osoba, aby méw wykonywaé zawéd
logopedy (art. 16). wykonywania zawodu
logopedy oraz wskazanie, na czym polega
wykonywanie zawodu logopedy (art. 7). Nie
jest konieczne definiowanie pojecia
“logopeda” ani wszystkich uzytych w ustawie
poje¢ (w ustawach zawodowych nie
umieszcza sie definicji zawodu). Natomiast
mozna w art. 7 wskazac¢ cechy przywotane w
podanej definicji.

Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegotowa regulacja w
tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw. Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw.

Do decyzji Srodowiska logopeddw.
Zdefiniowanie zawodu logopedy jako zawodu
interdyscyplinarnego byto postulatem
srodowiska logopedéw podczas prac nad
ustawga. W projekcie ustawy starano sie
unika¢ nadregulacji oraz zbednej kazuistyki.
Celowo zatem okreslone kwestie sg
uregulowane w sposob ogdlny. Wskazanie, ze
zawdd logopedy jest zawodem
interdyscyplinarnym wydaje sie
wystarczajgcym zabezpieczeniem. Ponadto
uregulowano w ustawie prace w zespotach
interdyscyplinarnych a takze rézne przypadku
pracy logopedy na styku z ochrong zdrowia.

2.2 Do decyzji Srodowiska logopedow.
Wskazanie w sposdb jak najbardziej
szczegbtowy czynnosci, ktore moze
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etyki zawodowej logopedy”. Jesli przyjaé, ze kodeks etyki zawodowe] logopedy zostanie opracowany, to nalezatoby
ustali¢ procedure jego tworzenia (brak w projekcie opisu takiej procedury). Sprawa jest o tyle istotna, ze w art. 103 ust.
1. czytamy: ,Logopedzi podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepiséw dotyczacych wykonywania
zawodu lub zasad etyki zawodowej, zwane dalej przewinieniem dyscyplinarnym”, a w rocie $lubowania (art. 17 ust. 8)
réwniez znajduje sie zapis o przestrzeganiu zasad etyki zawodowe;j.

2.3.2.0 rocie $lubowania

Rota Slubowania sktania do refleksji. Sktadajacy slubowanie - zgodnie z proponowanym zapisem - przyrzeka ,,dbac¢ o
dobre imie zawodu logopedy i samorzadu zawodowego logopeddw oraz stale podnosi¢ swoje kwalifikacje”. Jesli -
zatézmy hipotetycznie - dziatalnos¢ samorzadu logopeddw bedzie budzita watpliwosci, to - w mysl przedstawionej roty
slubowania - logopeda znajdzie sie w swoistej putapce wygtaszajac zdanie krytyczne. Rozumiejgc znaczenie dbatosci o
dobre imie samorzadu logopeddw, wskazang czes¢ roty mozna odczytaé jako prébe wprowadzenia swoistej
cenzury/ograniczenia swobody wypowiedzi. Proponuje skresli¢ zwrot: ,,i samorzagdu zawodowego logopeddéw”. Rota
Slubowania powinna by¢ spdjna z innymi zapisami projektu Ustawy.

2.3.3.Propozycja zapisu art. 7 ust. 1

Zapis art. 7 ust. 1 - oprécz watpliwosci opisanych w czesci 2.3.1 - budzi tez niedosyt zwigzany z niedoprecyzowaniem, co
wynika z uwzgledniania w wykonywaniu zawodu logopedy ,aktualnego stanu wiedzy logopedycznej”. Ma to kluczowe
znaczenie dla podopiecznego objetego swiadczeniami logopedycznymi. Watpliwosci pojawiaja sie tez w zwigzku z
pomieszaniem w projekcie 2 watkdéw stanowigcych o podstawach wykonywania zawodu logopedy - zasad etyki
zawodowej i nalezytej starannosci bedacej kategorig prawna. Istotne wedtug mnie ma rowniez wskazanie, ze logopeda
ma obowigzek wykonywania zawodu w okreslony sposdb, a nie ze ,,logopeda wykonuje zawdd zgodnie z..

Mozna zaproponowac nastepujacy zapis: ,Logopeda ma obowigzek wykonywaé zawdd, zgodnie ze wskazaniami

aktualnej wiedzy logopedycznej, dostepnymi mu metodami i Srodkami rozpoznawania i usuwania lub tagodzenia
zaburzen mowy lub zapobiegania ich powstawaniu”. Zapis ten mozna uzupetnic przez np. wprowadzenie kolejnej
podstawy wykonywania zawodu logopedy: kodeksu etyki zawodowej logopedy.

Przyjecie proponowanego zapisu powoduje, ze nalezy rozwazy¢ zasadno$é zapisow odnoszacych sie do tzw. wyrobow
logopedycznych oraz procedur ich zatwierdzania, zalecania, jak réwniez prowadzenia listy wyrobéw logopedycznych. W
celu uzyskania spdjnosci proponowanych zapiséw nalezy dokonac rewizji takze innych zapisdw projektu.

2.4. O tytule neurologopedy

W zwigzku z diametralnie réznym sposobem zdobywania wiedzy i kwalifikacji (w tym liczba godzin, ztozenie okreslonego
typu egzaminu koricowego lub nie) opisanych w art. 27 ust. 1 pkt 1 i pkt 2, watpliwosci budzi nadawanie tozsamego
tytutu zawodowego ,neurologopeda” w przypadkach opisanych w art. 27 ust. 1 pkt 1 i pkt 2. Ten problem wymaga
regulacji zwigzanych z okresleniem warunkéw ujednolicenia nazwy dla wyrdznionych 2 grup osdb.

3.0 ustawicznym rozwoju zawodowym

Zaréwno w art. 38 jak i art. 60 podkresla sie, ze logopeda ma prawo i obowigzek ustawicznego rozwoju zawodowego,
przy czym w projekcie odnajdujemy 3 sposoby realizacji ustawicznego rozwoju zawodowego:

A. (art. 38. ust. 1) ,przez aktualizacje wiedzy i umiejetnosci zawodowych”,

B. (art.38. ust. 2) ,przez ksztatcenie podyplomowe lub doskonalenie zawodowe,”

C. (art.60) ,przez udziat w nastepujacych formach doskonalenia zawodowego: 1. kursie doskonalacym”, 2.
samoksztatceniu”.

wykonywac logopeda, byto postulatem
srodowiska logopeddéw podczas prac nad
ustawa.

2.3.1 Kodeks etyki zawodowej zostanie
przyjety przez logopeddw - zgodnie z art. 92
ust. 3 pkt 4 uchwalenie Kodeksu Etyki
Zawodowej Logopedy nalezy do zadan
Krajowego Zjazdu Logopeddw. Zasady
przyjecia kodekséw etyki nie sg regulowane
w ustawach zawodowych, organy samorzgdu
przyjmujg je w formie uchwat.

2.3.2 Tresc roty - do decyzji Srodowiska
logopedéw

2.3.3 Do decyzji sSrodowiska logopedow -
Zaproponowana zmiana jest w naszej ocenie
warta rozwazenia.

Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegétowa regulacja w
tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw. Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Przepis w zaproponowanym
brzmieniu nie ogranicza mozliwosci uzywania
w terapii innych pomocy niz wyroby
logopedyczne (uzyto stowa “moze”). Lista
wyrobodw jest otwarta, nie wszystkie
przedmioty uzywane w pracy logopedy
muszg sie na niej znalez¢, co wynika z faktu,
ze logopedzi uzywajg réznych przedmiotow i
sg w tym zakresie bardzo kreatywni. Lista z
zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.
Nie ma obowigzku uzywania przedmiotéw z
listy ani sankcji za uzycie przedmiotéw spoza
listy.

2.4. Tytut nie jest tozsamy. Osoby
posiadajace specjalizacje z zakresu
neurologopedii posiadajg tytut specjalisty z
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Niejasna hierarchia stosowanych poje¢, brak definicji termindéw stanowigcych prawo w rozdziale VII (np. doskonalenie
zawodowe, ustawiczny rozwoj zawodowy, formy ustawicznego rozwoju zawodowego, kurs kwalifikacyjny, kurs
doskonalacy, ksztatcenie specjalizacyjne), brak zatacznika 2 oraz zaskakujaca, nieuporzadkowana i sprawiajaca wrazenie
przypadkowa lista specjalizacji (zatacznik 3) powodujg, ze tekst rozdziatu o ustawicznym ksztatceniu jest niespdjny i
niekomunikatywny. Wymaga znacznych zmian lub napisania od nowa.

Zgodnie z zapisami w art. 45, art. 46, art. 47 ustawiczny rozwéj zawodowy logopeda realizuje w cyklach 3-letnich, co jest
dokumentowane w karcie ustawicznego rozwoju sktadanej do Krajowej Izby Logopeddw w celu ,,potwierdzenia przez
Krajowa Izbe Logopeddw dopetnienia obowigzku ustawicznego rozwoju zawodowego przez logopede”. Refleksje budzi
mozliwa do wystgpienia sytuacja: co sie stanie, gdy logopeda nie dopetni wskazanego w artykule terminu ztozenia karty
ustawicznego rozwoju? Watpliwosci rodzg sie tez z niejasno wyrazong rolg tzw. punktéw edukacyjnych wpisywanych do
karty ustawicznego rozwoju (Czy logopeda ma uzyskaé w ciggu 3 lat okreslong liczbe punktéw?). W zwigzku z art. 46 ust.
4 pkt 7 rodzi sie pytanie, kto bedzie okreslat i jakimi kryteriami bedzie sie kierowat przyznajac punkty za dang forme
ksztatcenia? | dalej, co sie stanie, gdy logopeda znajac swoje potrzeby

zwigzane z rozszerzaniem witasnej wiedzy uzna, ze rodzaj proponowanych/zalecanych przez samorzad kurséw czy szkolen
nie spetnia jego potrzeb i bedzie zdobywat wiedze i doskonalit umiejetnosci wybierajgc formy doksztatcania, ktére nie
znajdujg sie na liscie samorzgdu?

Jesli przyjmiemy, ze ustawiczne ksztatcenie logopedy ma by¢ kontrolowane przez samorzad (czy musi?) poprzez karte
ustawicznego rozwoju i 3-letnie (dlaczego 3-letnie?) okresy rozliczeniowe oraz punkty edukacyjne, to proponuje
wprowadzi¢ do projektu Ustawy przepisy umozliwiajgce uzyskanie owych punktow za udziat w szkoleniach, warsztatach
czy kursach, ktére nie sg objete listg sporzadzong przez KIL. Kwalifikacja, czy takie szkolenie, warsztat lub kurs moze
otrzymac odpowiednig liczbe punktéw edukacyjnych powinna odbywac sie poprzez rekomendacje z wykorzystaniem
jasnych kryteriéw powotanego zespotu ekspertéw wytonionych w toku opisanej procedury sposrdd scisle okreslonego
gremium.

4.0 samorzadzie logopedéw
4.1. O niektorych zadaniach samorzadu

Jako logopeda oczekiwatabym, ze w Ustawie o samorzadzie zawodowym znajdzie sie podstawowa informacja, jaki jest
cel powstania samorzadu logopeddw. Tego brak w projekcie. W art. 82 wymienia sie 25 réznych zadan samorzadu
przedstawionych w sposdb nieuporzgdkowany, bez wskazania np. nadrzednych kategorii i wyznaczenia priorytetowych
zadan. Z kolei w art. 94 ust. 7 okresla sie zadania Krajowej Rady Logopeddw (KRL) bedgcej organem samorzadu i
wymienia sie réwniez katalog 17 zadan. Poniewaz KRL jest organem samorzadu, niektére zagadnienia omawiam facznie.
Przywotane ponizej zapisy art. 82 i art. 94 budza watpliwosci i sktaniajg do pytan o:

- przypisywanie samorzadowi i KRL zadan realizowanych przez uczelnie i Srodowiska naukowe, a zwigzane z
ksztatceniem (art. 82 pkt 15; art. 94 ust. 7 pkt 7) i prowadzeniem dziatalnosci naukowej (art. 94 ust. 7 pkt 11);

- nieprecyzyjny zapis na temat prowadzenia badan umieszczony w art. 82 pkt 21 (O jakie doktadnie badania chodzi?
Warunki i organizacja pracy? Sposéb prowadzenia diagnozy i stosowane metody terapii?'),

- niejasne zapisy art. 82 pkt 6, art. 94 ust. 7 pkt 9 {Czy chodzi o postepowanie w przypadku konkretnych zaburzen
mowy czy tez chodzi o inne standardy, np. warunki lokalowe pracy logopeddw?).

Jesli intencja projektodawcow jest przypisanie samorzagdowi zawodowemu logopeddw okreslania standardéw
postepowania w przypadku konkretnych zaburzerh mowy, to nalezy podkresli¢, ze nie jest to zadanie samorzadu, w tym
KRL. Wspodtczesne standardy postepowania logopedycznego odnoszace sie do poszczegdlnych zaburzen mowy opisane w

zakresu neurologopedii, a nie tytut
neurologopedy.

3.Uwaga czesciowo uwzgledniona poprzez
wprowadzenie art. 80(1) w projekcie.

4. \W ustawie o samorzadzie zawodowym nie
okresla sie celu powotania samorzadu,

Na mocy ustawy samorzad jest powotywany
(w uzasadnieniu projektu ustawy mozna
wskazad cel powotania samorzadu
logopedow).

Do decyzji Srodowiska logopedow -
okreslenie listy zadan samorzadu i
poszczegdlnych organdw.

Samorzady zawodowe wykonujg zadania
zwigzane z ksztatceniem cztonkdw samorzgdu
oraz prowadza badania dotyczace
wykonywania danego zawodu (nie oznacza
to, ze przejmujg zadania uczelni wyzszych).
Te zadania samorzadu powinny pozostaé na
liscie, mozna zweryfikowad liste zadan
samorzadu, w szczegdlnosci w zakresie
dotyczacym standarddw.

4.2. Ustawy powotujgce samorzad zawodowy
przyznajg mu prawo prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, co umozliwia zdobywanie
srodkéw finansowych na dziatalnosé
samorzadu. Moze to by¢ np. dziatalnos$¢
wydawnicza, wynajem sal wyktadowych.
Samorzad nie bedzie prowadzit dziatalnosci
gospodarczej, ktéra bedzie stanowita
wykonywanie zawodu logopedy.

Finansowanie samorzadu zostato
uregulowane w taki sposdéb, jak w przypadku
innych ustaw samorzgdowych. Nie okresla sie
w ustawie samorzgdowej zasad
wydatkowania srodkéw finansowych.
Samorzad sam okresla, w jaki sposdb
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publikacjach

narodzity sie w toku wieloletnich badan naukowych (takze z wykorzystaniem metod empirycznych), stad dziwi, ze KRL
miataby te standardy okreslaé.

Przytoczone przyktadowo niejednoznaczne zapisy znajdujgce sie w art. 82 i art. 94 projektu Ustawy odczytuje jako prébe
zawtaszczenia przez samorzad zadan, ktére do niego nie nalezg, co stwarza ryzyko opracowania niewtasciwych
standardow swiadczen logopedycznych oraz ksztatcenia.

4.2. O dziatalnosci gospodarczej samorzadu

W mysl projektu Ustawy (art. 100 ust. 1) samorzad moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza. Rodzi sie pytanie, o jaka
dziatalnos¢ chodzi? Czy moze to by¢ kazda dziatalnos¢ czy tez tylko okreslony rodzaj dziatalnosci gospodarczej? By¢é moze
dobrze bytoby dziatalno$¢ gospodarczg wyodrebnic finansowo i organizacyjnie. Na jakie cele bedg przeznaczane
przychody uzyskiwane ze sktadek cztonkowskich, z optat zwigzanych z postepowaniem w sprawie wniosku o przyznanie
prawa wykonywania zawodu logopedy oraz z dochodéw innych zrédet, a w szczegdlnosci z dotacji, subwencji, darowizn i
spadkow oraz dziatalnosci gospodarczej? W projekcie Ustawy brak odpowiedzi na postawione powyzej pytania.

Podsumowanie

Przedstawione uwagi nie uwzgledniajg wszystkich dostrzezonych brakdw. Doceniajac prace oséb zaangazowanych w
przygotowanie projektu Ustawy podkreslam, ze po pierwsze: jej obecny ksztatt wymaga znacznych zmian; po drugie: by¢
moze najlepszym rozwigzaniem jest napisanie Ustawy ,,od nowa”, co umozliwi korzystanie z doswiadczen jej
przygotowania w pierwszej wersji. Ze wzgledu na specyfike zawodu logopedy, potrzebe zachowania okreslonej
perspektywy stanowienia prawa w przypadku problematyki zwigzanej z ksztatceniem, a innej w odniesieniu do
przedstawienia funkcjonowania samorzadu zawodowego logopeddw, dobrym rozwigzaniem bytoby przygotowanie 2
ustaw: jednej o zawodzie i ksztatceniu logopedy oraz drugiej o samorzgdzie zawodowym logopedéw. Pomieszanie 2
watkow - ustawicznego ksztatcenia logopeddw z opisem samorzgdu zawodowego logopeddw (w projekcie niejasno
przedstawione sg jego zadania i rola) nie stuzy przezroczystosci zapisdw majgcych stanowic¢ prawo.

Chociaz logopedzi czekajg na ustawe od kilkudziesieciu lat, to jestem przekonana, ze nie nalezy sie spieszy¢, gdyz celem
Ustawy o zawodzie logopedy jest dobrostan osoby korzystajacej ze Swiadczen logopedycznych.

wydatkuje srodki. Krajowa Rada Logopedow
okresla zasady gospodarki finansowe;j
samorzadu i uchwala budzet (art. 94 ust. 7
pkt 12 i 13), Komisja Rewizyjna kontroluje
dziatalno$¢ finansowa i gospodarcza Krajowej
Rady Logopeddw (art. 95 ust. 1), a do
kompetencji Krajowego Zjazdu Logopeddw
nalezy m.in. uchwalanie regulaminéw
dziatania organdw i okreslanie wytycznych
samorzadu (art. 92 ust. 3 pkt 3i 5). Samorzad
podlega przy tym ogdlnym przepisom (z
zakresu rachunkowosci, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, karnym itd.).

47.

Aurelia
Malicka

Ogodlnopolski
Protest
Logopedow

Sektor ds.
logopeddw
zatrudnionych
w jednostkach
niepublicznyc
h (dziatalnosé
gospodarcza,
fundacje,
stowarzyszeni

Z ogromnym niepokojem i rozczarowaniem przyjelismy publikacje projektu Ustawy o zawodzie logopedy i samorzadzie
zawodowym logopeddw na stronie internetowej Polskiego Zwigzku Logopeddw w dniu 9 marca br. Projekt zostat
opublikowany bez zapowiadanych wczeéniej konsultacji z partnerami naszego porozumienia (tj. PZL, OPSA, Protestu
Logopedow i PTL), bez przeprowadzenia dyskusji miedzy grupami merytorycznymi oraz bez mozliwosci gtosowania nad
zapisami budzgcymi kontrowersje. Decyzja ta, podjeta jednostronnie przez Panig Przewodniczaca, bez zgody oraz wiedzy
grup merytorycznych, stoi w sprzecznosci z wczesniejszymi ustaleniami, ktore przez blisko dwa lata aktywnie
uczestniczyty w pracach nad dokumentem.

Podkreslamy stanowczo, ze wsrdd partneréw wspdttworzacych projekt nie osiggnieto konsensusu, co jednoznacznie
oznacza, ze dokument w jego obecnym ksztatcie nie moze by¢ uznany za zaakceptowany ani skierowany do dalszych
prac. Jako srodowiska aktywnie uczestniczace w procesie legislacyjnym stanowczo wypieramy sie licznych zapiséw
zawartych w opublikowanej wersji przez Zarzad Gtéwny PZL, ktdre nie tylko nie byty konsultowane, ale réwniez zawieraja
istotne btedy merytoryczne i braki.

Fundamentem naszej wspdtpracy byto zatozenie, ze Polski Zwigzek Logopedow petni wytacznie funkcje organizacyjng, a
prace nad Ustawa bedg przebiega¢ w duchu demokracji i rGwnouprawnienia. Jednakze z wiadomosci przestanej przez

Raport z gtosowan:

https://logopeda.org.pl/resources/pliki/1228

20241217 wyniki_glosowania protokol.pdf

Przebieg prac:

https://logopeda.org.pl/new.php?id=1451
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Panig w dniu 27 marca br. dowiedzieli$my sie o jednostronnym zakonczeniu dotychczasowej formuty prac oraz
rozwigzaniu grup merytorycznych. Dziatania te zostaty podjete bez naszej zgody - partneréw porozumienia - poza nasza
wiedzg i Swiadomoscig oraz nie byty w zaden sposéb merytorycznie uzasadnione.

Co wiecej, zwracamy uwage na fundamentalne zatozenie, ze PZL miat petni¢ wytgcznie funkcje organizacyjng, podczas
gdy prace nad projektem ustawy miaty przebiegaé¢ w atmosferze wspotpracy, rownowagi gtosdw i wzajemnego szacunku.
Niestety, decyzja o zakonczeniu prac grup merytorycznych, przekazana jednostronnie w dniu 27 marca br., narusza te
zasady i zostata podjeta bez zgody partneréw porozumienia.

Utworzone zespoty robocze ds. logopedii jako nauki i ksztatcenia logopeddw, ds. logopeddw zatrudnionych w
placéwkach niepublicznych, ds. logopeddw pracujacych w ochronie zdrowia oraz ds. logopeddw pracujacych w oswiacie
zostaty powotane decyzjg partneréw porozumienia w dniu 12 lipca 2023 r. (por. [link:
https://logopeda.org.pl/new.php?id=1436]). Z powyzszym Polski Zwigzek Logopeddw nie posiada uprawnien do ich
jednostronnego rozwigzania.

Stanowczo protestujemy przeciwko przyjeciu postawy wobec traktowania projektu Ustawy jako witasnosci Polskiego
Zwigzku Logopedow. Dokument ten jest efektem kilkunastomiesiecznej wspdlnej pracy przedstawicieli réznych
srodowisk, w tym osdb niezwigzanych bezposrednio z PZL, ktore wnosity istotny wktad intelektualny i merytoryczny.
Przekazanie praw do projektu jednej organizacji pozostaje w sprzecznosci z ideg wspdtpracy i wyrazamy wobec takiej
praktyki zdecydowany sprzeciw.

Nie mozemy rowniez zaakceptowac przejecia przez Polski Zwigzek Logopeddw petnej kontroli nad dalszymi pracami
legislacyjnymi. Bytoby to dziatanie sprzeczne z zasadami wspétpracy, wczesniejszymi ustaleniami oraz ideg tworzenia
projektu, ktéry ma reprezentowac interesy catego srodowiska logopedycznego. Projekt ustawy dotyczy bowiem
kluczowych zagadnien zwigzanych z ksztatceniem oraz wykonywaniem zawodu logopedy w réznych sektorach:
medycznym, edukacyjnym, prywatnym i artystyczno-medialnym.

Z rozczarowaniem zauwazamy, ze dziatania podejmowane przez Polski Zwigzek Logopeddw nie tylko nie przyczynity sie
do budowania jednosci w sSrodowisku logopedow, ale wrecz pogtebity istniejgce podziaty. Brak dialogu z partnerami
procesu legislacyjnego skutkowat utratg kontaktu ze znaczaca grupa logopeddw pracujacych w sektorze ochrony
zdrowia, co wzbudza powazne obawy.

Naszym nadrzednym celem pozostaje wzmacnianie wspoétpracy w srodowisku logopedycznym poprzez otwarte
konsultacje oraz rownoprawne zaangazowanie ekspertéw reprezentujgcych rézne obszary praktyki zawodowej. To dzieki
takim dziataniom udato sie wypracowac szczegdtowe propozycje dotyczace regulacji obejmujacych logopedow
zatrudnionych w ochronie zdrowia, o$wiacie, opiece spotecznej, ztobkach, klubach dzieciecych, instytucjach kultury oraz
mediach. Powstate regulacje, opracowane przez zespoty naukowe we wspotpracy z praktykami, zostaty przekazane do
konsultacji miedzygrupowych w duchu otwartej debaty.

Pomimo naszej wytezonej pracy, zdecydowanie musimy wyrazi¢ sprzeciw wobec faktu, ze dorobek tych konsultacji zostat
zlekcewazony przez Polski Zwigzek Logopeddw. Docierajg do nas liczne gtosy od logopeddw zatrudnionych w
wymienionych placéwkach, ktdrzy wskazuja, ze obecna wersja projektu ustawy nie uwzglednia ich kluczowych potrzeb
zawodowych.

Projekt ustawy powinien uwzglednia¢ réznorodnos¢ srodowiska logopedycznego i jego specyfike, tak aby odpowiedzie¢
na potrzeby specjalistéw dziatajgcych w edukacji, medycynie, sektorze artystyczno-medialnym oraz w ramach
prywatnych dziatalnosci gospodarczych. Apelujemy o powrdt do otwartych konsultacji, szacunek dla pracy wszystkich
grup merytorycznych i wyrazne uwzglednienie gtosow logopeddw z réznych obszaréw dziatalnosci.
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W imieniu grupy reprezentujacej interesy jednoosobowych dziatalnosci gospodarczych, placdwek niepublicznych
pragniemy przedstawi¢ nasze uwagi do wstepnego projektu ustawy o zawodzie logopedy opublikowanego i
sporzadzonego przez Polski Zwigzek Logopeddw. Chcielibysmy wyrazi¢ stanowczy sprzeciw wobec trybu, w jakim
przebiega proces konsultacyjny zwigzany z tworzeniem projektu ustawy. Nasze srodowisko zostato pominiete w pracach
merytorycznych, a sposéb procedowania nie spetnia standardéw transparentnosci i wspotpracy. Wzywamy Panstwa do
otwartej debaty, powrotu do wspdlnych prac w zespotach oraz uwzglednienia gtosu srodowiska klinicznego.
Podkreslamy, ze ustawa musi odpowiadaé na potrzeby wszystkich logopeddw, niezaleznie od zakresu ich pracy czy
miejsca zatrudnienia.

10.

11.

12.

Art. 2.6 Proponujemy zmiane terminu ,podopieczny” na ,pacjent” albo uzywanie adekwatnie obu poje¢, aby oddac
wieloaspektowy charakter pracy logopedow.

Art. 4.1 oraz Art. 4.3 Wskazujemy na koniecznosc¢ precyzyjnego podkreslenia samodzielnosci zawodu logopedy, z
uwzglednieniem mozliwosci wspdttworzenia zespotéw o charakterze interdyscyplinarnym.

Art. 5.2 i Art. 5.3 Obowigzkowa przynalezno$¢ logopedéw do samorzadu powinna dotyczy¢ oséb posiadajacych
prawo wykonywania zawodu. Postulujemy nadzér Ministra Zdrowia (lub odpowiedniego Ministra) nad dziatalnosciag
samorzadu, aby zagwarantowac jego zgodnos¢ z przepisami i unikngé korupcjogennych zapiséw.

Obowigzkowa przynaleznos¢ do samorzadu bez jakiegokolwiek systemu opieki mentorskiej, programéw
wspierajacych logopeddw jest narzedziem repres;ji.

Art. 5.5 Nadzér nad dziatalnoscig samorzadu powinien sprawowaé minister wtasciwy do spraw ZDROWIA w zakresie i
formach okreslonych ustawa.

Art. 6. punkty 3-5 Konieczne jest uwzglednienie promocji zdrowia i profilaktyki logopedycznej, terapii osdb dorostych
z problemami komunikacyjnymi, telelogopedii oraz edukacji pacjentéw i ich rodzin, zaburzen funkcjonalnych rejonu
orofacjalnego oraz zaburzen i zaktécer komunikacji, jezyka jako integralnych elementéw pracy logopedy.

Art. 6.3.2 Nalezy zmieni¢ na: Okresla¢ zakres wymaganych dla powodzenia terapii zabiegéw i kierowa¢ do innych
specjalistéw lub Rekomendowac konsultacje medyczne konieczne dla wykonania zabiegdw zapewniajgcych
powodzenie terapii.

Art. 10 oraz zatgcznik nr 1 Prosimy o doprecyzowanie definicji ,,wyrobow logopedycznych”, aby nie ograniczaé
mozliwosci stosowania réznorodnych pomocy logopedycznych, w tym pokarmoéw stosowanych w terapii.
Zastosowanie certyfikacji wyrobu nie moze zawezac katalogu uzywanych pomocy w terapii. Waznym aspektem jest
to, kto bedzie decydowat o tym, czy dany wyrdb jest wyrobem logopedycznym.

Art. 10.3 Brak zapisu w jaki sposéb mozna uzyska¢ wpis na liste wyrobdw logopedycznych oraz jak sie odwotac od
decyzji Rady.

Art. 13 Przepis niezgodny z prawem, godzi w integralnos$¢ decyzji pracodawcy. Pracownik ma mozliwos¢ odwotania
do Sadu Pracy, a w jego obronie moze stawac zwigzek zawodowy - jest to jego cel ustawowy, samorzad zawodowy
ma inne cele.

Art. 17 Prawo wykonywania zawodu. Sam fakt uzyskania tytutu mgr logopedii oznacza uzyskanie uprawnien
zawodowych. Z powyzszym to niewtasciwy zapis.

Art. 17.6, 17.7, 17.8 Do wykreslenia. Formuta jest niewspotczesna, zapisy gteboko demagogiczne, a takze zagrazajace

1. Do decyzji sSrodowiska logopeddw.

Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Przepis nie ogranicza mozliwosci
uzywania w terapii innych pomocy niz
wyroby logopedyczne (uzyto stowa “moze”).
Lista wyrobdw jest otwarta, nie wszystkie
przedmioty uzywane w pracy logopedy
muszg sie na niej znalez¢, co wynika z faktu,
ze logopedzi uzywajg réznych przedmiotow i
sg w tym zakresie bardzo kreatywni. Lista z
zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.
Nie ma obowigzku uzywania przedmiotéw z
listy ani sankcji za uzycie przedmiotéw spoza
listy.

2. Kazdy logopedpa wykonuje zawdd
samodzielnie (art. 5) przepis ten nie wyklucza
mozliwosci tworzenia zespotéw
interdyscyplinarnych.

3. Przynaleznosc do samorzadu dotyczy osdb
posiadajacych prawo wykonywania zawodu
logopedy, bo inne osoby nie bedg mogty by¢
logopedami. Art. 5 ust. 5 - nadzér nad
dziatalnos$cig samorzadu sprawuje minister
(komentarz w odpowiedzi pkt 5 ponizej).

4. Celem samorzadu jest dziatanie na rzecz
0s6b wykonujacych dany zawdd. Konkretne
dziatania na wspierajgce logopeddéw okresla
w akatch wewnetrznych i bedg realizowa¢
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13.

14.
15.
16.

17.
18.

19.

20.

21.
22.

23.

24,

25.

26.

wolnosci stowa.

Art. 17. 1 (a takze 2, 3), Art.19., Art. 20.1 (a takze 2), Art. 21 i Art. 22 Do przeformutowania: KRL
potwierdza/poswiadcza prawo, ktore nabywa osoba koriczaca studia logopedyczne.

Art. 18 Zmiana ,,dyplom” na ,,dyploméw”.
Art. 21.3 Do usuniecia.

Art. 21 Uwazamy, ze optaty za przyznanie prawa wykonywania zawodu stanowig istotne obcigzenie finansowe dla
logopedow, a w szczegdlnosci mtodych logopeddw. Proponujemy ich redukcje do maksymalnie 5%.

Art. 23.1.3 Kwota wpisu powinna automatycznie uwzgledniac legitymacije.

Art. 23.1 Zmiana: Przepis uderzy gtéwnie w kobiety - matki rodzace dzieci, jest antyfeministyczny. Powinno zosta¢
zachowane ok. 12 lat (statystyki urodzen) i w przypadku przekroczenia danego czasu mozliwos¢ powrotu do zawodu
po przejsciu szkolenia doskonalgcego, przygotowanego i realizowanego przez KIL i finansowanego przez osobe
zainteresowana.

Art. 27.2 Zmiana: W imie tgczenia Srodowisk proponujemy zapis:

podpunkt 1. Ktéra ukonczyta studia podyplomowe NEUROLOGOPEDIA lub NEUROLOGOPEDIA KLINICZNA przystuguje
tytut NEUROLOGOPEDA lub NEUROLOGOPEDA KLINICZNY;

podpunkt 2. Uzyskata tytut specjalisty, zdajac egzamin paristwowy: SPECJALISTA NEUROLOGOPEDA lub SPECJALISTA
NEUROLOGOPEDA KLINICZNY.

Adekwatnie proponujemy zapis do kwestii SURDOLOGOPEDII/SURDOLOGOPEDY/SPECJALISTY SURDOLOGOPEDY.

Art. 35 Wprowadzi¢ instrukcje kancelaryjne - dotyczy niejasnego zapisu, czy szersze podjete dziatania logopedyczne
zawierajg pobieranie nagran, zdjec¢ pacjenta? | jak, gdzie je przechowywad, ile czasu?

Art.37.6.2 Wykresli¢ samorzad zawodowy.

Art. 37.9 oraz Art. 94 Wskazujemy na brak precyzji dotyczacej liczby oséb w Krajowej Radzie Logopeddw oraz zasad
udostepniania dokumentacji logopedycznej. W jakim zakresie i na podstawie jakich zapisow RODO samorzad
zawodowy miatby mie¢ dostep do dokumentacji logopedycznej pacjenta, jest to przekroczenie praw pacjenta, a
takze zbyt szeroka kompetencja nadzoru!

Art. 37.9 Usungé. Prowadzenie badan naukowych obwarowane jest odrebnymi przepisami w zakresie RODO. Zapisy
naruszajg obowigzujace przepisy.

Art. 41 i 44 Usungc. Aktualizowanie wiedzy nie moze obligatoryjnie finansowo obcigza¢ pracodawcy lub
dyskryminowac JDG poprzez tworzenie nieréwnych szans. Nie mozna oczekiwaé¢ od pracodawcy posredniego lub
bezposredniego finansowania nie biorac pod uwage jego mozliwosci! W jaki sposéb osoba prowadzaca taki typ
dziatalnosci ma zrealizowac zapis wobec siebie.

Art. 46 i Art. 47 Skoro karte nalezy przekazaé, to w jakim celu KIL musi jg wczesniej wydac? Niepotrzebna
biurokracja.

Art.48, Art. 49, Art. 50 Sprecyzowad, zamiescic definicje w stowniczku, zwrdci¢ uwage na obligatoryjne stownictwo
obowigzujgce w zawodach medycznych.

organy samorzadu, ustawa nie jest miejscem
do ich formutowania, stwarza ku temu
podstawy prawne (art. 82). Decyzja o
powotaniu samorzadu nalezy do srodowiska
logopedodw.

5. Do decyzji srodowiska logopedéw. W
trakcie prac nad ustawg Srodowisko
logopeddw jako ministra wtasciwego
wskazato ministra do spraw pracy i polityki
spotecznej. Do decyzji Srodowiska.

6. Do decyzji Srodowiska logopedw. Uwaga
zostanie przekazana Srodowisku, ktore
tworzyto liste czynnosci.

7. Do decyzji Srodowiska logopedéw. Uwaga
zostanie przekazana Srodowisku, ktore
tworzyto liste czynnosci.

8. Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegétowa regulacja w
tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw. Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Przepis w proponowanym
brzmieniu nie ogranicza mozliwosci
uzywania w terapii innych pomocy niz
wyroby logopedyczne (uzyto stowa “moze”).
Lista wyrobow jest otwarta, nie wszystkie
przedmioty uzywane w pracy logopedy
muszg sie na niej znalez¢, co wynika z faktu,
ze logopedzi uzywajg réznych przedmiotow i
sg w tym zakresie bardzo kreatywni. Lista z
zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.
Nie ma obowigzku uzywania przedmiotéw z
listy ani sankcji za uzycie przedmiotéw spoza
listy.

9. Do decyzji Srodowiska logopedéw Kwestie
dotyczace procedury wpisu na liste wyrobdéw
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27.

28.
29.

30.
31.

32.
33.
34,

35.
36.
37.

38.
39.

Artykuty 54-81 caty proponowany system jest nie do zaakceptowania. Usung¢ lub catkowicie zmieni¢. Wdrozy¢
opracowany nowy system wedtug sugestii grup merytorycznych, a w szczegdlnosci z uwzglednieniem
zaproponowanych przez grupe merytoryczng ds. dziatalnosci gospodarczej propozycje superwizji. System
szkoleniowy nie obejmuje konferencji.

Art.94. ust 7 pkt 7 Usungé. Koordynowanie ksztatcenia podyplomowego to wytgczna kompetencja Uniwersytetdw.

Art. 90 Zdecydowanie odrzucamy zaproponowany system wyborczy oparty na delegatach. Domagamy sie
wprowadzenia gtosowan bezposrednich oraz zachowania zasad demokracji i tajnosci. Z pominieciem rozmow i
ustalen prowadzonych przez grupy merytoryczne wprowadzono system wyborczy proponowany przez PZL. Godzi to
w zasady demokracji i stawia pod znakiem zapytania jakgkolwiek mozliwosé wptywu sSrodowiska logopedow na
proponowane rozwigzania. Gtosowanie przez delegatéw i bez mozliwosci zachowania tajnosci daje mozliwosc
sterowania wyborami, uzyskiwania wptywu na sktad samorzadu zawodowego, jest wykluczajace dla wszystkich
logopedow pozbawionych gtosu. Ponownie budzi to podejrzenia celowej niejawnosci, postepowania, ktére ma
doprowadzi¢ do sytuacji braku wptywu srodowiska na dziatania samorzadu.

Art. 94 ust 8 Zatozona sktadka cztonkowska jest zdecydowanie za wysoka.

Art. 100 pkt 2 oraz Art. 119 pkt 2 Samorzad zawodowy nie powinien prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej, aby
unikng¢ ryzyka naduzyc.

Art. 102 Do zmiany. Brak informacji, ze brak optacania sktadek moze skutkowac¢ wykresleniem z listy logopeddw.
Zapis w Art. 107 nie dotyczy postepowania z Art. 57. Btgd merytoryczny.

Art. 134.2 Do zmiany. W sktad komitetu powinno wejs¢ wszystkich czterech partneréw Porozumienia: PZL, PTL,
Ogdlnopolskie Porozumienie Srodowisk Akademickich i Protest Logopedéw. Dotychczasowy zapis jest celowym
wykluczeniem Partneréw Porozumienia, ktorzy podjeli sie wspdlnej pracy nad tworzeniem ustawy.

Btad merytoryczny: Ustawa o dziatalnosci leczniczej jest z dnia 15.04.2011r. a nie 10.04.2011r. (Art. 12).
Btad merytoryczny — Art. 94 ust. 8 nie odnosi sie do ust 2 pkt 13.

Brak zapisu, ze logopeda moze prowadzi¢ jako rownorzedng forme prowadzenia terapii logopedycznej w JDG albo
centrach terapeutycznych.

Brak jasnych regulacji podatkowych dotyczacych kwalifikacji ustug (ochrona VAT-u dla przedsiebiorcéw).

Superwizje i rozwdéj zawodowy. Niezbedne jest uwzglednienie superwizji jako rownorzednego elementu pracy
logopedow oraz korelacji ustawicznego rozwoju zawodowego z systemem opieki zdrowotne;j.

logopedycznych pozostawiono do okreslenia
samorzadowi w aktach wewnetrznych
(komeptencja w art. 94 ust. 7 pkt 10).

10. Art. 13 jest korzystny dla logopedow,
ogranicza uprawnienia pracodawcy (tak samo
jak czyni to kodeks pracy), nie stoi w
sprzecznosci z Kodeksem pracy, poniewaz
dotyczy wypowiedzenia z przyczyn
dotyczacych niewtasciwego wykonywania
obowigzkdéw logopedy wynikajacych z ustawy
o zawodzie logopedy (stosuje sie przepisy
kodeksu pracy o wypowiedzeniu).

11. Ustawa reguluje zasady ksztatcenia
(obecnie zawdd logopedy wykonuja nie tylko
osoby, ktére uzyskaty tytut magistra
logopedii). Uzyskanie odpowiedniego
wyksztatcenia jest jednym z warunkéw
uzyskania prawa wykonywania zawodu (art.
16).

12. Do decyzji Srodowiska logopeddow Art. 17
ust. 6-8 wprowadzajg $lubowanie, jest to
element podnoszacy range zawodu logopedy
jako zawodu zaufania publicznego.

13. Uwaga uwzgledniona czesciowo
Wprowadzono zmiane polegajaca na tym, ze
w ustawie mowa jest o “stwierdzeniu prawa
wykonywania zawodu”.

14. Poprawiono.

15. Uwaga cze$ciowo uwzgledniona -
wysokos¢ optat w art. 21 ust. 4 zmniejszono
(z25% do 3%). W art. 21 ust. 4 wprowadzono
ograniczenie w postaci optaty maksymalnej,
co uniemozliwia dowolne uksztattowanie jej
wysokosci. Wysokosc¢ optaty ustali organ
samorzadu w uchwale. Optaty pozwalaja
pokry¢ koszty wykonania czynnosci, a w
pozostatym zakresie stanowig dochdd
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samorzadu.

16. Uwaga czesciowo uwzgledniona -
wysokos¢ optat w art. 21 ust. 2 (z 10% do
4%). W art. 21 ust. 2 wprowadzono
ograniczenie w postaci optaty maksymalnej,
co uniemozliwia dowolne uksztattowanie jej
wysokosci. Wysokos¢ optaty za przyznanie
prawa wykonywania zawodu ustali organ
samorzadu w uchwale.

17. Do decyzji Srodowiska logopedow
Legitymacja jest dokumentem, ktéry moze
by¢ wydawany wiecej niz jeden raz (np.
zgubienie, zmiana nazwiska).

18. Do decyzji Srodowiska logopedow
19. Do decyzji Srodowiska logopeddw.

20. Ustawa zawodowa nie jest miejscem
wtasciwym do wprowadzania instrukc;ji
kancelaryjnych. Szerszy zakres danych (np.
nagrania) mozliwy jest do przetwarzania po
uzyskaniu zgody pacjenta zgodnie z RODO.

21-22. Samorzgd zawodowy musi mie¢ w
okreslonych przypadkach dostep do
dokumentacji logopedycznej, aby mogt
prowadzi¢ skuteczny nadzér i kontrole.
Udostepnienie nastgpi wowczas na
podstawie przepisu ustawy zawodowej, co
jest zgodne z RODO. Wskazany cel
udostepnienia zakresla jego zakres.

23. Dokumentacja logopedyczna moze by¢
udostepniona takze szkole wyzszej lub
instytutowi badawczemu do wykorzystania w
celach naukowych, bez ujawniania nazwiska i
innych danych umozliwiajgcych identyfikacje
podopiecznego — do decyzji Srodowiska, czy
pozostawic ten przepis w ustawie.

24. Art. 44 (urlop naukowy) - celem byto
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utatwienie logopedom realizacji obowigzku
samodoskonalenia zawodowego; do decyzji
srodowiska, czy pozostawic ten przepis w
ustawie.

25. Uwaga nieuwzgledniona — przepisy w
projekcie sg tozsame z przepisami w innych
ustawach zawodowych.

26. Uwaga nieuwzgledniona — przepisy w
projekcie sg tozsame z przepisami w innych
ustawach zawodowych.

27. System wybroczy uregulowany w
projekcie jest pierwszym w Polsce systemem,
w ktérym logopedzi mogg bezposrednio
gtosowad na cztonkdw organéw samorzadu
oraz na delegatow, przy czym rola delegatow
nie polega na wybieraniu cztonkéw organow
samorzadu, a jedynie podejmowaniu uchwat
w najistotniejszych dla samorzgdu sprawach.

28. Samorzad zawodowy jest odpowiedzialny
za szkolenie zawodowe swoich cztonkdéw
(okresla zasady ksztatcenia zawodowego,
sprawuje nad nim kontrole i weryfikuje
realizacje obowigzku szkoleniowego).

29. Zgodnie z ustaleniami srodowiska w
trakcie prac nad ustawa do projektu
wprowadzono wybory bezposrednie - art. 90
ust. 7, ktory brzmi: “Cztonkami organdow
samorzadu logopeddw zostajg kandydaci do
danego organu, ktérzy w wyborach uzyskali
najwiekszg liczbe gtosow, z zastrzezeniem
ust. 8”. Art. 90 ust. 8 dotyczy wyboru
delegatéw na Krajowy Zjazd Logopeddw,
ktory jest jednym z organéw samorzadu
(zjazd delegatéw jest jednym z organdw w
samorzadach zawodowych).

30. Uwaga czesciowo uwzgledniona -
wysokos$¢ maksymalnej sktadki w art. 94 ust.
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8 zostata zmniejszona (z 35% do 24%).

Przepis okresla maksymalng wysokos¢ sktadki
cztonkowskie, ktorg okresli organ samorzadu.
Sktadki bedg stanowié podstawowe zrddto
finansowania samorzadu.

31. Ustawy powotujace samorzady
zawodowe przyznajg im prawo prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, co umozliwia
zdobywanie srodkow finansowych na
dziatalnos¢ samorzadu (moze to by¢ np.
dziatalno$¢ wydawnicza, wynajem sal
wyktadowych).

32. Do decyzji Srodowiska logopedéw, czy
brak optacania sktadek za okreslony okres ma
powodowac¢ pozbawienie prawa
wykonywania zawodu.

33. Poprawiono.

34. Do decyzji Srodowiska logopedow
Zgodnie z art. 134 ust. 2 w skfad Komitetu
Organizacyjnego wchodzg reprezentanci
wskazani przez wiasciwe organy
ogdlnopolskich zwigzkéw zawodowych i
stowarzyszen zrzeszajacych co najmniej po
200 logopeddw, dziatajacych co najmniej
przez 5 lat poprzedzajgcych dzien wejscia w
zycie ustawy. Przepis ten gwarantuje
reprezentatywnosé¢ organizacji wchodzacych
w sktad Komitetu, a wyklucza mozliwosé
tworzenia organizacji ad hoc jedynie w celu
udziatu w Komitecie. Nie mozna zapisa¢ w
ustawie nazw organizacji, ktére miatyby
wejs¢ w sktad Komitetu.

35. Poprawiono.
36. Poprawiono.

37. Formy wykonywania zawodu logopedy
okreslono w art. 11.
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38. Projekt przewiduje korzystne dla
logopeddw regulacje dotyczace podatku od
towardw i ustug bowiem jednoznacznie
wprowadza zwolnienie ustug z
logopedycznych z zakresu opieki medyczne;j
jako zwolnione z podatku. Tre$é przepisu
ponizej.

Art. 133. W ustawie z dnia 11 marca 2004 r. o
podatku od towarow i ustug (Dz. U. 2024 r. 54
poz. 361, z pdzn. zm.) wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w art. 43 ust. 1 pkt 19 dodaje sie lit. e w
nastepujgcym brzmieniu:

»e) logopedy.”.

39. Do decyzji Srodowiska logopeddw.

48.

Ewelina
Weltrowska

wptyneto:
2025.04.30.
9:52i9:54

Licze na to, ze kto$ to przeczyta i sprowadzi ten projekt na ziemie. To nie powinno tak wygladac. Zamiast utatwic i
rozjasni¢ nasz zawadd, wszystko skomplikowano. Mam wrazenie, ze pisaty to osoby, ktdre praktykuja zawdd logopedy
tylko teoretycznie, a w rzeczywistosci nie siedzg razem z dzieckiem na dywanie w ciasnym gabinecie bez okna,
wykorzystujac do terapii recznie robione pomoce, zamiast drogich i niekoniecznie dobrych produktéw ze znanych firm.
Nie zniechecajcie do naszego zawodu, prosze.

W pracach nad ustawa brali przedstawiciele
wielu srodowisk, wykonujgcy czynnie zawod
logopedzi. Réznice w pogladach i spory co do
ksztattu ustawy sg naturalnym elementem
procesu opracowywania ustaw.

Prosze o wykreslenie z
ustawy tematu
materiatéw
terapeutycznych iich
rejestru.

Logopeda pracujacy z pacjentami
doskonale wie, zeuzyte to terapii

mozezostac wszystko. Tego nie da sie

rejestrowac i dopuszczaé¢ do uzycia lub nie.

Wykreslenie tematu materiatéw
terapeutycznych, logopedycznychi ich rejestru
we wszystkich punktach, w ktdérych ten temat
zostat poruszony.

Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegotowa regulacja w
tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddéw. Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Przepis w proponowanym
brzmieniu nie ogranicza mozliwosci
uzywania w terapii innych pomocy niz
wyroby logopedyczne (uzyto stowa “moze”).
Lista wyrobdw jest otwarta, nie wszystkie
przedmioty uzywane w pracy logopedy
muszg sie na niej znalez¢, co wynika z faktu,
ze logopedzi uzywajg réznych przedmiotow i
sg w tym zakresie bardzo kreatywni. Lista z
zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.
Nie ma obowigzku uzywania przedmiotéw z
listy ani sankcji za uzycie przedmiotéw spoza
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listy.

Koniecznos¢ szkolen?
Czy koniecznos$é
nabijania zarobkow
firmom szkolgcym?

Logopeda czynnie pracujgcy non stop
aktualizuje swojg wiedze, nie potrzebuje
toporka nad gtowa i nie musi kupowac co
jakis czas okreslonych szkolen, na ktérych
ustyszy to samo co zwykle.

Wykreslenie obowigzku szkolen.

Istotg obowigzku szkoleniowego jest
podnoszenie kompetencji i uaktualnianie
wiedzy. Doswiadczenie zawodowe nie jest
powodem do rezygnacji z obowigzku
szkolenia. Samorzad zawodowy jest
odpowiedzialny za szkolenie zawodowe
swoich cztonkdw.

Brak informacji o
zabezpieczeniu zerowej
stawki VAT

Luka w tej postaci moze skusic¢ i zostanie
natozony VAT, ktéry zgubi
przedsiebiorczych logopedow.

Zapis gwarantujacy zerowy VAT.

Projekt przewiduje korzystne dla logopedow
regulacje dotyczace podatku od towardéw i
ustug bowiem jednoznacznie wprowadza
zwolnienie ustug z logopedycznych z zakresu
opieki medycznej jako zwolnione z podatku.
Tres¢é przepisu ponizej.

Art. 133. W ustawie z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towardw i ustug (Dz. U. 2024 r.
54 poz. 361, z pdzn. zm.) wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w art. 43 ust. 1 pkt 19 dodaje sie lit. e w
nastepujgcym brzmieniu:

,e) logopedy.”.

Zgtaszanie dwuletniej
przerwy w pracy.

Zdarza sie to czesto w przypadku zatozenia
rodziny. Po co taka biurokracja? Kto$ ma
czas sie tym zajmowac i gromadzic tony
dokumentow?

Wykreslenie punktu o zgtaszaniu dwuletniej
przerwy w pracy.

Do decyzji Srodowiska logopedow.

Zgtaszanie przerwy w pracy ma na celu dobro
0s6b korzystajacych z ustug logopedow -
prawo wykonywania zawodu zostanie
zawieszone, gdy logopeda nie wykonuje
zawodu przez lat 10.

Powstanie Krajowej
Izby Logopeddow

Co ma na celu ten twér? Gromadzenie
funduszy dla os6bw nim zasiadajacych?

Osobiscie nie widze koniecznosci
powstawania takiej izby. Zbedne
formalnosci, zbedne stanowiska, zbedne
"urzedy".

Rezygnacja z powstania Krajowej Izby
Logopedow

Powotanie samorzadu zawodowego
logopeddw (Krajowej Izby Logopeddw) lezy w
interesie logopeddw, dlatego srodowisko
logopeddw podjeto prace nad ustawa.

Skomplikowany system
udzielenia prawa do

Na podstawie posiadanych dyploméw
mozna stwierdzi¢, czy kto$ ma stosowne

Rezygnacja z ponownegoudzielania prawa do
wykonywania zawodu logopedy.

Ustawa nie przewiduje prawa do ponownego
udzielania prawa do wykonywania zawodu
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zawodu logopedy wyksztatcenie. Nie potrzeba do tego
rejestrow, optat za "cztonkostwo". Zbedny
twor.

logopedy. Wyksztatcenie nie jest jedyna
przestankg wykonywania zawodu (inna to np.
znajomosc¢ jezyka).

49.

Anna
Skrzypek-
Wozniacka

neurologoped
ka

wpfyneto:
2025.04.30.
10:16

Tres¢ uwag jak w p. 47.

Odpowiedzi w pkt 47.

50.

dr Wojciech
Lipski,
przewodnicza
cy Zarzadu
Gtéwnego
PTL,
Uniwersytet
Marii Curie-
Sktodowskiej
w Lublinie

wpftyneto:
2025.04.30.
10:58

Tres¢ uwag jak w p. 35.

Odpowiedzi w pkt 35.

51.

Agnieszka
Dzikowska

wpftyneto:
2025.04.30.
11:01

Tres¢ uwag jak w p. 30.

Odpowiedzi w pkt 30.

52.

Matgorzata
Gawryl

wpftyneto:
2025.04.30.
11:38

Tres¢ uwag jak w p. 47.

Odpowiedzi w pkt 47.

53.

Beata Kuca

Tres¢ uwag jak w p. 47.

Odpowiedzi w pkt 47.
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wptyneto:
2025.04.30.
11:46i13:41

54.

Agnieszka
Borowiec

wptyneto:
2025.04.30.
11:48

Tres¢ uwag jak w p. 47.

Odpowiedzi w pkt 47.

55.

Zespot
Logopedow
Poradni
Psychologiczn
o-
Pedagogicznej
nr 2 w Ptocku
Katrzyna
Kukla

wptyneto:
2025.04.30.
12:11

art. 6 ustep 3 punkt 4
proponujemy zmiane,
zamiast zapisu ,w
zakresie diagnozy w
czytaniu, pisaniu i
liczeniu”

nie kazdy logopeda posiadajacy
kwalifikacje do wykonywania zawodu
posiada kwalifikacje do dokonania
obiektywnej diagnozy czytania, liczenia i
pisania

doprecyzowanie zapisu obligatoryjne
wykonanywanie diagnozy czytania, pisania i
liczenia np. w przypadku oséb starszych lub
usuniecie tego zapisu w catosci,

Uwaga zostanie przekazana srodowisku,
ktore tworzyto katalog czynnosci.

art. 14 proponujemy
zmiane, zamiast zapisu
,0bowigzkowego
ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci za
szkody”,

nie w kazdej specjalizacji s3 wykonywane
zabiegi mogace negatywnie wptynac na
zdrowie fizyczne podopiecznego

,dobrowolne ubezpieczenie, albo
obowigzkowe dla os6b wykonujacych zabiegi,
w wyniku ktérych moze dojs¢ do wyrzadzenia
szkody podopiecznemu”

Kazda ustuga Swiadczona na rynku stwarza
ryzyko wyrzgdzenia szkody jej odbiorcy.
Logopedzi odpowiadajg m. in. za krzywde
wyrzadzong nieprawidtowym prowadzeniem
terapii, nieprawidtowgq diagnoza lub np.
zakazenia pacjenta podczas masazu
logopedycznego. Przepis o ubezpieczeniu jest
tez tozsamy z przepisem w innych ustawach
zawodowych i jest wymagany dla
zapewnienia bezpieczens odbirocéw ustug
jednoczesnie gwarantujgc logopeda
bezpieczen wykonywanie zawodu, poniewaz
w ich miejsce za odpowiadat bedzie
ubezpieczyciel.

art. 17

prawo nie moze dziata¢ wstecz i naktadac
optat za juz zdobyte wczesniej kwalifikacje i
doswiadczenie.

przyznanie automatycznie prawa do
wykonywania zawodu logopedy osobom,
ktére wykonywaty zawadd logopedy przed
datg wejscia w zycie ustawy przez okres
minimum roku i posiadajacych odpowiednie
kwalifikacje zawodowe. Niepobieranie z tego
tytutu optat, ewentualnie pozostawienie
optaty za wpis do spisu elektronicznego
logopeddéw, ale w znacznie mniejszej
procentowo kwocie, w maksymalnie 2%

Do decyzji srodowiska logopeddw.

Celem ustawy jest ujednolicenie wymagan w
zakresie ksztatcenia logopeddw (od momentu
wejscia ustawy w zycie) i uksztattowanie
zasad uznawania kwalifikacji logopeddéw w
taki sposdb, aby jak najszerszej grupie
logopeddw umozliwic jego dalsze
wykonywanie. Konieczne bedzie
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przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w
sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z
zysku za ubiegty rok.

zweryfikowanie, czy dana osoba spetnia
okreslone w ustawie warunki (nie tylko w
zakresie wyksztatcenia). Natomiast decyzja
co do listy studidw wskazanych w art. 16
(wyksztatcenie uzyskane przed wejsciem w
Zycie ustawy uprawniajgce do wykonywania
zawodu) nalezy do srodowiska logopedow
(przede wszystkim PTL).

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
10% do 4% i z 5% do 3%).

Optata za stwierdzenie prawa do
wykonywania zawodu jest standardowo
pobierana przez wszelkie organy samorzadu
zawodowego i panstwowe w zwigzku z
uzyskiwaniem uprawnien, pobierana jest
jednorazowo. W art. 21 ust. 2 i ust. 4
wprowadzono ograniczenie w postaci opfaty
maksymalnej, co uniemozliwia dowolne
uksztattowanie jej wysokosci. Wysokos¢
optaty ustali organ samorzgdu w uchwale.
Optaty pozwalajg pokry¢ koszty wykonania
czynnosci, a w pozostatym zakresie stanowig
dochdd samorzadu.

art. 21

prawo nie moze dziata¢ wstecz i naktadaé
optat za juz zdobyte wczesniej kwalifikacje i
doswiadczenie.

w art. 21 dodanie ustepu 6 w brzmieniu
,optata za przyznanie prawa do wykonywania
zawodu nie dotyczy oséb wykonujgcych prace
logopedy przed datg wejscia w zycie ustawy
przez okres minimum roku i posiadajacych
odpowiednie kwalifikacje zawodowe

Do decyzji Srodowiska logopedow
j.w.

Organ samorzgdu moze przyznac zwolnienie
w uchwale okreslajgcej wysokos¢ optat
(bedzie wydana na podstawie art. 21).

artykutéw 45 - 47

samoksztatcenie to rowniez czytanie
artykutéw naukowych, ksigzek. Powing
istnie¢ swoboda i zasady wolnorynkowe w
wyborze kursu podnoszacego kawlifikacje.
Samorzad mogtby wskazywaé
certyfikowane przez siebie instytucje i
nurty szkoleniowe a nie ograniczac je do
wybranych przez siebie instytucji.
Pozostawienie artkutow. 45-47 jest

wykreslenie artykutéw 45 - 47 dotyczacych
ustawicznego rozwoju zawodowego
wprowadzenie zapisu, ze obowigzkiem
logopedy jest systematyczne podnoszenie
kwalifikacji zawodowych bez nadzoru jego
podnoszenia wynoszgcym 3-lata. Ewentualnie
wykazanie sie koniecznoscig podnoszenia
kwalifikacji w przypadku wszczecia
postepowania dyscyplinarnegolub/i

Przepisy sg tozsame z przepisami w innych
ustawach zawodowych i gwarantujg
bezpieczenstwo odbiorcow ustug
logopedycznych oraz mozliwosci rozwoju i
zdobywania nowych kompetencji przez
logopeddw.
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zagrozeniem moggacych sie wtedy pojawic
dziatan korupcjnych oraz orgraniczeniem
dla swobodnego dostepu do edukacji i
ksztatcenia.

wykazanie sie podjeciem
kurséwdoszkalajacych w okresach znacznie
dtuzszych niz wskazane 3 lata np. nie
krétszych niz okres 10 lat.

art 62 ustep 7

godzi to w wolnorynkowe i demokratyczne
mozliwosci wybioru szkolen dla
logopedow. Nadmierna centralizacja i
kontrola doprowadzitaby do znacznego
wzrostu cen szkolen oraz ograniczyta
dostep do réznorodnych form ksztatcenia.

Lista wskazanych przez samoarzad
podmiotéw szkoleniowych mogtaby
istnie¢, jesli bytaby opcja do wyboru a nie
koniecznoscia.

wykreslenie ustepu 7 dotyczacego
koniecznosci wpisania na liste podmiotéw
uprawnionych do prowadzenia kurséw przez
organy samorzgdu zawodowego logopedow
oraz przyjmowania optat za wpisanie na liste
uprawnionych do przeprowadzania szkolen.
lub

zmiana na mozliwosci prowadzenia szkolen
bez ubiegania sie o wpisanie na liste.

Przepis nie dotyczy szkolen, a nowej,
tozsamej jak w innych ustawach zawodowych
formy tj. Kursow doskonalgcych. Przepisy w
tym zakresie s3 podobne do tych zawartych
w innych ustawach. Projekt nie ogranicza
mozliwosci prowadzenia szkolen i nie naktada
obowigzku uzyskiwania jakiegokolwiek wpisu
w tym zakresie.

art. 94 ustep 8

Tak wysokie sktadki bytyby zbyt duzym
obcigzeniem finansowym, a ich chrakter
przymusowy tak naprawde bytaby
rodzajem podatku od wykonywania
zawodu logopedy.

obnizenie rocznej sktadki cztonkowskiej z 35%
minimalnego miesiecznego wynagrodzenia za
prace w danym roku do 3% minimalnego
miesiecznego wynagrodzenia za prace w
danym roku.

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
sktadki w art. 94 ust. 8 zostata zmniejszona
(z35% do 24%).

Sktadki sg podstawowym zrédtem
finansowania samorzadu. W ustawie
przewidziano ograniczenie ich maksymalnej
wysokosci (art. 94 ust. 8), samorzad moze
wiec ustali¢ sktadke w wysokosci nizszej niz
przewidziano w ustawie. Nalezy mie¢ na
uwadze, ze nadmierne ograniczenie
wysokosci sktadek cztonkowskich w ustawie
nie pozwoli na realizacje zadan samorzadu, a
ich podwyzszenie bedzie wymagato zmiany
ustawy przez Parlament (czas, wola
polityczna).

art 100 ustep 1

zapis ten wprowadzi¢ w celu zapewnienia
organom samorzadu niezaleznosci, tak by
ich decyzje nie powodowaty konfliktow
interesow, gdyz organ wydajacy
pozwolenia na prowadzanie szkolen
jednoczesnie sam nie powinien mie¢
mozliwosci ich prowadzenia. Organ
wydajgcy pozwolenia na dopuszczanie do
uzytku narzedzi pracy dla logopeddw nie

zapisanie, ze organy samorzadu nie mogtyby
prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej.

Kazdy samorzad moze prowadzi¢ dziatalnos¢
gospodarczg (np. wydawniczg, szkoleniowg),
w celu pokrywania kosztow i uzyskiwania
funduszy. Dziatalnos¢ gospodarcza nie jest
jednak gtéwnym celem samorzadu.
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moze jednoczesnie byc¢ ich producentem
lub dystrybutorem. Gdyby samorzad nie
mégt sam prowadziéd ziatanosci
gospdarczej mégtby wydawac certyfikaty
jakosci, ktore bytyby jednie sugestig i
budowaniem marki dla firm produkujgcych
narzedzia pracy logopedycznej, takie
certyfikaty mogtyby by¢ wtedy wydawane
za stosowng optata.

art 101 ustep 2

zapis ten jest bardzo kwydzacy dla
praownikéw, ktorzy nie mieli by wboru i
musieli uda¢ sie na delegacje do organow
samrzadu, dodatkowo bez ustolnych
ustawo stawek za wykonywang prace i z
utratg ich w maciezystej placéwce.

wprowadzenie zamiany zasad delegowania
pracownikéw z dopisaniem, ze jest to mozliwe
za ich zgodg i z zachowaniem prawa do
wynagrodzenia w macierzystej placéwce, z
mozliwoscig dodatkowej optaty przez
samorzad logopedéw za wykonang prace

Uwaga czesciowo uwzgledniona.
Wprowadzono zmiany w przepisie.

art 138

tak wysokie optaty podniostyby koszty
terapii w gabinetach prywatnych, a w
placéwkach panstwowych bytby to

dodatkowy ,podatek” dla logopedow.

zniesienie optaty za wpis do spisu logopedéw
dla oséb, ktére ubiegaty sie o prawo do
wykonywania zawodu logopedy i z tego tytutu
uiscity juz optate za prawo do wykonywania
zawodu logopedy. Ewentualne pozostawienie
tej optaty dla os6b automatycznie
otrzymujacych zgode na wykonywanie
zawodu, czyli tych ktérzy pracowali w
zawodzie logopedy na rok przed podpisaniem
ustawy oraz maja odpowiednie kwalifikacje
zawodowe zweryfikowane przez samorzad.
Obnizenie optaty za wpisanie do spisu
logopedéw w takim wypadku do 2%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w
sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z
zysku za ubiegty rok.

.Spis logopeddw istniat bedzie jeszcze przed
wejsciem w zycie ustawy. Wpis w nim nie
jest obowiazkowy, jednak jedynie on
umozliwia logopedzie wziecie udziatu w
pierwszych wybroach. Srodki pochodzace od
logopeddw, ktérzy dobrowolnie wpiszg sie do
spisu pozwolg na rozpoczecie dziatalnosci
przez samorzad.

zatacznik nr 3

zapis o zaburzeniach psychogennych jest
zbyt szeroki, ponadto istnieje taka
specjalizacja zajmujaca sie nieptynnosciom
mowy, ktéra nie zawsze ma podtoze
psyciczne

dopisanie specjalizacji balbutologopeda
(terapeuta nieptynnosci mowy).

Uwaga zostanie przekazana srodowisku,
ktore towarzyto liste specjalizacji.

56.

dr Magdalena
Knapek,
Uniwersytet
Jagiellonski w

Tres¢ uwag jak w p. 35.

Zatacznik:

pismo podpisane przez Dyrektora Instytutu Glottodydaktyki Polonistycznej, dr hab. Piotra Horbatowskiego i Dziekana

Odpowiedzi w pkt 35.
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Krakowie

Woydziatu Polonistyki Uniwersytetu Jagielloriskiego, dr hab. Jarostawa Fazana, prof. UJ

wptyneto:
2025.04.30.
12:41

57. Kinga Orzot 1. Obowigzkowa 1. Przynaleznos¢ do samorzadu Zwracam sie z prosbha o: Przynaleznos¢ do samorzgdu zawodowego

rzynaleznos¢ do zawodowego i obowigzek uzyskania i i 50l 3

wplynefo: Ear’r\:orzadu - zbyt prawa wykinywania fawoduybeda * wprowadzenie etapowego wdrazania Jest E)bOquzk9wa. Jez'e|| Iogopeda, ktdry ,
2025.04.30. wezednie i bez stanowi¢ dodatkowa bariere dla obowigzkéw (np. stopniowe obejmowanie ukonczyt studia, bedzie chciat wykonywac
12:47 a ¢ obowigzkiem przynaleznosci), zawdd, bedzie musiat wystapic o

zabezpieczen

mtodych logopeddow. Obowigzek ten
jest zrozumiaty, jesli idzie w parze ze

wsparciem, jednak w ustawie brakuje:

* systemu opieki mentorskiej,

® programow wspierajgcych mtodych
logopedow,

* narzedzi utatwiajacych start dziatalnosci
gospodarczej (np. wzory dokumentacji,
poradniki, konsultacje prawne).

¢ doprecyzowanie statusu ustug
Swiadczonych przez logopedow w
kontekscie VAT i dziatalnosci gospodarczej,

¢ stworzenie wytycznych dla logopeddéw
dziatajacych poza systemem oswiaty i
ochrony zdrowia,

* zapewnienie realnego wsparcia mtodym
logopedom - np. mentoringu, dostepu do
materiatéw startowych, jasnych procedur.

stwierdzenie prawa wykonywania zawodu.
Nie ma mozliwosci stopniowego
obejmowania obowigzkiem przynaleznosci.

VAT - Projekt przewiduje korzystne dla
logopeddw regulacje dotyczace podatku od
towarow i ustug bowiem jednoznacznie
wprowadza zwolnienie ustug z
logopedycznych z zakresu opieki medyczne;j
jako zwolnione z podatku. Tre$é przepisu
ponize;j.

Art. 133. W ustawie z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towardw i ustug (Dz. U. 2024 r.
54 poz. 361, z pdzn. zm.) wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w art. 43 ust. 1 pkt 19 dodaje sie lit. e w
nastepujgcym brzmieniu:

,e) logopedy.”.

Podstawowa funkcjg samorzadu jest
wspieranie jego cztonkdéw. Organy samorzadu
beda mogty podejmowac wskazane dziatania
(np. Tworzy¢ systemy opieki mentorskiej,
programy wspierajgce mtodych logopeddw,
wzory dokumentacji). Ustawa nie wymienia
takich dziatan, organy samorzadu beda
regulowac¢ wskazane kwestie w aktach
wewnetrznych.

2. Biurokratyzacja
zawodu

2. Projekt ustawy znaczgco rozszerza
formalnosci wokdét wykonywania
zawodu (np. dokumentacja

Zalezy mi na tym, by ustawa nie tylko
regulowata zawdd, ale tez utatwiata jego
wykonywanie - zwtaszcza osobom, ktére chca

Wsparcie logopeddw bedzie realizowane
przez samorzad zawodowy.
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logopedyczna, rejestr, optaty, raporty
do ministerstwa), nie oferujagc w
zamian realnego uproszczenia innych
proceséw - jak np. zaktadanie gabinetu
czy rozliczanie podatkéw. Dla oséb
prowadzacych jednoosobowg
dziatalno$¢ moze to by¢ przyttaczajace i
zniechecajace.

Swiadczy¢ ustugi logopedyczne w sposéb
nowoczesny, etyczny i otwarty na potrzeby
spoteczne.

Trudno jednoczesnie wyobrazi¢ sobie ustawe
zawodowag bez regulacji kwestii dokumentacji
logopedycznej, co juz dzisiaj budzi
watpliwosci w zwigzku z mozliwoscia
interpretacji prowadzacej do wniosku, ze
logopeda musi prowadzi¢ dokumentacje
medyczng. Przepisy eliminuja te watpliwosci.

Trzeba jednoczesnie pamietaé, ze ustawa
zawodowa ma na celu przede wszystkim
ochrone pacjenta/klienta. Nie ma ustawy
zawodowej bez obowigzkdéw czy
interumentéw kontroli prawidtowosci
wykonywania zawodu.

3. Brak jasnych regulacji
podatkowych i
niepewnos¢ co do
kwalifikacji ustug.

3. Ustawa nie odnosi sie w zaden sposéb
do kwestii VAT, pomimo ze ogromna
cze$¢ logopedow dziata lub planuje
dziata¢ w ramach JDG. Nie ma réwniez
wyraznego rozrdznienia, ktére ustugi
logopedyczne sg swiadczeniami
zdrowotnymi, a ktére edukacyjnymi. To
rodzi niepewnos¢, np. w zakresie:

¢ obowiazku rejestracji jako podmiot
leczniczy (mimo ze cze$¢ zapisdw
sugeruje wyjatki),

* objecia dziatalnosci VAT-em w przypadku
warsztatow, zajec¢ grupowych, konsultacji
rodzicielskich,

e rozliczania dotacji lub srodkéw unijnych.

Projekt przewiduje korzystne dla logopedéw
regulacje dotyczace podatku od towardéw i
ustug bowiem jednoznacznie wprowadza
zwolnienie ustug z logopedycznych z zakresu
opieki medycznej jako zwolnione z podatku.
Tres¢ przepisu ponizej.

Art. 133. W ustawie z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towardw i ustug (Dz. U. 2024 r.
54 poz. 361, z pdzn. zm.) wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w art. 43 ust. 1 pkt 19 dodaje sie lit. e w
nastepujgcym brzmieniu:

,e) logopedy.”.

4. Potencjalna
centralizacja wtadzy
w Krajowej Radzie
Logopedow

4. Krajowa Rada Logopedow uzyskuje
bardzo szerokie uprawnienia: przyznaje
i odbiera prawo wykonywania zawodu,
prowadzi rejestr, opiniuje zwolnienia,
organizuje ubezpieczenia, prowadzi
sady dyscyplinarne. Taka koncentracja
funkcji kontrolnych moze budzié¢
watpliwosci co do przejrzystosci i
niezaleznosci dziatan tej instytucji -
zwiaszcza w kontekscie decyzji o duzym
wptywie na sytuacje zawodowa

Kompetencje Krajowej Rady Logopeddw
uksztattowane zostaty w sposob typowy dla
tego rodzaju organu samorzadu.
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jednostki.

5. Brak uznania
logopedii jako
dziedziny hybrydowej

5. Logopedia rozwija sie nie tylko w
systemie ochrony zdrowia i edukacji,
ale réwniez w przestrzeni
miedzydziedzinowej - na styku
psychologii, terapii manualnej, pracy z
ciatem, emocjami, gtosem. W projekcie
nie uwzgledniono specyfiki takiej
dziatalnosci. Nie jest jasne, czy
logopeda moze legalnie:

* prowadzi¢ warsztaty rozwojowe,

o oferowac konsultacje profilaktyczne dla
dorostych bez diagnozy,

¢ t3czy¢ logopedie z pracg z emocjami i
relaksacja.

Projekt wprost wskazuje na
interdyscyplinarnos¢ zawodu, a takze
wskazuje otwarty katalog czynnosci jakie
moze wykonywac logopeda. Katalog ten nie
uniemozliwia jednak logopedzie
wykonywania innych czynnosci niz te w nim
zawarte.

Art. 4. 1. Logopeda wykonuje swdéj zawdd
samodzielnie.

2. Logopeda jest zawodem zaufania
publicznego.

3. Zawdd logopedy jest zawodem
interdyscyplinarnym.

6. Koszty wejscia do
zawodu

6. Juz teraz start w zawodzie logopedy
wigze sie z wysokimi kosztami (studia,
podyplomowki, szkolenia, sprzet,
gabinet). Ustawa doktadan kolejne:

¢ optaty za prawo wykonywania zawodu i
legitymacje,

¢ obowigzkowe ubezpieczenie OC,

e domyslne sktadki na samorzad
(nieokreslone w projekcie), przy braku
mechanizmoéw wsparcia czy chociazby ulg
dla poczatkujacych.

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
10% do 4% i z 5% do 3%).

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
sktadki w art. 94 ust. 8 zostata zmniejszona
(z35% do 24%).

Zdobycie wyksztatcenia i rozpoczecie
dziatalnosci w kazdym zawodzie wigze sie z
kosztami. Samorzady za wykonywane
czynnosci pobierajg optaty, tak samo jak
liczne instytucje panstwowe i prywatne.

Optata za przyznanie prawa do wykonywania
zawodu jest standardowo pobierana przez
wszelkie organy samorzgdowe i pobierana
jest jednorazowo.

Ubezpieczenie OC stuzy ochronie logopedy.

Dla wszystkich optat i sktadek ustanowiono
ograniczenie w postaci optaty maksymalnej,
co uniemozliwia dowolne uksztattowanie
wysokosci optat i sktadek przez samorzad.
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58. | drhab. Olga Tre$é uwag jak w p. 34. Odpowiedzi w pkt 35.
Przybyla, prof.
Urézy via, pro Zatacznik:
Un'iwers tot pismo podpisane przez JM Rektora Uniwersytetu Slaskiego, prof. dr. hab. Ryszarda Koziotka
$laski Wy pismo podpisane przez Dziekana Wydziatu Humanistycznego Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, prof. dr. hab. Adama
Katowicach, D.2|adka . . 3 ., . . . .
Wydziat pismo podpisane przez Dyrektorke Kierunkéw Studiéw Wydziatu Humanistycznego, dr Ewe Bitas-Pleszak, prof. US
Humanistyczn
y, Instytut
Jezykoznawst
wa
wptynefo:
2025.04.30.
14:05
59. | drhab. Tre$é uwag jak w p. 35. Odpowiedzi w pkt 35.
Agnieszka .
Zatacznik:
Myszka, prof. . . . . . R .
UR. Dziekan pismo podpisane przez JM Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego, prof. dr hab. Adama Reicha i Dziekana Wydziatu
Wyldzia’ru Filologicznego Uniwersytetu Rzeszowskiego, dr hab. Agnieszke Myszke, prof. UR
Filologicznego
, Uniwersytet
Rzeszowski
wptyneto:
2025.04.30.
14:30
60. Kancelaria Stanowisko w sprawie projektu ustawy o zawodzie logopedy - uwagi organizatoréw szkolen Ustawa przewiduje, ze programy kursow
radc
prav:nego Dziatajgc w imieniu organizatoréw szkolen logopedycznych (ktérych dane wskazuje szczegdétowo pod trescig pisma; dosk?nalqcych ,opracowywane $q przez
Kinga petnomocnictwo do wgladu), przesytam stanowisko w sprawie projektu ustawy o zawodzie logopedy i samorzadzie zespot ekspertow powotanych przez KIL
Konopelko zawodowym logopedéw, ktéry zostat opublikowany w dniu 9 marca 2025 r. w trybie konsultacji spotecznych. sposrdd oséb legitymujgcych sig dorobkiem
P ) . . o ) L . . L. . zawodowym i naukowym (art. 61 ust. 3), a
Jako podmioty aktywnie zaangazowane w rozwdj zawodowy logopeddw oraz posiadajace wieloletnie doswiadczenie w . . .
wptyneto: A . . - . . . " nastepnie zatwierdzane przez ministra
2025.04.30 organizacji szkolen, pragniemy wyrazi¢ powazne zastrzezenia co do obecnego ksztattu projektowanych regulacji. o -
14,5(') R Szczegolne obawy budza propozycje, ktére ingerujg w wolnos¢ dziatalnosci edukacyjnej, naruszajg zasade wiasciwego do spraw zdrowia (art. 55 ust. 4

proporcjonalnosci oraz wprowadzajg niejasne i nieprzewidywalne mechanizmy prawne, obcigzajace zaréwno
organizatorow, jak i logopeddw - uczestnikow szkolen.

W szczegdlnosci wskazujemy, ze:

¢ projekt zaktada nadmierng ingerencje w autonomie programowg organizatorow szkolen, co moze ograniczy¢
innowacyjnos¢, elastycznos¢ oraz dostosowanie tresci edukacyjnych do zmieniajacych sie potrzeb terapeutycznych;

* system wpisu na liste podmiotéw szkoleniowych oraz jego kontrola zostaty zaprojektowane w sposdb nieprzejrzysty i

w zakresie kurséw kwalifikacyjnych) — co
stanowi istotng gwarancje merytoryczng i
wyklucza arbitralno$¢ samorzadu.
Rozwigzanie to jest tozsame z przyjetym w
innych ustawach zawodowych i ma na celu
zapewnienie jednolitego, wysokiego poziomu
ksztatcenia. Ustawa nie wyklucza
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niedookreslony, co stwarza ryzyko uznaniowosci, nieréwnego traktowania oraz niepewnosci prawnej, jak réwniez
ogranicza dostep do szkolen;

brakuje odpowiednich przepiséw przejsciowych, utatwien dla certyfikowanych jednostek szkoleniowych oraz uznania
form samoksztatcenia i e-learningu, co moze znaczaco ograniczy¢ dostep do rozwoju zawodowego - zwtaszcza w
matych os$rodkach oraz dla oséb z ograniczong mobilnoscia;

projektowane mechanizmy kontrolne i sankcyjne, w tym przestanki skreslenia z listy organizatorow szkolen, zostaty
sformutowane w sposéb nadmiernie ogdlny i nieproporcjonalny, bez zapewnienia podstawowych gwarancji
proceduralnych,

rozwigzania przewidziane w projekcie ustawy sg w wielu miejscach bardziej rygorystyczne niz w przypadku innych
zawodow medycznych lub okotomedycznych, co prowadzi do nieréwnego traktowania srodowiska logopeddw oraz
organizatoréw szkolen.

Co wiecej, nalezy zauwazy¢, ze znaczna czes$é obecnych rozwigzan pozostaje w sprzecznosci ze stanowiskiem wyrazonym
przez Polski Zwigzek Logopeddw w pismie z dnia 9 maja 2023 r., dotyczagcym wczesniejszego projektu ustawy o
niektérych zawodach medycznych. W tamtym dokumencie podnoszono m.in. potrzebe ustawowego uregulowania
systemu punktacji, ochrony przed nadmiernymi kosztami dla logopeddw oraz koniecznos¢ zapewnienia spdjnego i
transparentnego systemu doskonalenia zawodowego. Z niezrozumiatych powoddw postulaty te nie zostaty
uwzglednione w nowym projekcie ustawy, mimo ze jego autorem jest ten sam podmiot.

prowadzenia przez organizatorow witasnych
szkolen i kursdw poza systemem punktowym
— kursy doskonalgce w rozumieniu ustawy
stanowig odrebng, szczegdlng kategorie
uprawniajgcg do uzyskania punktéw
edukacyjnych. Kwestie praw autorskich do
programéw oraz zasad ich udostepniania
organizatorom zostang uregulowane przez
samorzad w aktach wewnetrznych.

Do decyzji Srodowiska logopedéw, czy
wprowadzi¢ mozliwosc¢ zgtaszania przez
organizatoréw wtasnych programéw do
zatwierdzenia przez KRL jako alternatywna
Sciezke uzyskania wpisu.

Z tych wzgleddw zataczone szczegotowe uwagi i postulaty majg na celu:
¢ wskazanie konkretnych zagrozen wynikajacych z obecnych zapisdw projektu ustawy,

® zaproponowanie rozwigzan alternatywnych, ktdre sg zgodne z konstytucyjnymi zasadami proporcjonalnosci, réwnosci i
przewidywalnosci prawa,

¢ podkreslenie koniecznosci wprowadzenia realnych utatwien i zabezpieczen dla organizatoréw szkolen, ktérzy sg
istotnym filarem systemu doskonalenia zawodowego logopeddw.

W imieniu organizatorow szkolen wyrazamy gotowos¢ do dalszego dialogu, przekazania dodatkowych informac;ji oraz
uczestnictwa w procesie legislacyjnym, ktérego celem powinno by¢ stworzenie nowoczesnych i sprawiedliwych ram
prawnych dla zawodu logopedy.

j.w.

I. Programy szkolen - nieuzasadniona ingerencja KIL w programy szkolen

Nalezy podkresli¢, ze art. 61 ust. 2 projektu ustawy przewiduje daleko idacg i niespotykang w innych regulacjach
zawodowych ingerencje w autonomie programowa organizatoréw szkolen. Budzi to powazne zastrzezenia zaréwno na
gruncie praktyki edukacyjnej, jak i zasad konstytucyjnych.

Tak szeroko zakreslony zakres programu, ktéry ma zosta¢ opracowany przez zespét ekspertow powotanych przez KIL (art.
61 ust. 3), a nastepnie zatwierdzony i redagowany przez samg KIL (art. 61 ust. 5), oznacza niemal catkowite przejecie
kontroli nad merytorycznym ksztattem szkolen przez organ samorzadu zawodowego. Nie mamy tu do czynienia z
ogdlnymi wytycznymi czy ramami programowymi, jak ma to miejsce np. w innych zawodach regulowanych, ale z petnym,
kompleksowym programem, ktéry obejmuje kazdy istotny element procesu dydaktycznego.

Zwrdcié nalezy uwage, ze tak szeroki zakres ingerencji - obejmujacy m.in. cele, plan i tresci nauczania, czas trwania,

j.w.
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wykaz umiejetnosci wynikowych, metode - wykracza poza racjonalne i proporcjonalne ramy nadzoru merytorycznego,
jaki mogtby sprawowac samorzad zawodowy.

To jednak nie wszystko, ponizej przedstawiamy szczegétowe uwagi dotyczace propozycji opracowywania programow
przez zespot ekspertdw powotany przez KIL:

Monopolizacja tresci - zagrozenie dla pluralizmu edukacyjnego

Po pierwsze, projektowane przepisy naruszajg zasady pluralizmu edukacyjnego i swobody dziatalnosci edukacyjnej.
Zasada ta wynika z Konstytucji RP (art. 73) i gwarantuje wolno$¢ nauczania, badan naukowych oraz korzystania z débr
kultury. Przekazanie jednemu podmiotowi (KIL) petnej kontroli nad tresciami edukacyjnymi moze skutkowac
monopolizacjg jednego podejscia dydaktycznego i wygaszeniem konkurencji intelektualnej w sSrodowisku
logopedycznym. W efekcie grozi to:

¢ eliminacjg innowacyjnych nurtéw, podejs¢ terapeutycznych, metod pracy,

¢ faworyzowaniem jednego ,stylu” logopedii; W sytuacji, gdy programy edukacyjne sg tworzone i zatwierdzane przez
zamkniety krag ekspertéw, dochodzi do powielania tych samych schematéw myslowych i odtwdrczego ksztatcenia.
To prowadzi do wzmocnienia zjawiska tzw. efektu potwierdzenia (confirmation bias) w srodowisku,

utratg zdolnosci srodowiska do rozwijania sie zgodnie z réznorodnymi potrzebami pacjentow,

moze to takze doprowadzi¢ do ograniczenia dostepu do szkolen punktowanych dla mniejszych osrodkéw
edukacyjnych, wyspecjalizowanych w niszowych dziedzinach logopedii (np. afazja, neurologopedia dziecieca) lub
posiadajacych swoje siedziby w mniejszych miejscowosciach;

firmy o ograniczonych zasobach finansowych moga nie sprostac formalnym i kosztowym wymaganiom wpisu do
rejestru;

logopedzi bedg zmuszeni wybieraé szkolenia punktowane zamiast dopasowanych do ich potrzeb i realnych
kompetencji, kierujac sie jedynie koniecznoscig zdobycia punktéw.

W rezultacie moze dojs¢ do niewtasciwego ukierunkowania rozwoju zawodowego oraz wykluczenia konkurencyjnych,
ale niepunktowanych szkolen wysokiej jakosci.

Wobec powyiszego, postulujemy o to, by w przypadku nieuwzglednienia naszych postulatéw dotyczacych usuniecia z
projektu listy/rejestru organizatoréw kurséw doskonalacych, wprowadzi¢ mozliwosci punktowania réwniez szkolen
spoza rejestru.

Odbieranie organizatorom prawa do tworzenia autorskich programéw

Po drugie, projektowane przepisy prowadza do naruszenia autonomii merytorycznej organizatoréw. Proponowany
model centralizacji opracowywania tresci edukacyjnych znaczaco ogranicza mozliwos¢ tworzenia autorskich programow
szkoleniowych. Dla wielu podmiotéw szkoleniowych - zaréwno instytucji, jak i praktykow - swoboda budowania wtasnych
programow byta dotad kluczowym elementem jakosci, konkurencyjnosci i elastycznosci edukacji logopedycznej. Nalezy
zauwazy¢, ze przepis ten nie pozostawia organizatorom zadnej przestrzeni na dostosowanie kursu do potrzeb rynku,
innowacyjnych metod pracy, preferencji uczestnikow czy dynamicznie zmieniajgcych sie realiow terapeutycznych.
Przyktadowo:

e sztywne ramy czasowe moga by¢ nieadekwatne do tematyki - niektdre zagadnienia wymagajg gtebszego opracowania,
inne - intensywnej formy warsztatowej w krétszym czasie. Brak elastycznosci moze uniemozliwi¢ prowadzenie szkolen
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niszowych, specjalistycznych lub nowatorskich, ktorych specyfika wymyka sie standardowym zatozeniom;

¢ plan nauczania czy tresci moga nie odnosic sie do specyfiki szkolenia czy elastycznosci form, nie wskazuja na mozliwos¢
réznicowania programu np. w zaleznosci od poziomu zaawansowania grupy, specjalizacji tematycznej czy profilu
organizatora (np. uczelnia, praktyk, firma szkoleniowa).

Degradacja roli doswiadczonych praktykéw i sprowadzenie organizatora do roli ,,zaplecza technicznego”

Po trzecie, tworzenie programdw przez ekspertdw i KIL prowadzi do degradacji roli twércow szkolen oraz odejscie od
modelu, w ktérym kompetencje i eksperckos¢ decydowaty o powodzeniu kursu. W efekcie organizatorzy - zamiast
whnosi¢ merytoryczng wartosé - bedg musieli zapewni¢ wytgcznie zaplecze techniczne do przeprowadzenia szkolenia i
,odtworzy¢” przygotowany program. To prowadzi natomiast do wykluczenia potencjatu szkoleniowcéw w srodowisku
logopedodw i ograniczenia dynamiki rozwoju edukacji zawodowe;j.

W projektowanej formule praktycy - osoby z wieloletnim doswiadczeniem zawodowym i edukacyjnym - tracg realny
wplyw na programy, mimo ze to oni sami tworzyli do tej pory cenione i wartosciowe szkolenia. Nalezy podkresli¢, ze
dotychczas to witasnie wiedza, doswiadczenie zawodowe i innowacyjnos¢ organizatoréw przesadzaty o wyborze kursu
przez uczestnikdw. Zmiana tej logiki - i przeksztatcenie organizatoréw w odtwércow tresci przygotowanych przez inne
podmioty - niesie ryzyko spadku motywacji do rozwoju przez organizatorow oraz obnizenia jakosci szkolen.

Brak transparentnosci w doborze ekspertéw

Po czwarte, centralizacja tworzenia programéw przez ekspertow i KIL grozi ujednoliceniem oferty oraz oderwaniem
tresci edukacyjnych od realnych potrzeb terapeutycznych i rynkowych. W obszarze tak zréznicowanym, jak logopedia,
pluralizm programowy jest warunkiem rozwoju i skutecznego doskonalenia zawodowego.

Brak jasnych kryteridw dot. doboru i trybu powotywania ekspertéw przyczyniaé sie moze do kryzysu w tym obszarze.
Przyktadowe kluczowe watpliwosci:

o brak przejrzystej procedury powotywania ekspertéw stwarza ryzyko braku reprezentatywnosci Srodowiskowej, a takze
powstawania konfliktéw intereséw;

e w praktyce moze to oznacza¢, ze programy bedg tworzone przez osoby zwigzane z waskim nurtem edukacyjnym lub
Srodowiskiem zawodowym, co moze prowadzi¢ do wykluczenia tematéw niszowych lub innowacyjnych, jak réwniez do
wykluczenia tematdéw podstawowych, ale tych, w ktérych eksperci nie majg wiedzy;

* obecny zapis nie przewiduje zadnych mechanizmoéw kontrolnych (brak zasad transparentnosci, kadencyjnosci,
obowigzku publikowania informacji o sktadzie zespotu opiniujgcego).

Nierozstrzygniete kwestie praw autorskich

Po pigte, projektowane przepisy nie uwzgledniajg ztozonosci sytuacji prawnej w zakresie wtasnosci intelektualnej. Jezeli
programy majg by¢ tworzone przez ekspertéw powotanych przez KIL, a nastepnie modyfikowane przez organizatordéw,
powstaje szereg pytan:

e komu przystugujg prawa autorskie do tych programow?
® czy organizator moze ingerowaé w program, np. w celu dostosowania go do konkretnej grupy uczestnikow?

e czy ingerencja w program bedzie traktowana jako naruszenie autorskich praw osobistych ekspertéw - np. do
integralnosci utworu?
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komu bedzie przypisywane autorstwo i czy brak oznaczenia autora bedzie stanowit naruszenie osobistych praw
autorskich, tj. przypisanie/oznaczenie autorstwa?

czy organizator moze swobodnie przygotowywac materiaty dydaktyczne na bazie takiego programu i czy nie bedzie
stanowito to naruszenia praw autorskich?

na jakich zasadach eksperci przekazujg prawa do tych programdw - czy przewidziane bedg m.in. umowy,
wynagrodzenie?

czy przeanalizowana zostata sytuacja autorstwa lub wspdétautorstwa programu miedzy samymi ekspertami?

czy w przypadku zmiany ekspertéw, ,,nastepcy” beda mogli aktualizowa¢ program stworzony przez pierwotnych
ekspertdw i czy nie ingeruje to w prawa autorskie ekspertéw, ktérzy pierwotnie tworzyli program?

czy na etapie projektowania przeanalizowane zostaty wszystkie aspekty dot. praw autorskich, w tym poszanowania
praw zaréwno ekspertow, jak i firm szkoleniowych?

Ryzyko odpowiedzialnosci cywilnej i karnej organizatora

Po szdste, pragniemy odnies¢ sie do kwestii odpowiedzialnosci cywilnej i karnej organizatoréw, ktéra zgodnie z
projektem bedzie w catosci lub w czesci zalezna od KIL i ekspertéow tworzacych programy.

Projekt ustawy przewiduje, ze organizator szkolenia bedzie musiat realizowa¢ szkolenie na podstawie cudzego programu,
ktérego status prawny (w szczegdlnosci w zakresie praw autorskich) nie jest jasny. Projekt nie przewiduje zadnych
regulacji co do tego, kto bedzie odpowiadat za naruszenie autorskich praw majgtkowych lub osobistych. Powoduje to
szereg problemow praktycznych, z ktérych najwazniejsze to:

ryzyko odpowiedzialnosci organizatora jako naruszyciela praw autorskich, mimo ze dziata on w zaufaniu do
instytucji publicznej (KIL) i zgodnie z jej wytycznymi. Przypomnijmy, ze zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
autorskiego, odpowiedzialnos$¢ za naruszenie moze ponosi¢ zaréwno bezposredni sprawca, jak i osoba korzystajgca z
utworu bez uprawnienia, niezaleznie od tego, czy miata Swiadomos¢ naruszenia; z tego tytutu poza
odpowiedzialnoscig odszkodowawczg, réwnie istotna jest odpowiedzialnos¢ karna; Zasady odpowiedzialnosci okresla
m.in. art. 78 i nast. oraz 115 i nast. ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych;

brak wiedzy organizatora co do uregulowania relacji prawnych miedzy autorem programu a KIL, tj. czy prawa do
programu zostaty skutecznie przeniesione, czy udzielono licencji, na jakich zasadach. Brak takiej wiedzy naraza
organizatora na nieumysine naruszenie cudzych praw, ktére réwniez podlega odpowiedzialnosci cywilnej i karnej;

niepewnos¢ co do mozliwosci wykorzystania programu w materiatach szkoleniowych, ich publikacji, adaptacji lub
ttumaczenia - dziatania te mogg bowiem wymagac odrebnej zgody autora lub posiadacza praw majatkowych. W
sytuacji gdy organizator ponosi odpowiedzialno$¢ wobec uczestnikow szkolen za jakos¢ i zgodnosé materiatéow z
programem, brak tej mozliwosci moze prowadzi¢ do konfliktu intereséw i trudnosci w realizowaniu szkolen z
uwzglednieniem interesow uczestnikow.

Tego typu brak regulacji rodzi ryzyko konfliktu miedzy organizatorami a ekspertami i naraza organizatoréw na ryzyko
sporow prawnych - zaréwno o prawa osobiste (integralnos¢ tresci, autorstwo), jak i majatkowe (komercyjne
wykorzystanie programu).

Wobec powyzszego nalezy stanowczo podkresli¢, ze organizatorzy szkolen nie mogg by¢ narazeni na odpowiedzialnos¢
cywilng i karng w zakresie, na ktdry nie maja wptywu, tylko dlatego, ze majg obowigzek realizowaé wytyczne KIL.
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Taka konstrukcja jest nie tylko nieakceptowalna z punktu widzenia zasady proporcjonalnosci odpowiedzialnosci, ale
rowniez stanowi przyktad nieuprawnionego przerzucania ryzyka prawnego na organizatorow.

To takze przemawia za naszym gtéwnym postulatem pozostawienia organizatorom prawa do tworzenia programéw
szkoleniowych, co poza wyfaczeniem ryzyk, na ktére KIL naraza organizatorow, daje mozliwos¢ tworzenia wartosciowych
tresci dla uczestnikéw.

Brak solidarnej odpowiedzialnosci KIL wobec uczestnikéw

Po siédme, na uwage zastuguje brak réwnowagi miedzy zakresem odpowiedzialnosci organizatoréw za tresc szkolen a
zakresem ich rzeczywistego wptywu na te tres¢. W przypadku tak duzej ingerencji KIL w szkolenie, konieczne bytoby
przejecie przez KIL odpowiedzialnosci w stosunku do uczestnikéw szkolen za program, w tym tres¢ szkolenia. W innym
przypadku, w sytuacji gdy to organizatorzy szkolen sg strong umowy z uczestnikami, to oni bedg zmuszeni ponosié¢
odpowiedzialnos¢ kontraktowa za prawidiowe wykonanie zobowigzania, w tym m.in.:

® za merytoryczng jako$¢ szkolenia,

e za aktualnosc¢ przekazywanej wiedzy,

* za brak elementow wprowadzajacych w btad,

» za efekty edukacyjne oraz sposdb realizacji szkolenia,

¢ a takze za szkode majatkowg lub niemajatkowg wyrzadzong uczestnikowi, np. w wyniku niewtasciwych tresci lub tresci
wprowadzajgcych w bfad.

Tymczasem projektowane rozwigzanie znaczaco ogranicza lub nawet wytacza wptyw organizatora na tres¢ szkolenia. To
bowiem KIL redaguje program, bazujgc na materiatach opracowanych przez zespot ekspertéw, ktérych sktad i tryb
powotywania réwniez nie jest przejrzysty.

W sytuacji korzystania z programu KIL, na ktéry organizator nie ma wptywu, moze doj$¢ do sytuacji, w ktérej organizator
zostanie pociagniety do odpowiedzialnosci za:

¢ btedy merytoryczne w programie,

e tresci nieaktualne lub niezgodne z praktyka zawodowa,

¢ przekazanie nieprawdziwych lub wprowadzajgcych w btgd informacji,

e zadeklarowanie przez KIL efektéw szkoleniowych, ktérych nie mozna byto osiggng¢ w oparciu o udostepniony program,

mimo ze organizator nie miat wptywu ani na plan nauczania, ani na wykaz umiejetnosci wynikowych, tres¢ nauczania czy
wskazowki metodyczne, czyli na ostateczny ksztatt programu.

W takiej konstrukcji powstaje istotna sprzecznos¢ miedzy odpowiedzialnoscia organizatora a zakresem decyzyjnosci.
Nalezy z catg stanowczoscig podkresli¢, ze organizatorzy nie moga odpowiada¢ wobec uczestnikéw za szkolenie, ktérego
merytoryczna zawartos$¢ zostata narzucona lub zatwierdzona przez inny podmiot, bez ich udziatu.

Tak jak wskazalisSmy juz wyzej, stoimy na stanowisku, zgodnie z ktérym, program szkolenia powinien by¢
przygotowywany w catosci przez organizatorow.

W przypadku innych regulacji, w sytuacji tak gtebokiej ingerencji KIL w proces przygotowania i zatwierdzenia tresci
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szkolen, zasadne bytoby:

¢ zwolnienie organizatoréow z odpowiedzialnosci cywilnej za tresci merytoryczne programu zatwierdzonego lub
narzuconego przez KIL - przy zachowaniu nalezytej starannosci w organizacji i realizacji szkolenia,

e wprowadzenie odpowiedzialnosci KIL lub ekspertow wobec uczestnikdw szkolenia w zakresie ewentualnych roszczen
wynikajacych z tresci programdw i materiatow zatwierdzanych przez samorzad, w szczegdlnosci w zakresie
merytorycznej zawartosci, zgodnosci programu z deklarowang tematykg i standardem zawodowym.

Obecnie brak takich zapiséw moze skutkowac brakiem mozliwosci obrony organizatora przed roszczeniami uczestnikow,
co stwarza ryzyko prawne i biznesowe.

Podsumowujac, w kontekscie projektowanych przepiséw nieuzasadnione jest positkowanie sie programami
tworzonymi przez ekspertow i KIL w sytuacji gdy osobg posiadajgcy wiedze i doswiadczenie, odpowiednig kadre jest
podmiot szkoleniowy. Jest to sprzeczne zaréwno z zasadami konstytucyjnymi, jak i standardami europejskimi czy
praktyka innych samorzadéw zawodowych. Dodatkowo, takie regulacje narazaja organizatoréw na odpowiedzialnos¢
cywilng, jak i karng. Wobec powyiszego, wnosimy o to by zachowana zostata mozliwos$¢ tworzenia autorskich
programoOw przez organizatorow kursow - to oni ponoszg odpowiedzialnos¢ za jakosé i skutecznosé szkolen.

Il. Ograniczenie dostepu do prowadzenia kurséw - uwagi do systemu wpisu na liste podmiotéw szkoleniowych

Projekt ustawy przewiduje, ze kursy doskonalace dla logopedéw mogg by¢ prowadzone wytgcznie przez podmioty
wpisane na specjalna liste prowadzong przez Krajowa Izbe Logopeddw (KIL). To rozwigzanie - w swojej obecnej formie -
budzi szereg istotnych watpliwosci, w tym m.in.:

¢ jest bardziej rygorystyczne niz regulacje dotyczace innych zawodéw medycznych lub okotomedycznych, co stawia
logopedow i organizatorow szkolen w nieuzasadnionej, mniej korzystnej sytuacji;

¢ ogranicza dostep logopedow do wartosciowych szkolen, a takze zmniejsza konkurencje na rynku ustug edukacyjnych.

Z tego wzgledu postulujemy o:
¢ catkowitg rezygnacje z wprowadzenia zamknigtego rejestru organizatoréw,

* a w przypadku jego utrzymania - o gruntowne zmiany legislacyjne, majace na celu zapewnienie transparentnosci,
przewidywalnosci i réwnego traktowania podmiotdéw. Szczegdtowa lista uwag do projektu znajduje sie ponize;j.

Brak jednoznacznosci: wpis podmiotowy czy kursowy?

Z punktu widzenia praktyki i ekonomii dziatania, ale takze rozwigzan systemowych, wpis powinien miec¢ charakter
podmiotowy i bezterminowy - umozliwiajgcy prowadzenie wielu kurséw bez koniecznosci kazdorazowego uzyskiwania
nowego wpisu.

W obecnej konstrukgji, nie jest jednak jasne to, czy wpis ma dotyczy¢ catego podmiotu szkoleniowego, czy kazdorazowo
konkretnego kursu lub edycji. Jednoczesnie podkreslamy, ze gdyby intencja PZL byto wymaganie wpisu na liste dla
kazdego konkretnego kursu lub jego edyc;ji, takie rozwigzanie nalezatoby uznac za nieakceptowalne. W sytuacji, gdyby
obowigzek wpisu miat dotyczy¢ kazdego kursu, organizatorzy ponosiliby optaty wielokrotnie, w tym podejmowaliby
dziatania formalne takze wobec kurséw, ktore sie nie odbedg, np. z powodu niewystarczajacej liczby uczestnikéw. W
efekcie:

Do decyzji samorzadu czy przewiduje
uproszczong Sciezke dla podmiotéw
szkoleniowych o ugruntowanej pozycji na
rynku potwierdzonej certyfikatami.
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¢ wielokrotnie wzrostyby koszty organizacyjne,
o zwiekszytaby sie istotnie biurokracja,

¢ alogopedzi - uczestnicy szkolen, a w dalszej kolejnosci pacjenci - koricowi beneficjenci edukacji logopedyczne;j -
poniesliby konsekwencje w postaci wyzszych cen i ograniczenia oferty.

Na takie dziatania nie ma naszej zgody, poniewaz jest ono sprzeczne z interesem srodowiska logopeddw, ktére wraz z
pacjentami ostatecznie ponositoby koszty tych zmian. Zwracamy uwage, ze bytaby to tez idea sprzeczna z postulatami
tak czesto podkreslanymi przez PZL w toku konsultacji ustawy o niektorych zawodach medycznych.

Brak uproszczonego trybu dla podmiotéw certyfikowanych i akredytowanych - niedopuszczalne pominiecie zaufanych
instytucji

Projekt ustawy catkowicie pomija fakt, ze na rynku szkoleniowym funkcjonuje wiele podmiotéw, ktdre juz podlegajg
rygorystycznym procedurom jakosciowym w ramach systemow certyfikacji lub akredytacji zewnetrznej. Sg to m.in.
jednostki posiadajace:

o certyfikaty systemow zarzadzania jakoscia - np. 1SO, SUS,
¢ akredytacje kuratoryjne lub o$wiatowe - np. ODN, KO,
¢ uznane certyfikaty branzowe.

Podmioty te spetniajg juz wysokie standardy w zakresie organizacji, dokumentacji, kadry dydaktycznej, monitorowania
efektow ksztatcenia oraz weryfikacji jakosci ustug edukacyjnych. Ich dziatalno$¢ jest regularnie oceniana przez niezalezne,
wyspecjalizowane instytucje - krajowe i miedzynarodowe.

Tymczasem projekt ustawy nie przewiduje zadnej uproszczonej $ciezki wpisu na liste podmiotéw uprawnionych do
prowadzenia kurséw, nawet dla tych jednostek, ktére mogtyby wykazac¢ spetnienie wymagan ustawowych poprzez
przedtozenie juz posiadanych, aktualnych dokumentoéw certyfikacyjnych lub akredytacyjnych. Oznacza to, ze:

¢ organizatorzy musieliby ponownie dokumentowacé to, co juz zostato potwierdzone przez instytucje akredytujace/
certyfikujace

¢ zostang obcigzeni dodatkowymi formalnosciami i optatami, pomimo ze jakos¢ ich dziatalnosci zostata juz
zweryfikowana,

* zostaje zignorowana zasada zaufania publicznego do zewnetrznych systemow certyfikacji/ akredytacji.
To rozwigzanie godzi w zasady racjonalnego prawodawstwa.

Brak preferencyjnej sciezki dla tych jednostek jest nie tylko nielogiczny, ale takze sprzeczny z zasadg pomocniczosci,
proporcjonalnosci oraz z zasadg ograniczania biurokracji. Podmioty certyfikowane i akredytowane powinny by¢
traktowane jako wzorcowe przyktady jakosci, a nie podmioty wymagajace dodatkowej weryfikacji - tym bardziej, ze:

e organy certyfikujgce i akredytujgce maja wieksze doswiadczenie oraz wyspecjalizowane procedury nadzoru niz
samorzad zawodowy dopiero wdrazajgcy nowe mechanizmy,

o brak uproszczen dyskryminuje rzetelne jednostki, ktére juz poniosty koszty wdrozenia systemow jakosci, a mimo to
majg by¢ traktowane identycznie jak nowo powstate podmioty bez zadnej historii operacyjnej.
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Z uwagi na powyzsze, wnosimy o wprowadzenie w projekcie przepisow, ktore:

¢ przewiduja uproszczong Sciezke wpisu dla podmiotoéw posiadajacych uznane certyfikaty lub akredytacje, bez
koniecznosci przedktadania zbednych oswiadczen i dokumentow, ktérych tres¢ zostata juz wczesniej oceniona przez
niezalezny podmiot;

¢ wprowadzajg domniemanie spetnienia warunkow z art. 62 ust. 1-5 dla podmiotdw, ktére przedstawia wazny
dokument akredytacyjny lub certyfikacyjny,

¢ uznaja takie dokumenty jako rownowazne w procesie oceny formalnej wniosku o wpis - analogicznie do przyjetych
praktyk w systemach oswiaty, edukacji ustawicznej i zamdwien publicznych,

* zwolnig ww. podmioty z optaty za wpis na liste.

Brak jasnosci co do mozliwosci prowadzenia innych form ksztatcenia

Projekt nie przewiduje wyraznie, czy podmiot wpisany na liste moze prowadzi¢ rowniez inne kursy
- niewchodzace w zakres kurséw doskonalgcych. Taka niejednoznacznos$¢ moze doprowadzi¢ do:

¢ nadinterpretacji przepisow przez KIL,

e ograniczenia dziatalnosci edukacyjnej podmiotéw w obszarach nieobjetych ustawa.

Organizator powinien mie¢ mozliwos¢ swobodnego prowadzenia szkolen poza systemem punktacji - bez dodatkowych
zgtoszen i obcigzen formalnych.

Wysokos¢ i konstrukcja optat - brak proporcjonalnosci i podstaw formalnych

Projekt:
¢ nie dopuszcza mozliwosci zwolnien z optaty z waznych powoddw,

* nie okresla zasad fakturowania,

nie opisuje zasad zwrotu optat w catosci lub w czesci, co bytoby uzasadnione np. w przypadku gdyby wniosek zostat
wycofany przez organizatora przed jego formalng oceng lub gdyby wniosek nie zostat uwzgledniony,

nie przewiduje mechanizmoéw zwolnienia z VAT, co jest mozliwe np. przy szkoleniach objetych systemem oswiaty ;
biorgc pod uwage charakter kurséw, takie zwolnienia nalezatoby rozwazy¢ i zaproponowac odpowiednie zmiany w
ustawach szczegolnych, w tym w ustawie o podatku od towardw i ustug.

Co wiecej, proponowana optata za wpis jest nieproporcjonalnie wysoka, zwtaszcza wobec dodatkowych kosztéw
spetnienia wymogdw organizacyjnych, kadrowych i dokumentacyjnych.

Tak jak wskazatam wczesniej, optaty te i koszty bedg musiaty zostaé¢ uwzglednione w cenie szkolen, z ktérych beda
korzystali logopedzi (co jest catkowicie uzasadnionym dziataniem). To sprawi, ze koszty szkolen dla logopeddw wzrosna.
W konsekwenciji, jesli koszty szkolen dla logopedéw wzrosng, logopedzi bedg zmuszeni wydatki na szkolenia uwzglednic
w cenach swoich ustug dla pacjentéw.

W pismie z dnia 9 maja 2023 r., tj. w uwagach do projektu ustawy o niektérych zawodach medycznych, uznaliscie
Panstwo za niepokojace to, ze na skutek dodatkowych obowigzkdéw zwiekszy sie koszt ustug logopedycznych oraz
zmniejszy sie dostep do terapii logopedycznej. Zgadzamy sie z tym twierdzeniem i stad nieuzasadnione jest naktadanie
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na firmy szkoleniowe, a konsekwencji takze na logopeddéw (a nastepnie na pacjentow) dodatkowych obcigzen
finansowych. Stoi to w zupetnej sprzecznosci z Paristwa postulatami. Przedstawiony projekt i wprowadzenie optat w
szerszym zakresie niz to wynikato nawet z ustawy o niektérych zawodach medycznych, zdecydowanie prowadzi do
odwrotnych skutkow.

Niejasne kryteria wpisu - brak okreslonosci prawa

Ustawa nie zawiera jasnych, mierzalnych i zamknietych kryteriéw wpisu. Odsytanie do aktéw wykonawczych w tym
zakresie:

® narusza zasade okreslonosci prawa,
¢ uniemozliwia przewidzenie warunkdéw dziatalnosci,
e wprowadza element uznaniowosci i ryzyko arbitralnych decyzji.

Wymogi wobec organizatoréw powinny by¢ okreslone wprost w ustawie, podobnie jak ma to miejsce w odniesieniu do
logopedow.

W tym zakresie, odsytamy do Panstwa pisma z dnia 9 maja 2023r., w ktérym PZL podkreslat konieczno$¢ uregulowania na
poziomie ustawowym kwestii kluczowych dla przystugujgcych uprawnien i obowigzkéw, a za takie nalezy uznaé kryteria
decydujgce o mozliwosci prowadzenia okreslonej dziatalnosci przez organizatorow.

Niejasne i niepetne wymogi formalne we wniosku o wpis - ryzyko odrzucenia z przyczyn niezaleznych od organizatora

Konieczne stato sie doprecyzowanie listy informacji i dokumentéw wymaganych we wniosku, o ktérym mowa w art. 64.
Tylko jasne okreslenie wymogow formalnych pozwoli na ztozenie przez podmiot kompletnego wniosku i jego
pozytywnego rozpatrzenia.

Jest to o tyle istotne, ze wniosek ten podlega optacie, wiec istnieje ryzyko, ze z powodu braku dookreslenia wymogow,
organizator bedzie zmuszony do ponoszenia wielokrotnie optat rejestrowych, mimo ze nie powinien ponosi¢
finansowych konsekwencji btedéw legislacyjnych.

Co do zakresu wniosku, ponizej przedstawiamy nasze uwagi zgodnie z numeracja listy:
1) co sktada sie na oznaczenie podmiotu; jak bardzo szczegétowe dane musza by¢ wskazane;

2) co PZL ma na mysl wskazujac na konieczno$é wskazania ,,imienia i nazwiska osoby bedacej przedstawicielem
podmiotu”? Przyktad: w sytuacji osdb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, nie ma koniecznosci ustanowienia
takiej osoby - czy w takiej sytuacji rowniez istnieje obowigzek jej wskazania? Nie wydaje sie to uzasadnione i nie
ma ku temu podstawy prawnej; Czy w przypadku podmiotow wpisanych do KRS, muszg to by¢ osoby wskazane w
rejestrze czy moga to by¢ osoby upowaznione w oparciu o petnomocnictwo - inne niz osoby wskazane w rejestrze?
Jaka jest rola tych oséb w procesie? Jaki jest cel wskazania tych os6b?

3) zuwagi na to, ze wpis na liste wydaje sie by¢ wpisem podmiotowym, nieuzasadnione bytoby wskazywanie na tym
etapie danych dotyczgcych konkretnego kursu. Takie informacje z art. 64 ust. 1 pkt 3-7 mogtyby by¢é wymagane,
ale na etapie organizacji juz konkretnego kursu, a nie na etapie sktadania wniosku o wpis na liste podmiotéw
uprawnionych do prowadzenia kursu. Niezaleznie od tego wskazujemy, ze punkty te zostaty opisane w sposéb
niejasny i sg przestrzenig do wielu odmiennych interpretacji. Przyktadowo, kim jest “kierownik kursu
doskonalgcego”? Czy to jest prowadzacy, organizator czy jeszcze ktos inny? Brak jest jakichkolwiek wymogoéw dot.
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kwalifikacji, sprzetu, czy informacji czym jest szczegdtowy harmonogram i co sie na niego sktada?)

Dodatkowo, w art. 64 ust. 2 wskazuje sie na koniecznos$¢ dotaczenia dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagan
dot. kadry, bazy i posiadania systemu jakosci. Pomijajac to, ze aktualnie brak jest jakichkolwiek informacji co do tego,
jakie wymogi ma na mysli PZL, istotne jest réwniez to, ze brak jest informacji, jakie dokumenty maja je potwierdza¢. Czy
dokumentem tym moga by¢ wytacznie oswiadczenia organizatora o spetnieniu wymagan czy nalezy dotgczy¢ cos wiecej?

Bez jasnych wytycznych, organizator nie bedzie w stanie przygotowac wniosku nie ryzykujac jego odrzuceniem juz na
etapie badania formalnego.

To daje takze przestrzen do uznaniowosci na etapie weryfikacji wniosku.

Odpowiedzialnos¢ karna organizatoréw jako efekt nieprecyzyjnosci i niejasnosci przepisdw (art. 64 ust. 2)

W przepisie wskazuje sie m.in. na koniecznos¢ ztozenia oswiadczen o zgodnosci danych i spetnianiu warunkéw z art. 62.
W tym miejscu nalezy podkresli¢, ze oSwiadczenie sktadane jest na etapie ubiegania sie o wpis, a nie po jego uzyskaniu.
Dodatkowo, obowigzki z art. 62 nie wydajg sie w petni odnosi¢ do podmiotéw prowadzacych kursy doskonalace.

W praktyce oznacza to, ze podmiot nie ma w ogdle mozliwosci faktycznego spetnienia wszystkich obowigzkéow
wynikajacych z art. 62 lub nie moze ich jeszcze spetnié.

Przyktadowo:

e at. 62 pkt 5 dotyczy obowigzkéw dokumentacyjnych, ktére przez organizatora moga by¢ spetnione dopiero po
uzyskaniu wpisu, w toku faktycznego prowadzenia szkolen, a nie na etapie wniosku o dopuszczenie do takiej
dziatalnosci. Podmiot nie moze prowadzi¢ dokumentacji z przeprowadzonych szkolen, dopdki nie uzyska wpisu i nie
zrealizuje kursu;

e art. 62 pkt 6 odnosi sie do obowigzku prowadzenia ewidencji zaswiadczen; Nalezy jednak zauwazy¢, ze zgodnie z
projektem, obowigzek wydawania zaswiadczen spoczywa wytacznie na organizatorach kurséw kwalifikacyjnych
(por. art. 57 i 59 projektu), a nie na organizatorach kurséw doskonalgcych. Wobec tego, art. 62 pkt 6 wymaga
usuniecia;

e art. 62 pkt 7 wskazuje na posiadanie wpisu na liste podmiotéw uprawnionych do prowadzenia kursu doskonalgcego;
Organizator nie moze potwierdzi¢ wpisu z uwagi na to, ze wtasnie tym wnioskiem o ten wpis sie ubiega.

Tymczasem obecny ksztatt przepiséw wymaga sktadania oSwiadczenia o spetnieniu tych obowigzkéw juz na etapie
sktadania wniosku o wpis i w zakresie nieodnoszgcym sie do obowigzkéw organizatora. Takie rozwigzanie wprowadza
organizatorow w stan faktycznej niemozliwosci prawidtowego dziatania, a dodatkowo naraza ich na odpowiedzialnos¢
karng z tytutu sktadania nieprawdziwych oswiadczen - zgodnie z trescig art. 64 ust. 2 w zw. z art. 67 ust. 2 pkt 2.

Dodatkowo, wskazane oswiadczenia mogg stanowic podstawe skreslenia z listy, co w wobec niejasnosci przepisow jest
wysoce prawdopodobne.

Przepisy powinny jasno rozréoznia¢ wymogi, ktore nalezy spetni¢ na etapie wniosku o wpis, od tych, ktére maja by¢
realizowane w toku prowadzenia dziatalnosci szkoleniowej. Tres¢ oswiadczen musi by¢ dopasowana do etapu
procedury i uwzgledniaé realng mozliwos$¢ dziatania podmiotu. W przeciwnym razie dochodzi do fikcji prawnej i
przerzucania ryzyka prawnego na organizatorow, ktérg w tym przypadku jest w szczegdélnosci odpowiedzialnos¢ karna.

Majac to na uwadze, tres¢ oswiadczen powinna by¢ precyzyjnie doprecyzowana, a katalog wymaganych dokumentow i
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informacji - jednoznacznie okreslony.

11l. Niejasna procedura ubiegania sie o wpis na liste

W pierwszej kolejnosci przypominamy, ze w naszej ocenie, PZL powinien zrezygnowac z prowadzenia zamkniete;j listy
organizatoréw szkolen, o czym byta mowa juz wczesniej.

Niemniej jednak odnoszgc sie do przestanego projektu, czujemy sie w obowigzku wskazac¢ na dalsze argumenty
przemawiajgce za brakiem zasadnosci tej listy i na luki i btedy w konstrukcji tych przepiséw. Projekt ustawy nie zawiera
przejrzystej, kompletnej i zgodnej ze standardami paristwa prawa procedury uzyskania wpisu na liste organizatorow
kurséw doskonalgcych. Przepisy art. 65 i kolejne nie odnoszg sie do kluczowych aspektéw postepowania, takich jak
terminy, forma decyzji, tryb odwotawczy, sposdb weryfikacji dokumentdow czy rola ekspertéw. Brak tych elementow
prowadzi do naruszenia zasady pewnosci prawa oraz stawia organizatorow w sytuacji braku realnych gwarancji
proceduralnych.

Brak terminu rozpoznania wniosku - ryzyko przewlektosci

Projekt nie przewiduje zadnego, nawet orientacyjnego terminu rozpatrzenia wniosku przez KIL. W efekcie KIL moze
bezterminowo wstrzymywac ocene wniosku (m.in. ze wzgledu na duzg liczbe spraw lub z innych powodéw - celowo lub
nie). Powoduje to wymierne ryzyko organizacyjne i finansowe i pozostawia organizatora w stanie niepewnosci co do
decyzji.

W konsekwencji, podmiot ubiegajacy sie o wpis nie ma mozliwosci planowania dziatart edukacyjnych (promocji,
organizacji szkolen, naboru uczestnikdéw), co znaczgco ogranicza jego funkcjonowanie i moze skutkowac stratami dla
prowadzonej dziatalnosci.

Niezgodny z zasadami termin uzupetnienia brakéw

Zgodnie z projektem, termin 14 dni na uzupetnienie brakéw liczony jest od dnia otrzymania wniosku przez KIL, co jest
ewidentnym btedem legislacyjnym.

Termin powinien by¢ liczony od dnia doreczenia organizatorowi wezwania do uzupetnienia brakéw, zgodnie z ogdlnymi
zasadami. Takie uregulowanie moze prowadzi¢ do naruszenia prawa do obrony oraz pozbawia¢ organizatora realnej
mozliwosci dziatania.

Niejasno$é kompetencji KIL i zespotu ekspertéw

Projekt nie okresla, kto i na jakiej podstawie ocenia wniosek - czy KIL jedynie ,zatwierdza” opinie ekspertéw, czy
podejmuje decyzje niezaleznie. Nie wiadomo takze, czy istnieje mozliwos¢ odwotania sie od negatywnej opinii zespotu
ekspertow (w przypadku jej wydania), ani jaka jest jej moc prawna decyzji.

Doprecyzowania wymaga rola KIL i rola ekspertéw, jak rowniez to, kto i na podstawie jakich kryteriéw dokonuje
faktycznej oceny wnioskéw. Zakres ww. podmiotéw, procedura weryfikacji oraz decyzyjnos¢ wydaje sie niejasna.

Brak przejrzystosci w powotywaniu ekspertéw

Przepisy nie okreslajg procedury powotywania ekspertéw i niezbednych wymogdw do petnienia tej funkcji. Obecne
zapisy mdéwig ogdlnie o ,,doswiadczeniu zawodowym i dorobku naukowym?”, co pozostawia zbyt szerokie pole do
uznaniowosci, a w efekcie moze eliminowac z procesu oceny wazne i wyspecjalizowane podmioty dziatajgce w niszach
terapeutycznych.

Uwagi proceduralne czesciowo zastuguja
na rozwazenie i zostang wziete pod
uwage na kolejnym etapie prac
legislacyjnych. Jednoczes$nie wskazaé
nalezy, ze rola zespotu ekspertéw ma
charakter opiniodawczy — decyzje o
wpisie podejmuje KRL jako organ
samorzgdu, co wyklucza arbitralnos¢
ekspertow. Kryteria doboru ekspertow
zostang doprecyzowane przez KRL w
oparciu o kompetencje przyznane jej w
art. 94 ust. 7 projektu.

Uwagi dotyczgce braku okreslenia
terminu rozpatrzenia wniosku, terminu
uzupetnienia brakéw formalnych oraz
braku trybu odwotawczego — do decyzji
srodowiska logopedoéw, czy kwestie te
uregulowac wprost w ustawie na
dalszym etapie prac legislacyjnych.
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W projekcie brakuje takze regulacji dotyczacych liczby ekspertdw, kadencyjnosci, zasady rotacji, reprezentatywnosci
srodowiskowej oraz obowigzkéw zachowania bezstronnosci i jawnosci interesow.

Nalezy podkresli¢, ze kadencyjnos¢ i reprezentatywnos¢ jest wazna w przypadku gdy edukacja logopedy obejmuje tak
duzo réznych obszaréw szkolen.

Arbitralnos¢ opiniowania - brak ram czasowych i nieprecyzyjna procedura

Art. 65 ust. 4 zaktada, ze zespét opiniuje wnioski w zaleznosci od potrzeby, i przekazuje swojg opinie KIL niezwtocznie po
jej sporzadzeniu, nie pdzniej niz w terminie 7 dni

W projekcie nie sprecyzowano:

* czyja ,potrzebe” bierze sie pod uwage - KIL, zespotu, czy wnioskodawcy?

¢ jakie s3 ramy czasowe standardowego rozpatrywania wniosku - czy bedzie to kilka tygodni, czy kilka miesiecy?
¢ nie okreslono takze maksymalnego czasu na przygotowanie opinii, ktérej proces opiniowania sie rozpoczat;

e kiedy , niezwtoczne przekazanie opinii” ma nastapic.

Brak ram czasowych i nieprecyzyjnos¢ procedury moze skutkowaé faktycznym paralizem decyzyjnym, co negatywnie
wptywa na sytuacje organizatordw szkolen i Srodowisko logopeddw.

Brak obowigzku doreczenia decyzji

Obecna wersja projektu przewiduje jedynie umieszczenie informacji o wpisie na stronie internetowej. Brakuje natomiast
jakiejkolwiek regulacji dotyczacej doreczania formalnej decyzji czy zaswiadczenia o wpisie. Jest to nie do przyjecia ze
wzgledu na doniostos¢ prawng tego wpisu i koniecznos¢ zapewnienia mozliwosci ewentualnego odwotania od wynikéw
oceny.

Brak trybu odwotawczego i ochrony praw organizatora

Projekt catkowicie pomija mozliwos¢ odwotania sie od negatywnej decyzji lub od milczenia organu. To wymaga
doprecyzowania. Podmiot uprawniony nie moze by¢ bowiem pozbawiony mozliwosci kwestionowania decyzji KIL. Warto
zauwazyg, ze projekt:

* nie okresla formy decyzji (uchwata, decyzja administracyjna, zaswiadczenie?),

¢ nie przewiduje mozliwosci ztozenia odwotania od decyzji negatywnej; warto zauwazyé, ze przepisy nie zaktadaja w
ogole wydawania decyzji odmownych, co oznacza, ze albo wszystkie decyzje beda pozytywne albo podmiot
whnioskujgcy moze trwaé w niepewnosci co do swojej sytuacji i statusu wniosku nie majgc pewnosci, czy brak decyzji
oznacza decyzje odmowng czy moze to, ze KIL lub zespdt ekspertow jeszcze nie dokonczyli weryfikacji wniosku. Wobec
braku jednoznacznych terminéw na weryfikacje wniosku, watpliwosci podmiotu mogg w ogdle nie zostac rozwiane;

* nie wskazuje, czy stosuje sie przepisy Kodeksu postepowania administracyjnego, co jest niezwykle istotne w kontekscie
procedury odwotan i uprawnien kontrolnych,

* nie ustanawia organu odwotawczego ani sciezki sgdowej; brak jest informacji, kto jest organem odwotawczym, jak i
czy na decyzje przystuguje skarga do sgdu administracyjnego,

* nie naktada obowigzku uzasadniania decyzji, co w przypadku decyzji odmownej jest kluczowe dla zapewnienia
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transparentnosci dziatan.

Podsumowujac, niezmiennie stoimy na stanowisku, zgodnie z ktérym KIL powinien zrezygnowac z prowadzenia
zamknietej listy podmiotéw uprawnionych do prowadzenia kurséw doskonalacych.

W obecnym ksztatcie art. 65 i kolejne naruszajg podstawowe zasady konstytucyjne i stwarzajg niebezpieczny precedens
braku ochrony praw podmiotéw ubiegajacych sie o wpis. W praktyce organizator moze nie otrzymac zadnej decyzji, nie
mie¢ mozliwosci odwotania ani nawet wiedzy, na jakim etapie znajduje sie jego sprawa.

Podkreslamy, ze przedstawione przez nas postulaty to postulaty, ktére byty rowniez przedstawione przez PZL w pisSmie z
dnia 9 maja 2023r. Taka Sciezka zostata tez szczegétowo zaprojektowana w zakresie odnoszacym sie do prawa do
wykonywania zawodu logopedy (art. 19 i nast.), co pokazuje, ze prawo do uzupetnienia wnioskow/dokumentéw czy
prawo do odwotania sie od decyzji jest istotne. Brak analogicznych rozwigzan w odniesieniu do wpisu organizatoréw
szkolen jest nieuzasadniony i dyskryminujacy.

IV. Ryzyko arbitralnego skreslenia z listy organizatoréw - uwagi do art. 67

Projekt ustawy w art. 67 przewiduje przestanki skreslenia z listy podmiotéw organizujgcych kursy doskonalgce.
Kontrowersje budzi w szczegdlnosci ust. 2 pkt 1-3 oraz przepisy powigzane, w tym dotyczgce procesu wydawania decyzji,
zgodnie z ktdrymi KRL ma prawo skresli¢ podmiot w przypadku:

* niezastosowania sie do zalecen pokontrolnych,
¢ niewypetnienia obowigzku aktualizacji wpisu,
¢ braku organizacji i przeprowadzenia kursu przez okres 12 nastepujacych po sobie miesiecy.

W obecnym brzmieniu przepisy te s nieproporcjonalne, uznaniowe i mogg prowadzi¢ do naruszenia zasad réwnosci,
sprawiedliwosci proceduralnej oraz wolnosci dziatalnosci gospodarcze;.

Nieproporcjonalnos¢ przestanek stanowigcych podstawe skreslenia

Po pierwsze, projektowane postanowienia z uwagi na ich konstrukcje rodza ryzyko istotnego naruszenia zasady
proporcjonalnosci. Pokazujgc na przyktadzie - zapis o skresleniu podmiotu z listy po 12 miesigcach braku aktywnosci jest
srodkiem nadmiernym i nieproporcjonalnym. Nie uwzglednia on m.in.:

® sezonowosci organizacji szkolen (np. osrodki edukacyjne specjalizujgce sie w organizacji kurséw wakacyjnych; Przyktad:

organizacja kursu wakacyjnego w czerwcu 2024r. i w lipcu 2025r. juz by stanowitfa podstawe skreslenia);
e sytuacji nadzwyczajnych (np. pandemii, kryzysu gospodarczego, problemoéw kadrowych);

» koniecznosci przerwy organizacyjnej (np. zmiana siedziby, reorganizacja, problemy zdrowotne, sytuacja osobista np.
cigza),

e czasu trwania procesu organizacji kursu poczawszy od kwestii formalnego ogtoszenia, poprzez proces naboru
uczestnikow, sprzedazy kursu i jego organizacji.

Podobnie nieproporcjonalne s3g przestanki skreslenia zwigzane z niezastosowaniem sie do zalecen pokontrolnych czy
brakiem aktualizacji wpisu - w praktyce nawet drobne uchybienie moze prowadzi¢ do pozbawienia prawa do
prowadzenia szkolen, co nie znajduje uzasadnienia w zasadzie proporcjonalnosci (art. 32 Konstytucji RP).

Po drugie, w projektowanej ustawie catkowicie pominieto mozliwo$¢ wdrozenia mechanizmu naprawczego w przypadku

Przestanki skreslenia z listy zostaty
uksztattowane analogicznie jak w innych
ustawach zawodowych regulujacych
podmioty prowadzgce ksztatcenie
podyplomowe. Uzycie w art. 67 ust. 2
sformutowania ,,moze skresli¢" oznacza,
ze KRL dysponuje pewnym zakresem
uznania przy ocenie wagi naruszenia —
co stanowi element elastycznosci, nie zas
arbitralnosci.

Projekt przewiduje juz mechanizm
naprawczy poprzedzajgcy ewentualne
skresdlenie — art. 80 naktada na podmiot
obowigzek usuniecia stwierdzonych
nieprawidtowosci w terminie
wyznaczonym w zaleceniach
pokontrolnych. Skreslenie z listy na
podstawie art. 67 ust. 2 pkt 1 moze
nastgpic¢ dopiero w przypadku
niezastosowania sie do tych zalecen.

Uchwata KRL o skre$leniu podlega
nadzorowi ministra wtasciwego, ktéry
moze jg uchyli¢ w przypadku
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stwierdzenia uchybien - nie przewidziano m.in. procedury opracowania rocznego planu naprawczego, ktory mogtby
stanowi¢ realng alternatywe dla skreslenia z listy. Tymczasem taki model funkcjonuje z powodzeniem m.in. w ramach
procedur nadzoru prowadzonego przez Kuratoria Oswiaty. Umozliwia on instytucjom edukacyjnym wskazanie obszaréw
wymagajacych poprawy, okreslenie konkretnych dziatan naprawczych, harmonogramu ich realizacji oraz wyznaczenie
0s6b odpowiedzialnych za wdrozenie zmian. Zastosowanie analogicznego rozwigzania w ustawie o zawodzie logopedy:

e wzmocnitoby prewencyjng funkcje nadzoru,

¢ datoby organizatorom szkolen realng szanse na poprawe i unikniecie ostatecznej sankcji,

¢ zwiekszytoby transparentnosc i przewidywalnos¢ procesu oceny jakosci,

¢ sprzyjatoby podnoszeniu standardéw edukacyjnych, a nie jedynie eliminacji podmiotéw z systemu.

Zamiast automatycznego lub arbitralnego skreslenia, wprowadzenie obowigzku opracowania planu naprawczego w
przypadku mniej powaznych uchybien stanowitoby rozwigzanie bardziej proporcjonalne, systemowe i prorozwojowe,
zgodne z zasada pomocniczosci i ochrony praw podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ szkoleniowa.

Uznaniowos¢ decyzji KRL

Po drugie, z uwagi na to, ze zgodnie z art. 67 ust. 2 projektowane] ustawy Krajowa Rada Logopedéw moze, ale nie musi
skresli¢ podmiot z listy z ww. powododw, pojawia sie powazny problem uznaniowosci w procesie podejmowania decyzji.
Takie brzmienie przepisu moze rodzi¢ powazne watpliwosci co do:

¢ jednolitosci stosowania prawa,

¢ przewidywalnosci decyzji,

* zapewnienia rownego traktowania podmiotdw znajdujacych sie w poréwnywalnej sytuacji faktycznej i prawne;j.
W konsekwencji moze dojs¢ do sytuacji, w ktorej:

¢ jeden podmiot zostanie skreslony na podstawie tej samej przestanki, z powodu ktdrej inny pozostanie na liscie;

¢ decyzje beda podejmowane niejawnie, bez wyjasnienia motywdw i kryteridéw oceny;

¢ zainteresowany podmiot nie bedzie miat mozliwosci odniesienia sie do argumentéw, ktére stanowig podstawe decyzji.

Brak przejrzystosci procedury skreslenia organizatora z listy

Po trzecie, jak wynika z art. 67 ust. 3 projektu ustawy, skreslenie nastepuje w formie uchwaty KRL, ktéra podlega
natychmiastowemu wykonaniu, co istotne - bez zadnego mechanizmu zawieszenia skutkéw do czasu ewentualnego
rozpatrzenia srodka odwotawczego.

Obecne przepisy nie przewiduja/ nie okreslaja:

* regut oceny wystgpienia okolicznosci stanowigcych podstawe skreslenia,
e czy i w jaki sposdb zbierane sg informacje,

e kto analizuje materiat dowodowy,

e czy istnieje obowigzek wystuchania podmiotu przed podjeciem uchwaty (co uzna¢ nalezy za oczywiscie uzasadnione),

stwierdzenia niezgodnosci z prawem —
co stanowi realng gwarancje
proceduralng dla podmiotéw
kwestionujgcych decyzje samorzadu.
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e czy organizator szkolenia ma mozliwos¢ przedstawienia swojego stanowiska lub uzupetnienia dokumentacji a takze:

¢ jak wyglada proces informowania podmiot o wszczeciu postepowania w zakresie skreslenia lub informacja o wydanej
decyzji, jak rowniez

e czy decyzja jest wydawana wraz z uzasadnieniem.
Dodatkowo, z projektu wynika, ze:

* podmiot moze zostac skreslony w sposdb nieprzewidywalny (w tym np. w trakcie trwania naboru na kursu lub nawet -
w czasie trwania kursu doskonalacego, jesli na dzien uptywu 12-miesiecznego kurs nie zostat jeszcze ukonczony, a byt
dopiero w trakcie realizacji),

¢ decyzja ta bedzie skutkowac¢ natychmiastowg utratg prawa do prowadzenia szkolen punktowanych - bez zadnego
mechanizmu zawieszenia skutkow do czasu ewentualnego rozpatrzenia srodka odwotawczego;

o watpliwosci budzi tez to, czy z uwagi na to, ze decyzja o skresleniu jest natychmiast wykonalna, automatyczne
zastosowanie beda miaty przepisy odnoszace sie do zakazu ponownego ubiegania sie o wpis przez okres 3 lat (o ile
skreslenie nastgpito z powodow opisanych w art. 67 ust. 1 pkt 1, 2 i 4). Takie konsekwencje nalezy uznaé za zbyt daleko
idace;

¢ brak jest tez informacji o $Sciezce dziatania w przypadku gdy decyzja byta btedna i odwotanie od decyzji zostanie
uwzglednione. Czy w takim przypadku z uwagi na to, ze skreslenie juz nastgpito, podmiot bedzie musiat ponownie
ubiegac sie o wpis? Czy bedzie to wymagato ponownego przechodzenia catej procedury wpisu (w tym ponoszenia
kosztow i spetniania wymogdw dokumentacyjnych, jak réwniez oczekiwania na wpis)? Aktualna konstrukcja przepiséw
tego nie wyjasnia.

Dodatkowo, z perspektywy praktycznej i rynkowej, istnieje ryzyko, ze taka nieprecyzyjna konstrukcja:

¢ zniecheci potencjalnych organizatoréw szkolen do ubiegania sie o wpis, z uwagi na brak przewidywalnosci co do
mozliwosci jego utrzymania;

ostabi konkurencje i jakos¢ szkolen, poniewaz podmioty powigzane z samorzgdem moga by¢ traktowane bardziej
tagodnie niz niezalezni organizatorzy;

e wprowadzi efekt mrozacy i ograniczajacy rozwdj oraz innowacyjnosc - podmioty bedg rezygnowaty z dziatan
innowacyjnych lub niszowych z obawy na ryzyko np. nieuzbierania grupy na zaplanowany kurs.

Automatyzm i brak gradacji sankcji

Po czwarte, poza watpliwg przestankg dotyczgcg braku aktywnosci przez 12 miesiecy, czy innymi przestankami opisanymi
w ust.2, takze pozostate podstawy skreslenia z listy, o ktorych mowa w ust. 1 wymagajg doprecyzowania i uzupetnienia.

Przyktad:

e art. 67 ust. 1 pkt 3 projektu ustawy o zawodzie logopedy stanowi, ze Krajowa Rada Logopeddw skresla z listy podmiot
uprawniony do prowadzenia kursu doskonalgcego w przypadku naruszenia warunkéw wymaganych do prowadzenia
kursu (...)”, o ktérych mowa w art. 62.

W praktyce oznacza to, ze kazde nawet nieistotne uchybienie ktéremukolwiek z licznych i zréznicowanych warunkéw
wskazanych w art. 62 moze skutkowac obligatoryjnym, a wiec niezaleznym od okolicznosci, skresleniem z listy. Taki
mechanizm nalezy uznac za nieproporcjonalny oraz nieuwzgledniajgcy skali i wagi naruszenia. Przyktadowo, art. 62 ust. 5
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naktada obowigzek prowadzenia dokumentacji szkoleniowej, a art. 62 ust. 6 — obowigzek prowadzenia ewidencji
wydanych zaswiadczen. Nie jest jednak jasne, czy jednorazowe, incydentalne uchybienie techniczne (np. btedne
wskazanie imienia uczestnika z uwagi na omytke pisarska) réwniez skutkowaé bedzie skresleniem z listy. Na to wskazujg
aktualne przepisy. Ponadto zauwazy¢ nalezy, ze:

e art. 62 zawiera przestanki o zréznicowanym charakterze — od obiektywnych (np. posiadania sprzetu) po bardzo
ogolne (np. posiadanie ,,warunkéw organizacyjnych” do realizacji kursu), co sprawia, ze ich wyktadnia i stosowanie
mogg by¢ uznaniowe i nieréwne;

¢ brakuje mechanizmu gradacji sankcji — kazda, nawet najmniejsza nieprawidtowos¢ niezaleznie od rodzaju, stopnia i
czestotliwosci wystepowania nieprawidtowosci, skutkuje skresleniem z listy, bez mozliwosci uprzedniego pouczenia,
naprawy btedu czy zastosowania fagodniejszej sankc;ji;

* nie przewidziano obowigzku KRL do indywidualnego rozpoznania sprawy, analizy stopnia uchybienia ani uzasadnienia

decyzji z uwzglednieniem interesu uczestnikow szkolen, logopeddw i pacjentow; uwagi dot. sciezki opisatam powyzej.

Podsumowujac, przestanki skreslenia z listy, powinny zostaé¢ sformutowane w sposéb jednoznaczny, mierzalny i
sprawdzalny, a procedura ich stosowania musi respektowac zasady sprawiedliwosci proceduralnej, proporcjonalnosci
sankcji i ochrony praw podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ szkoleniowg. W przeciwnym razie przepis art. 67 w
obecnym brzmieniu narusza zasady wyrazone w art. 2, art. 20, art. 22, art. 32 Konstytucji RP.

Z uwagi na powyzsze wnioskujemy o uwzglednienie przedstawionych przez nas postulatéw, w tym wnosimy w
szczegdlnosci o to by:

1) zweryfikowacé ponownie przestanki skreslenia, ktdre aktualnie sg nieproporcjonalne do opisanych naruszen;

2) wprowadzi¢ obowigzek uprzedniego zawiadomienia podmiotu o zamiarze skreslenia oraz zapewnienia prawa do
odniesienia sie do zarzutéw (zasada kontradyktoryjnosci).

3) ustanowic jasne kryteria oceny i przestanki obligatoryjnego vs fakultatywnego skreslenia, oparte na mierzalnych,
obiektywnych danych.

4) wprowadzi¢ wymag podjecia uchwaty z uzasadnieniem oraz doreczenia jej stronie, wraz z pouczeniem o
mozliwosci wniesienia sprzeciwu/odwotania.

Podkreslamy, ze zmiana projektowanych przepiséw jest konieczna by pogodzi¢ skutecznos¢ dziatania samorzadu z
zasadami przejrzystosci, legalnosci i ochrony praw uczestnikéw rynku szkoleniowego (zaréwno podmiotéw
prowadzacych szkolenie, jak i logopeddw).

V. Nierzetelnos¢ procedur kontrolnych wzgledem organizatoréw

Regulacje dotyczgce kontroli organizatoréw kurséw doskonalgcych, zawarte w art. 76-80 projektu ustawy, nie spetniajg
minimalnych standarddw przejrzystosci, rzetelnosci i ochrony praw podmiotu kontrolowanego. Zawierajg szereg luk
prawnych oraz nie gwarantujg proceduralnego bezpieczenstwa, co w praktyce moze skutkowac¢ naduzyciami, btednymi
decyzjami oraz ograniczeniem prawa do obrony i sprawiedliwej oceny dziatan podmiotu szkoleniowego.

Brak informacji o czestotliwosci, trybie kontroli

Z przepis6w nie wynika:

Projekt przewiduje prawo organizatora
do zgtoszenia zastrzezen do faktéw
zawartych w protokole kontroli (art. 77
ust. 3) oraz objecie tajemnicg informacji
dotyczacych kursu i wynikéw
postepowania kontrolnego (art. 78).
Stwierdzone nieprawidtowosci skutkuja
wydaniem zalecen pokontrolnych z
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¢ na czym doktadnie kontrola ma polegac?

* jak czesto mozna sie jej spodziewac?

e czy kontrola jest zapowiedziana czy tez nie?

* czy sg jakie$ ograniczenia dotyczace czasu trwania kontroli?

® czy z uwagi na to, ze kontrola moze odbywac sie w miejscu np. $wiadczenia ustug dla pacjentdw, PZL przeanalizowat
kwestie dot. zabezpieczenia danych objetych tajemnicg lub ewentualnego ryzyka dostepu do nich przez osoby
kontrolujace?

To tylko kilka kluczowych pytan, na ktére aktualny projekt nie odpowiada.

Ograniczony wptyw organizatora na tres¢ protokotu kontroli

Zgodnie z art. 77 ust. 3, organizator moze zgtosi¢ umotywowane zastrzezenia co do faktéw zawartych w protokole,
jednak brak jest precyzyjnych regulacji, ktére okreslatyby:

e czy zastrzezenia te musza zosta¢ odnotowane w protokole,

¢ w jakim zakresie protokét ma zostac uzupetniony (czy wytacznie o zgtoszone uwagi, czy réwniez o czynnosci
wyjasniajace i ich wynik),

e co w przypadku, gdy kontrolujacy uznajg zastrzezenia za ,niewystarczajagco umotywowane” - czy wowczas mogg zostaé
pominiete?

W praktyce prowadzi to do sytuacji, w ktérej stanowisko organizatora moze nie znalezé zadnego odzwierciedlenia w
dokumencie kontrolnym. Dla zachowania rzetelnosci procesu, kazda zgtoszona uwaga powinna by¢ odnotowana i
poddana formalnej analizie, a nie uznaniowo pomijana.

Dodatkowo, na uwage zastuguje to, ze organizator na tym etapie moze odniesc sie wytacznie do faktéw, pomimo ze
protokdt w swojej tresci zawiera duzo wiecej elementéw, w tym informacje o nieprawidtowosciach i wnioski.

Brak prawa whniesienia zastrzezen do zalecen pokontrolnych

Projekt przewiduje, ze kontrola konczy sie sporzadzeniem protokotu, ktéry nastepnie przekazywany jest organizatorowi
celem whniesienia zastrzezen. Zastrzezenia te mogg by¢ wniesione wytacznie do sposobu przeprowadzenia czynnosci
kontrolnych oraz ustalen.

Biorgc pod uwage tresc art. 79 i zawartos¢ protokotu (art. 77 ust. 1), organizator nie ma formalnej mozliwosci ztozenia
zastrzezen do:

1) stwierdzonych nieprawidtowosci (art. 77 ust. 1 pkt 6);
2) whnioskdw osdb wykonujacych czynnosci kontrolne (art. 77 ust. 1 pkt 7);

3) tresci zalecen pokontrolnych, ktére nie stanowig czes$¢ protokotu. Te zalecenia wydawane sa w odrebnym trybie -
na podstawie art. 80.

To potwierdza, ze w praktyce kontrolowany podmiot pozostaje biernym odbiorca ustalen kontrolujgcych, bez mozliwosci
przedstawienia swojego stanowiska lub wyjasnien co do kluczowych elementéw kontroli. W efekcie, organizator zostaje
pozbawiony prawa do czynnego udziatu w procedurze kontrolnej, co narusza zasade kontradyktoryjnosci oraz réwnosci

wyznaczonym terminem na ich usuniecie
(art. 80) — co stanowi etap
poprzedzajgcy ewentualne skreslenie z
listy.

Uwagi dotyczgce braku okreslenia
czestotliwosci i trybu zapowiedzi
kontroli, braku wymogow
kwalifikacyjnych wobec osdb
kontrolujgcych, braku minimalnego
terminu na usuniecie nieprawidtowosci
oraz zakresu ochrony informacji
poufnych organizatora — do decyz;ji
srodowiska logopeddéw, czy kwestie te
uregulowad wprost w ustawie na dalszym
etapie prac legislacyjnych.
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stron.

Brak wymogdéw wobec 0séb kontrolujgcych

Projekt ustawy nie zawiera zadnych przepiséw:

¢ jasno okreslajgcych kwalifikacje, doswiadczenie i kompetencje oséb kontrolujacych,
e wprowadzajgcych mechanizmy zapobiegajace konfliktowi intereséw,

e gwarantujgcych bezstronnosé i neutralnos¢ zespotu kontrolnego.

Nie przewidziano takze obowigzku sktadania oswiadczen o braku powigzan z konkurencyjnymi podmiotami ani prawa do
wytaczenia kontrolera. Taki brak zabezpieczen tworzy realne ryzyko nieobiektywnego, stronniczego przebiegu kontroli -
w szczegdlnosci, gdy osoby kontrolujgce moga pozostawacé w powigzaniu z innymi podmiotami szkoleniowymi.

Brak minimalnego terminu na usuniecie nieprawidtowosci

Art. 80 przewiduje obowigzek usuniecia nieprawidtowosci w wyznaczonym terminie, jednak nie okresla zadnego
minimalnego okresu na realizacje zalecen. Otwiera to furtke do naktadania nierealnych i krétkich terminéw (np. 3 dni),
co w praktyce moze uniemozliwi¢ dostosowanie sie do zalecen i sta¢ sie podstawg do zastosowania sankcji (w tym
skreslenia z listy).

Niewystarczajgca ochrona informacji poufnych organizatora

Zgodnie z art. 78, tajemnica majg by¢ objete informacje dotyczace kursu oraz wynikdw postepowania kontrolnego.
Przepis ten jest jednak niewystarczajacy - w toku kontroli mogg zosta¢ pozyskane rowniez dane:

¢ handlowe i operacyjne dotyczace dziatalnosci szkoleniowej,

o dotyczace kadr, struktury kosztdw, stosowanych metod nauczania,

¢ stanowigce know-how organizatora,

» stanowigcych tre$¢ protokotu kontrolnego (za wyjatkiem wynikéw/wnioskow).

Obecna konstrukcja nie zapewnia odpowiedniego poziomu ochrony informacji poufnych, co moze skutkowac ich
nieuprawnionym ujawnieniem lub wykorzystaniem w sposdb godzgcy w interesy organizatora. Brak zmiany przepiséw w
tym zakresie, rodzi ryzyko naruszenia bezpieczenstwa i poufnosci informacji organizatora.

Podsumowujac, odnoszac sie do powyzszego, zauwazy¢ nalezy, ze projektowane przepisy nie przewiduja zadnej realnej
mozliwosci zakwestionowania tresci protokotu z kontroli przeprowadzanej przez zespdt powotany przez Krajowa lzbe
Logopedow, jak rowniez zawierajg wiele luk proceduralnych. Takie ograniczenie uprawnien jest catkowicie
nieuzasadnione i moze narusza¢ podstawowe standardy rzetelnosci procedury kontrolnej, w szczegdlnosci, gdy
informacje wynikajace z kontroli mogg stanowi¢ podstawe dalszych decyzji (np. skreslenia z listy zgodnie z art. 67 ust. 2),
co poteguje negatywne skutki braku mozliwosci kwestionowania tresci dokumentu.

Z uwagi na to, wnosimy o analize naszych postulatow, w tym w szczegdlnosci o prowadzenie przepisu umozliwiajgcego
zgtoszenie zastrzezen do tresci protokotu i zalecen pokontrolnych w terminie minimum 14 dni od jego doreczenia, z
obowigzkiem pisemnego odniesienia sie do zastrzezen przez KIL przed wykorzystaniem protokotu jako podstawy do
wydania decyzji.
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VI. System szkolen, punktacji i dokumentacja uczestnika

Rozdziat 7 projektu ustawy o zawodzie logopedy, obejmujacy art. 38-47, wprowadza system ustawicznego rozwoju
zawodowego w formie obowigzkowe;j i podlegajgcej scistemu nadzorowi Krajowej Izby Logopeddw (KIL). Cho¢ co do
zasady obowigzek doskonalenia zawodowego jest zjawiskiem pozadanym, przyjeta konstrukcja prawna budzi powazne
zastrzezenia legislacyjne i systemowe.

Kluczowe zastrzezenia dotycza:

® braku realnego wsparcia w zakresie finansowania szkolen przez samorzad,

e systemu punktacji,

e braku e-learningu jako dopuszczalnej formy ksztatcenia,

¢ nieuwzglednienia samoksztatcenia jako formy rozwoju zawodowego,

® sposobie potwierdzania obowigzku doskonalenia oraz skutkach jego niespetnienia,

¢ dokumentowaniu procesu szkoleniowego (tzw. karta rozwoju),

* przepisdw przejsciowych, co generuje ryzyko nieréwnego traktowania logopedow i podmiotdw szkolgcych logopeddw,
* niewystarczajgcej ochrony praw organizatorow szkolen i ograniczenia dostepu do rynku edukacyjnego.

Koszty ustawicznego rozwoju zawodowego - brak realnych mechanizmdw finansowania

Jednym z kluczowych filaréw skutecznego i sprawiedliwego systemu doskonalenia zawodowego powinien by¢
przejrzysty, wdrazalny i rowny model finansowania szkolen. Niestety, projekt ustawy w obecnym brzmieniu nie
przewiduje rozwigzan, ktére zapewniatyby realizacje tych celéw w praktyce.

Zgodnie z art. 41 projektu: , Koszty ustawicznego rozwoju zawodowego ponosi logopeda lub podmiot, w ramach ktérego
wykonywane sg dziatania logopedyczne, lub jednostka prowadzaca szkolenie”.

Po pierwsze, cho¢ przepis ten pozornie wskazuje na kilka mozliwych zrédet finansowania, w rzeczywistosci przerzuca
niemal catos¢ kosztow na samych logopeddw. Juz w pismie Polskiego Zwigzku Logopedow z dnia 9 maja 2023 r.
wskazano, ze: ,W przypadku logopedow w wiekszosci koszty ksztafcenia w ramach realizacji obowigzku zawodowego
ponosic¢ bedq logopedzi z uwagi na przewazajgce w tej grupie formy wykonywania zawodu.”

Projekt nie uwzglednia zadnych form wsparcia finansowego - ani ze strony samorzadu zawodowego, ani panstwa -
pomimo tego, iz sam PZL w pismie z dnia 9 maja 2023r. wskazat, iz: “Wprzypadku uchwalenia odrebnej ustawy dotyczqcej
logopedow koszty ksztatcenia mogtyby byc finansowane ze srodkéw samorzqdu zawodowego, tak jak w przypadku
innych zawodow posiadajgcych samorzgd zawodowy”.

Whbrew deklaracjom z wczesniejszych dokumentoéw, projekt nie przewiduje finansowania doskonalenia zawodowego ze
Srodkéw samorzadu zawodowego - rozwigzania znanego z innych zawodoéw regulowanych.

W to miejsce, PZL zaproponowat mozliwos¢ pokrycia kosztéw przez jednostki szkoleniowe, co jest catkowicie
nieuzasadnione. Organizatorzy - obcigzeni kosztami rejestracji, zgodnosci programowej, dokumentacyjnymi i
organizacyjnymi - nie bedg w stanie przyja¢ dodatkowego ciezaru finansowania szkolen. Szczegdlnie dotkliwe bedzie to
dla mniejszych firm, dziatajgcych lokalnie lub niszowo.

Przyszty samorzad zgodnie z projektem
ustawy moze, i stosownie do posiadanych
srodkéw ze sktadek, zapewne wezmie na
siebie ciezar organizacji samodoskonalenia
zawodowego, tak jak obecnie robig inne
samorzady zawodowe.

Jednoczesnie otwarte pozostajg inne formy
samodoskonalenia finansowane przez
samych logopedodw.

E-learning — projekt nie wyklucza realizacji
obowigzku ustawicznego rozwoju
zawodowego w formie zdalnej. Ustawa
przewiduje samoksztatcenie jako uznang
forme doskonalenia zawodowego (art. 60 pkt
2 oraz art. 80(1) projektu), ktorej formy — w
tym elektroniczne — okresli Krajowa Rada
Logopeddéw w drodze uchwaty (art. 81).
Szczegodtowe zasady uznawania szkolen
online za kursy doskonalgce uprawniajgce do
uzyskania punktéw edukacyjnych nalezg do
decyzji Srodowiska logopeddw.

System punktowy — liczbe punktéw
edukacyjnych wymaganych do dopetnienia
obowigzku ustawicznego rozwoju
zawodowego oraz liczbe punktéw za
poszczegdlne formy ksztatcenia okresli
Krajowa Rada Logopeddw w drodze uchwaty
(art. 81 projektu). Decyzja o szczegdtach
systemu punktowego nalezy do samorzadu
wybranego w demokratycznych wyborach
przez logopedow.

Okresy rozliczeniowe — uwaga
uwzgledniona. Okres rozliczeniowy
wydtuzono z 3 do 5 lat (art. 45 projektu).

Karta ustawicznego rozwoju zawodowego —
jest wydawana na wniosek logopedy przez
KIL (art. 46 ust. 1 projektu) i stanowi
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Nalezy podkresli¢, ze rolg organizatordw jest organizacja i przygotowanie szkolenia o duzej wartosci i jakosci dla
uczestnikdw. Przerzucanie na nich dodatkowo odpowiedzialnosci za finansowanie szkolen jest catkowicie niezrozumiate.

Podkreslamy, ze brak systemowych zrodet finansowania prowadzi do realnych konsekwencji:
¢ pogtebienie barier finansowych w dostepie do szkolen,
¢ nasilenie réznic jakosciowych miedzy logopedami w zaleznosci od ich sytuacji ekonomicznej,

¢ przerzucenie kosztéw na pacjentéw, co stoi w sprzecznosci z zasada sprawiedliwosci spotecznej (art. 2 i art. 31 ust. 3
Konstytucji RP).

Wobec powyzszego, powotujac sie na Panstwa stanowisko, postulujemy wprowadzenie mechanizmu finansowania
ustawicznego rozwoju zawodowego z budzetu samorzgdu zawodowego - na wzdr rozwigzan funkcjonujacych w innych
zawodach regulowanych.

Umozliwi to dofinansowanie szkolen prowadzonych przez organizatoréw oraz pozwoli na szerszy dostep do doskonalenia
zawodowego.

Brak uregulowania e-learningu jako formy ustawicznego rozwoju zawodowego

Projekt ustawy o zawodzie logopedy catkowicie pomija jedna z kluczowych i powszechnie akceptowanych w srodowisku
edukacyjnym form ksztatcenia, jaka jest e-learning. W kontekscie wspdtczesnych standardow dydaktycznych oraz
praktyki samego PZL, brak jednoznacznego uregulowania tej formy ksztatcenia jest nie tylko nieuzasadniony, ale wrecz
sprzeczny z logika nowoczesnej edukacji ustawicznej.

Po pierwsze, nalezy zauwazyd¢, ze e-learning, rozumiany jako forma ksztatcenia online (synchronizowanego lub
asynchronizowanego), stat sie trwatym i skutecznym elementem rozwoju kompetencji zawodowych - zaréwno w Polsce,
jak i na swiecie. Jest to forma:

¢ elastyczna czasowo i lokalizacyjnie - umozliwia dostep do szkolen z kazdego miejsca w kraju lub za granica,

e ekonomiczna i ekologiczna - ogranicza koszty logistyki, noclegdw, transportu i wyzywienia,

o zwiekszajgca dostepnosc - szczegdlnie dla oséb z matych miejscowosci, rodzicéw, oséb z niepetnosprawnosciami.
Pomimo to, projektowana ustawa nie odnosi sie w ogéle do e-learningu, co stoi w sprzecznosci z:

o wczesniejszymi projektami (np. ustawa o niektorych zawodach medycznych),

o praktyka PZL, ktére aktywnie promuije i realizuje szkolenia online (np. konferencje online, dostep do nagran,
rekomendacje szkolen e-learningowych),

¢ konstytucyjng zasadg rownego traktowania i proporcjonalnosci, ktéra wymaga dostosowywania regulacji do realiow
zycia spoteczno-gospodarczego.

Po drugie, brak uwzglednienia w projektowanych przepisach szkolen online moze faktycznie dyskryminowac wiele grup
logopedow, m.in.:

* rodzicow matych dzieci, ktdrzy nie mogg pozwoli¢ sobie na udziat w kilkudniowych szkoleniach wyjazdowych,

¢ logopeddw z mniejszych miejscowosci, gdzie nie odbywaja sie regularne szkolenia stacjonarne,

dokument potwierdzajgcy realizacje
obowigzku ustawicznego rozwoju
zawodowego. Szczegotowe zasady jej
wydawania, uzupetniania i przekazywania
zostang okres$lone przez samorzad zawodowy
w aktach wewnetrznych, w oparciu o
kompetencje przyznane KRL w art. 94 ust. 7
projektu.

Potwierdzenie dopetnienia obowigzku —
nastepuje na podstawie karty oraz
dokumentéw potwierdzajgcych odbycie
poszczegdlnych form ksztatcenia
przedtozonych przez logopede (art. 47
projektu). Uwagi dotyczace braku okreslenia
formy aktu potwierdzajacego, terminu
rozpatrzenia dokumentéw przez KIL oraz
trybu odwotawczego — do decyzji
srodowiska logopeddw, czy kwestie te
uregulowac wprost w ustawie na dalszym
etapie prac legislacyjnych.
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® 0s6b z ograniczeniami mobilnosci,
® 0s6b z ograniczonym budzetem - ktdre nie mogg finansowac noclegéw, dojazddéw i wyzywienia.

W efekcie czes$é srodowiska bedzie pozbawiona realnego dostepu do obowigzkowego doskonalenia zawodowego.
Zaweza to takze katalog dostepnych narzedzi edukacyjnych oraz wptywa negatywnie na pluralizm metod ksztatcenia, co
moze naruszac zasade proporcjonalnosci (art. 31 ust. 3 Konstytucji RP).

W zwigzku z powyzszym, postulujemy o jednoznaczne uregulowanie e-learningu w ustawie, w szczegdlnosci poprzez:

¢ wprowadzenie zapisu, ze szkolenia prowadzone w formie e-learningu (w tym asynchronicznej, jak kursy z nagraniami)
oraz hybrydowej (blended learning) stanowia uznawang forme ustawicznego rozwoju zawodowego;

* zagwarantowanie rownowaznosci punktow edukacyjnych za kursy e-learningowe i hybrydowe, pod warunkiem
spetnienia wymogow jakosciowych;

¢ dostosowanie przepisow kontrolnych - np. przez umozliwienie weryfikacji e-learningu poprzez dostep do platformy,
nagran lub linkéw, zamiast fizycznego wstepu do pomieszczen dydaktycznych (co obecnie przewiduje art. 76 projektu
ustawy).

Takie rozwigzanie:

o zwiekszy dostepnos¢ i réznorodnosc szkolen,

¢ zminimalizuje bariery spoteczno-gospodarcze,

e pomoze srodowisku logopeddéw w sposdb nowoczesny i efektywny realizowaé obowigzek doskonalenia zawodowego.
To pozwoli na realny rozwéj kompetencji, wiedzy i umiejetnosci.

Dzieki szerokiej ofercie szkolen stacjonarnych i on-line, czynnikiem decydujgcym moze by¢ bowiem cel i efekty
ksztatcenia, a nie odlegtos¢ do miejsca szkoleniowego i koszty, ktore logopeda musiatby poniesé tylko z uwagi na
stacjonarng forme ksztatcenia.

Brak uregulowania samoksztatcenia - luka systemowa

Projekt ustawy o zawodzie logopedy w obecnym brzmieniu catkowicie pomija mozliwos¢ realizacji obowigzku
ustawicznego rozwoju zawodowego poprzez samoksztatcenie. Oznacza to, ze nie przewiduje sie zadnej formy uznania i
punktowania indywidualnych dziatan edukacyjnych podejmowanych przez logopeddw z witasnej inicjatywy - mimo ze
takie formy aktywnosci s standardem w innych regulacjach zawoddw medycznych i okotomedycznych.

Po pierwsze, nalezy zauwazyc¢, ze brak jakichkolwiek przepisow dotyczacych samoksztatcenia skutkuje tym, ze dziatania
takie jak:

¢ udziat w konferencjach branzowych, webinarach, kursach i zjazdach,

e prowadzenie zaje¢ dydaktycznych lub szkolen,

e dziatalno$¢ naukowa, publikacyjna oraz udziat w programach badawczych,
® systematyczne studiowanie literatury branzowe;j

nie s3 uznawane jako spetnienie obowigzku ustawicznego rozwoju zawodowego, ani nie dajg prawa do uzyskania
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punktéw edukacyjnych.

Tymczasem w pierwotnym projekcie ustawy o niektérych zawodach medycznych, samoksztatcenie byto wprost uznane
za jedng z réwnorzednych form doskonalenia zawodowego. Brak ujecia tego w ustawie o logopedach stanowi krok
wstecz, ktory nie przystaje do realiow wspotczesnego ksztatcenia zawodowego i stawia logopeddéw w gorszej sytuacji
niz gdyby zawdd logopedy byt objety ustawg o niektérych zawodach medycznych.

Po drugie, brak regulacji w tym zakresie prowadzi do szeregu negatywnych skutkow jak m.in.:

¢ wykluczenie mtodych logopeddw i oséb w trudnej sytuacji ekonomicznej, ktére korzystajg z darmowych form nauki
jako gtéwnego narzedzia podnoszenia kwalifikacji;

¢ brak uznania dla dziatalnosci dydaktycznej i naukowej - wyktadowcy, szkoleniowcy, autorzy publikacji nie otrzymaja
za swoje dziatania zadnego punktu, mimo ze realnie ksztatcg innych specjalistow;

pominiecie potrzeb logopedow specjalizujacych sie w niszowych dziedzinach (np. onkologopedia,
oligofrenologopedia czy logopedia artystyczna) lub logopeddw z duza wiedzg i doswiadczeniem, dla ktérych moze
brakowac ofert kurséw doskonalgcych;

ignorowanie udziatu w prestizowych wydarzeniach zagranicznych, programach badawczych, czy samodzielnym
studiowaniu najnowszych publikacji - ktdre dzis sg standardowg czescig zawodowego rozwoju w srodowiskach
eksperckich.

W rezultacie projektowane przepisy deprecjonuja wysitek edukacyjny wielu wysoko wykwalifikowanych specjalistow i
ograniczajg pluralizm $ciezek doskonalenia zawodowego.

Po trzecie, uznanie samoksztatcenia jako rownoprawnej formy doskonalenia zawodowego jest standardem w
regulacjach innych zawodéw medycznych. Przyktadowo, samoksztatcenie jest przewidziane w ustawie o zawodzie
lekarza i lekarza dentysty (art. 18 ust. 1 pkt 2), ustawie o zawodzie pielegniarki i potoznej czy we wczesniejszym
projekcie ustawy o niektérych zawodach medycznych, ktéry pierwotnie obejmowat takze logopeddw.

Tym samym brak regulacji dotyczgcej samoksztatcenia w projekcie ustawy o zawodzie logopedy narusza zasade
spoéjnosci systemu prawa oraz zasade rownego traktowania prowadzac do nieréwnego traktowania przedstawicieli
réznych grup zawodowych wykonujgcych prace o zblizonym charakterze.

Okresy rozliczeniowe - brak przepiséw przejsciowych i ryzyko destabilizacji systemu

Zgodnie z art. 45 projektu, okres rozliczeniowy w zakresie ustawicznego rozwoju zawodowego wynosi 3 lata i jest liczony
od dnia 1 stycznia po roku, w ktérym logopeda uzyskat prawo do wykonywania zawodu.

Przepis ten, cho¢ formalnie jasny, w praktyce budzi powazne watpliwosci ze wzgledu na brak przepiséw przejsciowych.
Nie wiadomo bowiem:

e czy okres rozliczeniowy odnosi sie do uzyskania prawa w oparciu o nowa ustawe,
® czy tez ma zastosowanie rowniez do oséb, ktére wykonywaty zawdd przed wejsciem w zycie ustawy,
¢ jak ma wygladac rozliczenie w okresie przejsciowym, zanim system wpiséw, szkolen i punktacji zostanie uruchomiony.

Potwierdzeniem tych watpliwosci, s takze watpliwosci wyrazone przez Panstwa w swoim pismie z 9 maja 2023 r. - tu
cytat: ,Istniejq tez uzasadnione wqtpliwosci co do tego, czy w poczqtkowym czasie po wejsciu w Zycie projektowej ustawy
bedzie dostepna wystarczajgca ilos¢ kursow kwalifikacyjnych i doskonalgcych dla wszystkich chetnych, skoro system
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bedzie dopiero tworzony”. Pomimo tego, ze uwagi te odnosity sie do ustawy o niektérych zawodach medycznych, nadal
pozostajg aktualne w kontekscie ustawy o zawodzie logopedy.

Brak przepisu odraczajgcego rozpoczecie okresdw rozliczeniowych do czasu uksztattowania sie samorzadu zawodowego,
uruchomienia mozliwosci sktadania wnioskow o wpis logopeddw do rejestru oraz utworzenia struktury punktacyjno-
szkoleniowej, w tym mozliwosci ich faktycznej realizacji, moze doprowadzi¢ do sytuacji, w ktorej logopedzi formalnie
beda zobowigzani do czegos, czego realnie nie bedg mogli zrealizowacé - co narusza zasade zaufania obywatela do
panstwa i prawa (art. 2 Konstytucji RP).

Podsumowujac, postulujemy o uwzglednienie powyzszych uwag i doprecyzowanie przepiséw, w tym poprzez
uzupetnienie projektu ustawy o jasne przepisy przejsciowe, ktére:

¢ odraczajg rozpoczecie okresow rozliczeniowych do momentu petnego uruchomienia systemu (rejestr logopeddw, lista
organizatoréw, system punktacji),

* gwarantuja logopedom niezbedny czas na dostosowanie sie do nowych obowigzkéw i struktur administracyjnych.

Punkty edukacyijne - niewtasciwy sposéb uregulowania

W przepisach dotyczacych mechanizméw weryfikacji realizacji obowigzku ustawicznego rozwoju zawodowego kluczowa
role odgrywajg regulacje odnoszace sie do przyznawania punktow edukacyjnych. Projekt ustawy w art. 81 pkt 2
przekazuje to zadanie w catosci Krajowej Radzie Logopeddw (KRL), pozostawiajac jej kompetencje do ustalenia zasad
punktacji w formie uchwaty.

Takie rozwigzanie rodzi powazne zastrzezenia legislacyjne oraz systemowe - w szczegdlnosci w kontekscie braku
gwarancji trwatosci i przejrzystosci przepiséw, ograniczonej kontroli sgdowej nad uchwatami, jak i niespéjnosci z
wczesniejszymi postulatami samego Polskiego Zwigzku Logopeddw (PZL), wyrazonymi w pismie z dnia 9 maja 2023 r.
konsultujgcym projekt ustawy o niektérych zawodach medycznych, o czym wiecej ponizej.

Po pierwsze, delegacje kompetencji do uchwaty nalezy uznac¢ za niewystarczajacg forme prawna.
Zgodnie z art. 81 pkt 2 projektu ustawy o zawodzie logopedy:

,Krajowa Rada Logopeddw okresli w formie uchwaty liczbe punktéw edukacyjnych za poszczegdlne formy ustawicznego
rozwoju oraz dokumenty potwierdzajace ich realizacje, a takze liczbe punktéw niezbednych do dopetnienia obowigzku
ustawicznego rozwoju zawodowego”.

Takie ujecie budzi istotne zastrzezenia:

o brak trwatosci i przewidywalnosci - uchwaty, jako wewnetrzne akty samorzagdu zawodowego, nie sg aktami
powszechnie obowigzujacymi, przez co ich tres¢ moze ulec szybkiej i nieprzewidywalnej zmianie, bez zapewnienia
podmiotom chronionym (logopedom) odpowiednich gwarancji proceduralnych,

¢ brak realnej kontroli sgdowej - uchwaty samorzagdéw zawodowych nie podlegaja petnej kontroli konstytucyjnej ani
sgdowo-administracyjnej, w przeciwienstwie do np. rozporzadzen czy ustaw. Ogranicza to mozliwos$¢ ochrony praw
logopedy, w przypadku np. nieréwnego traktowania lub arbitralnych decyzji KRL,

¢ brak vacatio legis i konsultacji spotecznych - uchwaty moga by¢ publikowane bez zachowania odpowiednich terminéw
i konsultacji, co moze prowadzi¢ do braku przejrzystosci procesu legislacyjnego i pogtebiania niepewnosci co do
obowigzkéw zawodowych.

163




Po drugie, takie rozwigzanie stoi w sprzecznosci z wczesniejszym stanowiskiem PZL.

W pismie z dnia 9 maja 2023 r., PZL wyraznie wskazywat na potrzebe ustawowego uregulowania punktacji. Ponizej
przytaczamy najistotniejsze fragmenty, w ktdrych kwestionowaliscie Paristwo ujecie zasad punktacji w rozporzadzeniu
podkreslajac, ze powinno to odbywac sie w samej ustawie. Jako PZL wskazaliscie wéwczas, iz:

,Taki sposdb uregulowania zagadnien zwigzanych z rozliczaniem obowigzku szkoleniowego budzi zastrzezenia”.

,Rozporzadzenie nie daje takie pewnosci, bo w kazdej chwili moze zosta¢ zmienione i nie ma nawet gwarancji, ze
ostateczne tresc rozporzadzenia bedzie taka sama jak przedstawionego projektu”

»2Uregulowanie kwestii punktéw edukacyjnych w rozporzadzeniu oznacza ryzyko zmiany tych punktéw w dowolnym
momencie, co po stronie zainteresowanych stworzy niepewnosc i wywota problemy z rozliczaniem punktow w
przypadku trwajgcych okresdw rozliczeniowych.

,Kwestie zwigzane z punktacja, a szczegdlnie ogdlna liczba punktéw edukacyjnych wymaga do uzyskania w okresie
szkoleniowym (...), powinny zosta¢ uregulowane na poziomie ustawowym.”

,Kwestie zwigzane z realizacjg obowigzku ksztatcenia zawodowego s3 jednym z podstawowych zagadnien z punktu
widzenia intereséw oséb wykonujgcych zawody (...) i powinny zosta¢ uregulowane w projektowanej ustawie, bo to
gwarantuje pewnos¢ i trwatos¢ przyjetych rozwigzan oraz zabezpiecza interesy oséb objetych ustawg”.

Wobec powyiszego - tym bardziej niezrozumiate jest, ze PZL - jako autor projektu - zrezygnowat z wtasnych
wczesniejszych rekomendacji, proponujac regulacje jeszcze mniej korzystna niz w projekcie ustawy o niektdrych
zawodach medycznych. W ww. projekcie byta mowa przynajmniej o rozporzadzeniu, ktére co istotne - byto dotgczone do
projektu ustawy i mogto podlegac opiniowaniu.

Aktualne brzmienie art. 81 pkt 2, przekazujace regulacje tak istotnych kwestii do uchwaty, narusza zasade pewnosci
prawa, wyrazong w art. 2 Konstytucji RP, w szczegdlnosci:

¢ przekazanie kompetencji do wewnetrznych uchwat KRL w zakresie tak istotnym jak punktacja szkoleniowa moze
stanowi¢ nieproporcjonalng ingerencje w prawa jednostki, bez wystarczajacego oparcia w ustawie (art. 31 i art. 22
Konstytucji).

¢ taka forma nie zapewnia transparentnosci i dostepnosci przepiséw, co narusza zasady demokratycznego panstwa
prawnego.

Wobec powyiszego, postulujemy o analize wskazanych uwag, w tym o uregulowanie kwestii dot. punktacji w ustawie,
a nie w uchwale.

Punkty edukacyjne - pozostate problemy systemowe i legislacyjne

W élad za uwagami dotyczgcymi nieprawidtowego trybu regulowania punktéw edukacyjnych (art. 81 pkt 2), nalezy
przeanalizowad rowniez inne istotne aspekty zwigzane z systemem punktacji, ktére zostaty pominiete lub
niewystarczajgco opisane w projekcie ustawy. Brak kompleksowego i przejrzystego uregulowania zasad punktowania
aktywnosci edukacyjnych logopeddéw moze prowadzi¢ do powaznych trudnosci praktycznych, naruszen zasady réwnego
traktowania oraz znieksztatcenia rynku edukacji specjalistyczne;j.

Brak kryteriow punktowych

Projekt nie zawiera zadnych obiektywnych kryteriow przyznawania punktéw za konkretne formy ksztatcenia. Brak tych
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kryteriow moze skutkowac niejednolitg praktyka, nieprzewidywalnoscig oraz arbitralnoscia decyzji.

W zwiazku z tym, postulujemy, aby zasady punktacji byty wskazane bezposrednio w ustawie lub w zataczniku do ustawy,
w sposob tabelaryczny i czytelny.

Brak definicji i wyodrebnienia kategorii kursow

Projekt ustawy nie wprowadza jasnego rozréznienia miedzy kursem doskonalagcym a kwalifikacyjnym, mimo ze takie
rozréznienie:

* ma istotne znaczenie dla wymagan organizacyjnych wobec firm szkoleniowych,
¢ zapewne bedzie wptywato na sposdb przyznawania punktéw,
* rzutuje na interpretacje obowigzkéw logopedy.

Brak tych definicji prowadzi do niejasnosci i ryzyka nieré6wnego traktowania podmiotéw szkoleniowych, a takze
utrudnia logopedom wybdr odpowiedniej Sciezki edukacyjnej, dlatego wymaga zmian.

Brak uregulowania sytuacji oséb doswiadczonych oraz potrzebujacych specjalistycznej wiedzy spoza oferty szkolen
punktowanych

Projekt ustawy o zawodzie logopedy nie przewiduje zadnych mechanizmdw uwzgledniajacych sytuacje zawodowg oséb
posiadajgcych juz znaczne doswiadczenie, dorobek szkoleniowy czy naukowy. Brakuje réwniez elastycznosci w
odniesieniu do logopeddw, ktérzy - ze wzgledu na specyfike pracy z okreslonymi grupami pacjentéw - wymagajg wiedzy
interdyscyplinarnej, wykraczajacej poza typowy zakres oferty szkolenn punktowanych. Powyzsze luki legislacyjne w istotny
sposéb mogg ograniczy¢ rozwdj zawodowy tej grupy specjalistéw oraz efektywnosc ich pracy z pacjentami.

e Czy brak odniesienia sie w projekcie do sytuacji oséb z dtugoletnim doswiadczeniem zawodowym oraz bogatym
dorobkiem szkoleniowym oznacza, ze beda one zmuszone do powtdrnego uczestnictwa w kursach, ktérych poziom
merytoryczny bedzie nizszy od juz przez nich odbytych?

Czy osoby, ktore przez lata inwestowaty w rozwdéj zawodowy i przeszty setki godzin specjalistycznych szkolen, beda
zobowigzane do ich powtarzania tylko dlatego, ze dane kursy nie s3 uwzglednione w nowym systemie punktowym?

e Czy brak uwzglednienia doswiadczenia zawodowego oznacza, ze osoby posiadajace eksperckg wiedze beda
traktowane w taki sam sposéb jak osoby dopiero rozpoczynajace prace?

Czy osoby, ktére zrealizowaty programy ksztatcenia w formach miedzynarodowych, u uznanych specjalistow, czy w
jednostkach zagranicznych, réwniez beda musiaty dostosowywac sie do sztywnego krajowego systemu punktowego?

Czy przewidywana jest mozliwos$¢ uznania wczesniej zrealizowanych szkolen i jesli tak? Jesli tak - na jakiej podstawie i
przez kogo miatoby by¢ dokonywane ewentualne uznawanie wczesniejszych szkolen? Jaka bedzie sciezka odwotawcza
w razie odmowy ich zaliczenia?

Czy przewidziano jakiekolwiek narzedzie weryfikacji lub walidacji wczesniej zdobytych kompetencji?

Czy szkolenia z obszaréw pokrewnych, organizowane np. przez fizjoterapeutdw, osteopatdw, terapeutdw zajeciowych,
rowniez bedg mogty by¢ uznawane za element rozwoju zawodowego logopedy? Czy bedg to szkolenia punktowane?
Jesli nie, bytoby to nieuzasadnione w kontekscie uznania zawodu logopedy jako zawodu interdyscyplinarnego zgodnie
z art. 4 ust. 3 projektu.
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Podsumowujac, wnioskujemy o przeanalizowanie powyzszych kwestii i doprecyzowanie przepiséw, w tym postulujemy o
to by przewidziany zostat mechanizm walidacji dotychczasowego dorobku szkoleniowego i szkolen interdyscyplinatnych,
aby realnie odpowiadaé na potrzeby rozwoju sSrodowiska logopedow.

Karta ustawicznego rozwoju zawodowego - uwagi do art. 46

Jednym z kluczowych instrumentow przewidzianych w projekcie ustawy o zawodzie logopedy jest karta ustawicznego
rozwoju zawodowego (art. 46). Jej podstawowym celem ma by¢ dokumentowanie realizacji obowigzku doskonalenia
zawodowego logopedow. Obecne brzmienie przepiséw budzi jednak szereg powaznych zastrzezen - zaréwno
formalnych, jak i systemowych - w szczegdlnosci dotyczacych braku jasnych procedur, odpowiedzialnosci oraz
zabezpieczen przed btedami lub arbitralnoscia.

Po pierwsze, brak jest informacji co do procedury wydania karty. Zgodnie z art. 46 ust. 1 karta wydawana jest na
whniosek logopedy przez KIL. Przepis nie wskazuje jednak:

¢ trybu ani formy ztozenia wniosku (papierowej, elektronicznej, przez konto logopedy?),
e terminu na rozpoznanie wniosku przez KIL,
¢ mozliwosci odwotania sie w razie bezczynnosci lub odmowy wydania karty.

Brak tych elementéw uniemozliwia logopedom skuteczne zaplanowanie dokumentowania wtasnego rozwoju
zawodowego i moze prowadzi¢ do powstania nieprzewidywalnych i trudnych do rozstrzygniecia sporow
interpretacyjnych.

Po drugie, problematyczny jest takze brak przepiséw przejsciowych, ktére regulowatyby kwestie sktadania wnioskéw o
karte w pierwszym okresie obowigzywania ustawy.

Zgodnie z projektem, warunkiem uzyskania karty jest wczesniejsze uzyskanie wpisu do rejestru logopeddw. Tymczasem
ten rejestr dopiero bedzie tworzony - co oznacza, ze proces uzyskiwania karty zostanie odroczony w czasie. Brak
mozliwosci wczesniejszego dokumentowania szkolen moze w praktyce doprowadzi¢ do utraty punktow za dziatania
rozwojowe podjete juz po wejsciu w zycie ustawy, ale jeszcze przed uzyskaniem wpisu, ktéry w duzej mierze zalezy od
tempa dziatan KIL.

Po trzecie, brak jest zasad uzupetniania karty. Projekt nie wskazuje:

¢ kto jest odpowiedzialny za uzupetnianie danych (logopeda, organizator szkolenia, KIL?),
¢ w jakim trybie mozliwa jest korekta btedow (np. liczby punktéw, daty szkolenia),

e czy istnieje $ciezka odwotawcza w razie btednego przypisania punktow.

To prowadzi do ryzyka nieprawidtowego rozliczania obowiagzku szkoleniowego i braku mozliwosci jego skutecznego
egzekwowania.

Po czwarte, niejasne kryteria przypisywania punktéw. Art. 46 ust. 4 przewiduje, ze karta zawiera m.in. informacje o
formach ksztatcenia i przypisanych punktach. Przepis nie precyzuje jednak:

o jakie kryteria bedga stosowane przy przypisywaniu punktow,

¢ kto bedzie podejmowat decyzje w tym zakresie i w oparciu o jakie podstawy,
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* czyijak logopeda moze zakwestionowacé przyznana liczbe punktéw.
Brak tych uregulowan narusza zasade pewnosci prawa oraz zasade przejrzystosci.

Po pigte, istnieje potrzeba elektronizacji i integracji systemu, o czym wiecej w dalszej czesci pisma. W oparciu o
doswiadczenia innych zawodoéw regulowanych, zasadne jest wprowadzenie elektronicznej wersji karty, ktéra:

¢ bytaby dostepna online z poziomu konta logopedy w systemie KIL,

¢ umozliwiataby biezgce uzupetnianie danych przez organizatorow szkolen,

e zawierataby historie punktacji i mozliwos¢ generowania raportéw,

¢ integrowataby sie z rejestrem logopedow i listg zatwierdzonych szkolen,

e ograniczataby tez wymiane dokumentdw i pism, co aktualnie jest planowane w projekcie ustawy.

System ten powinien by¢ zintegrowany z rejestrem logopedoéw i systemem szkolen, co pozwolitoby unikngé¢ zbednej
biurokracji, obcigzen finansowych i ryzyka btedéw. Dodatkowo, odcigzytby KIL od recznego monitorowania i archiwizacji
papierowej dokumentacji, co na pewno wptynie istotnie na ograniczenie generowania kosztéw samorzadu.

Potwierdzenie dopetnienia obowigzku ustawicznego rozwoju zawodowego

Art. 47 projektu ustawy o zawodzie logopedy przewiduje mechanizm formalnego potwierdzania przez Krajowg lzbe
Logopedow (KIL), ze logopeda zrealizowat obowigzek ustawicznego rozwoju zawodowego. Czynno$¢ ta ma nastepowacd
na podstawie przedtozonej przez logopede karty ustawicznego rozwoju zawodowego oraz dokumentéw
potwierdzajgcych odbycie poszczegdlnych form ksztatcenia.

Mimo kluczowego znaczenia tej regulacji - zarowno dla logopedow, jak i dla organizatoréw szkolen - przepis ten
pozostaje nieprecyzyjny, niekompletny i obarczony ryzykiem uznaniowosci, co stoi w sprzecznosci z zasadami pewnosci
prawa i proporcjonalnosci. Uwagi ponizej:

Po pierwsze, niejasny charakter czynnosci potwierdzajacej.

Tresc¢ art. 47 sugeruje, ze KIL ma ,,potwierdzac” spetnienie obowigzku, mimo ze dane niezbedne do tej oceny znajdujg sie
juz w karcie oraz zatgczonej dokumentacji.

Rodzi to pytania:

¢ Czy KIL ma jedynie charakter rejestracyjny (bierny), czy rowniez kompetencje do oceny merytorycznej realizacji
szkolen?

* Na jakiej podstawie prawnej i przy uzyciu jakich kryteriéw KIL miatby dokonywac takiej oceny?
¢ Kto faktycznie podejmuje decyzje - i w jakim trybie?
Brak odpowiedzi na powyzsze pytania stwarza istotne ryzyko braku jednolitosci i transparentnosci procesu.

Po drugie, istnieje ryzyko uznaniowosci i niepewnosci po stronie logopedy i organizatora Zaprojektowany mechanizm,
ktéry przewiduje potwierdzenie dopiero po zakornczeniu okresu rozliczeniowego, moze skutkowad sytuacja, w ktorej:

e KIL odmoéwi uznania danej formy ksztatcenia, mimo faktycznego udziatu logopedy;

¢ |logopeda nie bedzie miat mozliwosci uzupetnienia brakujgcych punktéw, co moze skutkowac utratg prawa
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wykonywania zawodu;

e organizatorzy szkolen réwniez poniosa konsekwencje, jezeli prowadzone przez nich kursy zostang zakwestionowane
po czasie.

Taki model tworzy systemowg niepewnos¢, co do statusu szkolen i prawidtowosci ich dokumentowania.

Po trzecie, brak procedury i gwarancji procesowych. Projektowane przepisy:

* nie okres$lajg formy aktu, w ktérym potwierdzenie obowigzku ma nastgpi¢ (decyzja? zaswiadczenie? uchwata?),
* nie przewidujg terminu rozpatrzenia dokumentéw przez KIL,

* nie zawierajg procedury uzupetniania brakéw formalnych lub prawa logopedy do przedstawienia wyjasnien,

¢ nie przewiduja Sciezki odwotawczej - w razie odmowy lub milczenia KIL.

¢ trybu postepowania w zakresie potwierdzania obowigzku (czy bedzie to decyzja, uchwata, zaswiadczenie?),

¢ okreslenia skutkdéw braku potwierdzenia obowigzku - co z logopeda, ktéry w dobrej wierze zrealizowat szkolenia, ale
KIL nie wyda potwierdzenia lub wyda je z opdznieniem?

Brak tych elementéw narusza zasade proporcjonalnosci (art. 31 ust. 3 Konstytucji RP), zasade ochrony praw nabytych
oraz zasade pewnosci prawa (art. 2 Konstytucji RP).

Po czwarte, potwierdzenie czastkowe i transparentnos¢ procedury

Szczegdlnie istotnym brakiem jest brak mozliwosci biezgcego, czagstkowego potwierdzania realizacji szkoler w trakcie
trwania okresu rozliczeniowego. Taka mozliwosc:

¢ utatwitaby planowanie edukacyjne logopedom,

¢ zmniejszytaby obcigzenie administracyjne KIL po zakoriczeniu okresu rozliczeniowego,

e ograniczytaby ryzyko utracenia prawa wykonywania zawodu wskutek np. nieuznania jednego szkolenia.
Po pigte, widoczna jest niespdjnos¢ projektu z wczesniejszym stanowiskiem PZL.

Warto przypomnie¢, ze tres¢ art. 47 projektu odpowiada art. 39 ust. 5 ustawy o niektérych zawodach medycznych,
wobec ktorego sam PZL zgtaszat zastrzezenia w pismie z dnia 9 maja 2023 r. Zwréciliscie wéwczas uwage na to, ze
dobrym rozwigzaniem bytoby biezgce rozliczanie punktéw przez samorzady i bardziej transparentna i kompletna
procedura, ktéra jasno okresla tak praktyczne kwestie kluczowe dla logopeddw. Tymczasem obecny projekt -
przygotowany przez PZL - ignoruje te zastrzezenia, co budzi zdziwienie i obawy o konsekwencje regulacyjne.

jasnych przestanek odmowy i dopuszczalnosci kwestionowania poszczegdlnych form ksztatcenia;

* potwierdzenia czgstkowego (w toku trwania okresu rozliczeniowego), co utatwi biezgce monitorowanie sytuacji
logopedy.

Jednoczesnie, na potwierdzenie zasadnosci ww. argumentdw pragne przypomnieé, ze przepis art. 47 ustawy o zawodzie
logopedy odpowiada art. 39 ust. 5 z ustawy o niektorych zawodach medycznych. Co do tego przepisu, jako PZL réwniez
odniesliscie sie Panstwo w pismie z dnia 9 maja 2023r. Przytoczone wyzej przeze mnie argumenty byty rowniez Panstwa
argumentami. ZwrdciliScie wowczas takze uwage na to, ze dobrym rozwigzaniem bytoby biezace rozliczanie punktow
przez samorzady i bardziej transparentna i kompletna procedura, ktéra jasno okresla tak praktyczne kwestie kluczowe
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dla logopeddw.

Wobec powyzszego, tym bardziej niezrozumiate i niepokojace jest to, ze te same zagadnienia nie zostaty uwzglednione
w projekcie ustawy przygotowanym przez sam PZL - mimo ze ich znaczenie i ryzyka sg dobrze znane. Szczegétowe uwagi
dot. ewidencji, opisano w kolejnej sekcji.

VIl. Dane zbierane od uczestnika szkolenia do potrzeb ewidencji i zaswiadczen

Projekt ustawy o zawodzie logopedy w art. 62 pkt 6 naktada na organizatoréw szkolen obowigzek prowadzenia ewidencji
uczestnikdw kurséw doskonalacych, zawierajacej m.in. numer PESEL, a w przypadku jego braku - informacje dotyczace
dokumentu tozsamosci. Tak sformutowany obowigzek budzi powazne watpliwosci zaréwno na gruncie przepiséw o
ochronie danych osobowych (RODO), jak i w $wietle zasady proporcjonalnosci oraz spdjnosci wewnetrznej
projektowanej regulacji.

Brak uzasadnienia dla zbierania numeru PESEL

Po pierwsze, w aktualnym brzmieniu projektu ustawy brak jest przekonujgcego uzasadnienia dla koniecznosci zbierania
przez organizatoréw numeru PESEL uczestnikdw kurséw. Warto zwrdci¢ uwage, ze art. 46 projektu, dotyczacy
wydawania karty ustawicznego rozwoju zawodowego, nie przewiduje obowigzku podania numeru PESEL przez logopede
- mimo ze karta ma stuzy¢ jako podstawowe narzedzie ewidencyjne i rozliczeniowe. Skoro zatem samorzgd zawodowy
nie uznaje tej danej za niezbedng dla identyfikacji logopedy, tym bardziej nie powinien jej wymaga¢ od organizatoréow
szkolen.

Naruszenie zasady minimalizacji danych (art. 5 ust. 1 lit. c RODO)

Po drugie, numer PESEL stanowi szczegdlng dang osobowg, ktérej przetwarzanie powinno by¢ ograniczone do
niezbednego minimum. Z punktu widzenia organizatoréw szkolen wystarczajgcym zakresem danych do prawidtowej
identyfikacji uczestnika sg: imie, nazwisko oraz data urodzenia. Takie podejscie znajduje potwierdzenie w praktyce
stosowanej w systemach certyfikacji i akredytacji edukacyjnej. Wymog przetwarzania PESEL-u jest zatem
nieproporcjonalny i narusza zasade minimalizacji, co moze prowadzi¢ do niezgodnosci z RODO.

Wzrost ryzyka odpowiedzialnosci organizatorow

Po trzecie, w przypadku przetwarzania danych takich jak PESEL lub dane dot. dokumentéw tozsamosci, organizator
szkolen - jako administrator danych - ponosi petng odpowiedzialnos¢ za ich bezpieczeristwo. Ewentualny wyciek, np. w
wyniku cyberataku, btedu administracyjnego czy nieautoryzowanego dostepu, naraza organizatora nie tylko na wyzszg
odpowiedzialnos¢ cywilng czy karng, ale réwniez na wysokie kary administracyjne przewidziane przez RODO.

Niejasna podstawa prawna przetwarzania danych wymaganych z art. 75

Po czwarte, art. 75 projektu zobowigzuje organizatorow do przekazywania do KIL informacji obejmujacych m.in. imie,
nazwisko i numer prawa wykonywania zawodu uczestnika. Jednakze w obecnym brzmieniu przepisy nie dajg podstawy
do przetwarzania tych danych w odniesieniu do uczestnikéw, ktérzy nie wyrazili na to zgody ani nie zobowigzali sie do ich
podania. Organizatorzy mogg zatem nie mie¢ prawnej mozliwosci pozyskania tych informacji, co prowadzi do kolizji z
RODO.

Dalsze zbedne elementy ewidencji

Po piate, w obecnym brzmieniu art. 62 pkt 6 przewiduje takze obowigzek gromadzenia adresu zamieszkania uczestnika

Uwaga czesciowo uwzgledniona — nr PESEL
zastgpiono numerem prawa wykonywania
zawodu logopedy.
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oraz nazwy organizatora w ramach danych ewidencyjnych. Oba elementy wydajg sie nadmiarowe:

¢ adres zamieszkania - jest dang dynamiczng i nieistotng z perspektywy celéw ewidencyjnych (nie wptywa na waznos¢
ani skutecznos¢ kursu),

* nazwa organizatora - jesli ewidencja prowadzona jest przez tego samego organizatora kazdorazowe powielanie tej
informacji przy kazdym uczestniku nalezy uznac za zbedny formalizm.

W zwigzku z powyzszym, postulujemy o:
1) wykreslenie z art. 62 pkt 6 obowigzku zbierania numeru PESEL lub informacji dot. dokumentu tozsamosci.
2) usuniecie z zakresu ewidencji adresu zamieszkania uczestnika oraz nazwy organizatora szkolenia.

3) zastgpienie aktualnego brzmienia przepisu obowigzkiem prowadzenia uproszczonej ewidencji, zawierajacej
jedynie:

o imie i nazwisko uczestnika,

o numer i date wystawienia zaswiadczenia,

o rodzaj i date realizacji szkolenia,

o date urodzenia - jako srodek identyfikujacy uczestnika przy braku numeru prawa.

Takie rozwigzanie pozwoli zrealizowac¢ cele ewidencyjne i kontrolne przewidziane w ustawie, jednoczes$nie pozostajgc w
zgodzie z przepisami o ochronie danych osobowych oraz zasada proporcjonalnosci. Zachowanie réwnowagi pomiedzy
wymogami administracyjnymi a prawami uczestnikow kurséw jest warunkiem skutecznego i zgodnego z prawem
funkcjonowania catego systemu doskonalenia zawodowego logopedow.

VIIl. Brak systemu elektronicznego

Projekt ustawy o zawodzie logopedy nie przewiduje stworzenia zintegrowanego systemu elektronicznego, ktory
umozliwiatby:

¢ rejestracje i aktualizacje danych organizatordw,

¢ obstuge procedur wpiséw, uzupetnien i odwotan,

¢ dokumentowanie przebiegu i wynikow szkolen,

¢ prowadzenie elektronicznej karty ustawicznego rozwoju zawodowego,
* biezgcy dostep do danych przez logopeddw i organizatordw,

¢ integracje z systemem akredytacji i rejestru szkolen.

Brak takiego systemu stanowi powazne niedopatrzenie legislacyjne, ktére przeczy zasadzie nowoczesnego, przyjaznego
obywatelowi panstwa prawa, a takze naktada zbedne koszty administracyjne i techniczne na organizatoréw oraz samg
Krajowg Izbe Logopeddw (KIL).

Wprowadzenie systemu elektronicznego stanowitoby odpowiedz na:

» potrzebe ograniczenia biurokracji i papierowej dokumentacji (np. dokumenty sktadane w wersji elektronicznej z

Do decyzji Srodowiska, czy wprowadzié¢
kompetencje stworzenia takiego systemu
przez samorzad zawodowy. Trzeba miec
jednak sSwiadomosé¢, iz wigzad sie to bedzie z
poniesieniem okreslonych kosztéw.
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kwalifikowanym podpisem lub ePUAP),

potrzebe przejrzystosci i dostepnosci danych - logopedzi mieliby biezacy wglad w status swoich szkolen, punktéw
edukacyjnych oraz historii rozwoju zawodowego,

mozliwosc¢ skutecznego nadzoru nad przebiegiem szkolen oraz prowadzeniem dokumentacji, bez koniecznosci kontroli
fizycznych i ingerencji w siedzibe organizatora,

zmniejszenie ryzyka btedéw, zagubienia dokumentow oraz ograniczenie kosztow wysytki i archiwizacji,

¢ zapewnienie zgodnosci z RODO, dzieki wprowadzeniu rozwigzan systemowych w zakresie ochrony danych, logowania,
uprawnien i rejestrow przetwarzania.

Co istotne - taki system funkcjonuje juz w wielu innych samorzgdach zawodowych, m.in. lekarzy, pielegniarek, radcow
prawnych, co potwierdza mozliwos¢ jego wdrozenia i efektywnosci.

Brak zapisu ustawowego o koniecznosci stworzenia zintegrowanej platformy informatycznej moze doprowadzic do:
¢ fragmentarycznosci danych,

¢ chaosu dokumentacyjnego,

¢ koniecznosci wielokrotnego sktadania tych samych informacji do réznych organéw.

Postulujemy zatem o uwzglednienie powyzszych uwag, w tym o:

e wprowadzenie zapisu zobowigzujacego KIL do uruchomienia systemu teleinformatycznego do obstugi spraw
rejestrowych, szkoleniowych i dokumentacyjnych;

o uwzglednienie funkcji zwigzanych z kartg ustawicznego rozwoju zawodowego, w tym wglad logopeddéw w ich
indywidualny dorobek edukacyjny;

e zapewnienie mozliwosci przekazywania danych przez organizatorow kurséw wytacznie w formie elektronicznej;

* zrezygnowanie z obowigzku prowadzenia rownolegtej dokumentacji papierowej, poza wyjatkami przewidzianymi w
przepisach wykonawczych.

Wdrozenie nowoczesnego, jednolitego systemu IT zwiekszy efektywnos¢, transparentnosc i zgodnosé dziatania z
przepisami o ochronie danych osobowych, a takze istotnie obnizy koszty prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej w
logopedii.

IX. Pominigcie wsparcia dla organizatoréw

Projekt ustawy catkowicie pomija role i potrzeby organizatora szkolen jako instytucji odpowiedzialnej za wdrozenie
obowigzku ustawicznego rozwoju zawodowego w praktyce. Cho¢ na organizatora naktadane s3 liczne obowigzki
formalne i dokumentacyjne, nie przewidziano zadnych narzedzi organizacyjnych, technicznych ani wsparcia
systemowego, ktére utatwiatyby realizacje tych obowigzkow.

Postulat wymaga doprecyzowania na
pozniejszym etapie prac, albowiem nie
wiadomo, w jakim zakresie ew. wsparcie
miatoby by¢ udzielane. Trzeba pamietac, ze
co do zasady dziatalnos¢ szkoleniowa ma
charakter komercyjny, a podmioty
organizujgce szkolenia bedga pobierac za to
optaty. Mozna wiec oczekiwaé, ze bedg w
stanie zapewni¢ odpowiednie warunki i
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poziom szkolen we wtasnym zakresie.

X. Dublowanie obowigzkéw informacyjnych

Projekt ustawy przewiduje, ze zaréwno organizator szkolenia, jak i uczestnik kursu majg obowigzek przekazywania
informacji dotyczacych udziatu w szkoleniach do Krajowej Izby Logopeddw (KIL). Taka konstrukcja prowadzi do
dublowania obowigzkéw informacyjnych, nadmiernej biurokracji oraz zwiekszenia ryzyka btedéw i rozbieznosci w
dokumentacji.

Zbedne powielanie danych
W aktualnym modelu przewiduje sie, ze:

¢ organizator szkolenia sporzgdza ewidencje i przekazuje informacje o uczestnikach do KIL (art. 62 pkt 6 i art. 75, z tym
ze uwagi dot. ewidencji omdéwitam juz wczesniej)

* logopeda jako uczestnik ma obowigzek sktadania karty ustawicznego rozwoju zawodowego z dokumentami
potwierdzajacymi udziat w szkoleniach (art. 46 i 47).

Takie podejscie:

¢ generuje zbedne formalnosci i koszty po obu stronach, a dodatkowo takze po stronie KIL (np. koniecznosé¢
podwdjnego gromadzenia i archiwizowania dokumentoéw),

¢ narusza swobode decyzyjng logopedy; Nalezy zauwazy¢, ze logopeda sam dba o swéj rozwdéj zawodowy i
dokumentacje, co buduje swiadomos¢ i odpowiedzialno$¢ za wiasna Sciezke ksztatcenia. Moze sie zdarzy¢ takze
sytuacja, w ktérej logopeda wezmie udziat w kursie doskonalagcym, ale nie bedzie miat potrzeby rozlicza¢ go w ramach
ustawicznego ksztatcenia zawodowego, bo np. uzyska juz wczesniej komplet niezbednych punktéw. Wymaganie od
uczestnika kazdorazowego raportowania sprawi, ze po uzyskaniu kompletu punktéw, logopeda nie bedzie chciat
decydowad sie korzystaé z oferty ww. kurséw z uwagi na szereg formalnosci wzgledem KIL, ktére nie zmieniajg
formalnie jego sytuacji zawodowej;

obcigza organizatoréw dodatkowymi obowigzkami, niestuzacymi poprawie jakosci szkolen ani ochronie
uczestnikow; Nalezy zauwazy¢, ze usuniecie obowigzkdw informacyjnych w zakresie danych dot. uczestnika sprawia,
Ze organizatorzy nie beda musieli tworzy¢, przetwarzaé i archiwizowaé dodatkowych dokumentéw i dowoddéw
przekazywania ich do KIL i ograniczg przetwarzanie danych osobowych, co jest zgodne z zasadg minimalizacji z RODO

Propozycja zmiany modelu: zgtoszenie przez uczestnika

W zwigzku z powyzszym postulujemy o odejscie od obowigzku przekazywania informacji przez organizatoréw i przyjecie
modelu, w ktérym logopeda jako uczestnik kursu samodzielnie dokonuje zgtoszenia szkolenia i wnioskowania o
przypisanie punktéw. Pozwoli to uproscic¢ system, ograniczy¢ biurokracje, zapewnic¢ zgodnos¢ z RODO i zwiekszy¢
transparentnosc¢ oraz efektywnos$¢ zarzadzania procesem ustawicznego rozwoju zawodowego.

Dane w takim przypadku trafiajg do jednego zrddta (KIL) i sktadane sg przez osobe zainteresowang. KIL dokonuje
woéwczas weryfikacji jedynie na podstawie dokumentéw przedtozonych przez logopede, bez koniecznosci réwnolegtego
raportowania przez organizatora. Wtedy tez komunikacja w sprawie dot. dokumentoéw i rozliczer nastepuje na linii KIL -
logopeda.

Obowigzek dokumentowania
samodoskonalenia zawodowego dotyczy
realizacji obowigzku zdobycia okreslonej
liczby pkt szkoelniowych. Logopeda bedzie
miat obowigzek wykazania realizacji
obowigzku w zakresie wymaganym
przepisami. Obowigzek nie odnosi sie zatem
do wszelkich form samodoskonalenia, ktore
podejmie logopeda.
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XI. Brak przepisow przejsciowych

Projektowana ustawa o zawodzie logopedy zawiera wytacznie jeden przepis przejsciowy - art. 140. Tak ujeta regulacja
jest dalece niewystarczajaca, a wrecz pozorna, jesli chodzi o zapewnienie ciggtosci i bezpieczenstwa prawnego
Srodowiska dla organizatoréw szkolen i logopeddw.

Tymczasem brak regulacji przejsciowych prowadzi do istotnych ryzyk w zakresie rozpoczecia obowigzkéw edukacyjnych
dla logopeddw, zwtaszcza tych, ktdrzy juz wykonujg zawdd, jak réwniez prowadzenia dziatalnosci szkoleniowej przez
organizatorow i mozliwosci zaliczenia tych kurséw w ramach obowigzkdw szkoleniowych.

Jedynie na marginesie, pragniemy wskazac, ze sposéb uregulowania przepiséw przejsciowych w zakresie kwestii
wykonywania zawodu i odpowiedzialnosci karnej, sg btedne. Wskazujg bowiem, ze z chwilg ukonstytuowania sie
pierwszego Krajowego Zjazdu Logopeddw, logopedzi odpowiadajg karnie za brak wpisu do rejestru czy za postugiwanie
sie pojeciem logopeda. Jest to zupetnie niezrozumiate w sytuacji gdy ukonstytuowanie Zjazdu nie jest réwnoznaczne z
uzyskaniem uprawnien i przejsciem formalnego procesu przez ww. osoby.

Z uwagi na to, ze w projektowanym przepisach brak jest przepisow przejSciowych, ustawa w tym zakresie wymaga
gruntownego rozszerzenia i przeanalizowania przez KIL wszystkich kluczowych dla Srodowiska logopeddéw aspektdw.

Projekt zawiera rozdziat XlI regulujacy
przepisy przejsciowe i koncowe, w tym
zasady uznawania kwalifikacji nabytych przed
wejsciem w zycie ustawy oraz organizacje
pierwszych wyboréw do organéw samorzadu.
Zgodnie z art. 140 ustawa wchodzi w zycie z
dniem 1 pazdziernika, co zapewnia
odpowiednie vacatio legis umozliwiajgce
dostosowanie sie do nowych wymogow.

Obowigzek ustawicznego rozwoju
zawodowego bedzie mégt by¢ realizowany
dopiero po ukonstytuowaniu sie samorzadu i
uruchomieniu systemu kursow
doskonalgcych — co wynika z logiki
przepisow przejsciowych. Uwagi dotyczace
potrzeby wyraznego odroczenia poczatku
biegu okresu rozliczeniowego do czasu
petnego uruchomienia systemu — do decyzji
srodowiska logopedoéw, czy doprecyzowaé
te kwestie wprost w przepisach
przejSciowych na dalszym etapie prac
legislacyjnych.

Podsumowanie

Biorgc powyzsze pod uwage, projekt wymaga gruntownej przebudowy. W obecnym ksztatcie nie tylko nie realizuje celu
ustawicznego rozwoju zawodowego w sposéb skuteczny i dostepny dla logopeddw, ale takze nadmiernie obcigza
organizatoréw szkolen, ograniczajgc rynek ustug edukacyjnych, réznorodnosé oferty oraz konkurencyjnosé.

Projektowane rozwigzania:

® ograniczajg swobode dziatalnosci edukacyjnej i mogg prowadzi¢ do monopolizacji rynku szkolen logopedycznych,
* przewidujg skomplikowane i nieprzejrzyste procedury rejestracji, kontroli,

* wprowadzajg nieproporcjonalne obowigzki organizacyjne i dokumentacyjne,

» zwiekszaja ryzyko odpowiedzialnosci prawnej organizatoréw bez zapewnienia im adekwatnych gwarancji
proceduralnych,

W efekcie przyjecie projektu w obecnej formie moze prowadzi¢ do zmniejszenia dostepnosci wysokiej jakosci szkolen dla

Zob. odpowiedzi do sekcji I-XI powyzej.
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logopedow, wzrostu kosztow ksztatcenia oraz obnizenia standardéw edukacyjnych.

Majac na wzgledzie koniecznos$¢ ochrony interesu publicznego, interesu logopeddw, a takze interesu organizatorow
szkolen, postulujemy przeprowadzenie szerokich konsultacji, wprowadzenie klarownych i proporcjonalnych przepisow
oraz zagwarantowanie realnych mechanizméw ochrony praw wszystkich podmiotéw uczestniczacych w systemie
doskonalenia zawodowego logopeddw.

Zwracamy jednoczes$nie uwage na to, ze nasze zastrzezenia objete niniejszym pismem odnoszg sie wytgcznie do czesci
ustawy w zakresie obowigzkéw szkoleniowych i standardéw nauczania. Pozostaty zakres na tym etapie nie byt
przedmiotem szczegdtowej analizy.

Whioskodawcy:

¢ Agnieszka Madejska - Niepubliczna Placéwka Ksztatcenia Ustawicznego MILAlogo Agnieszka Madejska - wpis do
ewidencji szkét i placowek niepublicznych pod nr 6/2023 prowadzonej przez Gmine Miasta Tarnowa, wpis do Rejestru
Instytucji Szkoleniowych pod numerem ewidencyjnym: 2.12/00089/2025, NIP 9930498507

¢ Monika Witasik - Logolandia Monika Witasik Niepubliczny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli - akredytacja
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty, Standard Ustug Szkoleniowo-Rozwojowych Polskiej I1zby Firm Szkoleniowych (SUS
2.0) NIP 7571299941

¢ Joanna Muzykiewicz - Niepubliczny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli Logopedyczne SOS - akredytacja todzkiego
Kuratorium Oswiaty, NIP 6661999133

¢ Ewa Nowacka - prezes zarzagdu LOGODEMIA Sp. z 0.0., NIP: 5252888677

Katarzyna Wysocka reprezentujaca Team23 Sp. z 0.0., w tym Niepubliczng Placéwke Doskonalenia Nauczycieli
,Akademia Logopedy”, akredytacja Mazowieckiego Kuratora Oswiaty, NIP 9512504903

Justyna Sielgoska - Malik - Niepubliczna Placéwka Ksztatcenia Ustawicznego ZAKLAMERKOWANI.PL Justyna
Sielgoska - Malik - wpis do ewidencji szkét i placéwek niepublicznych pod nr 1/2024 prowadzonej przez Starostwo
Powiatowe w Brzezinach, Standard Ustug Szkoleniowo-Rozwojowych Polskiej Izby Firm Szkoleniowych (SUS 2.0) NIP:
8331401694

Katarzyna Grecka - Niepubliczny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli "Teczka Logopedy" Katarzyna Grecka NIP
5451699938

Ewelina Nisiewicz - Centrum Doskonalenia Nauczycieli DISCURSO Ewelina Nisiewicz, NIP 7661499721, akredytacja
Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty - DECYZJA Nr 110.2.35.2025

Sylwia Zasada - Instytut Edukacji Logopedycznej Sylwia Zasada - Rejestru Instytucji Szkoleniowych (RIS) pod numerem
2.06/00036/2018 oraz Niepubliczny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli “OPTYMISTA” IEL - akredytacja Lubelskiego
Kuratora Oswiaty, NIP 7162601302

Jozef Urbanczyk ,,Pareo Szkolenia - J6zef Urbanczyk" - wpis do ewidencji niepublicznych placéwek doskonalenia woj.
wielkopolskiego nr DE-I11.5471.5.2024, akredytacja Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty nr 110.2.1553.2024, NIP: 735
2013092

Katarzyna Swiatkowska ,,Cognitus Katarzyna Swigtkowska" - Niepubliczny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli
”"COGNITUS” NIP 864101193, akredytacja Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.
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¢ Matgorzata Ignaczewska - Centrum Ksztatcenia “Dobra Kadra” Niepubliczna Placdwka Doskonalenia Nauczycieli,
akredytacja Mazowieckiego Kuratora Oswiaty, Certyfikat ISO 2100: 2018 organizacje edukacyjne “Systemy zarzadzania
dla organizacji edukacyjnych”, NIP: 5212102601

61.

dr Sofia
Kaminska
ADIUNKT,
Instytut
Jezykoznawst
wa i
Literaturozna
wstwa,
Wydziat Nauk
Humanistyczn
ych,
Uniwersytet
w Siedlcach,

Pracownicy
Osrodka
Logopedyczne
go UwS

dr hab. Alina
Maciejewska,
prof.ucz.

dr Marta
Krakowiak

dr Ewa
Dzieciot

dr Sofia
Kaminska

dr Aldona
Kocyta-
tukasiewicz

dr Adrianna
Urban-Rafatek

wpftyneto:
2025.04.30.
15:29

Tres¢ uwag jak w p. 35.

Zatacznik:
pismo podpisane przez Dziekana Wydziatu Nauk Humanistycznych Uniwersytetu w Siedlcach, dr. hab. Dariusza Magiera,
prof. ucz.

Odpowiedzi w pkt 35.
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62. | Sylwia PUSTY Brak uwag merytorycznych.
Parzychowska
wptyneto:
2025.04.30.
15:38
63. | Ewelina Tre$¢ uwag jak w p. 47. Odpowiedzi w pkt 47.
Mendala-
Kwoczek,
grupa
merytoryczna
wptyneto:
2025.04.30.
15:41
64. | Joanna Rim Zdecydowatam sie wypetnic ten formularz, poniewaz nie wyrazam zgody aby prace nad ustawg byty kierowane wytacznie | Celem ustawy jest uwzglednienie perspektyw
Wneto: przez zarzad gtéwny PZL. Zamkniecie grup merytorycznych budzi méj gteboki niepokdj i brak zaufania co do intereséw wszystkich $rodowisk. Prace nad projektem
2/52?5420' PZL. Proje.I.<t ustawy powinien uwzglednia¢ réznorodnos¢ srodowiska logopedycznego. Apeluje o powrot do otwartych ustawy organizowane byly przez PZL, a
16:13 konsultacji. uczestniczyli w nich logopedzi reprezentujac
rézne Srodowiska logopeddw (pracownicy
systemu  oswiaty, wfasna  dziatalnos¢
gospodarcza, pracownicy uczelni, pracownicy
systemu ochrony zdrowia). Konsultacje nad
przygotowanym projektem nadal sg otwarte,
czego przyktadem jest mozliwos¢ oddania
uwag umieszczonych w tym formularzu.
Przebieg prac:
https://logopeda.org.pl/new.php?id=1451
65. prof. dr hab. Tresé uwag jak w p. 35. Odpowiedzi w pkt 35.
Marzenna )
Zatacznik:
Zaorska, ) . . . S - -
Wydziat pismo podpisane przez Dziekan Wydziatu Pedagogiki Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, prof. dr hab.
Pedagogiki Helene Ostrowicka
UKW w
Bydgoszczy
wptyneto:
2025.04.30.
17:05
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66. | Aleksandra Tres¢ uwag jak w p. 47. Odpowiedzi w pkt 47.
Meyer,
surdologoped
a
wptyneto:
2025.04.30.
17:27

67. Zespot ,Sprawuje piecze nad nalezytym Nie jest sprecyzowane co to znaczy Doprecyzowanie pojecia Ustawy czesto celowo postugujg sie
logopedow z wykonywaniem tego zawodu w piecza? pojeciami niedookreélonymi, pozwala to na
AiM ranicach interesu publicznego i dla : :
Pracownia .ge o ochrony” P & Co to znaczy nalezyte wykonywanie pewien konieczny zakres swobody.

: . e Y zawodu logopedy? Znaczenie pojecia “sprawowanie pieczy” nie
Wspierania . -
) bedzie nastreczato trudnosci

rozwoju w ) ) ) L
Toruniu interpretacyjnych, jest w orzecznictwie i
oraz doktrynie oméwione.
dr hab.
Agnieszka Minister wtasciwy do spraw pracy i Co z Ministerstwem Zdrowia? | Do decyzji sSrodowiska logopedéw.
Hamerlinska polityki spotecznej Ministerstwem Edukacji? ) . )
prof. ucz W trakcie prac nad ustawg $rodowisko
Uniwersytet logopeddw jako ministra wtasciwego
Mikotaja wskazato ministra do spraw pracy i polityki
Kopernika w spotecznej. Wymienieni ministrowie bedg
Toruniu uczestniczyé w wydawaniu niektérych
wplyneto: rozporzgdzen do ustawy, jak réwniez zostana
2025.04.30. zaproszeni do prac nad projektem na
17:27 kolejnym etapie (po przekazaniu projektu do

prac parlamentarnych).

ZALACZNIK NR 1 Czynnosci w
szczegolnosci zastrzezone dla oséb
wykonujacych zawéd logopedy CZESC
A

+ powinna zostaé¢ wymieniona jeszcze
jedna czynnosé tj. wachanie

+ Wachanie

Uwaga zostanie przekazana srodowisku,
ktére opracowywato katalog czynnosci
logopedycznych.

»Wydawaniu zlecen na wyroby
logopedyczne oraz nauczanie
podopiecznych postugiwania sie tymi
wyrobami”

Chyba jest tu jakis btad — powinno by¢
zalecen a nie zlecen.

Zlecenie? Zalecenie?

Uwaga uwzledniona.

- pkt 10 zatacznik 1

Ujednolici¢ — wadami — twarzoczaszki —
po co wymieniac roszczepy?

Czy jest potrzeba wymieniania
rozszczepow skoro mieszcza sie w
wadach twarzoczaszki? Skoro

Uwaga zostanie przekazana srodowisku,
ktore opracowywato katalog czynnosci
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wymieniane sg rozszczepy réwnie
dobrze trzeba by wymieniaé inne
wady twarzoczaszki

logopedycznych.

Pkt. 19 +inne choroby nowotwrowe Uwaga zostanie przekazana srodowisku,
ktore opracowywato katalog czynnosci
logopedycznych.

Pkt 22. + elektrostymulacja + taping Brakuje wymienienia tych dwdch Uwaga zostanie przekazana srodowisku,

waznych metod terapeutycznych
pochodzenia fizjoterapeutycznego

ktére opracowywato katalog czynnosci
logopedycznych. Wskazac nalezy, ze
elektrostymulacja oraz taping stanowig
metody wywodzace sie z innych dziedzin —
ich stosowanie przez logopede jest mozliwe
na podstawie art. 6 ust. 3 pkt 5 projektu, po
ukonczeniu stosownych szkolen lub zdobyciu
wymaganych uprawnien.

Art. 6. Pkt 3 podpunkt 1 —jest
zlecenie

Powinno by¢ zalecenie

Uwaga uwzgledniona.

Art. 6 pkt. 5

Czemu nie ma wymienionych czynnosci
prymarnych?

Do decyzji Srodowiska logopedéw. Uwaga
zostanie przekazana srodowisku, ktére
tworzyto liste czynnosci.

Kodeks Etyki Zawodowej Logopedy

W zwigzku z obecnymi feminatywami
uwazamy, ze nazwa powinna brzmiec:
Logopedyczny Kodeks Etyki Zawodowe;j
podobnie jak Logopedyczna Izba
Krajowa

(po to by uwzgledni¢ logopedow i
logopedki)

Powszechnie stosowang przez samorzady
zawodowe nazwa jest “Kodeks Etyki
Zawodowej”. Kwestia do decyzji Srodowiska.

Nazwa samorzadu zostata wybrana w
ankiecie dotyczacej ustawy:
https://logopeda.org.pl/new.php?id=1439

Wydaje sie nam, ze powinno by¢ w
statucie wpisane kto tworzy ten
kodeks. Krajowa Izba?

W art. 92 ust. 3 pkt 4 ustawy przewidziano,
ze uchwalenie Kodeksu Etyki nalezy do Zjazdu
Logopeddéw.

Art. 7. Pkt 5 — jest logopedycznej

Powinno by¢ medycznej —
logopedycznej

Uwaga nieuwzgledniona. Przepis ma
prawidtowe brzmienie i dotyczy
dokumentacji logopedycznej, a nie
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medycznej.

Art. 8 pkt. 6 — jest lekarz sgdowy

Wedtug nas powinno by¢: Osoba
wskazana przez Sad

Uwaga nieuwzgledniona. Sad nie moze
posiadac tak daleko idgcej swobody w
decydowaniu komu udzieli¢ informacji
objetych tajemnicg zawodowa.

SUPERWIZJA????

Co z ujawnianiem historii terapii
podczas superwizji?

Projekt ustawy nie przewiduje superwizji.
Jezeli zostanie wprowadzona do ustawy na
dalszym etapie prac, kwestie dostepu do
danych bedzie nalezo uregulowac.

Art. 8. Pkt 6 — jest totalnie
niezrozumiaty

W przepisie chodzi o sytuacje, w ktorej
odrebne przepisy naktadajg obowigzek
udostepnienia dokumentacji, np. przez
logopede dyrektorowi szkoty, w ktérej
pracuje. Brak przepisu mégtby prowadzi¢ do
patowej sytuacji, w ktérej logopeda albo
musiatby naruszy¢ tajemnice zawodowg albo
nie zrealizowaé obowigzku udostepnienia
dokumentacji zgodnie z odrebnymi
przepisami (przede wszystkim oswiatowymi).

Art. 9. Art. 9. Logopeda ma prawo
wglagdu do dokumentacji medycznej
podopiecznego oraz do uzyskania od
podmiotu udzielajgcego swiadczen
zdrowotnych petnej informacji w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
6 listopada 2008 r. o prawach
pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta
(Dz.U.z2024r. poz. 581) o jego
stanie zdrowia, rozpoznaniu,
proponowanych metodach
diagnostycznych, leczniczych,
rehabilitacyjnych, zapobiegawczych i
dajacych sie przewidzie¢
nastepstwach podejmowanych
dziatan, w 6 zakresie niezbednym do
prowadzonych przez siebie dziatan
logopedycznych.

Dopisac — logopeda zatrudniony w
danej placéwce

Do decyzji Srodowiska logopedéw. Nie byto
celem ustawy ograniczanie dostepu logopedy
do dokumentacji medycznej. Wrecz
przeciwnie, dbajgc o autonomie logopedy
dostep zostat zapewniony w szerokim
stopniu.
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Art. 16.1.

2) posiada stan zdrowia pozwalajacy
na wykonywanie zawodu logopedy;

W czyjej ocenie?

Kwestia oceny stanu zdrowia - do decyzji
srodowiska logopedow.

Zawod logopedy

Ten punkt budzit najwieksze emocje.
Trudno nam jednoznacznie ustali¢ jak
ma ma by¢ uzyskiwany zawdd
logopedy.

Propozycje:

Studia w zakresie logopedii z
minimalnag liczbg godzin — 1200

Bez on line

Podyplomowe — ale zwiekszona
liczba godzin 800 h + praktyki 150h

3+2 lub piecioletnie

Na kierunku logopedia lub na
specjalnosci logopedia

Do decyzji Srodowiska logopedow.

Celem ustawy jest ujednolicenie wymagan w
zakresie ksztatcenia logopeddw (od momentu
wejscia ustawy w zycie) i uksztattowanie
zasad uznawania kwalifikacji logopeddw w
taki sposdb, aby jak najszerszej grupie
logopeddw umozliwi¢ jego dalsze
wykonywanie. Decyzja co do listy studiow
wskazanych w art. 16 (wyksztatcenie
uzyskane przed wejsciem w zycie ustawy
uprawniajgce do wykonywania zawodu)
nalezy do srodowiska logopeddw (przede
wszystkim PTL).

Podopieczny

Chyba powinna by¢ liczba mnoga -
podopieczni

Rozumiemy, ze chodzi o art. 17 ust. 8 —rota
$lubowania. Moze by¢ l.poj. i l.mn (w
zaleznos$ci od tego, czy akcentujemy
obowigzki wobec kazdej osoby, czy odnosimy
sie ogdlnie do ogdtu podopiecznych).

Po konsultacji ze sSrodowiskiem logopedéw
pojecie ,podopieczny” zdecydowano sie
zastgpi¢ pojeciem ,odbiorca $wiadczen
logopedycznych”.

5) opatrzong datg nie wczesniejszg
niz miesigc przed ztozeniem wniosku
informacje z Krajowego Rejestru
Karnego w zakresie umysinych
przestepstw przeciwko zyciu i
zdrowiu, przeciwko wolnosci
seksualnej i obyczajnosci oraz za
czyny okreslone w art. 207 i art. 211
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. -
Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz.
17, z pdin. zm.) lub odpowiadajacych
tym przestepstwom czynéw

Zastanawia nas powdd sktadania, skoro
dokument jest wazny tylko 3 miesigce

Wymadg aktualno$ci informacji z Krajowego
Rejestru Karnego wynika z koniecznosci
weryfikacji niekaralno$ci wnioskodawcy na
moment sktadania wniosku o stwierdzenie
prawa wykonywania zawodu. Trzymiesieczny
termin waznosci jest standardowym
rozwigzaniem stosowanym w procedurach
uzyskiwania uprawnien zawodowych i ma na
celu zapewnienie aktualnosci
przedstawianych danych.
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zabronionych okreslonych w
przepisach prawa obcego;

3. Krajowa Rada Logopedow
przyznaje, w drodze uchwaty, prawo
wykonywania zawodu albo odmawia
przyznania tego prawa.

Zbyt dtugo 2 miesigce....to utrudnia
podjecie sie pracy

Wskazane w art. 19 terminy sg niezbedne do
wykonania czynnosci przez Krajowa Rade
Logopeddw (sprawdzenie wniosku od strony
formalnej, weryfikacja warunkdéw). Art. 19
wskazuje terminy maksymalne. Weryfikacja,
czy nie wniosek nie ma brakow - 1 miesigc
(art. 19 ust. 1); postepowanie w sprawie
stwierdzenia prawa wykonywania zawodu
powinno sie zakonczy¢ niezwtocznie, jednak
nie pdzniej niz w terminie miesigca od dnia
ztozenia wszystkich wymaganych
dokumentow okreslonych ustawa (art. 19
ust. 4).

2. Wysokos¢ optaty okreslonej w ust.
1 nie moze by¢ wyzsza niz 10%
przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z
zysku za ubiegty rok, ogtaszanego
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
"Monitor Polski", w drodze
obwieszczenia, do dnia 15 stycznia
kazdego roku. 3. Wydanie legitymacji
logopedy podlega optacie okreslonej
w uchwale Krajowej Rady
Logopedow.

Nasza propozycja 3%

Legitymacja 1,5%

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
10% do 4% i z 5% do 3%).

Opftata za stwierdzenie prawa do
wykonywania zawodu jest standardowo
pobierana przez wszelkie organy samorzadu
zawodowego i panstwowe w zwigzku z
uzyskiwaniem uprawnien, pobierana jest
jednorazowo. W art. 21 ust. 2 i ust. 4
wprowadzono ograniczenie w postaci opfaty
maksymalnej, co uniemozliwia dowolne
uksztattowanie jej wysokosci. Wysokos¢
optaty ustali organ samorzgdu w uchwale.
Optaty pozwalajg pokry¢ koszty wykonania
czynnosci, a w pozostatym zakresie stanowig
dochdéd samorzadu.

Logopeda ma obowigzek zgtosic¢
Krajowej Radzie Logopeddw przerwe
w wykonywaniu zawodu, jezeli jest
dtuzsza niz 2 lata.

Co jesli nie zgtosi? — brakuje
odpowiedzi

Obowigzek zgtoszenia przerwy ma charakter
informacyjny i stuzy prowadzeniu aktualnego
rejestru logopedow. Niezgtoszenie przerwy
nie skutkuje automatycznym zawieszeniem
prawa wykonywania zawodu — zawieszenie
nastepuje wyfacznie po uptywie 10 lat
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niewykonywania zawodu (art. 23 ust. 1 pkt
3), niezaleznie od faktu zgtoszenia.
Niedopetnienie obowigzku informacyjnego
moze natomiast stanowi¢ podstawe do
wszczecia postepowania dyscyplinarnego
jako naruszenie przepiséw dotyczgcych
wykonywania zawodu (art. 103 projektu).

W opisywanej dokumentacji
wymieniono: wywiad, opis diagnozy
logopedycznej podopiecznego oraz
podjetych dziatan logopedycznych;

Brakuje: Przebiegu terapii

Zakres dokumentacji zostat wypracowany w
drodze konsultacji z grupami
merytorycznymi. Wydaje sie takze, ze
,terapia” miesci sie w pojeciu ,podjetych
dziatan logopedycznych”. Ew. zmiany w tym
zakresie do decyzji Srodowiska logopeddw.

68.

Karolina
Skrzypniak

wptyneto:

2025.04.30.

17:57

W nawigzaniu do nowej ustawy z dnia 09.03.3025 r. zwracam sie z prosbg o wprowadzenie zmian w nowej ustawie.

1. Co oznacza spetnienie wymogow formalnych i ztozenie slubowan? Skoro osoba, ktdra ukonczyta studia, zaktadam ze
posiada potrzebne kwalifikacje, aby wykonywac 6w zawdd. Dlaczego mamy sktadac slubowania, ptaci¢ za wydanie
legitymac;ji? Kto pokryje te koszta. By¢é moze bedzie tak, ze bedzie coraz mniej logopeddw, poniewaz ktos zrobi sobie
przerwe i utraci mozliwos¢ wykonania zawodu. Co wtedy? Liczba dzieci z wadg wymowy nieustannie wzrasta, nie
wyobrazam sobie tego. W jaki sposdb mozna wtedy uzyska¢ mozliwos¢ wykonania zawodu? Kolejny raz wykazac sie,
Slubowad? Kto pokryje te wszystkie koszta, osoba zatrudniona w budzetéwce mysle, ze nie bedzie zadowolona..

2. Logopedzi to specjalisci, ktdrzy nieustannie korzystaja ze szkolen. Dlaczego mamy udowadniaé, ze sie szkolimy? Jak
teraz beda wygladaty warunki szkolen? Beda do okreslone jednostki szkoleniowe? lle szkolen bedzie trzeba zrobi¢, aby
méc pracowac w zawodzie?

3. Narzedzia, z ktérych moze korzystac logopeda. Rozumiem, ze powstanie lista narzedzi sporzagdzona przez KLS. Co jesli
logopeda pracuje na réznych grach, kartach pracy, réznych innych pomocy stworzony przez siebie?

4. Prowadzenie dokumentacji. Czy wszystkie dokumenty, ktére zostaty zaznaczone w art 35.1 bedzie musiata prowadzi¢
kazda osoba? Bez wzgledu na miejsce zatrudnienia?

Prosze o wyjasnienie, dookreslenie poszczegdlnych punktéw ustawy.

1. Art. 16 okresla warunki stwierdzenia
prawa wykonywania zawodu (wyksztatcenie
jest jednym z warunkow). Celem ustawy jest
uregulowanie zasad wykonywania zawodu
logopedy. Z chwilg wejscia w zycie ustawy
rowniez osoby, ktére wykonujg juz zawéd,
beda musiaty wystgpié o stwierdzenie prawa
wykonywania zawodu. Spetnienie warunkéw
z art. 16 weryfikuje Krajowa Rada Logopedéw
(nie ma uznaniowosci), ktéra stwierdza
prawo wykonywania zawodu w drodze
uchwaty.

Do decyzji srodowiska logopeddw - Art. 17
ust. 6-8 wprowadza slubowanie, jest to
element podnoszacy range zawodu logopedy
jako zawodu zaufania publicznego.

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
optfat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
10% do 4% iz 5% do 3%). Uwaga czesciowo
uwzgledniona - wysokos¢ sktadki w art. 94
ust. 8 zostata zmniejszona (z 35% do 24%). -
Optaty stuzg pokryciu kosztéw wykonania
czynnosci, a w pozostatym zakresie, wraz ze
sktadkami, sg zrodtem finansowania
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samorzadu. W ustawie przewidziano
ograniczenie ich maksymalnej wysokosci i
samorzad moze ustali¢ optate w wysokosci
nizszej niz przewidziano w ustawie.

Zawieszenie prawa wykonywania zawodu
logopedy nastepuje po 10 latach jego
niewykonywania, ustawa wskazuje zasady
przywrécenia prawa do wykonywania
zawodu.

2. Obowigzek ustawicznego rozwoju
zawodowego i jego dokumentowania jest
standardowym elementem kazdej ustawy
zawodowej i stuzy przede wszystkim ochronie
odbiorcéw ustug logopedycznych. Logopeda
realizuje ten obowigzek poprzez udziat w
kursach doskonalgcych lub samoksztatcenie
(art. 60 projektu) — katalog form nie jest
zamkniety, a szczegétowy wykaz form
samoksztatcenia okresli Krajowa Rada
Logopeddéw w drodze uchwaty (art. 80(1) i
art. 81 projektu).

Kursy doskonalgce mogg by¢ prowadzone
przez podmioty wpisane na liste prowadzong
przez KRL (art. 62 i n. projektu) — wpis na
liste nie jest jednak warunkiem prowadzenia
szkolen w ogéle, a jedynie warunkiem
prowadzenia kurséw uprawniajgcych do
uzyskania punktéw edukacyjnych. Logopeda
moze uczestniczy¢ w dowolnych szkoleniach
— jedynie kursy doskonalgce w rozumieniu
ustawy dajg punkty zaliczane w ramach
okresu rozliczeniowego.

Liczbe punktéw wymagang do dopetnienia
obowigzku w 5-letnim okresie
rozliczeniowym (art. 45 projektu) okresli
Krajowa Rada Logopeddéw w drodze uchwaty

183




(art. 81 projektu).

3. Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegétowa regulacja w
tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddéw. Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Przepis w proponowanym
brzmieniu nie ogranicza mozliwosci uzywania
w terapii innych pomocy niz wyroby
logopedyczne (uzyto stowa “moze”). Lista
wyrobdw jest otwarta, nie wszystkie
przedmioty uzywane w pracy logopedy
muszg sie na niej znalez¢, co wynika z faktu,
ze logopedzi uzywajg réznych przedmiotow i
sg w tym zakresie bardzo kreatywni. Lista z
zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.
Nie ma obowigzku uzywania przedmiotéw z
listy ani sankcji za uzycie przedmiotéw spoza
listy.

4. Obowigzkowo dokumentacja logopedyczna
zawiera tylko elementy wymienione w art. 35
ust. 1.

5. Uwaga zbyt ogdlna, aby udzieli¢ na nig
odpowiedzi.

69.

mgr Karolina
Jankiewicz -
logopeda,
neurologoped
a, terapeuta
jakania z
ponad 14-
letnim
doswiadczeni
em,

cztonek PZL,

byty cztonek

Brak nazwisk oséb opracowujacych
projekt ustawy

Wazne jest, aby wiedziec jacy
logopedzi-praktycy, np. w czym
specjalizujacy sie, opracowywali
projekt ustawy, czy zajmowali sie tym
gtéwnie prawnicy?

Ujawni¢ osoby z zespotow
,roboczych” (a moze gdzies s3 te
informacje, a ja do nich nie
dotartam); ustawa nie powinna by¢
anonimowa.

Nie wskazuje sie autorow ustaw. Informacje
na temat oséb bedacych cztonkami zespotow
“roboczych” pracujgcych nad ustawa znajdujg
sie na stronie Polskiego Zwigzku Logopedow,
pod ktérego przewodnictwem prace byty
prowadzone.

Struktura i skald zespotéw zadaniowych
znajduja sie w Kalendarium na stronie PZL:

https://logopeda.org.pl/resources/pliki/1253

20230712 sklad zespolow zadaniowych a

ktualizacia 20250324.pdf

184




Ogodlnopolskie
go
Stowarzyszeni
a Oséb
Jakajacych sie
OSTOJA
(obecnie
zakonczona
dziatalnosg),

jeden z
cztonkdéw
zatozycieli i
obecny
Sekretarz
Polskiego
Towarzystwa
Terapii
Zaburzen
Ptynnosci
Mowy

Uwagi byty
konsultowane
z cztonkami
Polskiego
Towarzystwa
Terapii
Zaburzen
Ptynnosci
Mowy

wptyneto:
2025.04.30.
18:06

Chciatabym wiedzie¢ na jakiej
podstawie zostat opracowany projekt
ustawy, tzn. czy byt jaki§ wzér; jakie
zawody majq takie optaty?
Niepokojaca jest ilos¢ optat, ktére
spowodujg — jezeli juz bedzie kogo$
na to staé, aby mie¢ pozwolenie na
wykonywanie zawodu logopedy — ze
nasi
podopieczni/pacjenci/klienci/ucznio
wie/dzieci/rodzice na tym stracg —
wzrosng koszty terapii logopedycznej
i ograniczy sie dostep do terapii
logopedycznej.

Duze koszty dla logopeddw, duze
koszty terapii logopedycznej; duze
ograniczenia dostepu do zawodu
logopedy; nie kazdego logopede bedzie
sta¢, aby moc wykonywac swéj zawadd,
ktorego uczyt sie na studiach.

Z tego co sie probowatam zorientowac,
lekarze nalezg do Okregowych Izb
Lekarskich, ale nie uzyskatam

informac;ji jakie maja z tego profity — po

prostu ptacg miesieczne sktadki... maja
obowigzek tam nalezeé. Jednak btgd
medyczny/zaniedbanie moze zagrazaé
zdrowiu i zyciu pacjenta; logopeda
poprawia funkcjonowanie, poprawia
komfort zycia, niewielka grupa
specjalistow pracuje w szpitalach, ale
tam tez jest nadzor lekarza, ktéry
pozwala na wykonywanie pewnych
zabiegdw u pacjentow “wysokiego
ryzyka” np. u pacjenta onkologicznego,
u dziecka z problemami z karmieniem,
nawet jesli pacjent ma padaczke,
zasiegamy zwykle opinii lekarza...

Przemyslenie kosztéw dziatania
Samorzadu, zmniejszenie kosztow;
rozsgdna sktadka; mniejsze optaty.

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
10% do 4% i z 5% do 3%).

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
sktadki w art. 94 ust. 8 zostata zmniejszona
(z 35% do 24%).

Cztonkowie samorzgdu zawodowego
uiszczajg sktadki, aby zapewnié samorzgdowi
mozliwos¢ funkcjonowania. Optaty pozwalaja
pokry¢ koszty wykonania czynnosci, a w
pozostatym zakresie, wraz ze sktgdkami,
stanowig dochdéd samorzadu.

Wysokos¢ optat i sktadek ustali organ
samorzadu w uchwale, a w ustawie
wprowadzono ograniczenie w postaci optat
maksymalnych, co uniemozliwia dowolne
uksztattowanie ich wysokosci.

Nalezy mie¢ na uwadze, ze nadamierne
ograniczenie wysokosci sktadek
cztonkowskich w ustawie nie pozwoli na
realizacje zadan samorzadu, a ich
podwyzszenie bedzie wymagato zmiany
ustawy przez Parlament (czas, wola
polityczna).

Projekt ma mocny wydzwiek przez
prawniczy jezyk, straszy logopedow
konsekwencjami, ale nie wiadomo
dlaczego, az takie zaniedbania sg w
Srodowisku?.

Czy potrzebna jest az taka struktura —
Samorzad Zawodowy Logopeddw
(SZL), Krajowa Izba Logopeddw (KIL),
Krajowa Rada Logopeddw
(KRL),[Krajowy Rejestr Logopeddw -
moze na podstawie numeru dyplomu
ukoniczenia studiéw - do dyskusji],
Krajowy Zjazd Logopeddw, Krajowa
Komisja Rewizyjna ,logopeddéw” [?],

Zastanawiam sie jak bedzie
funkcjonowac taki ogromny organ —ile
0s6b musi do niego naleze¢? Kto
bedzie ,siedziat” w tych organach?
Logopedzi praktycy? Czy beda mieli na
to czas? W praktyce w organach bedg
zasiadac osoby, ktére bedg ,,obok”
terapii, obok probleméw logopeddw.
Czemu ma to stuzyé? Czy to w jakis
sposob chroni logopedodw, bo
wydzwiek ma wrecz przeciwny — grozi
sadem i kontrola, jakby logopeda nie
miat byé zawodem zaufania
publicznego... Oczywiscie, jak w
kazdym zawodzie, znajda sie osoby

Rozumiem, ze ustawa musi tak
brzmieé (prawniczy jezyk), ale
zastanawiajace jest jak bedzie dziatat
tak ogromny organ — Czy jest
mozliwos¢ uproszczenia struktury?
Czy nie mozna w to wples¢ juz
dziatajacy PZL, PTL i inne organizacje
zrzeszajgce logopedow?

Tak, ustawa musi by¢ napisana jezykiem
prawniczym. Struktura samorzgdu zostata
uksztattowana w taki sposéb jak w innych
samorzadach zawodowych.

Samorzad zawodowy petni inne funkcje niz
zwigzki zawodowe, stowarzyszenia naukowe
itp., ale wspotpraca samorzgdu logopedow i
wspomnianych podmiotow w przysztosci jest
mozliwa (prawnie) i pozadana.
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Sad Dyscyplinarny ,logopedow” [?],
Wyzszy Sad Dyscyplinarny
,logopeddw” [?], Rzecznik
Dyscyplinarny ,,logopedéw”... Co z
PZL? Co z PTL? Bedg dziata¢ obok?

niekompetentne, stabo przygotowane
do zawodu, po studiach, ktére s stabo
zorganizowane. Z tym trzeba co$
zrobié; na sprawdzanie logopeddw po
ukonczonych studiach, czy majg
kompetencje, niestety juz jest za pdzno
— mtodzi ludzie wybierajg studia, zeby
sie przygotowac do zawodu, a nie
dowiedziec sie pdzniej, ze nie majg
kompetencji do wykonywania zawodu
logopedy, ze mieli z mata ilo$¢ godzin z
jakiegos zakresu, a uczelni zalezato
tylko na ich pienigdzach, bo zapewnita
w swojej ofercie "nowy” atrakcyjny
kierunek studioéw, ktory teraz SZL
neguje —to jest juz za pdzne dziatanie...

Wg mnie nie rozwigzuje to problemu
niekompetentnych logopedow —
pytanie, czy cos$ da sie z tym zrobi¢, tzn.
przeciwdziata¢ szkodliwym dziataniom -
w jakaniu wystepuje takie zjawisko; s
terapie, gdzie pacjenci majg
postawione nierealne cele 100%
ptynnosci lub sg obwiniani za brak
postepdw w terapii i musza powtdrzyé
komercyjna terapie; sg terapie
skupione tylko na objawie ptynnosci
mowy; nieetyczne jest obiecywanie
100% wyleczenia; potem tacy pacjenci
po tych ,terapiach” majg problemy,
ktore kwalifikujg sie na leczenie
psychiatryczne (fobie, depresje,
mutyzm, zaburzenia lekowe) i przestajg
wierzy¢ w jakgkolwiek skutecznosé¢
terapii - tracg nadzieje na jakgkolwiek
pomoc... albo po prostu wybierajg
nierealne terapie, ktére obiecujg 100%
wyleczenie z jakania, co jest
nieetyczne). Obecnie nie ma na to
skutecznego rozwigzania... | mysle, ze
powstanie takich organéw nie rozwigze
tego problemu... Tym bardziej, ze
specjalizacja z zakresu terapii jgkania
nie zostata wstepnie uwzgledniona -
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bede pisata o tym dalej. Terapeuta
jakania moze nazwac sie kazdy i mysle,
Ze tym terapeutom nie bedzie zalezato
na spetnieniu warunkow ustawy —
zostang po prostu ,terapeutami
jakania”.

Lista specjalizacji — z jednej strony
dobrze, ze powstaje, bo to
uswiadamia jak szeroki zakres ma
logopedia, ale czy nie bedzie
ograniczac naszej pracy? Czy nie
wystarczg studia logopedia
ogodlna/kliniczna (dla mnie to ten sam
zakres, bo logopedia to szeroka
dziedzina, ale moze warto ujednolici¢
nazewnictwo, aby nie robié¢
niepotrzebnego bataganu i
wprowadzaé w btad pacjenta), a
potem w ramach studiéw
podyplomowych, ktdre juz istniejg -
neurologopedia, surdologopedia? Po
co dublowac byty, neurologopeda
zajmuje sie afazjg, otepieniami,
zaburzeniami mowy i jezyka o
podtozu neurologicznym
(gerontologopedial[?])... poza tym
logopeda ogdlny zajmuje sie orm u
dzieci z niedostuchem, wiec czy nie
bedzie ograniczato jego pracy, ze nie
ma dyplomu z surdologopedii —
przeciez to jest podstawa naszej
pracy... Czy to wtérnie nie utrudni
naszej pracy?

Jak miatyby dziata¢ takie
specjalizacje? Majq powstac nowe
studia podyplomowe? Nasuwa sie
szereg pytan.

Ukoniczytam UW — kierunek
polonistyka, piecioletnia specjalnos¢
logopedyczna — w praktyce byty to dwa
kierunki studidow; moje studia dawaty
mi kompetencje do pracy z kazda
grupa wiekowg, z zaburzeniami
komunikacji, mowy i jezyka, wiec
mozna powiedzie¢, ze mam te
wszystkie ,specjalizacje”; w praktyce w
zwigzku z tym, ze logopedia ma tak
szeroki zakres, mozemy pomagac
réoznym grupom, o réznych potrzebach
i rozwijamy sie w zaleznosci od
naszych predyspozycji, zainteresowan i
pacjentow, ktérych ,,dostajemy”
(miejsce pracy), ktérym mamy pomoc.

Na studiach powinien by¢ zakres z
tych specjalizacji — czyli jaki$ organ
powinien dba¢, aby studia
logopedyczne miaty w swoich
programach te zakresy tzw.
Specjalizacji. To bytaby odpowiednia
rola dla SZL! Specjalizacje z ustawy
uzupetnitam o inne, ktérych nie
uwzgledniono[!]:

¢ Logopedia ogdlna (dyslalia, orm,
profilaktyka logopedyczna...[?]
podstawy naszej pracy)

¢ Gerontologopedia (praca z
osobami starszymi)

¢ Komunikacja alternatywna i
wspomagajaca

¢ Logopedia artystyczna i medialna
¢ Onkologopedia
¢ Surdologopedia

* Neurologopedia[?] zakresy
pokrywaja sie...

¢ Emisja, higiena, rehabilitacja gtosu

¢ Psychogenne zaburzenia mowy —
mutyzm (pytanie czy nie
wchodzimy w kompetencje
psychologdw, ale na studiach
powinny by¢ takie zagadnienia)

¢ Diagnoza i terapia 0s6b z jagkaniem,
gietkotem (nazwa
balbutologopedia nie przyjeta sie)

¢ Oligofrenologopedia (komunikacja

Specjalizacje wskazane w zatgcznikach nr2i 3
do projektu majg na celu wytacznie
stworzenie logopedom mozliwosci
pogtebienia kompetencji w wybranych
obszarach — nie ograniczajg natomiast
zakresu pracy logopeddw nieposiadajgcych
danej specjalizacji. Kazdy logopeda
posiadajacy prawo wykonywania zawodu
zachowuje petne uprawnienia do
wykonywania czynnosci okreslonych w art. 6
projektu oraz zatgczniku nr 1, niezaleznie od
tego czy posiada jakgkolwiek specjalizacje.
Specjalizacja nie jest zatem warunkiem
wykonywania zawodu w danym obszarze —
stanowi jedynie dodatkowe potwierdzenie
pogtebionej wiedzy i umiejetnosci.

Lista specjalizacji wynika z decyzji Srodowiska
logopeddw pracujgcego nad projektem
ustawy i moze by¢ aktualizowana. Uwagi
dotyczace szczegotowego ksztattu listy,
ewentualnego nakfadania sie zakreséw
poszczegolnych specjalizacji oraz potrzeby
wyodrebnienia specjalizacji z zakresu
zaburzen ptynnos$ci mowy — zostang
przekazane $rodowisku, ktére opracowywato
zatgczniki.
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0s6b z niepetnosprawnoscia
intelektualng)

¢ Tyflologopedia (komunikacja oséb
z zaburzeniami wzroku) i
Tyflosurdologopedia (komunikacja
0s6b z zaburzeniami wzroku i
stuchu)

¢ Diagnoza i terapia miofunkcjonalna

* Wczesna interwencja
logopedyczna

¢ Logopedia spoteczna — nie wiem co
autor miat na mysli?
Funkcjonujemy w spoteczenstwie,
jezyk powstaje poprzez
kontakt/komunikacje z innymi
ludZmi — trudno mi zinterpretowac
ten dziat logopedii! Bardzo prosze
0 wyjasnienie.

¢ Terapia karmienia — moze obok
miofunkcjonalne;j?

¢ Diagnoza i terapia oséb ze
spektrum autyzmu

¢ Diagnoza i terapia dysleksji
(pytanie czy nie wchodzimy w
kompetencje pedagogow, cho¢ na
studiach powinny by¢ zajecia z
dysgrafii, dyskalkulii, dysleks;ji,
dysortografii; logopeda powinien
mie¢ wiedze na ten temat)...

* Logopedia ortognatyczna

* LOGOPEDIA MA SZEROKI ZAKRES |
DOTYCZY PRACY NAD MOWA,
JEZYKIEM | KOMUNIKACIJA (to sg
moje typy, wiec mogtam czego$
nie uwzglednic)

Zatgcznik nr 1 — czynnosci w
szczegolnosci zastrzezone dla oséb
wykonujacych zawéd logopedy —

Waska grupa logopeddw zajmuje sie
jakaniem i gietkotem ze wzgledu na
niewielka ilos¢ pacjentéw w stosunku

Informacje nt. kompetencji logopedy
do diagnozy i terapii zaburzen
ptynnosci mowy, jgkania, gietkotu

Katalog czynnosci zawarty w zataczniku nr 1
ma charakter otwarty — uzyte w art. 6 ust. 1
sformutowanie ,,w szczegdlnosci" oznacza, ze
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brak informacji nt. zaburzen
ptynnosci mowy, jgkania, gietkotu!!!

do innych zaburzen mowy i
komunikacji; jednak jest to wazny
zakres logopedii; w zwigzku z tym, ze w
zakresie studidéw nabywa sie takich
kompetencji, ale logopedzi majg czesto
mate doswiadczenia w tym zakresie
(1% dorostych sie jaka; 5% dzieci) — nie
powstaty studia specjalizacyjne z
zakresu balbutologopedii, bo nie byto
takiej mozliwosci/potrzeby — z powodu
matej ilosci chetnych. Logopedzi
samodzielnie szkolg sie z tego zakresu i
doksztatcaja ze wzgledu na swoje
zainteresowania i potrzeby pacjentow
— nie potrzebuja dodatkowego
dyplomu, aby udowadnia¢, ze maja
kompetencje (poza tym nie ma takich
studiow specjalizacyjnych w Polsce).
Zalezy od indywidualnych
predyspozycji logopedy czym sie zajmie
- w praktyce nastepuje coraz wieksza
specjalizacja z tego powodu, np. s3
logopedzi, ktérzy specjalizujg sie w
pracy z osobami ze spektrum autyzmu,
W pracy z niemowletami, w pracy z
osobami dorostymi. Podobnie jest z
jakaniem. Pytanie czy wprowadzenie
réznych specjalizacji nie ograniczy
naszej pracy — pamietam gtos Prof.
Jolanta Panasiuk nt. poprzedniej
ustawy przeciwko ktorej
protestowali$my — ona miata
ograniczac nasza prace — dzieli¢ na
logopeddéw medykdw i nauczycieli, a
czy teraz nie robimy tego samego?
Mam takie obawy. Czy jak bede miata
pacjenta z orm, jgkaniem, autyzmem,
niedostuchem to nie bedzie mogla sie
nim zaja¢, bo np. nie jestem wg
papierow surdologopedg, cho¢ moje
studia mnie do tego przygotowaty[?]

(podejrzewam, ze autorzy ustawy
prébowali jgkanie dotgczyé do
psychogennych zaburzer mowy, ale
jakanie ma wieloczynnikowe podtoze;
wpisujac je tylko w psychogenne,
powielamy mity na temat jgkania, ze
wystepuje tylko jgkanie
traumatyczne - bardzo rzadkie;
spowodowane silnym urazem
psychicznym -, co pietnuje rodzine
pacjenta).

Obecnie zbieram informacje od
logopedow-praktykdw
specjalizujgcych sie w terapii jgkania,
gietkotu, jak powinna nazywac sie
specjalizacja z tego zakresu - szerszy
zakres, ktdry powinien by¢
uwzgledniony to zaburzenia
ptynnosci mowy, ktérymi
charakteryzuja sie nie tylko jakanie,
gietkot, ale takze afazja, dyzartria - a
tacy pacjenci tez do nas trafiaja.

Pytanie jest jeszcze otwarte — jak
miataby sie nazywac specjalizacja z
zakresu diagnozy i terapii jakania i
gietkotu, i jak miatoby sie ja
nabywac... w ramach studiéw,
specjalizacji, szkolen, doswiadczenia
wg nowej ustawy?

diagnoza i terapia zaburzen ptynnosci mowy,
w tym jgkania i gietkotu, mieszczg sie w
zakresie dziatan logopedycznych nawet bez
wyraznego wymienienia w zatgczniku.
Logopeda jest zatem uprawniony do
wykonywania tych czynnosci na podstawie
posiadanego prawa wykonywania zawodu.

Uwaga dotyczaca potrzeby wyraznego
wymienienia zaburzen ptynnosci mowy w
zataczniku nr 1 zostanie przekazana
srodowisku, ktére opracowywato katalog
czynnosci logopedycznych. Wskazaé nalezy
ponadto, ze w zataczniku nr 3 dodano
specjalizacje ,,specjalista w zakresie zaburzen
ptynnosci mowy" (zob. odpowiedz do pkt 34),
co potwierdza uznanie tej dziedziny za
odrebny i istotny obszar logopedii.

Krajowy Rejestr Logopedow

Kazdy logopeda ma numer dyplomu;
jakis organ powinien sprawdzac jak sg

Czy numer dyplomu nie mégtby by¢
numerem ewidencyjnym logopedy?

Powstataby watpliwosé, nr ktérego dyplomu
miatby by¢ uzyty w razie, gdy logopeda
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przygotowane studia logopedyczne —
jaki jest program studiow? Studia
powinny mie¢ szeroki zakres
zdobywanej wiedzy — patrz
,specjalizacje”.

Mozna umieszczac go na swojej
pieczatce. Przeciez studia powinny
potwierdza¢ nasze kompetencje do
wykonywania zawodu logopedy.
Mysle, ze SZL powinien dbac¢ o
prowadzenie studidw na wysokim
poziomie. Teraz powstajg studia na
ktére sami absolwenci sie skarza...

posiada ich kilka. Nr réznych uczelni moga
miec¢ rézne formaty, natomiast nr prawa
wykonywania zawodu powinien mie¢
jednolity format. Niezaleznie od tego,
uprawnienia zawodowe nadaje samorzad, a
posiadanie dyplomu jest tylko jedng z
przestanek uzyskania prawa wykonywania
zawodu. Wreszcie w zadnej innej ustawie
zawodowej nie jest spotykana sytuacja, aby
nr dyplomu byt tozsamy z numerem prawa
wykonywania zawodu.

Brak pomocy prawnej dla logopeddw
w ustawie

Ustawa porusza temat “karania”
logopedow, ale nie ma wzmianki o
ochronie prawnej, pomocy prawne;j.

Wsparcie prawnicze dla logopeddw
uwzglednione w ustawie; pomoc
prawna w postaci konsultacji, porad
prawnych - w rozsgdnej sktadce,

Ustawa nie moze opisywac szczegétowo
wszystkich dziatan, jakie prowadzi samorzad.
Udzielanie pomocy prawnej logopedom
miesci sie w kompetencjach samorzadu i
dziatanie takie moze zostac przez niego
podjete, nie wymaga to wpisania do ustawy.
Organ samorzadu moze zdecydowac o
konkretach takiej pomocy w formie uchwaty.
Jak stusznie zauwazono, istnieje zwigzek
pomiedzy wysokoscig sktadek a
mozliwosciami realizacji przez samorzad
rozmaitych zadan na rzecz logopedow (zbyt
niska sktadka na to nie pozwoli). Uwaga
czesciowo uwzgledniona - wysokos¢ sktadki
w art. 94 ust. 8 zostata zmniejszona (z 35%
do 24%).

Brak informacji nt. predyspozycji do
zawodu logopedy, czym powinien
cechowac sie logopeda?

Dbatos¢ o wymowe, mowa wyrazna,
wzorcowa, empatyczne podejscie do
drugiego cztowieka, itp.

Uwzglednienie tego w ustawie

Do decyzji sSrodowiska logopedow

Lista wymagan zostata ustalona w trakcie
prac nad ustawg przez srodowisko
logopeddw. Mozna wprowadzi¢ dodatkowe
kryteria, powinny one by¢ skonkretyzowane
(jak w najmniejszym stopniu uznaniowe).
Nalezy zauwazy¢, ze sprawdzenie posiadania
wskazanych kompetencji nalezy do
kompetencji uczelni wyzszych i stosowna
ocena powinna zosta¢ dokonana na etapie
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rekrutacji na studia.

70. Aneta Tres¢ uwag jak w p. 47. Odpowiedzi w pkt 47.
Brzostek
wpftyneto:
2025.04.30.
18:20, 21:29
i21:32

71. Multiplikator Kto opracuje spis wyrobow Kazda metoda, terapia, koncepcja ma Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
terapii logopedycznych? Kto bedzie swoje narzedzia diagnostyczne i logopedycznego” i szczegétowa regulacja w
miofunkcjonal weryfikowacé jakimi narzedziami terapeutyczne. tym zakresie - do decyzji érodowiska
nej w P9Isce narzedziami ”wyrobami o logopedéw.
wg A. Kittel, logopedycznymi” postuguje sie
N. Oster logopeda w terapii? Wprowadzenie definicji wyrobu
Woczesna Jakie beda kryteria dopuszczenia logopedycznego byto postulatem $rodowiska
Interwencja wyrobu logopedycznego? logopeddw. Przepis w proponowanym
Logopedyczna brzmieniu nie ogranicza mozliwosci
Barbara uzywania w terapii innych pomocy niz
Paradowska wyroby logopedyczne (uzyto stowa “moze”).
wptyneto: Lista wyrobow jest otwarta, nie wszystkie
2025.04.30. przedmioty uzywane w pracy logopedy
18:30 muszg sie na niej znalez¢, co wynika z faktu,

ze logopedzi uzywajg réznych przedmiotow i
sg w tym zakresie bardzo kreatywni. Lista z
zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.
Nie ma obowigzku uzywania przedmiotéw z
listy ani sankcji za uzycie przedmiotéw spoza
listy.

llo$¢ specjalizacji uzalezni¢ od
standardu nauczania, tresci
nauczania w ramach studiéw
jednolitych, by nie dublowaé procesu
ksztatcenia.

Czy logopedzi bez konkretnej
specjalizacji beda mogli Swiadczy¢
ustugi terapetyczne dotyczace
konkretnego zaburzenia, mimo braku
specjalizacji?

Lista specjalizacji wynika z decyzji Srodowiska
logopeddw pracujgcego nad projektem
ustawy — jej ewentualna aktualizacja w
powigzaniu ze standardami ksztatcenia do
decyzji Srodowiska logopedow.
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Na jakiej podstawie/ wg jakich
kryteriow podmioty szkoleniowe
uzyskajg uprawnienia do
prowadzenia szkolen, kursow
doskonalacych lub innych form
ksztatcenia logopeddw?

Co z podmiotami szkolgcymi, ktore nie
znajda sie na liscie?

Warunki, ktére musi spetnia¢ podmiot
ubiegajacy sie o wpis na liste uprawnionych
do prowadzenia kurséw doskonalgcych,
okresla art. 62 projektu — obejmujg one w
szczegolnosci: realizacje zatwierdzonego
programu kursu, kadre dydaktyczna
posiadajacg odpowiednie kwalifikacje, baze
dydaktyczng dostosowang do programu oraz
system zapewnienia jakosci ksztatcenia.
Procedura wpisu na liste, w tym tryb
sktadania wnioskéw i wysokos¢ optaty,
uregulowana jest w art. 64 i n. projektu.

Ustawa nie ogranicza mozliwosci
prowadzenia szkolen i kurséw na
dotychczasowych zasadach — wymaég wpisu
na liste dotyczy wytacznie kurséw
doskonalgcych uprawniajacych do uzyskania
punktéw edukacyjnych w ramach
ustawicznego rozwoju zawodowego.
Podmioty nieprowadzace kurséw
doskonalgcych w rozumieniu ustawy nie sg
zobowigzane do uzyskania wpisu.

72.

Justyna
Gardian

wptyneto:

2025.04.30.

18:30

Wyrazam sprzeciw wobec
procedowaniu ustawy
niedopracowanej w imie
koniecznosci procedowania jej jak
najszybciej w obecnej kadencji sejmu.

Ustawa powinna by¢ jak najlepiej
przygotowana, zabezpieczajac interes
wszystkich grup logopedodw i
wypracowana w drodze kompromisu
wszystkich zainteresowanych
Srodowisk.

Dalsze prace grup merytyrycznych w
celu uzyskania satysfakcjonujgcego
dla wszystkich srodowisk
logopedycznych projektu ustawy.
Ztozenie jej do legislacji bez presji
czasu.

Wielu przedstawicieli srodowiska logopedow
przekonanych jest, ze ustawa regulujaca
zawad logopedy jest potrzebna i z tej
przyczyny rozpoczeto prace nad projektem
ustawy. Przepisy ustawy byly opracowywane
przez dtugi czas i byty prowadzone przez
przedstawicieli réznych srodowisk
logopeddw. Przepisy zostaty poddane
debacie publicznej, czego przyktadem sg
niniejsze konsultacje, otwarte dla
nieograniczonego kregu osdb. Rdznice w
pogladach i spory co do ksztattu ustawy sg
naturalnym elementem procesu
opracowywania ustaw.
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Doprecyzowanie wyrobu
logopedycznego.

Zagrozeniem jest postawienie
logopedow w sytuacji, ze nie bedg
mogli wykorzystywa¢ pomocy
logopedycznych, ktére nie sg wyrobami
logopedycznymi.

Okreslenie zasad uznania za wyréb
logopedyczny. Doprecyzowanie, ze
logopedg moze pracowac z innymi
niz wyroby logopedyczne pomocami.

Przepis nie ogranicza mozliwosci uzywania w
terapii innych pomocy niz wyroby
logopedyczne (uzyto stowa “moze”).
Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego i kwestie szczegétowe - do
decyzji Srodowiska.

Uzyskanie prawa wykonywania
zawodu na podstawie zdobytego
wyksztatcenia i tytutu logopedy, a nie
w drodze uchwaty KRL

Logopeda zdobywajac wyksztatcenie i
tytut ma prawo do wykonywania
zawodu.

KRI poswiadcza i dokonuje wpisu do
rejestru logopeddw, a nie nadaje
prawo wykonywania zawodu.

Logopedzi zdajg egzaminy na studiach, ale ich
kwalifikacje nie sg weryfikowane. W
przypadku wielu zawodow dokonywana jest
weryfikacja kompetencji (nie tylko
wyksztatcenia) przed uzyskaniem prawa do
wykonywania zawodu. W interesie
publicznym lezy uregulowanie kwestii
ksztatcenia logopeddw i ustanowienie
jednolitych wymagan, ktére musi spetniaé
osoba zamierzajgca wykonywac ten zawad.

Art. 21 Zbyt zbyt duza kwota.

Zbytnie obcigzenie finansowe
logopedow.

Zamniejszenie kwoty do maksymalnie
5%.W tym uwzgledniona kwota za
legitymacje.

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
10% do 4% iz 5% do 3%).

Optata za stwierdzenie prawa do
wykonywania zawodu jest standardowo
pobierana przez wszelkie organy samorzadu
zawodowego i panstwowe w zwigzku z
uzyskiwaniem uprawnien, pobierana jest
jednorazowo. W art. 21 ust. 2 i ust. 4
wprowadzono ograniczenie w postaci optaty
maksymalnej, co uniemozliwia dowolne
uksztattowanie jej wysokosci. Wysokos¢
optaty ustali organ samorzadu w uchwale.
Optaty pozwalajg pokry¢ koszty wykonania
czynnosci, a w pozostatym zakresie stanowig
dochdd samorzadu.

Legitymacja nie jest obowigzkowa, wiec
muszg by¢ dwie odrebne optaty (za
legitymacje i za stwierdzenie prawa
wykonywania zawodu).
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Art. 23 Wydtuzenie czasu przerwy do
12 lat oraz wydtuzenie czasu
obowigzku zgtoszenia przerwy z 2 do
5 lat.

Dyskryminacja kobiet przerywajgcych
prace ze wzgledu na urodzenie i
wychowywanie dzieci, sytuacje
koniecznosci czasowego
przekwalifikowania sie czy wyjazdu za
granice.

Wydtuzenie czasu przerwy i mozliwy
powrdt do zawodu po przeszkoleniu
lub pod superwizja. Doprecyzowanie
czy czas posiadania zatrudnienia jako
logopeda, ale przebywania na
urlopie macierzynriskim/
wychowawczym/ zdrowotnym itp.
jest przerwa w wykonywaniu
zawodu, czy nie.

Do decyzji Srodowiska logopeddw.

Okres 10 lat jest okresem dtugim i nie wydaje
sie zasadne jego wydtuzanie.

Przerwa w wykonywaniu zawodu w Swietle
przepiséw ustawy jest rowniez urlop
macierzynski. Ustawa przewiduje dtugi okres
czasu (10 lat) przerwy, wiec interesy
logopeddw i oséb korzystajacych z ich ustug
wydaja sie by¢ wywazone (dtuga przerwa w
wykonywanie zawodu ma znaczenie dla
posiadanych kompetencji i biegtosci w
wykonywaniu zawodu, co ma znaczenie dla
bezpieczenistwa 0sdb korzystajgcych z ustug
logopeddw).

System ustawicznego rozwoju
zawodowego.

Zbyt duza ingerencja w programy,
zagrozenie dla innowacji.

Ponowne okreslenie zasad z
uwzglednieniem wszystkich
zainteresowanych stron. Ksztatcenie
podyplomowe w kompetencji
uniwersytetow.

Samorzad zawodowy jest odpowiedzialny za
ksztatcenie zawodowe swoich cztonkéw i
sprawuje nad nim kontrole — jest to
rozwigzanie przyjete powszechnie w innych
ustawach zawodowych. Ksztatcenie
podyplomowe w zakresie specjalizacji
pozostaje w kompetencji uczelni wyzszych,
zgodnie z art. 51 projektu, ktéry wprost
wskazuje uczelnie jako podmioty prowadzgce
szkolenie specjalizacyjne. Kursy doskonalgce
stanowig natomiast odrebng forme
ksztatcenia zawodowego, ktérej nadzér przez
samorzad jest uzasadniony koniecznoscia
zapewnienia jednolitego poziomu ksztatcenia
i ochrony odbiorcow ustug logopedycznych.

Zbyt wysoka sktadka cztonkowska.

Zbytnie obcigzenie finansowe
logopeddw zwtaszcza pracujgcych nie
w petnym wymiarze godzin.

Ustalenie sktadki rocznej na
poziomie maksymalnie 15%
wynagrodzenia minimalnego.

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
sktadki w art. 94 ust. 8 zostata zmniejszona
(z35% do 24%).

Sktadki sg podstawowym zrédtem
finansowania samorzadu. W ustawie
przewidziano ograniczenie ich maksymalnej
wysokosci (art. 94 ust. 8), samorzad moze
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wiec ustali¢ sktadke w wysokosci nizszej niz
przewidziano w ustawie. Nalezy mie¢ na
uwadze, ze nadmierne ograniczenie
wysokosci sktadek cztonkowskich w ustawie
nie pozwoli na realizacje zadan samorzadu, a
ich podwyzszenie bedzie wymagato zmiany
ustawy przez Parlament (czas, wola
polityczna).

Samorzad zawodowy nie powinien

prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej.

Ryzyko naduzyc¢.

Ustawy powotujgce samorzgd zawodowy
przyznajg mu prawo prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, co umozliwia zdobywanie
srodkéw finansowych na dziatalnosé
samorzadu. Moze to by¢ np. dziatalnos$¢
wydawnicza, wynajem sal wyktadowych.

W sktad Komitetu Organizacyjnego
Samorzadu Logopeddw powinni
wejs$¢ przedstawiciele Porozumienia
logopedow.

Wykluczenie partneréw
przygotowujgcych projekt ustawy.

Zagwarantowania uczestnictwa
rowniez przedstawicielom PTL,
Ogdlnopolskiego Protestu
Logopeddw, Porozumienia Srodowisk
Akademickich.

Zgodnie z art. 134 ust. 2 w skfad Komitetu
Organizacyjnego wchodzg reprezentanci
wskazani przez wiasciwe organy
ogdlnopolskich zwigzkéw zawodowych i
stowarzyszen zrzeszajgcych co najmniej po
200 logopeddw, dziatajgcych co najmniej
przez 5 lat poprzedzajgcych dzien wejscia w
zycie ustawy. Przepis ten gwarantuje
reprezentatywnos¢ organizacji wchodzacych
w skfad Komitetu, a wyklucza mozliwosc
tworzenia organizacji ad hoc jedynie w celu
udziatu w Komitecie. Nie mozna wskaza¢
konkretnych organizacji w ustawie.

System wyborczy.

Konieczne jest uwzglednienie
demokracji i przeciwdziatanie
naduzyciom.

System wyborczy oparty na
wyborach bezposrednich i tajnych.

Postulat spetniony. Wprowadzono wybory
bezposrednie - art. 90 ust. 7, ktéry brzmi:
“Cztonkami organéw samorzadu logopedow
zostajg kandydaci do danego organu, ktorzy
w wyborach uzyskali najwiekszg liczbe
gtosow, z zastrzezeniem ust. 8”. Art. 90 ust. 1
przewiduje, ze wybory s3 tajne.

73.

Dagmara
Cyplinska-

Chce mie¢ prawo do wykonywania
zawodu, ktére uzyskatam kilka lat

Uzyskane kwal;ifikacje na podstawie
obowiazujgcychy przepiséw z dniem
uzyskania tytytu zawodowego nie moze

Liwidacja przepsiu stanowiacego o
tym, ze brak wykonywania zawodu
przez 2 lata odbiera nam prawo do

Ustawa nie przewiduje pozbawienia prawa
wykonywania zawodu w przypadku 2 lat
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Goral

wptyneto:
2025.04.30.
19:03

temu. Prawo nie dziata wstecz!

Nie chce sie ba¢, ze z powodu nagtej
choroby i jej dtugotrwatej
rekonwalescencji lub/i decyzji o
powiekszeniu rodziny (L4, urlop
macierzynski lub/i wychowawczy)
strace prawo do wykonywania
zawodu, poniewaz nie bytam czynna
zawodowo przez okres 2 lat!

odebrac nam prawa do wykonywania
zaowodu. Prawo nie dziata wstecz.

jego wykonywania.

przerwy w jego wykonywaniu. Art. 23 ust. 2
stanowi, ze logopeda zgtasza przerwe
trwajaca ponad dwa lata. Zawieszenie prawa
wykonywania zawodu nastepuje w przypadku
10 lat jego niewykonywania (art. 23 ust. 1 pkt
3).

Chce mie¢ prawo do samodzielnego
decydowania o kierunku swojego
rozwoju zawodowego, doboru
kurséw i szkolen zwigzanych z
konkretnym typem zaburzen, ktérym
sie zajmuje.

Nie chce ptaci¢ wysokich sktadek
cztonkowskich, bo z jakiej racji i na co
beda przeznaczone te pienigdze? Czy
bede mie¢ wglad w rejestr, na co sg
wydawane nasze pienigdze?

Nie mam aspiracji i potrzeby by¢
postrzegana jako zawdd medyczny,
skoro $wiadomie kilkanascie lat temu
zatrudnitam sie w placowce
oswiatowe;j.

Jako pracownik placowki oswiatowe;j
nie mam aspiracji i potrzeby byc¢
uznawana jako zawdd medyczny. Chce
by¢ jak dotychczas nauczycielem
logopeda. Z pensji nauczycielskiej by¢
trudno bedzie mi sprostac
wymaganiom zwiazanym z
narzuconymi nam ptatnymi
szkoleniami, za ktdre bedziemy
punktowani. LOGOPDZI PRACUJACY W
PLACOWKACH OSWIATOWYCH NIE SA
LEKARZAMI, ABY ZBIERAC TAKIE

oddziatywan terpautycznych sg dzieci i
mtodziez, a nie pacjencji z rurkg
tracheostomijng czy pegiem.

Usung¢ z listy nauczycieli-logopedow
pracujacych w placéwkach
oswiatowych.

Nie narzucac lopgopedom ptatnych
PUNKTOWANYCH szkolen,
wykraczajacych po za ich mozliowosci
finansowe lub/i czasowe (nie kazdy
bedzie dyspozycyjny wtedy, gdy
narzuci sie nam dane szkolenie,
konferencje itp.). To my mamy prawo
decydowac o kierunku swojego
rozwoju oraz czasie, kiedy chcemy sie
doksztatcac.

Nie narzucac i nie wymagacd ptacenia
sktadek cztonkowskich.

Ustawa nie narzuca wyboru konkretnych
szkolen — logopeda swobodnie decyduje z
jakich kurséw korzysta, a obowigzek dotyczy
wytacznie uzyskania okreslonej liczby
punktéw edukacyjnych w 5-letnim okresie
rozliczeniowym.

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
sktadki w art. 94 ust. 8 zostata zmniejszona
(z 35% do 24%).

Sktadki sg podstawowym zrédtem
finansowania samorzgdu. W ustawie
przewidziano ograniczenie ich maksymalnej
wysokosci (art. 94 ust. 8), samorzad moze
wiec ustali¢ sktadke w wysokosci nizszej niz
przewidziano w ustawie. Nalezy mie¢ na
uwadze, ze nadmierne ograniczenie
wysokosci sktadek cztonkowskich w ustawie
nie pozwoli na realizacje zadan samorzadu, a
ich podwyzszenie bedzie wymagato zmiany
ustawy przez Parlament (czas, wola
polityczna).

Finanse samorzadu podlegajg kontroli Komisji
Rewizyjnej, kazdy cztonek samorzgdu bedzie
modgt zapoznad sie ze sprawozdaniem
finansowym.

Obecna ustawa niesie za sobg lawine
niebezpieczenstwa zamkniecia sie
wielu jdg lub wiekszych placowek

Przedstawiona ocena nie wydaje sie
uzasadniona. Celem ustawy jest powotanie
samorzadu zawodowego logopeddw i
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zatrudniajgcych logopedow lub/i
podniesienia kosztéw terapii do
takich cen, na ktére nie bedzie stac¢
wiekszosci pacjentow. | gdzie w tym
wszystkim jest ten drugi cztowiek?

okreslenie zasad wykonywania tego zawodu,
ochrona tytutéw - jest to w interesie
logopeddw i 0sdb korzystajgcych z ich ustug.

Brak uwag merytorycznych.

74. Krystyna uwaga Czuje sie zmeczona, zawiedzina i na
Sobczyk dodatek oszukana. Nie tak to miato
wplyneto: wygladac.
2025.04.30.
19:11
75. | Agnieszka uwaga 1. Brak zabezpieczenia 1. Istnieje zagrozenie, ze na prywatne Projekt przewiduje korzystne dla logopeddéw
Zasada, przedsiebiorcéw podatkiem VAT. ustugi logopedyczne zostanie regulacje dotyczace podatku od towaréw i
Gabin?t .narzucony poda“tek VAT — brak ustug — jednoznacznie wprowadza
IE;ZF;;dyczne Jasnych regulacji podatkowych. zwolnienie ustug logopedycznych z zakresu
i opieki medycznej z podatku VAT. Zgodnie z
Pedagogicznej art. 133 projektu, do ustawy z dnia 11 marca
Jednoosobow 2004 r. o podatku od towardéw i ustug
a dziatalnoéé¢ wprowadza sie zmiane dodajacg logopede do
gospodarcza — katalogu podmiotéw zwolnionych z VAT (art.
wiasny 43 ust. 1 pkt 19 lit. e ustawy o VAT).
gabinet Zwolnienie to nie jest uzaleznione od formy
logopedyczny prowadzenia dziatalno$ci ani od
wplyneto: zarejestrowania podmiotu leczniczego. Zob.
2025.04.30. tozsame odpowiedzi w licznych
19:18 wczesniejszych punktach rejestru.
uwaga 2. Centralizacja wtadzy. 2. Krajowa Rada Logopeddw uzyska Krajowa Rada jest organem zarzadzajacym
bardzo szerokie uprawnienia — brak samorzadem. Jej uprawnienia sg typowe dla
doprecyzowania, kto miatby by¢ tego typu organdw w innych samorzadach
cztonkiem Rady. zawodowych.
uwaga 3. Natozenie optat za wpis, wydanie 3. Koszty dla JDG sg zbyt wysokie. Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢

legitymacji.

optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
10% do 4% i z 5% do 3%).

Samorzady zawodowe za wykonywane
czynnosci pobierajg optaty, ktore pozwalajg
pokry¢ koszty wykonania czynnosci, a w
pozostatym zakresie stanowig dochod
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samorzadu. W art. 21 ust. 2 i ust. 4
wprowadzono ograniczenie w postaci optaty
maksymalnej, co uniemozliwia dowolne
uksztattowanie jej wysokosci. Wysokos¢
optaty ustali organ samorzadu w uchwale.
Samorzad moze zdecydowacd o
wprowadzeniu ulg w okreslonych

przypadkach.
uwaga | 4.Weryfikacja i mozliwe 4, Studia logopedyczne dajg Logopedzi zdaja egzaminy na studiach, ale ich
zakwestionowanie prawa do kwalifikacje, nie rozumiem dlaczego kwalifikacje nie sg weryfikowane. W
wykonywania zawodu. miatoby to podlega¢ weryfikacji i przypadku wielu zawodéw dokonywana jest
ktos mogtby to kwestionowat. weryfikacja kompetencji (nie tylko
wyksztatcenia) przed uzyskaniem prawa do
wykonywania zawodu. W interesie
publicznym lezy uregulowanie kwestii
ksztatcenia logopeddw i ustanowienie
jednolitych wymagan, ktére musi spetniaé
osoba zamierzajgca wykonywac ten zawad.
uwaga 5.. Obcigzenie kosztami za . Dyskryminacja JDG, ktéra musi Koszty ustawicznego rozwoju zawodowego

obowigzkowe szkolenia.

finansowac wszystko z wtasnych
srodkéw bez mozliwosci uzyskania
jakiegokolwiek dofinansowania.
Jestem jak najbardziej za
koniecznoscig aktualizowania wiedzy
i uczestnicze regularnie w dobrych
merytorycznie szkoleniach i
konferencjach, ponoszac przy tym
ogromne koszty. Obawiam sie, ze
beda jeszcze wieksze, jesli stang sie
obowigzkowe i narzucane odgdrnie.

ponosi logopeda lub podmiot, w ramach
ktérego wykonywane sg dziatania
logopedyczne, lub jednostka prowadzaca
szkolenie (art. 41 projektu). Logopeda
prowadzacy jednoosobowg dziatalnos¢
gospodarczg bedzie mdgt zaliczy¢ koszty
szkolen jako koszty uzyskania przychodu,
zmniejszajgc tym samym podstawe
opodatkowania. Samorzad zawodowy,
stosownie do posiadanych srodkow ze
sktadek, bedzie mégt organizowac szkolenia
nieodptatnie dla swoich cztonkow —
analogicznie jak czynig to inne samorzady
zawodowe. Ustawa nie narzuca wyboru
konkretnych odptfatnych szkolern — logopeda
swobodnie decyduje z jakich form
doskonalenia korzysta, w tym moze
realizowac obowigzek poprzez
samoksztatcenie (art. 60 pkt 2 oraz art. 80(1).
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6. Okreslenie ,,podopieczny”
powinno by¢ uzywane
réwnoczesnie z okresleniem
,pacjent”

6. Wskazuje na to wielodyscyplinowos¢

zawodu oraz pracy w réznych
placowkach.

Po konsultacji ze sSrodowiskiem logopedow
pojecie ,podopieczny” zdecydowano sie
zastgpic pojeciem ,,odbiorca swiadczen
logopedycznych”.

Pojecie “podopieczny” zostato wybrane przez
srodowisko logopedéw w trakcie prac nad
ustawg jako najlepsze. Celem byto
wprowadzenie do ustawy jednego terminu,
ktéry obejmowatby wszystkich odbiorcow
ustug logopedycznych we wszystkich
sytuacjach (ucznidéw, pacjentéw, klientéw).

7. Brak doprecyzowania ,,wyrobow
logopedycznych”.

7. Ogranicza mozliwo$¢ stosowania
réznorodnych pomocy
logopedycznych, ktdre na co dzien

stosuje logopeda — czesto stworzone

przez siebie na potrzebe pracy z
danym pacjentem.

Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegétowa regulacja w
tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw.

Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Przepis w proponowanym
brzmieniu nie ogranicza mozliwosci uzywania
w terapii innych pomocy niz wyroby
logopedyczne (uzyto stowa “moze”). Lista
wyrobdw jest otwarta, nie wszystkie
przedmioty uzywane w pracy logopedy
musz3 sie na niej znalez¢, co wynika z faktu,
ze logopedzi uzywajg réznych przedmiotow i
sg w tym zakresie bardzo kreatywni. Lista z
zatozenia ma stanowié¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.
Nie ma obowigzku uzywania przedmiotéw z
listy ani sankcji za uzycie przedmiotéw spoza
listy.

76.

Zuzanna
Forszpaniak,
logopeda

wptyneto:
2025.04.30.

Art. 15
ust. 2

Art. 15 ust. 2 — obowigzek
zdobywania punktéw edukacyjnych
jako warunek dalszego wykonywania
zawodu logopedy.

Logopeda juz na etapie studidw
zdobywa kwalifikacje zawodowe, co
dotad wystarczato do pracy w
zawodzie. Nowy wymadg punktow
edukacyjnych moze skutkowa¢é
wykluczeniem z zawodu oséb, ktére

Zamiast obowigzkowego systemu
punktowego, postuluje wdrozenie
elastycznego modelu rozwoju
zawodowego. Proponuje stworzenie
otwartego rejestru szkolen
dostepnego dla wszystkich

Do decyzji srodowiska logopedow
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19:29 Czasowo nie moga uczestniczy¢ w organizatorow spetniajacych
szkoleniach. System oparty na podstawowe standardy: program,
akredytacji ogranicza konkurencje i kwalifikacje prowadzacych, opinie
promuje tylko wybrane podmioty, co uczestnikdw. Nalezy rowniez
moze prowadzi¢ do wzrostu cen uznawac inne formy rozwoju:
szkolen i mniejszej réznorodnosci samoksztatcenie, publikacje, udziat w
oferty edukacyjnej. Budzi tez konferencjach. System maogtby
podejrzenie, ze jedna z form promowac aktywnos¢ logopedow
zdobywania wiedzy (tj. udziat w przez dobrowolne certyfikaty lub
akredytowanych szkoleniach) wyrdznienia, bez ograniczania prawa
uznawana bedzie za bardziej pozgdang | do wykonywania zawodu.
i wartosciowa niz pozostate (np.
czytanie fachowej literatury, udziat w
nieakredytowanych szkoleniach czy
konsultacje z innymi specjalistami z
branzy logopedycznej).
Art. 17 | Art. 17 ust. 1 —tresé roty Do rzetelnego wykonywania zawodu Usuniecie punktu dotyczacego Do decyzji srodowiska logopedéw
ust. 1 logopedy nie jest niezbedne Slubowania lub tez usuniecie czesci,
przyrzekanie dbania o dobre imie w ktérej logopeda $lubuje dbaé o Art. 17 wprowadza $lubowanie jako element
samorzadu logopedow (lub dobre imie samorzgdu zawodowego podnoszacy range zawodu logopedy jako
jakiejkolwiek innej organizacji). logopeddw. zawodu zaufania publicznego.
uwaga | Brakinformacji o warunkach, w W ustawie powinny znalez¢ sie Dodanie punktu: Warunki lokalowe i organizacyjne
Jaklch powinna by¢ prowadzona |nfor.mac1e. otym, leaklch \{varunkach Terapia logopedyczna prowadzona wykonywania zawodu logopedy nie sg
terapia logopedyczna powinna sie odbywac.tera.pla. est w formie indywidualnej”. przedmiotem niniejszej ustawy zawodowe;.
logOpEdyc_Zna' Obecnie zajecia te Standardy dotyczgce warunkow prowadzenia
czesto maja forme spotkan grupowych, . . .
o ) ‘ terapii moga zostac¢ okreslone przez
co obniza zaréwno skutecznos¢
oddziatywar, jak i spofeczne samorzad zawodowy w aktach
postrzeganie pracy logopedy. wewnetrznych, w oparciu o kompetencje
przyznane KRL w art. 94 ust. 7 projektu, w
szczegoblnosci w zakresie ustalania
standardéw wykonywania zawodu logopedy
(art. 82 pkt 6 projektu).
Art.11. USTAWA z dnia 15 kwietnia 2011 r. o . . . . .
77. | drn.med. dziatalnosci leczniczej Zgodnie z ustawg Przepisy art. 11 ust. 3 i 4 projektu stanowig
Barbara 3. Logopeda, ktory prowadzi przepisy szczegdlne (lex specialis) w stosunku
Jamréz, dziatalnos¢ gospodarcza i zatrudnia Czytaj wiecej w Systemie Informacji do ustawy o dziatalnosci leczniczej —
Klinika na podstawie sFosunku !:Jracy, Prawnej LEX: wytaczaja wprost obowiazek rejestracji
Otrry.hlzlli;yn wyb.cI)ru albo m|.alnzwan|a, UT]OWV https://sip.iex.pl/aktv-prawne/dzu- podmiotu leczniczego przez logopeddw
i/losc\;s;kl B \cls/c\)nllcl)::)aprli':xnjsjol;y \\:Vv;lj:r]\ijqce dziennik- ustaw/dzialalnosc-lecznicza- wykonujacych zawéd w formach wskazanych
Warszawa; zawod medyczny inny niz lekarz,
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Klinika
Hospitalizacji
Jednego Dnia,
IMID,
Warszawa;
specjalista
otorynolaryng
olog, audiolog
i foniatra;
instruktora
FEES w
ramach ESSD
FEES
Accreditation
Programme,
Przewodnicza
cy Rady
Pedagogicznej
, Rady
Programowej
oraz
Koordynator
kierunku
Logopedia
Ogélna i
Kliniczna,
Wydziat
Medyczny,
WUM w
latach 2019-
2020;
Przewodniczg
cy Rady
Pedagogicznej
Il roku Il
stopnia
kierunku
Logopedia
Ogdlna i
Kliniczna,
Wydziat
Medyczny,
WUM w
latach 2020-

lekarz dentysta, pielegniarka,
potozna, farmaceuta, ratownik
medyczny lub diagnosta
laboratoryjny, rowniez w sytuacji gdy
wykonywanie tego zawodu obejmuje
Swiadczenia zdrowotne w rozumieniu
art. 2 ust. 1 pkt 10 ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 799, z
poézn. zm.j, nie jest zobowigzany do
zarejestrowania podmiotu
leczniczego ani spetniania warunkéw
przewidzianych dla podmiotéw
leczniczych. Nie wytacza to jednak
mozliwosci zarejestrowania przez
taki podmiot podmiotu leczniczego.
4. Jezeli wykonywanie dziatan
logopedycznych w ramach
wykonywania przez logopede
zawodu na podstawie stosunku
pracy, na podstawie wyboru albo
mianowania, na podstawie umowy
cywilnoprawnej, w ramach stosunku
stuzbowego lub w ramach
wolontariatu obejmuje Swiadczenia
zdrowotne w rozumieniu art. 2 ust. 1
pkt 10 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.
U.z 2024 r. poz. 799, z pdzn. zm.j,
podmiot, dla ktérego logopeda
wykonuje te dziatania, nie jest
zobowiagzany do rejestrowania
podmiotu leczniczego ani spetnienia
warunkow przewidzianych dla
podmiotéw leczniczych. Nie wytacza
to jednak mozliwosci
zarejestrowania przez taki podmiot
podmiotu leczniczego.

17709549

okresla wymogi odnosnie prowadzenia
dzielnosci leczniczej

w tych przepisach.

Art. 27.1. Osobie posiadajacej
prawo wykonywania zawodu
logopedy, ktéra: 1) ukonczyta studia
podyplomowe w zakresie
neurologopedii, lub 2) uzyskata tytut
specjalisty z zakresu neurologopedii,

Studia podyplomowe nie sg
réwnoznaczne z ukoniczeniem
specjalizacji przy CMKP:

Definicja studia podyplomowe:

Forma ksztatcenia, na ktérg sg

Tytut specjalisty moze uzyskac osoba, ktéra
ukoniczyta specjalizacje zgodnie z
programem CMKP

Do decyzji Srodowiska logopeddw.
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- przystuguje prawo postugiwania
sie tytutem zawodowym
"neurologopeda". 2. Osobie
posiadajacej prawo wykonywania
zawodu logopedy, ktéra: 1)
ukonczyta studia podyplomowe w
zakresie surdologopediii, lub 2)
uzyskata tytut specjalisty z zakresu
surdologopediii, - przystuguje prawo
postugiwania sie tytutem
zawodowym "surdologopeda".

przyjmowani kandydaci posiadajgcy
kwalifikacje co najmniej pierwszego
stopnia, prowadzona w uczelni,
instytucie naukowym Polskiej Akademii
Nauk, instytucie badawczym lub
Centrum Medycznym Ksztatcenia
Podyplomowego, korczaca sie
uzyskaniem kwalifikacji
podyplomowych.

Zrédto definicji: ustawa z dnia 20 lipca
2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce

Miejsce publikacji: (Dz. U. z 2024 r. poz.

1571, z pdin. zm.)

Specjalizacje - podstawa prawna:
Obwieszczenie Marszatka Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 9
lutego 2023 r. w sprawie ogtoszenia
jednolitego tekstu ustawy o
uzyskiwaniu tytutu specjalisty w
dziedzinach majacych zastosowanie w
ochronie zdrowia (Dz. U. 2023 poz.
506)

Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia
17 lipca 2023 r. w sprawie ogtoszenia
jednolitego tekstu rozporzgdzenia
Ministra Zdrowia w sprawie
specjalizacji w dziedzinach majacych

zastosowanie w ochronie zdrowia Dz.U.

2023 poz. 1771 Ustawa z dnia 17
grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o
zdrowiu publicznym oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. 2021 poz. 2469)
Programy specjalizacji dostepne na
stronie internetowej Centrum
Medycznego Ksztatcenia
Podyplomowego

3. Prowadzenie dziatan
logopedycznych obejmuje réwniez
wykonywanie nastepujacych
czynnosci: 1) zlecanie konsultacji i
diagnoz niezbednych w terapii

Logopeda nie moze wydac skierowania
na konsultacje specjalistyczna
(skierowania do poradni specjalistach
wydaje lekarz zespotéw dziatajgcych w
instytucjach publicznych przy

Logopeda zajmuje sie diagnozg i
terapia logopedyczng; procedury
medyczne wykonuja przedstawiciele
zawodow medycznych.

Projekt wyraznie rozréznia dwa rodzaje
czynnosci: logopeda zleca konsultacje i
diagnozy u innych specjalistow — co oznacza
skierowanie pacjenta do wtasciwego

202




logopedycznej u innych specjalistow,
w szczegolnosci lekarzy, lekarzy
dentystow, psychologéw,
fizjoterapeutow; 2) zalecanie
zabiegéw medycznych niezbednych
w terapii logopedycznej u lekarzy i
lekarzy dentystow; 3) prowadzenie
wspdtpracy w ramach diagnostyczno-
terapeutycznej interdyscyplinarnych
zespotéw specjalistow w placéwkach
opieki zdrowotnej, placowkach
oswiatowych i innych podmiotach; 4)
diagnoze i terapie trudnosci w
czytaniu, pisaniu i liczeniu; 5)
stosowanie w diagnozie i terapii
logopedycznej metod, metodyk,
narzedzi lub procedur
przewidzianych dla innych
specjalistow pod warunkiem
ukonczenia stosownych szkolen lub
zdobycia w tym zakresie wszelkich
uprawnien wymaganych w
odrebnych przepisach; 6)
uczestniczenie w pracach zespotow
orzekajacych dziatajgcych w
publicznych poradniach
psychologiczno- pedagogicznych,
zespotéw do spraw orzekania o
niepetnosprawnosci oraz innych

opracowywaniu opinii i orzeczen.

prowadzacy pacjenta) - moze jedynie
poprosi¢ pacjenta lub jego opiekuna
prawego o wykonanie niezbednych
konsultacji;

Logopeda nie moze zlecac zabiegdéw
medycznych, nie moze wykonywac
metod / narzedzi / procedur
przywiedzionych dla innych
specjalistow - tylko po odbyciu
niesprecyzowanych jakosciowo
szkolen; zawdd logopedy nie jest
zawodem medycznym, a procedury
medyczne i zabiegi medyczne moga
wykonywac osoby wykonujgce zawody
medyczne, co jest doprecyzowane w
poszczegdlnych ustawach: Ustawa z
dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach
lekarza i lekarza dentysty, Ustawa o
niektdérych zawodach medycznych,
USTAWA z dnia 25 wrzesnia 2015r. o
zawodzie fizjoterapeuty, USTAWA z
dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki i potozne;.

specjalisty — oraz zaleca zabiegi medyczne
niezbedne w terapii logopedycznej, co
stanowi rekomendacje bez prawa jej
samodzielnego wykonania. W obu
przypadkach decyzja o przeprowadzeniu
konsultacji lub zabiegu pozostaje w gestii
lekarza lub innego uprawnionego specjalisty
— logopeda nie wchodzi zatem w
kompetencje zawoddéw medycznych.

Podniesienie rangi zawodu logopedy, w tym
uznanie jego interdyscyplinarnego charakteru
(art. 4 ust. 3 projektu) oraz samodzielnosci
zawodowej (art. 4 ust. 1 projektu), stanowi
jeden z zasadniczych celéw ustawy. Fakt, ze
logopeda moze zleca¢ konsultacje i zaleca¢
okreslone dziatania medyczne niezbedne dla
powodzenia terapii, jest wyrazem tego
samodzielnego statusu i nie narusza
kompetencji innych zawoddw.

3. Prowadzenie dziatan
logopedycznych w stosunku do
podopiecznego bez jego zgody jest
dopuszczalne, jezeli ich niezwtoczne
podjecie jest konieczne z uwagi na
dobro podopiecznego, a ze wzgledu
na stan zdrowia lub wiek nie moze on
wyrazi¢ zgody i nie ma mozliwosci
porozumienia sie z jego
przedstawicielem ustawowym lub
opiekunem faktycznym.

Ubezwtasnowolnienie regulujg
oddzielne przepisy: Dz.U.2024.1287
t.j.Akt obowiazujacy

Wersja od: 1 stycznia 2025 r. do: 31
sierpnia 2025 r.

Art. 33. [Badania i Swiadczenia
zdrowotne bez zgody pacjenta]

1. Badanie lub udzielenie pacjentowi
innego Swiadczenia zdrowotnego
bez jego zgody jest dopuszczalne,
jezeli wymaga on niezwitocznej
pomocy lekarskiej, a ze wzgledu na
stan zdrowia lub wiek nie moze

Zgodnie z przepisami

Przepisy projektu sg analogiczne jak
przywotane przepisy dot. $wiadczen
zdrowotnych. Warunki braku udzielenia
zgody itd. s3 odnotowywane w dokumentacji
logopedycznej. Przepis nieznacznie
doprecyzowano w zwigzki z wczesniejszymi
postulatami.
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wyrazi¢ zgody i nie ma mozliwosci
porozumienia sie z jego
przedstawicielem ustawowym lub
opiekunem faktycznym.

2. Decyzje o podjeciu czynnosci
medycznych w okolicznosciach, o
ktérych mowa w ust. 1, lekarz
powinien w miare mozliwosci
skonsultowac z innym lekarzem.

3. Okolicznosci, o ktorych mowa w
ust. 12, lekarz odnotowuje w
dokumentacji medycznej pacjenta.

Czytaj wiecej w Systemie Informacji
Prawnej LEX:
https.//sip.lex.pl/aktv-prawne/dzu-

dziennik- ustaw/zawody-lekarza-i-
lekarza-dentvstv- 16798282/art-33

do wyjasnienia - dorozumiana zgoda
matoletniego witasciwie jako zasada
(bez definicji), brak klauzuli kolizyjnej,
gdy 16- latek albo osoba
ubezwtasnowolniona sie sprzeciwia, a
opiekunowie sie zgadzajg itd.

Art. 23. 1. Zawieszenie prawa do
wykonywania zawodu logopedy
nastepuje: 1) na wniosek logopedy;
2) po uprawomocnieniu sie
orzeczenia sgdu dyscyplinarnego o
zastosowaniu kary zawieszenia; 3) po
uptywie 10 lat niewykonywania
zawodu.

Odnosnie innych zwoddéw medycznych
-5 lat:

art. 10 ustawy o zawodach lekarza i

lekarza dentysty. Dotyczy on przerwy w

wykonywaniu zawodu trwajacej dtuzej
niz 5 lat.

Uchwata Nr 270/VII/2017 Naczelnej
Rady Pielegniarek i Potoznych z dnia 13
wrzesnia 2017 r. w sprawie przyjecia
ramowego programu przeszkolenia,
sposobu i trybu odbywania oraz
zaliczenia przeszkolenia przez
pielegniarke lub potoznga, ktdre nie
wykonujg zawodu facznie przez okres
dtuzszy niz 5 lat w okresie ostatnich 6
lat

5 lat, zgodnie z przyjetymi normami

Do decyzji srodowiska logopeddw.

Okres niewykonywania zawodu stanowigcy
podstawe do zawieszenia prawa
wykonywania zawodu - w tym zakresie
prezentowane sg rézne postulaty.
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Art. 48. Logopeda ma prawo do
uzyskania dodatkowej wiedzy i
dodatkowych umiejetnosci poprzez
uczestnictwo w ramach ksztatcenia
podyplomowego w: 1) szkoleniu
specjalizacyjnym logopeddw, 2)
szkoleniu specjalizacyjnym
logopedéw w konkretnej dziedzinie
ochrony zdrowia, 3) kursach
kwalifikacyjnych.

Jak prowadzone specjalizacje i kursy ?
Czy przy CMKP ? zawdd logopedy nie
jest zawodem medycznym - jakie kursy
odnosnie ochrony zdrowia ? bardzo
ogélny przepis, ktéry moze narazié¢
zdrowie i zycie pacjentéow

Koniecznos¢ doprecyzowania jakie
kursy, przez kogo organizowane, jakie
kwalifikacje

Szkolenie specjalizacyjne logopedow w
konkretnej dziedzinie ochrony zdrowia
odbywa sie w ramach co najmniej 2-letnich
studiow podyplomowych prowadzonych
przez uczelnie wyzsze, zgodnie ze
standardami ksztatcenia specjalizacyjnego
okreslonymi w drodze rozporzadzenia przez
ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego i nauki w porozumieniu z ministrem
wtasciwym do spraw zdrowia (art. 51
projektu). Standardy te bedg okresla¢ w
szczegoblnosci wymagania dotyczace kadry
dydaktycznej, programu ksztatcenia oraz
wymiaru praktyk klinicznych. Rozwigzanie to
zapewnia merytoryczny nadzor resortu
zdrowia nad ksztatceniem specjalizacyjnym
logopeddw wykonujgcych zawdd w systemie
ochrony zdrowia, bez koniecznosci wiaczania
CMKP, ktérego witasciwosé jest zastrzezona
dla zawodéw medycznych sensu stricto.

Art. 51. 1. Szkolenie specjalizacyjne
logopedéw w konkretnej dziedzinie
ochrony zdrowia odbywa sie w
ramach co najmniej 2 letnich
studiéw podyplomowych
prowadzonym przez uczelnie wyisze
w konkretnej dziedzinie ochrony
zdrowia zgodnie ze standardami
ksztatcenia specjalizacyjnego w
zakresie logopedii ustalonymi dla
konkretnej dziedziny ochrony
zdrowia.

Szkolenie specjalizacyjne jest
prowadzone w ochronie zdrowia przez
CMKP, to nie studia podyplomowe -
podstawa prawna podana wyzej

Rozréznienie studidw
podypolomowych od specjalizacji

Projekt sSwiadomie odchodzi od modelu
ksztatcenia specjalizacyjnego logopedow
wytacznie w ramach CMKP, ktéry dotychczas
byt dostepny jedynie dla waskiej grupy
logopeddw zatrudnionych w systemie
ochrony zdrowia i w praktyce uniemozliwiat
szerszemu srodowisku logopedycznemu
uzyskanie specjalizacji w tej dziedzinie.
Przyjete rozwigzanie — szkolenie
specjalizacyjne prowadzone przez uczelnie
wyzsze zgodnie ze standardami okreslonymi
przez ministra zdrowia w porozumieniu z
ministrem nauki (art. 51 projektu) —
zapewnia z jednej strony merytoryczny
nadzor resortu zdrowia nad programem
ksztatcenia, z drugiej zas otwiera dostep do
specjalizacji dla wszystkich logopeddéw
spetniajgcych warunki, niezaleznie od miejsca
zatrudnienia. Standardy ksztatcenia
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specjalizacyjnego, w tym wymagania
dotyczace kadry i programu, zostang
okreslone w drodze rozporzadzenia — co
gwarantuje ich wysoki poziom merytoryczny
przy jednoczesnym zachowaniu dostepnosci
dla catego srodowiska logopeddw.

Art. 55. 1. Kurs kwalifikacyjny
odbywa sie na podstawie programu
kursu kwalifikacyjnego, ktory
obejmuje: 1) zatozenia
organizacyjno-programowe
okreslajace rodzaj i cel ksztatcenia,
czas jego trwania, sposob organizacji
oraz sposob sprawdzania efektow
uczenia; 2) plan nauczania; 3) efekty
ksztatcenia; 4) wskazowki
metodyczne; 5) standardy dotyczace
kadry i bazy dydaktycznej. 2.
Program kursu kwalifikacyjnego jest
opracowywany przez zespot
ekspertéw powotany przez Krajowa
Izbe Logopedow.

3.Krajowa Izba Logopedéw powotuje
zespot ekspertow sposréd osob
legitymujacych sie doswiadczeniem
zawodowym i dorobkiem
naukowym w zakresie dziedziny
wtasciwej dla programu danego
kursu kwalifikacyjnego.

4.0pracowany przez zespot
ekspertow program kursu
kwalifikacyjnego Krajowa Izba
Logopeddéw przedstawia do
zatwierdzenia ministrowi
wtasciwemu do spraw zdrowia. 5.
Krajowa lzba Logopeddw podaje do
publicznej wiadomosci zatwierdzony
program kursu kwalifikacyjnego na
stronie internetowej Krajowej Izby
Logopedow.

Kurs kwalifikacyjny z zakresy medycyny
nie moze by¢ organizowany przez
osoby niebedace przedstawicielami
zawoddéw medycznych

Brak mozliwosci

Projekt swiadomie przyznaje prawo
prowadzenia kurséw kwalifikacyjnych
zarowno uczelniom ksztatcgcym w zakresie
logopedii, jak i Krajowej Izbie Logopedow
(art. 56 projektu). Programy kurséw
kwalifikacyjnych opracowywane sg przez
zespot ekspertdw i zatwierdzane przez
ministra wtasciwego do spraw zdrowia (art.
55 ust. 4 projektu) — co zapewnia
merytoryczny nadzér resortu zdrowia nad ich
trescig bez koniecznosci zastrzezenia prawa
ich organizacji wytgcznie dla podmiotéw
medycznych. Logopedia jest zawodem
interdyscyplinarnym (art. 4 ust. 3 projektu) i
samodzielnym (art. 4 ust. 1 projektu) —
ksztatcenie specjalistyczne logopeddw nie
musi zatem odbywac sie wytacznie pod egida
podmiotéw medycznych, pod warunkiem
zachowania wysokich standardow
merytorycznych zatwierdzanych przez
wiasciwy resort. Przyjete rozwigzanie otwiera
dostep do kurséw kwalifikacyjnych dla
szerszego grona logopedodw, niezaleznie od
miejsca ich zatrudnienia.
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Art. 58. Kurs kwalifikacyjny konczy sie
egzaminem teoretycznym w formie
pisemnej albo ustnej lub egzaminem
praktycznym.

Brak doprecyzowania formy egzaminu -
egzamin tylko teoretyczny nie
potwierdza kwalifikacji i umiejetnosci
praktycznych

Wymédg egzaminu praktycznego dla
potwierdzenia umiejetnosci
praktycznych

Projekt przewiduje alternatywnie egzamin
teoretyczny w formie pisemnej albo ustne;j
lub egzamin praktyczny — wybor formy
egzaminu nalezy do podmiotu prowadzgcego
kurs i bedzie wynikat ze specyfiki danego
kursu kwalifikacyjnego oraz jego programu
zatwierdzonego przez ministra wtasciwego
do spraw zdrowia (art. 55 ust. 4 projektu).
Kursy kwalifikacyjne obejmujace

umiejetnosci praktyczne beda konczyc sie
egzaminem praktycznym — co wynika wprost
z programu kursu opracowanego przez zespot
ekspertow. Szczegdétowe wymogi dotyczace
formy egzaminu dla poszczegdlnych kurséw
zostang okreslone w zatwierdzonym
programie.

Zatacznik 1: Czynnosci w
szczegoblnosci zastrzezone dla os6b
wykonujacych zawéd logopedy

Wchodzenie w kompetencje
przedstawicieli innych zawodow
medycznych, dodatkowo logopedzi nie
posiadajg uprawnien do wielu
procedur, np. zabiegowych;

Do usuniecia

Katalog czynnosci zawarty w zatgczniku nr 1
ma charakter otwarty i nie wyklucza
wykonywania tych samych czynnosci przez
przedstawicieli innych zawodéw w ramach
ich wiasnych uprawnien. Zastrzezenie
czynnosci dla logopeddw oznacza wytgcznie,
ze osoby nieposiadajgce prawa wykonywania
zawodu logopedy nie mogg ich wykonywa¢
pod szyldem logopedy — nie za$ ze inne
zawody medyczne tracg swoje
dotychczasowe uprawnienia. Podniesienie
rangi zawodu logopedy i ochrona tytutu
zawodowego stanowig jeden z zasadniczych
celdw ustawy (art. 4 projektu) — katalog
czynnosci jest niezbednym elementem tej
ochrony.

Lista proponowanych specjalizacji

Zbyt waskie specjalizacje; dodatkowo
specjalizacje w zakresie umiejetnosci
podstawowych - np. emisja gtosu

Konieczno$é¢ weryfikacji i zawezenia;
obecnie mozliwa specjalizacji z
neurologopedii i surdologopedii

Uwaga zostanie przekazana srodowisku,
ktére tworzyto liste specjalizacji.

Proponowana ustawa z zakresie

Logopeda w ochronie zdrowia petni

Konsultacje z Krajowymi

Uwaga nie dotyczy tresci projektu.
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kwestii medycznych wymaga
opracowania i konsultacji z
Konsultantami Krajowi i
Towarzystwami, z ktorymi $cisle
wspotpracuja logopedzi w ramach
ochrony zdrowia

swoja role w zakresie diagnozy i terapii
logopedycznej, pacjenci sa prowadzeni
diagnostycznie i terapeutycznie przez
lekarzy réznych specjalnosci,
dodatkowo logopeda wspétpracuje z
wieloma innymi przedstawicielami
zawodow medycznych;

Konsultantami z dziedzin
powigzanych z logopedig, m. in.
audiologii i foniatrii,
otorynolaryngologii, neurologii,
gastrologii, neonatologii, pediatrii,
anestezjologii i intensywnej terapii,
diagnostyki obrazowej, rehabilitacji
medycznej, ortodoncji,
neurochirurgii. Konsultacje w
przedstawicielami (Towarzystwami)
skupiajgcymi inne zawody medyczne,
m. in. fizjoterapeutami, osteopatiami,
dietetykami medycznymi,
pielegniarkami i potoznymi,
psychologami klinicznymi.

Zawad interdyscyplinarny

Co to oznacza ? 0 jakich dyscyplinach tu
moéwimy, skoro logopedia to
wyodrebniony kierunek ksztatcenia

Nalezy zmienié

Do decyzji srodowiska logopeddw.

Na tym etapie prac przyjeto rekomendacje
grup merytorycznych, w tym grupy naukowe;j
(zob.:
https://logopeda.org.pl/publikacja.php?id=7
7).

art. 35 (caty ten przepis jest do
zmiany)

- zakres dokumentacji medycznej -
podziat na elementy fakultatywne i
obowigzkowe jest niezrozumiaty -
wydaje mi sie, ze zawsze powinien
by¢ PESEL, bo on identyfikuje osobe;
Jakie sg te inne dane rzeczywiscie
potrzebne logopedzie?

- powinien by¢ okreslony zakres
maksymalny dokumentacji, a nie
minimalny - zawiera "co najmniej",
co oznacza katalog otwarty; nie
wystarczy, ze podopieczny ma sie
zgodzic,

- bardzo szeroko i nieprecyzyjnie
okreslone sg zasady udostepniania
dokumentacji medycznej innym
podmiotom niz bezposrednio
pracujacy z podopieczny - z
dostownego brzmienia art. 36

Zgodnie z przepisami

Zwracamy uwage, ze przepis dot.
dokumentacji logopedycznej a nie
medycznej. Niezaleznie od tego, przepis miat
na uwadze RODO i zasade minimalizacji
danych i zostat wypracowany w drodze
konsultacji ze sSrodowiskiem. Zgodnie z RODO
i przyjeta praktyka nalezy unikac
przetwarzania nr PESEL, gdy nie jest to
niezbedne. W szerszym zakresie niz okreslony
w ustawie dane osobowe podopiecznych
mozna przetwarzac¢ na podstawie ich zgody.

Zasady udostepniania dokumentacji
logopedycznej oparto o obowigzujgce
przepisy dot. dokumentacji medycznej.

W zakresie nieuregulowanym ustawg
obowigzuje RODO i zasada minimalizacji oraz
ograniczenia celu przetwarzania.
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wynika, ze kazdy logopeda ma prawo
dostepu do dokumentacji kazdej
osoby, bez anonimizacji, bez
ograniczenia do dokumentacji w
niezbednym zakresie

Brakuje praw podopiecznego - do Konieczne uzupetnienie Zgodnie z przepisami
godnosci, prywatnosci, intymnosci,
obecnosci oséb bliskich podczas
diagnozy i terapii itd. Jest tylko
prawo do odmowy wyrazenia zgody i

prawo do informacji medycznej.

Do decyzji srodowiska logopeddw.
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,W drodze ustawy mozna tworzy¢ samorzgdy zawodowe, reprezentujgce osoby wykonujace zawody zaufania
publicznego i sprawujace piecze nad nalezytym wykonywaniem tych zawoddw w granicach interesu publicznego i dla
jego ochrony.” Konstytucja, Art. 17. ust. 1

Mineto ponad p6t wieku od chwili, gdy ukazat sie pierwszy numer czasopisma Logopedia, powstato Polskie Towarzystwo
Logopedyczne, opublikowano pierwszy projekt programu uniwersyteckich studiéw logopedycznych, niemal po6t wieku od
chwili, gdy - pojmujac logopedie jako odrebng dyscypline nauki, tworzaca podstawy nowego, wyodrebniajacego sie,
potrzebnego zawodu - powotano pierwsze dwuletnie zaoczne Podyplomowe Studia Logopedii na UMCS w Lublinie.
Niebawem w tej samej formule ksztatcono logopeddw w kolejnych osrodkach akademickich, nastepnie takze w nowej
formule dziennych studiéw stacjonarnych. W nastepnych latach popularnos¢ nowego zawodu rosta. Wraz z nig rosta
liczba osrodkéw ksztatcgcych logopedodw, co skutkowato znacznym zréznicowaniem jakosci ksztatcenia. Wielokrotnie
podejmowano préby uregulowania form i programéw ksztatcenia, majac na uwadze, ze logopeda wykonuje ,,zawod
zaufania publicznego” na rzecz ,interesu publicznego” . Niestety, nie uzyskano oczekiwanych efektéw, miedzy innymi z
powodu interdyscyplinarnej ztozonosci przedmiotu logopedii i wieloresortowego przyporzagdkowania logopedow, a takze
burzliwych zmian na rynku edukacyjnym. Pamietam éwczesne spory, tym bardziej wiec doceniam wysitek wtozony w
prace nad ustawa.

Sadze, ze wstepny projekt ustawy - wszechstronny i wielowatkowy - w przedstawionej postaci nie powinien by¢
pospiesznie procedowany. Miedzy innymi dlatego, ze zawiera niejasnosci, odwotania do jeszcze nieistniejgcych
rozporzadzen, niespdjne nazewnictwo, zagadkowsa liste specjalizacji. Wazne, ze projekt zostat poddany pod dyskusje
srodowiska, ze moze by¢ korygowany. Zaktadam, ze Polski Zwigzek Logopeddw po analizie zgtoszonych uwag i wniesieniu
zmian - zanim skieruje ustawe do formalnego procedowania - powtdrnie jej projekt upubliczni. Nie ma watpliwosci, ze
wptyw ustawy na poziom ksztatcenia kandydatéw do zawodu logopedy oraz na poziom $wiadczen logopedycznych w
znacznej mierze zalezy od jakosci ustawy.

W swoich uwagach o projekcie odnosze sie do niewielu z wielu dyskusyjnych kwestii, ktére w nim dostrzegtam .
Uwagi

1. W rozdziale | objetym tytutem Przepisy ogdlne jest pie¢ artykutéw (art. 2 dotyczy okreslen uzytych w ustawie, art. 3 i
art. 4 - logopedy, art. 5 - samorzadu). Uwage skupiam na waznym art. 1, ktéry zapowiada zawarto$¢ ustawy. Sg w
nim trzy ustepy- w ust. 3 ustanawia sie dzien 6 marca Dniem Logopedy , ust. 2 dotyczy organizacji i zadan samorzadu
zawodowego logopeddw oraz praw i obowigzkdw jego cztonkdw, w ust. 1 anonsuje sie, ze ustawa okresla zasady i

Uwagi dotyczace jezyka projektu, opisu
zawodu logopedy oraz zasad wykonywania
zawodu (art. 6) — projekt celowo postuguje
sie katalogiem otwartym czynnosci
logopedycznych (sformutowanie ,w
szczegdblnosci"), co zapewnia elastycznosé
niezbedng do uwzglednienia dynamicznego
rozwoju logopedii jako dziedziny. Wskazane
uwagi redakcyjne dotyczace precyzji
terminologicznej zostang wziete pod uwage
na kolejnym etapie prac legislacyjnych.

Uwagi dotyczace kodeksu etyki zawodowej —
uchwalenie kodeksu etyki nalezy do zadan
Krajowego Zjazdu Logopeddw (art. 92 ust. 3
pkt 4 projektu). Zob. tozsame odpowiedzi w
pkt 35 rejestru.

Uwagi dotyczace roty slubowania — do
decyzji Srodowiska logopeddw. Zob. tozsame
odpowiedzi w pkt 35 i 60 rejestru.

Uwagi dotyczace tytutu neurologopedy —
zob. tozsame odpowiedzi w pkt 35 rejestru.

Uwagi dotyczace ustawicznego rozwoju
zawodowego, systemu punktowego i
samoksztatcenia — zob. tozsame odpowiedzi
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warunki: wykonywania zawodu logopedy (pkt.1), uzyskiwania prawa wykonywania zawodu logopedy (pkt. 2),
odpowiedzialnosci zawodowej logopeddw (pkt. 5), ale rdwniez - co zaskakujace - ksztatcenia zawodowego
logopedow (pkt. 3) i ksztatcenia podyplomowego logopeddw (pkt. 4). Niejasne jest, w jakim celu wtgczono tak
wyodrebnione ,ksztatcenie” do ust. 1, tworzac wrazenie istnienia trzeciego, nieobecnego w tytule ustawy, obszaru.

W ogdlnej charakterystyce samorzadu (rozdz. | art. 5) nie wspomina sie o ksztatceniu. Z innych, rozsianych zapiséw
wynika z kolei, ze ustawa wyznacza samorzadowi znaczng role w zakresie , ksztatcenia” (m. in. w art. 82 pkt. 18: do zadan
samorzadu nalezy w szczegdlnosci dziatalnos¢ edukacyjna w zakresie logopedii, w art. 94 ust. 7 pkt. 7: koordynowanie i
prowadzenie, w okreslonym przepisami zakresie, ksztatcenia podyplomowego oraz doskonalenia zawodowego
logopedow; w art. 94 ust. 7 pkt. 11: prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i naukowej), przyznajac mu nawet
uprawnienia uczelni: Kurs kwalifikacyjny prowadza uczelnie ksztatcgce w zakresie logopedii oraz Krajowa Izba
Logopedow (art. 56).

,Ksztatcenie” jest szczegdlnie szeroko omawiane w rozdziale VIl o Ustawicznym rozwoju zawodowym, w ktérym znajduje
sie 1/3 wszystkich 140 artykutow. Pomijam artykuty, w ktdrych , ksztatcenie” jest omawiane w odniesieniu do warunkéw
uzyskania prawa wykonywania zawodu logopedy. Uwage zwracam na zapisy, w ktorych jest mowa o , ksztatceniu” w
kilku innych - niesprecyzowanych, niejasnych - kontekstach: doskonalenia zawodowego, ksztatcenia podyplomowego,
rozwoju zawodowego, ustawicznego rozwo/u zawodowego, kursu kwalifikacyjnego, kursu doskonalgcego, ksztatcenia
specjalizacyjnego. Na przyktad:

Rozdz. VIl Ustawiczny rozwdj zawodowy, art. 38:

1. Logopeda ma prawo i obowigzek ustawicznego rozwoju zawodowego przez aktualizacje wiedzy i umiejetnosci
zawodowych.

2. Ustawiczny rozwdj zawodowy moze by¢ realizowany przez ksztatcenie podyplomowe lub doskonalenie zawodowe.
Rozdz. VIl Ustawiczny rozwdj zawodowy, art. 60:

Logopeda ma prawo i obowigzek ustawicznego rozwoju zawodowego przez udziat w nastepujgcych formach
doskonalenia zawodowego:

1) kursie doskonalgcym,
2) samoksztatceniu.

Oba przywotane fragmenty dwdéch odlegtych artykutéw dotycza ,,prawa i obowigzku ustawicznego rozwoju
zawodowego”. Niestety, w przedstawionych (i innych) zapisach miesza sie cele ustawicznego rozwoju (,,aktualizacja
wiedzy i umiejetnosci”) z rodzajami i formami doskonalenia zawodowego/ksztatcenia, ze sposobami ich realizacji
(okreslonymi w niezreczny sposdb), nie przywigzujac przy tym wagi do jasnego ukazania hierarchicznej relacji miedzy
poszczegdlnymi pojeciami. W rezultacie zapisy ustawy nie sg jednoznaczne - zamiast jasnych przepiséw prawa
otrzymujemy szarade.

2. Rozdziat I, objety tytutem Zasady wykonywania zawodu logopedy, zawiera dziesie¢ artykutow (art. 6-15), a
wprowadzajacy art. 6 - szes¢ ustepow.

W pierwszym ustepie art. 6 w jednym, rozbudowanym, zdaniu ustala sie najpierw, ze wykonywanie zawodu logopedy
polega na prowadzeniu dziatan logopedycznych, ktére polegajg w szczegdlnosci na: 1) diagnozie..., 2) planowaniu i
prowadzeniu terapii,

w pkt 60 rejestru oraz pkt 22 rejestru.

Uwagi dotyczace zadan samorzadu
zawodowego i jego relacji z uczelniami
wyzszymi — zob. tozsame odpowiedzi w pkt
35 rejestru oraz pkt 60 rejestru.

Propozycja alternatywnego brzmienia art. 7
ust. 1 dotyczgca zastgpienia ,,aktualnego
stanu wiedzy logopedycznej" szerszym
odniesieniem do dostepnych metod i
srodkow — do decyzji Srodowiska
logopeddw, czy doprecyzowac ten przepis na
dalszym etapie prac legislacyjnych.
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3) udzielaniu porad., 4) wydawaniu opinii., 5) wykonywaniu czynnosci., 6) zalecaniu i stosowaniu wyrobdw.oraz: 7)
wykonywaniu czynnosci okreslonych w zatgczniku nr 1 do ustawy (w nim znajdujemy kontrowersyjng pod wieloma
wzgledami liste 30 czynnosci).

W drugim ustepie art. 6 stwierdza sie, ze czynnosci wymienione w ust. 1 (czyli takze te, o ktérych mowa w 7 punkcie,
odsytajgcym do obszernego i dyskusyjnego Zatgcznika Nr 1) mogg by¢é wykonywane wytacznie przez osobe posiadajgca
prawo wykonywania zawodu logopedy, a w tytule Zatgcznika Nr 1 moéwi sie o czynnosciach w szczegdlnosci
zastrzezonych dla oséb wykonujgcych zawdd logopedy.

Zamiast uogdlnionej charakterystyki zawodu, wskazania jego istoty i celu otrzymujemy niejasny, chaotyczny, zawity opis,
z ktérego wynika, ze ,,wykonywanie zawodu” polega ,na prowadzeniu dziatann””, ktére polegajg ,,na wykonywaniu
czynnosci”.

Proponuje, by poszukiwac innych drég. Na przyktad: ,Wykonywanie zawodu logopedy polega na udzielaniu przez osobe
posiadajgcg wymagane kwalifikacje potwierdzone odpowiednimi dokumentami $wiadczen logopedycznych, ktére
obejmuja 1) kwalifikacje do logopedycznego postepowania, 2) opracowanie planu/programu logopedycznego
postepowania, 3) prowadzenie logopedycznej terapii”, i - w odniesieniu do pierwszego elementu: 1) Celem kwalifikacji
do logopedycznego postepowania jest stwierdzenie lub wykluczenie wskazan do logopedycznej terapii ustalonych na
podstawie wywiadu oraz wynikow logopedycznego badania, ktére obejmuje jezykowe funkcjonowanie i czynniki
warunkujace jezykowe funkcjonowanie na kazdym etapie zycia cztowieka w zakresie: a. odbierania i przetwarzania mowy
jako podstawy przyswajania jezyka, b. postugiwania sie jezykiem w rozumieniu mowy, w méwieniu, w czytaniu, w
pisaniu.
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Rozdziata Ill Prawo wykonywania
zawodu

Opfata za taki wniosek powinna by¢
symboliczna — a nie dawaé mozliwosé
zadania wysokich kwot za wniosek,
podobnie z ponoszeniem wysokich
kosztéow za legitymacje

Art. 21 ust. 2 — odnosi sie do
odptatnosci za przyznawanie prawa
do wykonywania zawodu logopedy

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
10% do 4% iz 5% do 3%).

Optata za stwierdzenie prawa do
wykonywania zawodu jest standardowo
pobierana przez wszelkie organy samorzadu
zawodowego i panstwowe w zwigzku z
uzyskiwaniem uprawnien, pobierana jest
jednorazowo. W art. 21 ust. 2 wprowadzono
ograniczenie w postaci optaty maksymalnej,
co uniemozliwia dowolne uksztattowanie jej
wysokosci. Wysokos¢ optaty ustali organ
samorzadu w uchwale. Optaty pozwalaja
pokry¢ koszty wykonania czynnosci, a w
pozostatym zakresie stanowig dochdd
samorzadu.

Rozdziat VIl Ustawiczny rozwéj
zawodowy

Wysokie koszty dyskwalifikujg mate
lokalne podmioty

Art. 64 ust. 4 odptatnosc za

Kursy doskonalgce bedg nowa dla logopedéw
forma ksztatcenia. Podobne
rozwigzania/przepisy znajdujg sie w innych
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mozliwos$¢ prowadzenia kursu
doskonalacego

ustawach zawodowych. Jednoczesnie ustawa
nie ogranicza prowadzenia kursow oraz
szkolen przez inne podmioty, w tym
podmioty zagraniczne.

Art. 22 ust. 2 pkt 8 wskazuje
dokument potwierdzajgcy prawo do
wykonywania zawodu

W Polsce prawo do wykonywania
zawodu logopedy daje dyplom
ukonczenia okreslonych studiow

Za wystarczajacy nalezy uznac
dyplom uczelni, pracodawca winien
sprawdzic jego legalnosc np. zgodnie
art. 16 omawianej ustawy

Logopedzi zdajg egzaminy na studiach, ale ich
kwalifikacje nie sg weryfikowane. W
przypadku wielu zawodéw dokonywana jest
weryfikacja kompetencji (nie tylko
wyksztatcenia) przed uzyskaniem prawa do
wykonywania zawodu. W interesie
publicznym lezy uregulowanie kwestii
ksztatcenia logopeddw i ustanowienie
jednolitych wymagan, ktére musi spetniaé
osoba zamierzajgca wykonywac ten zawdd.

Art. 10 ust. 2 pkt 4 pozostaje w
sprzecznosci z art. 4, ze logopeda
wykonuje swéj zawdd samodzielnie

Dopuszczanie do uzytku w pracy
logopedy wytgcznie wyrobow
logopedycznych wpisanych na liste
wyrobow logopedycznych przez KIL
jest pozbawianiem mozliwosci pracy
innymi wyrobami, do ktérych logopeda
ma uprawnienia

Nalezy pozostawi¢ odpowiedzialnosé
za dobdr wyrobow i swoistych
narzedzi logopedycznych
samodzielnie pracujgcemu
logopedzie, ktdry posiada
kompetencje do stosowania tych
narzedzi

Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegétowa regulacja w
tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw.

Przepisy art. 10 i art. 4 nie sg sprzeczne. Art.
10 w proponowanym brzmieniu nie ogranicza
mozliwosci uzywania w terapii innych
pomocy niz wyroby logopedyczne (uzyto
stowa “moze”) i pozostawia logopedzie
swobode w zakresie uzywanych narzedzi.
Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Ostateczna regulacja w tym
zakresie - do decyzji Srodowiska.

Art. 61. 1. stanowi, ze kurs
doskonalacy ma na celu pogtebienie i
aktualizacje wiedzy i umiejetnosci
zawodowych, w tym szkolenie
praktyczne

W rozwinieciu tego artykutu
dowiadujemy sie, ze KIL musi
stwierdzi¢ program takiego kursu
doskonalgacego, a co jesli prowadzacy
kurs jest z krajéw UE lub spoza i
posiada licencje do prowadzenia kursu
danego w swoim kraju

Czy w takim przypadku posiadania
uprawnien/licencji zdobytych na
mocy innych przepiséw/ustaw nie
bedzie mozna is¢ na taki kurs
doskonalacy z dziedziny logopedii?

Kursy doskonalgce bedg nowa dla logopedéw
forma ksztatcenia. Podobne
rozwigzania/przepisy znajdujg sie w innych
ustawach zawodowych. Jednoczesnie ustawa
nie ogranicza prowadzenia kursow oraz
szkolen przez inne podmioty, w tym
podmioty zagraniczne.
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Art. 40. Logopeda spetnia wymagania
kwalifikacyjne, o ktérych mowa w art.
9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, a
takze w przepisach wydanych na
podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986
i 1672).

Z takiego zapisu nic nie wynika dla
doskonalenia zawodowego, jest to
stwierdzenie, ze logopeda spetnia
wymagania kwalifikacyjne, ale nie
okresla w jaki sposdb doskonali sie
logopeda spetniajacy wymagania Karty
Nauczyciela. Zapisy projektu ustawy
okoto art. 44 — 49 dotyczace
ustawicznego rozwoju nie okreslajg
precyzyjnie jakich logopeddéw w jakiej
dziedzinie dziatajacych one dotyczg

Trzeba wyraznie okresli¢ w ustawie,
ze logopedzi zatrudnieni na
podstawie Karty Nauczyciela
podnosza swoje kwalifikacje zgodnie
z Ustawg Karta Nauczyciela albo w
KIL wyraznie wyodrebnic Sciezke
doskonalenia zawodowego w trybie
ustawy Karta Nauczyciela.

Wprowadzone rozwigzanie zwalnia
logopeddw z koniecznosci podnoszenia
kwalifikacji na podstawie Karty Nauczyciela
bowiem wystarczajgce jest w tym zakresie
podnoszenie kwalifikacji na podstawie
ustawy zawodowe;j.

Art. 81 jest w sprzecznosci z art. 60
ust. 2

Jesli co$ nazwiemy samoksztatceniem
to nie moze KIL okresla¢ w drodze
Uchwaty form tego samoksztatcenia

Nie okresla¢ form samoksztatcenia

Uwaga cze$ciowo uwzgledniona.
Wprowadzono art. 80(1).

Rozdziat VIl samorzad zawodowy

Art. 94 pkt 7.7 — zadnia krajowej Rady
Logopedow; koordynowanie i
prowadzenie ksztatcenia
podyplomowego i doskonalenia
zawodowego

KRL rosci sobie prawo do
koodynowania i prowadzenia
ksztatcenia podyplomowego i
doskonalenia zawodowego logopeddw

KRL powinien by¢ gtosem doradczym
wspierajgcym uczelnie wyzsze

W przypadku powotania samorzadu
zawodowego do jego zadan nalezy kontrola
nas ksztatceniem zawodowym cztonkow. Jest
to przyjete powszechnie rozwigzanie, ze
samorzad zawodowy jest odpowiedzialny za
szkolenie zawodowe swoich cztonkéw
(okresla zasady ksztatcenia zawodowego,
sprawuje nad nim kontrole i weryfikuje
realizacje obowigzku szkoleniowego).

Art. 94 pkt 7.8 — decyzja o
utworzeniu i likwidacji

Podpunkt 8 jest niezrozumiaty — czego
dotyczy tworzenie i likwidacja? na
jakiej podstawie beda weryfikowane
kompetencje logopedéw majacych
wiedze i doswiadczenie do udzielania
wsparcia metorycznego?

Szczegotowe rozwigzania w tym zakresie
wprowadzat bedzie wybrany w wyborach
samorzad zawodowy.

Art. 94 pkt 7.10 — prowadzenie listy,
metod i narzedzi diagnostycznych

KRL rosci sobie prawo do tworzenia
listy metod i narzedzi diagnostycznych

KRL winien by¢ gtosem wspierajacym,
a nie decydujagcym o
rekomendowanych metodach i
narzedziach diagostycznych

Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegotowa regulacja w
tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw.

Art. 10 przewiduje utworzenie listy wyrobow
logopedycznych. Wprowadzenie definicji
wyrobu logopedycznego byto postulatem
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srodowiska logopeddw. Wtasciwym organem
do prowadzenia listy wyrobdw
logopedycznych i ustalenia zasad
dokonywania wpisu na liste jest KRL.
Kompetencja ta miesci sie w zadaniu
wspierania logopedéw w wykonywaniu
zawodu (korzystanie z produktéw wpisanych
na liste nie jest obowigzkowe, jest to
suwerenna decyzja kazdego logopedy).

Rozdziat XII przepisy przejsciowe i
koricowe

Art. 134 pkt 2 — sktad komitetu

W sktad komitetu moga wejsc tylko
cztonkowie zwigzkéw zawodowych i
stowarzyszen zrzeszajgcych co najmniej
200 logopeddéw

W Polsce istniejg mniej liczne
stowarzyszenia i sieci zrzeszajace
logopedow i w mysl zapisu zostaty
wykluczone z mozliwosci
uczestniczenia w komitecie
organizacyjnym

Zgodnie z art. 134 ust. 2 w skfad Komitetu
Organizacyjnego wchodzg reprezentanci
wskazani przez wtasciwe organy
ogolnopolskich zwigzkéw zawodowych i
stowarzyszen zrzeszajgcych co najmniej po
200 logopeddw, dziatajacych co najmniej
przez 5 lat poprzedzajacych dzien wejscia w
zycie ustawy. Przepis ten gwarantuje
reprezentatywnos¢ organizacji wchodzacych
w sktad Komitetu, a wyklucza mozliwos$é
tworzenia organizacji ad hoc jedynie w celu
udziatu w Komitecie. Kwestia liczebnosci - do
decyzji Srodowiska logopedéw.

Art. 134 pkt 3 —ilos¢ os6b

Zaproponowano 6-12 oséb w skfadzie
komitetu

Wystarczajace bytyby 1-2 osoby

Komitet bedzie miat wiele pracy. 1-2 osoby
nie wystarcza do jej wykonania (pomijajac
kwestie chorobowe).

Art. 138 pkt — optaty za wpis do spisu
logopedow

Kwota 60% dochodu budzetu panstwa
jest za wysoka

Do decyzji srodowiska logopedow

Zatacznik nr 2 - w ustawie brak
wyraznego wyodrebnienia logopedy
pracujacego w placéwkach
oswiatowych

nie zawiera opisu zadnej ze specjalizacji
logopedii, brakuje wyodrebnienia
dziedziny np. oSwiatowe;j

Z kolei zatacznik nr 3 zawiera
szczegbdtowy opis, ale dla dziedziny
ochrony zdrowia

Art. 50 mowi o logopedach z dziedziny
blizej nie okreslonej, natomiast art. 51,
52 itd. opisuje szeroko logopede

Wyodrebnienie dziedziny logopedii
szkolnej/przedszkolnej lub
oswiatowej, a takze logopedow
pracujacych w pomocy spotecznej

Uwaga zostanie przekazana srodowisku,
ktore tworzyto liste specjalizacji.
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pracujacego w dziedzinie ochrony
zdrowia. Dysproporcja w opisach na
rzecz logopeddw ochrony zdrowia jest
przyttaczajaca. Zawiera niewiele
informacji wrecz enigmatycznych
(zatacznik nr 2 jest pusty) zatgcznik
moéwi tylko o logopedach pracujacych
w innych dziedzinach — jakich nie
wiadomo

Brak jakiegokolwiek opisu w
omawianej ustawie, jak podnosié¢
kwalifikacje bedzie logopeda pracujacy
w innej dziedzinie niz ochrona zdrowia

Logopeda oswiatowy powinien méc
podnosi¢ kwalifikacje zgodnie z Kartg
nauczyciela — brak takiego wpisu w
omawianej ustawe

Ustawa przewiduje mozliwos¢ poszerzania
swoich kompetencji przez kazdego logopede
bez wzgledu na miejsce zatrudnienia.
Wprwadzono réwniez specjalizacje, ktdre nie
sg specjalizacjami medycznymi.

Zatacznik nr 3

Nie zawiera specjalizacji z dziedziny
balbutologopedii

Nie zawiera specjalizacji
neurologopedy klinicznego

Nie jest potrzebny sztuczny rozdziat
specjalizacji pomiedzy poszczegdlne
dziedziny logopedii. Dlaczego nie
uczynic jednej listy dostepnych
specjalizacji dla wszystkich logopedéw
np. co specjalista w zakresie logopedii
spotecznej robi w dziedzinie ochrony
zdrowia albo specjalista w zakresie
emisjii higieny i rehabilitacji gtosu
czesciowo dziata w logopedii medialnej
a czesciowo foniatrycznej

Uwaga zostanie przekazana srodowisku,
ktore tworzyto liste specjalizacji.

Logopedia miofunkcjonalna jest
nieodtaczng czescig kazdej terapii
dyslalii

Nie nalezy wyodrebnia¢ specjalizacji w
tej dziedzinie, kazdy z logopeddéw musi
wdrazac terapie miofunkcjonalng

Uwaga zostanie przekazana srodowisku,
ktére tworzyto liste specjalizacji.

Specjalizacja w zakresie terapii
karmienia

Ta dziedzina nie powinna by¢ obszarem
pracy logopedy — a raczej doradcow
laktacyjnych, terapeutéw integracji,
sensorycznej, fizjoterpeutow,
psychodietetykdw, z wytgczeniem
zaburzen ssania i potykania;

Ta dziedzina jest juz objeta
zainteresowaniem potoznictwa czy
fizjoterapeutow;

kontekst dysfagii, zaburzen ssania
jest skorelowany ze specjaozacja z
neurologopedii i wczesnej
interwencji logopedycznej

Uwaga zostanie przekazana srodowisku,
ktore tworzyto liste specjalizacji.
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80.

Agata Nowik,
logopeda

Obecnie
logopeda
mozna zostac
na wiele
sposobdw,
sama
ukonczytam
Logopedie z
Fonoaudiologi
3 na
Uniwersytecie
Medycznym w
Biatymstoku,
co ma wptyw
na
proponowane
przeze mnie
uwagi i
proponowane
rozwigzania.
Ponadto
Jestem
zwigzana z
resortem
oswiaty,
pracuje w
Poradni
Psychologiczn
o-
Pedagogicznej
, pracowatam
takze w
przedszkolach
oraz
prywatnych
gabinetach.

Jestem
jednym z
cztonkéw
zatozycieli
Polskiego

Rozdz.l brak informacji, ze Logopeda
jest zawodem samodzielnym.

Bez tego zapisu logopedzi moga by¢
zalezni od innych zawoddw.

Zawad logopedy jest
interdyscyplinarnym zawodem
samodzielnym, medycznym lub
niemedycznym, w zaleznosci od
metody ksztatcenia, wiedzy,
doswiadczenia oraz odbytych
szkolen. Logopeda jest zawodem
zaufania publicznego.

Art. 4 ust. 1 stanowi, ze logopeda wykonuje
swoj zawdd samodzielnie.

Rozdz. Il, Art. 6, pkt 3 ust.4) diagnoze
i terapie trudnosci w czytaniu, pisaniu
i liczeniu;

Nie posiadam wiedzy dotyczgcej norm
rozwojowych, zasad diagnozy oraz
terapii w zakresie czytania, pisania i
liczenia, a proponowany zapis
spowoduje, ze logopeda zacznie
wchodzi¢ w kompetencje pedagoga.

Usuniecie zapisu.

Uwaga zostanie przekazana srodowisku,
ktore tworzyto liste czynnosci.

(Rozdz. Il, Art. 6, pkt 5). Dziatania
logopedyczne w zakresie diagnozy,
terapii i profilaktyki prowadzone
przez logopeddw dotyczg wszystkich
zewnatrz- i wewnatrzpochodnych
zaburzen i zaktdcen komunikacji,
jezyka lub mowy oraz czytania i
pisania.

Wchodzenie w kompetencje pedagoga.

Dziatania logopedyczne w zakresie
diagnozy, terapii i profilaktyki
prowadzone przez logopeddw
dotycza wszystkich zewnatrz- i
wewnatrzpochodnych zaburzen i
zaktdcen komunikacji, jezyka lub
mowy.

Uwaga zostanie przekazana srodowisku,
ktére tworzyto liste czynnosci.

Rozdz. Ill Art. 16

Brak zapisu o ujednoliceniu programu
studiéw. Obecnie wiedza logopeddw
po studiach jest skrajnie rézna, a zakres
posiadanej wiedzy zalezy od wybrane;j
uczelni. Moim zdaniem zakres nie musi
by¢ bardzo szeroki, ale powinien by¢
jednolity i identyczny na wszystkich
uczelniach w kraju.

K) w przeciggu 5 lat od roku w ktérym
weszta niniejsza ustawa tytut
logopedy moze uzyskac¢ osoba, ktora
ukonczyta 5 letnie jednolite studia
magisterskie o ponizszym wymiarze
ksztatcenia: ( do ustalenia we
wspotpracy z osrodkami
akademickimi w Polsce).

Celem ustawy jest ujednolicenie wymagan w
zakresie ksztatcenia logopeddw (od momentu
wejscia ustawy w zycie).

Kwestia ujednolicenia programu studiow nie
jest przedmiotem ustawy, ale srodowisko
logopeddw dostrzega koniecznos¢ dziatan w
tym zakresie (kompetencje w tym zakresie
posiadajg przedstawiciele srodowiska
pracownikéw naukowych). Stosowne zmiany
muszg zosta¢ wprowadzone w aktach
prawnych regulujgcych kwestie ksztatcenia.

(Rozdz. Ill Art. 18, pkt 3 ust. 1)
oryginat lub notarialnie potwierdzong
kopie dyplomu ukoriczenia studiow

Zadna instytucja nie ma prawa
posiadania orginatu poza uczelnig,
ktéra taki dokument wydata. Ponadto
kopia poswiadczona notarialnie jest

Odpis dyplomu lub kopie dyplomu
ukonczenia studidéw. Krajowa Izba
Logopeddéw ma prawo zweryfikowac
autentyczno$é dyplomu poprzez
kontakt z uczelnig wyzszg, na ktorej

Powszechnie przyjete jest, ze osoba starajgca
sie o uzyskanie wpisu, decyzji itp., ma
obowigzek ztozenia dokumentu, z ktérego
wynikajg prawa tej osoby. Wszelkie koszty

216




Towarzystwa
Terapii
Zaburzen
Ptynnosci
Mowy
wptyneto:

2025.04.30.
22:06

dodatkowym kosztem obcigzajgcym.

ww dyplom zostat wydany.

dostarczenia dokumentdow obcigzajg
zainteresowang osobe. Optfata notarialna za
poswiadczenie zgodnosci odpisu z okazanym
dokumentem obecnie wynosi 6,00 zt netto za
kazda rozpoczetg strone). Uczelnie wyzsze
wydajg dodatkowe odpisy dyploméw, ktére
majg moc prawng oryginatu.

(Rozdz. Ill Art. 18, pkt 3 ust.6)
potwierdzenie wniesienia optaty za
ztozenie wniosku o przyznanie prawa
do wykonywania zawodu logopedy

Prawo do wykonywania zawodu
logopedy powinno by¢ darmowe, gdyz
osoba od razu po skoriczonych studiach
nie ma srodkow finansowych, a zawod
logopedy powinien by¢ dla oséb z
powotania, a nie dla elit. Ponadto
logopedzi nie zarabiaja duzo, a i tak
muszg ptaci¢ sami za szkolenia, wiec
dodatkowe optaty, nawet jednorazowe
sg bardzo obcigzajace.

Prawo wykonywania zawodu
logopedy jest dokumentem wydanym
na podstawie dyplomu ukoriczenia
studiow i nie podlega optacie.

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
optaty w art. 21 ust. 2 zmniejszono (z 10%
do 4%).

Optata za stwierdzenie prawa do
wykonywania zawodu jest standardowo
pobierana przez wszelkie organy samorzadu
zawodowego i panstwowe w zwigzku z
uzyskiwaniem uprawnien, pobierana jest
jednorazowo.

Samorzad sprawdza, czy logopeda spetnia
okreslone w ustawie warunki wykonywania
zawodu ( w tym posiadanie odpowiedniego
wyksztatcenia).

(Rozdz. Ill Art. 21) Przyznanie prawa
wykonywania zawodu logopedy
podlega optacie okreslonej w
uchwale Krajowej Rady Logopedow.
2. Wysokos¢ optaty okreslonej w ust.
1 nie moze by¢ wyzsza niz 10%
przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z
zysku za ubiegty rok, ogtaszanego
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
"Monitor Polski", w drodze
obwieszczenia, do dnia 15 stycznia
kazdego roku. 3. Wydanie legitymacji
logopedy podlega optacie okreslonej
w uchwale Krajowej Rady
Logopedow. 4. Wysokos¢ optaty
okreslonej w ust. 3 nie moze by¢

Zardéwno samorzad, jak i Krajowa lzba
Logopedow powinny by¢ organizacjami
dziatajgcymi na korzys¢ logopeddw, a
uczestnictwo w w.w. organizacjach
powinno miec¢ charakter charytatywny.

Optaty cztonkowskie, w formie sktadek
miesiecznych, powinny by¢
symboliczne, wyliczane indywidualnie
na podstawie uzyskiwanego przez
logopede wynagrodzenia i nie powinny
przekraczaé¢ maksymalnie 2%
miesiecznego wynagrodzenia.

Optaty cztonkowskie, w formie
sktadek miesiecznych, majg charakter
symboliczny. Wyliczane s
indywidualnie na podstawie
oswiadczenia o zarobkach i stanowig
2% miesiecznego wynagrodzenia.
Ptatnosci mozna dokonac za caty rok
z gbry z wyrownaniem na koniec
roku.

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
10% do 4% i z 5% do 3%).

Art. 21 wprowadza optate za stwierdzenie
prawa wykonywania zawodu (jednorazowg) i
za wydanie legitymacji (legitymacja nie jest
obowigzkowa). W art. 21 ust. 2 i ust. 4
wprowadzono ograniczenie w postaci opfaty
maksymalnej, co uniemozliwia dowolne
uksztattowanie wysokosci kazdej z tych
optat. Wysokosc¢ optat ustali organ
samorzadu w uchwale. Optaty pozwalaja
pokry¢ koszty wykonania czynnosci, a w
pozostatym zakresie stanowig dochéd
samorzadu.

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
sktadki w art. 94 ust. 8 zostata zmniejszona
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wyzsza niz 5% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w
sektorze przedsiebiorstw bez wyptat
nagrod z zysku za ubiegty rok,
ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
"Monitor Polski", w drodze
obwieszczenia, do dnia 15 stycznia
kazdego roku. 5. Optaty, o ktorych
mowa w ust. 1i 3, stanowig przychdd
Krajowej Izby Logopedow

(z35% do 24%).

Samorzad zawodowy musi mie¢ zapewnione
srodki finansowe na swojg dziatalno$é. Stuza
temu przede wszystkim sktadki cztonkowskie.
W art. 94 ust. 8 wprowadzono ograniczenie w
postaci wysokosci maksymalnej sktadki, co
uniemozliwia dowolne uksztattowanie jej
wysokosci. Wysokos¢ sktadki ustali organ
samorzadu w uchwale, moze przy tym
zdecydowac o ulgach w okreslonych
przypadkach. Wymadg przedstawiania
zaswiadczenia o zarobkach wigzatby sie z
duzym obcigzeniem pracg i kosztami po
stronie samorzadu oraz wymagatby
przkazania danych o dochodach
samozrzgdowi, co nie jest uzasadnione.

Rozdz. IV, art. 27

Brak zapisu o specjalizacji
proponowanej przez Danute Plute-
Wojciechowska ,,Orofacjologopeda”
jako specjalnosci od dyslalii i wad
twarzoczaszki, w tym rozszczepdw

Uwaga zostanie przekazana srodowisku,
ktére opracowywato zatgczniki.

(Rozdz. V, art. 29 pkt 6) Dane
logopedodw, ktérych prawo
wykonywania zawodu wygasto,
przestajg by¢ jawne po uptywie 3 lat
od dnia wygasniecia prawa
wykonywania zawodu.

Dlaczego dopiero po 3 latach?

W tym artykule brakuje tez informacji
na jakiej zasadzie bedg przechowywane
dane, kto jest administratorem danych
osobowych, nie wszystkie informacje
powinny byc¢ jawne. Dobrym pomystem
zdaje sie tez nadanie kazdemu
logopedzie jego indywidualnego nru.

Dane logopeddw, ktérych prawo
wykonywania zawodu wygasto,
przestajg byc¢ jawne po uptywie 30
dni od dnia wygasniecia prawa
wykonywania zawodu.

Uwaga czesciowo uwzgledniona. Okres
skrécono to 60 dni.

(Rozdz. V,Art. 30 Pkt 3.) Wysokos¢
optaty okreslonej w ust. 2 nie moze
by¢ wyzsza niz 1% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w
sektorze przedsiebiorstw bez wyptat
nagrod z zysku za ubiegty rok,
ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej

Wysokos$¢ optaty powinna by¢ stata i
niezmienna, okreslona kwotg
symboliczna.

Wysokos¢ optaty okreslonej w ust. 2
wynosi 50 zt.

Do decyzji Srodowiska logopedow.

Za pierwszy wypis z Krajowego Rejestru
Logopeddw nie jest pobierana optata. W art.
30 ust. 3 wprowadzono ograniczenie w
postaci optaty maksymalnej, co uniemozliwia
dowolne uksztattowanie jej wysokosci.
Wysokos¢ optaty ustali organ samorzadu w
uchwale. Wprowadzenie statej stawki 50 zt
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"Monitor Polski", w drodze
obwieszczenia, do dnia 15 stycznia
kazdego roku

spowoduje koniecznos¢ zmiany ustawy w
przypadku inflacji.

(Rozdz. V,Art.33 pkt. 4.) Wysokosé
optaty okreslonej w ust. 3 nie moze
by¢ wyzsza niz 1% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w
sektorze przedsiebiorstw bez wyptat
nagréd z zysku za ubiegty rok,
ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
"Monitor Polski", w drodze
obwieszczenia, do dnia 15 stycznia
kazdego roku.

Wysokos$¢ optaty powinna by¢ stata i
niezmienna, okreslona kwotg
symboliczna.

Wysokos¢ optaty okreslonej w ust. 3
wynosi 50 zt.

j.w.

Rozdz. VII Art. 45. Pkt 1. Ustawiczny
rozwoj zawodowy logopeddw jest
realizowany w 3-letnich okresach
rozliczeniowych, zwanych dalej
"okresami edukacyjnymi''.

3 lata to mato, jezeli logopeda zajdzie
W cigze i pedzie miata ciezki pordd i
potdg, to w 3 lata moze sie nie wyrobié
ze szkoleniami.

Ustawiczny rozwdéj zawodowy
logopedodw jest realizowany w 5-
letnich okresach rozliczeniowych,
zwanych dalej ""okresami
edukacyjnymi'’.

Uwaga uwzgledniona.

Rozdz. VII Art. 61

Brak informacji

Krajowa Rada Logopeddw organizuje
jeden kurs rocznie nieodptatny dla
logopedow posiadajacych prawo
wykonywania zawodu.

Uwaga nieuwzgledniona.

(Rozdz. VII Art. 62, pkt 6) prowadzg
ewidencje wydanych zaswiadczen o
ukoniczeniu danego rodzaju
ksztatcenia obejmujaca: a) dane
osoby, ktéra ukonczyta kurs
doskonalgcy: - imie (imiona) i
nazwisko, - numer PESEL, a w
przypadku jego braku - serie i numer
paszportu albo innego dokumentu
stwierdzajgcego tozsamosc,

Nie wiem czy autorzy maja
Swiadomosé, jak problematyczny w
przechowywaniu jest nr PESEL?

Pominiecie informacji o peselu,
reszta wystarczy do weryfikacji. Ew.
zamiast PESEL dodanie
indywidualnego nru logopedy
nadawanego przez Krajowy Rejestr
Logopedow.

Uwaga uwzgledniona.

(Rozdz. VII Art. 64, pkt 4. )Ztozenie
whiosku, o ktérym mowa w ust. 1,
podlega optacie w wysokosci
okreslonej w uchwale Krajowej Rady
Logopedow, jednak wysokos¢ optaty

Po co znowu ten sektor
przedsiebiorstw? Powinno by¢ to w
odniesieniu do przychodu ze szkolenia,
gdyz szkolenia sg rézne i ceny za nie
rowniez. Powyzsze zapisy w tym

Ztozenie wniosku, o ktérym mowa w
ust. 1, podlega optacie w wysokosci
2% przychodu ze szkolenia.

Uwaga nieuwzgledniona.
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nie moze by¢ wyzsza niz 25%
przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z
zysku za ubiegty rok, ogtaszanego
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
"Monitor Polski", w drodze
obwieszczenia, do dnia 15 stycznia
kazdego roku.

rozdziale i tak bardzo ogranicza
szkolenia organizowane przez
pojedynczych logopedow.

(Rozdz. VIII Art. 83. Pkt 1.) Organami
samorzadu s3: 1) Krajowy Zjazd
Logopedow; 2) Krajowa Rada
Logopedow; 3) Krajowa Komisja
Rewizyjna; 4) Sad Dyscyplinarny; 5)
Wyzszy Sad Dyscyplinarny; 6)
Rzecznik Dyscyplinarny

Nie widze potrzeby posiadania
wtasnych saddw dyscyplinarmych.
Jezeli bedzie potrzeba postawienia
logopedy przed sadem, to moze sie
tym zaja¢ zwykta prokuratura.

Organami samorzadu s3: 1) Krajowy
Zjazd Logopeddw; 2) Krajowa Rada
Logopedow; 3) Krajowa Komisja
Rewizyjna;

Samorzady zawodowe ustanawiajg wtasne
organy odpowiedzialnos$ci zawodowej, ktére
niezaleznie od organdéw panstwa czuwajg nad
wtasciwym wykonywaniem zawodu. Sprzyja
to utrzymaniu standarddw pracy, stuzy
ochronie oséb korzystajgcych z ustug
cztonkdéw samorzadu.

(Rozdz. VIl art. 84, pkt 2) Tej samej
funkcji w organach samorzadu nie
mozna sprawowac dtuzej niz przez
dwie nastepujace po sobie kadencje.
Ograniczenie to nie dotyczy
sprawowania funkcji cztonka Sadu
Dyscyplinarnego lub Wyzszego Sadu
Dyscyplinarnego i Rzecznika
Dyscyplinarnego.

Tak jak wspomniatam wyzej — nie ma
potrzeby wtasnych sadow, jest to
kosztowne i catkowicie zbedne, gdyz w
kraju mamy prokurature i sady.

Tej samej funkcji w organach
samorzadu nie mozna sprawowacé
dtuzej niz przez dwie nastepujace po
sobie kadencje.

j.w.

Ustawa wprowadza kadencje (4 lata) oraz
ograniczenie, ze tej samej funkcji w organach
samorzadu nie mozna sprawowac dtuzej niz
przez dwie nastepujgce po sobie kadencje
(wyjatkiem sg organy dyscyplinarne, w
przypadku ktérych posiadanie doswiadczenia
w orzekaniu jest istotng wartoscig).

(Rozdz. VIl art. 85, pkt 1 ust. 6) Nie ma potrzeby takiego zapisu Brak zapisu. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna jest jednym
ukarania prawomocnym orzeczeniem z filaréw istnienia wszystkich samorzgdow
Sadu Dyscyplinarnego lub Wyzszego zawodowych, a takze ma na celu sprawié, aby
53du Dyscyplinarnego karg, o ktorej dany zawdd stat sie zawodem zaufania

mowa w art. 119 ust. 1 pkt 2, 3, 4 lub . , .

5, publicznego. Jednym z gtdwnych celéw
kazdej ustawy jest zapewnienie
bezpieczenstwa odbiorcéw ustug. Uwaga
nieuwzgledniona.

(Rozdz. VIl art. 85, pkt 3, ust 4) w Nie ma potrzeby takiego zapisu Brak zapisu. Jow.

odniesieniu do cztonkéw Sadu
Dyscyplinarnego, Wyzszego Sadu

Dalej nie chce mi sie Wam
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Dyscyplinarnego i Rzecznika
Dyscyplinarnego - réwniez w
przypadku wszczecia przeciwko
osobie sprawujacej mandat
postepowania w przedmiocie
odpowiedzialnosci zawodowej.

wypunktowywac kazdego artykutu z
informacja, co usunac¢ z tym sgdem
dyscyplinarnym, bo szkoda mi mojego
czasu, wiec przejde do konretow.

Rozdz. IX art. 103-127 do usuniecia

Tak jak pisatam wyzej — kazdego i tak
obowigzuje prawo Rzeczpospolitej
Polskiej i nie ma potrzeby powielania
istniejacych przepisow.

Kazdy logopeda ktory bedzie
pracowat niezgodnie z etyka
zawodowg lub dopusci sie czyndw
zabronionych zostanie pozbawiony
prawa do wykonywania zawodu oraz
stosuje sie wobec niego przepisy
Kodeksu postepowania karnego.

W przypadku izb zawodowych posiadanie
sgdownictwa dyscyplinarnego jest
standardowym rozwigzaniem. Ustanowienie
sgdownictwa dyscyplinarnego jest korzystne
dla logopeddw, bo zapewnia, ze sprawy
dotyczace odpowiedzialnosci zawodowej
ocenig osoby kompetentne, wykonujace
zawod logopedy. Przepisy kodeksu
postepowania karnego znajdujg w pewnym
zakresie zastosowanie do przebiegu
postepowania dyscyplinarnego (art. 128).
Jezeli dany czyn stanowi
przestepstwo/wykroczenie moze sie toczy¢
réwniez postepowanie karne/postepowanie
o wykroczenie, niezaleznie od postepowania
dyscyplinarnego.

Zatgcznik czes¢ A

Dodanie zapisu.

Diagnoza i terapia zaburzen ptynnosci
mowy, w tym jakania i gietkotu.

Propagowanie rzetelnej wiedzy
odnosnie zaburzen ptynnosci mowy.

Uwaga zostanie przekazana srodowisku,
ktore opracowywato zataczniki.

ZALACZNIK NR 2 Specjalizacje w
zakresie logopedii dla konkretnej
dziedziny logopedii

Dodanie zapisu

Orofacjologopeda

Specjalizacja z zakresu jakania i
gitkotu

Uwaga zostanie przekazana srodowisku,
ktére opracowywato zatgczniki.

81.

neurologoped
a Roksana
Swiderska-
Skrzypska

wptyneto:
2025.04.30.
22:07i22:20

1. Zmiana terminu podopieczny na
pacjent

2. Doprecyzowanie roli samorzadu w
zawodzie logopedy nie bedacym
zatrudnionym w placéwce
medycznej. Czy takie samorzady
powinny dotyczy¢ logopedow

2. dziatania niezgodne z wyborem i
wolg wiekszosci

Tres¢ w uwagach.

1. Po konsultacji ze Srodowiskiem
logopeddw pojecie ,,podopieczny”
zdecydowano sie zastapi¢ pojeciem
,odbiorca swiadczen logopedycznych”.

Pojecie “podopieczny” zostato wybrane przez
srodowisko logopedéw w trakcie prac nad
ustawg jako najlepsze. Celem byto
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pracujacych w oswiacie lub/i
prowadzacych wtasng dziatalnos¢
gospodarcza?

3. Prosimy doprecyzowac czym jest
wyréb logopedyczny oraz jakie
sprzety sie do tych wyrobdéw
zaliczajg, kto je reguluje i jak je
pozyskiwaé, aby byty atestowanym
wyrobem logopedycznym —to chyba
nie jest do przejscia.

4. Uprawienia wykonywania zawodu
— czy kazdy logopeda pracujacy
czynnie zawodowo bedzie
poddawany kontroli uzyskania
dyplomu? Co w przypadku osdéb
konczacych studia podyplomowe, w
szczegblnosci osoby, ktore sg
wtascicielami gabinetéw/ centrow
logopedycznych, nierzadko
szkolgcych innych, mtodych
logopedow.

5. Koszty za przyznanie prawa do
wykonywania zawodu powinny by¢
catkowicie zniesione lub ograniczone
do jednej symbolicznej kwoty, ktéra
uwzgledni réwniez legitymacje.

6. Nie zgadzam sie na ingerowanie
przez osoby postronne w
dokumentacje moich pacjentéw- ze
wzgledu na ustawe o RODO, jest to
takze przekroczenie kompetencji
nadzoru.

7. Ksztatcenie w tym zawodzie na ten
moment opiewa o wysokie kwoty,
jako osoba prowadzaca dziatalnosé
gospodarczg prosze o zmiane w
zapisie lub catkowite usuniecie art. 41
i44.

8. Dodatkowo optacanie sktadki
cztonkowskiej to wysokie sumy,
zdecydowanie powinna by¢ zanizona

wprowadzenie do ustawy jednego terminu,
ktéry obejmowatby wszystkich odbiorcow
ustug logopedycznych we wszystkich
sytuacjach (ucznidéw, pacjentéw, klientéw).

2. Samorzad zawodowy jest tworzony dla
danego zawodu. Przynaleznos¢ do samorzadu
zawodowego jest obowigzkowa dla
wszystkich logopeddw, niezaleznie od
miejsca wykonywania zawodu.

3. Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegétowa regulacja w
tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw.

Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Lista wyrobdw zostanie
opracowana, z zatozenia jest otwarta, nie
wszytkie przedmioty uzywane w pracy
logopedy muszg sie na niej znalez¢, bo z
zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.

4. Tak, poniewaz ustawa obejmuje wszystkich
logopedow.

5. Uwaga czesciowo uwzgledniona -
wysokos¢ optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4
zmniejszono (z 10% do 4% i z 5% do 3%).

Optata za przyznanie prawa do wykonywania
zawodu jest standardowo pobierana przez
wszelkie organy samorzadowe i panstwowe;
w zwigzku z uzyskiwaniem uprawnien
pobierana jest jednorazowo. W art. 21 ust. 2 i
ust. 4 wprowadzono ograniczenie w postaci
optaty maksymalnej, co uniemozliwia
dowolne uksztattowanie jej wysokosci.
Wysokos¢ optaty ustali organ samorzadu w
uchwale.

Legitymacja nie jest obowigzkowa, wiec
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do niezbednego minimum.

9. Czy konieczne jest wprowadzenie
pochopnie ustawy godzacej w wiele
Srodowisk tylko ze wzgledu na
dotychczas panujgcag wtadze. /zapisy
te powinny by¢ przemyslane,
poddane debacie publicznej, a nie
tworzone pod presjg czasu, bez
rozgtosu w srodowisku, ktérego
ustawa ma dotyczy¢.

optaty muszg by¢ odrebne.

6. Przyjete w ustawie zasady dostepu do
dokumentacji logopedycznej zostaty
okreslone analogicznie jak w innych ustawach
zawodowych oraz w odniesieniu do
dokumentacji medycznej. RODO nie stoi tutaj
na przeszkodzie, a przepisy zostaty
opracowane w zgodzie z jego przepisami.

7. Tak jak to jest przyjete w innych zawodach
szkolenia bedg organizowane réwniez
nieodpfatnie przez samorzad zawodowy.
Dodatkowo logopeda prowadzacy dziatalnos¢
gospodarczg bedzie miat mozliwos¢ zaliczenia
w kosztach uzyskania przychodu kosztow
spetniania przez niego lub jego pracownikéw
kosztéw szkolenia.

8. Uwaga czesciowo uwzgledniona -
wysokos¢ sktadki w art. 94 ust. 8 zostata
zmniejszona (z 35% do 24%).

Sktadki sg podstawowym zrédtem
finansowania samorzadu. W ustawie
przewidziano ograniczenie ich maksymalnej
wysokosci (art. 94 ust. 8), samorzad moze
wiec ustali¢ sktadke w wysokosci nizszej niz
przewidziano w ustawie. Nalezy mie¢ na
uwadze, ze nadmierne ograniczenie
wysokosci sktadek cztonkowskich w ustawie
nie pozwoli na realizacje zadan samorzadu, a
ich podwyzszenie bedzie wymagato zmiany
ustawy przez Parlament (czas, wola
polityczna).

9. Wielu przedstawicieli Srodowiska
logopeddw przekonanych jest, ze ustawa
regulujgca zawdd logopedy jest potrzebna i z
tej przyczyny rozpoczeto prace nad
projektem ustawy. Przepisy ustawy byty
opracowywane przez dtugi okres czasu i byty
prowadzone przez przedstawicieli réznych
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Srodowisk logopeddw. Przepisy zostaty
poddane debacie publicznej, czego
przyktadem sg niniejsze konsultacje, otwarte
dla nieograniczonego kregu oséb. Réznice w
pogladach i spory co do ksztattu ustawy sg
naturalnym elementem procesu
opracowywania ustaw.

82.

grupa
merytoryczna
ds.
logopedow
zatrudnionych
w placéwkach
medycznych —
koordynator:
dr hab.
Jolanta
Panasiuk,
UMCS

wptyneto:
2025.04.30.
22:18

Uwagi ogdlne
Ustawa o zawodzie logopedy i samorzadzie zawodowym logopeddéw powinna obejmowac trzy zasadnicze czesci:

1) ksztatcenia i doskonalenia zawodowego logopeddw,
2) zakresu pracy logopeddw w réznych instytucjach, ktory wynika wprost z czesci pierwszej,
3) funkcjonowania samorzadu logopeddw.

We wstepnej wersji projektu ustawy brakuje standardéw ksztatcenia logopeddw, stad zakres ich dziatarn zawodowych nie
mogt by¢ okreslony. We wstepnym projekcie ustawy opisana jest natomiast dos¢ szczegotowo czesé dotyczaca
funkcjonowania samorzadu logopeddw. Nalezy opracowac czes¢ pierwszg i na jej postawie opracowac czes¢ druga
ustawy o zawodzie logopedy. W drugiej czesci nalezy wskazaé zakres dziatan logopedycznych, objaé opieka logopedyczng
wszystkich zagrozonych wystepowaniem zaburzen mowy (by byta podstawa do poszerzenia koszyka $wiadczen).

Przed tekstem ustawy warto wstawié¢ preambute (preambuta nie jest czescig obowigzujgcego prawa, ale stanowi wazny
element ustawy, ktdry przedstawia jej cel i zakres). Preambuta ustawy o zawodzie logopedy i samorzadzie logopedéw
powinna okreslac istote zawodu logopedy, status (zawdd zaufania publicznego), zréznicowanie zakresu pracy (resort
oswiaty, ochrony zdrowia, kultury, opieki spotecznej, dziatalno$¢ gospodarcza i inne sfery zycia spotecznego) oraz cel
regulacji zawodu (samodzielnos¢ i odpowiedzialno$¢ zawodowa).

Uwagi szczegétowe

1) Nalezy doprecyzowac zréznicowanie dwu podmiotéw: Krajowa Izba Logopeddw i Krajowa Rada Logopeddw oraz
okresli¢ zakresy ich funkcjonowania. Nalezy precyzyjnie opisac istote wyrobu logopedycznego (czym jest), zasady
sporzadzania listy wyrobdw logopedycznych (kryteria oceny, podmiot oceniajacy, status prawny: na mocy uchwaty
Krajowej Rady Logopeddw czy w ramach rozporzadzenia odpowiedniego Ministra, sposoby aktualizaciji listy itp.).
Zapis w obecnej wersji stanowiacy, ze ,,Wyrdb logopedyczny jest to narzedzie, przyrzad, sprzet, urzadzenie, system,
technologia, oprogramowanie, materiat lub inny produkt, ktéry jest stosowany samodzielnie lub w potaczeniu z
innym narzedziem, przyrzagdem, sprzetem, urzadzeniem, systemem, technologig oprogramowaniem lub produktem
w celu: 1) diagnozowania lubi monitorowania rozwoju, zaburzen lub zaktécen komunikacji, jezyka lub mowy
podopiecznych, lub 2) prowadzenia terapii zaburzen lubi zaktocern komunikacji, jezyka lub mowy podopiecznych, lub
3) zapobiegania lub kompensowania skutkéw zaburzen lub zaktécerr komunikacji, jezyka lub mowy podopiecznych,
lub 4) utrzymania lub poprawy mozliwosci funkcjonalnych podopiecznych w zakresie komunikacji, jezyka lub mowy
podopiecznych, ktére zostato wpisane na liste wyrobdw logopedycznych przez Krajowa Izbe Logopeddw”. Przy takim
zapisie moze pojawic sie potrzeba rejestracji réznych, nawet banalnych przedmiotéw jako wyrobéw logopedycznych.
Powinny byc¢ jasno okreslone warunki, na podstawie ktérych Krajowa Rada Logopeddéw wprowadza dany produkt na
liste wyrobow logopedycznych.

2) Art. 1.1. pkt. 4. jest: ksztatcenia podyplomowego logopeddw, powinno by¢: ksztatcenia podyplomowego i

Preambuta - do decyzji Srodowiska
logopeddw.

1. Krajowa lIzba Logopedodw jest osobag
prawng (samorzgdem), ktorej jednym z
organow jest Krajowa Rada Logopedodw.

Wyréb logopedyczny - Potrzeba
wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegétowa regulacja w
tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddéw. Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Przepis w proponowanym
brzmieniu nie ogranicza mozliwosci uzywania
w terapii innych pomocy niz wyroby
logopedyczne (uzyto stowa “moze”). Lista
wyrobdw jest otwarta, nie wszystkie
przedmioty uzywane w pracy logopedy
musz3 sie na niej znalez¢. Liste prowadzi
Krajowa Rada Logopedow (art. 94 ust. 7 pkt
10). Szczegoty okresli samorzad w aktach
wewnetrznych

2. Uwaga uwzgledniona.

3. Do decyzji Srodowiska logopedéw
Wprowadzono $lubowanie jako element
podnoszacy range zawodu logopedy jako
zawodu zaufania publicznego. Jezeli
logopedzi maja sktadac¢ slubowanie kwestia
ta powinna zostac uregulowana w ustawie w
opisany sposdb.
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3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10

11

specjalizacyjnego logopedow.
Art.17.2 - czy warunek ztozenia slubowania powinien by¢ zapisany w ustawie?

Art 19 - jak dtugi okres bedzie pomiedzy ukoriczeniem studiow i wpisem do rejestru logopedow, ktéry ma
warunkowac podjecie pracy w zawodzie logopedy?

Art. 34.2 - w jakiej formie ma by¢ prowadzona dokumentacja logopedyczna (elektronicznej, papierowej, obu
formach réwnoczesnie - moze w rozporzadzeniu warto dookresli¢ w jakim zakresie w formie elektronicznej, a w
jakim w formie papierowej). Czy mozliwe jest dotgczenie sie logopeddéw do systemdéw medycznych, w ktdrych sg
zapisywane informacje o pacjencie?

Art. 36.1 w zapisie, ze podopieczny ma prawo dostepu do dokumentacji logopedycznej, ktéra go dotyczy nalezy
dookresli¢ w jakich przypadkach i w jakim zakresie, np. czy to prawo obejmuje réwniez poufne informacje uzyskane
przez logopede np. od rodzicow lub opiekundw pacjenta, pedagoga lub jego wtasne obserwacje?

Artykut 36, pkt 4 jest zapisane: , Do przetwarzania danych zawartych w dokumentacji logopedycznej, w celu
wykonywania oraz zarzadzania wykonywaniem dziatan logopedycznych, utrzymania systemu teleinformatycznego, w
ktérym przetwarzana jest dokumentacja logopedyczna, i zapewnienia bezpieczenstwa tego systemu, sg uprawnione
nastepujgce osoby: 1) logopedzi; 2) osoby zarzadzajgce podmiotem, w ramach ktérego wykonywane sg dziatania
logopedyczne; 3) inni specjalisci wchodzacy w sktad zespotu, w ramach ktérego wykonywane s dziatania
logopedyczne, w szczegdlnosci inni logopedzi, psycholodzy, lekarze, terapeuci i osoby wykonujace zawdd
medyczny”. Do tego zapisu w podpunkcie 3) nalezy doda¢ pedagogdw.

Art. 44 - jest zapis ,,urlop szkoleniowy w wymiarze do 6 dni roboczych rocznie” (moze po prostu 6 dni roboczych) i
czy to dotyczy zaréwno logopeddw zatrudnionych w resorcie o$wiaty, w resorcie ochrony zdrowia i w innych
miejscach? Swiadczenia (np. urlop szkoleniowy i in.) przynalezne logopedom nalezy ujednolici¢ we wszystkich
miejscach zatrudniajacych logopedow.

Art. 119.4 obejmuje zapis, ze kara pozbawienia prawa wykonywania zawodu orzekana jest na okres 10 lat. Moze
jednak nalezatoby zapisa¢: od 1 do 10 lat (wydaje mi sie, ze to Sad Dyscyplinarny powinien orzekaé na jak dtugo
logopeda bedzie pozbawiony prawa do wykonywania zawodu)? Czy sg osobne przepisy ktére tego dotyczg? W czyich
jest kompetencjach sg takie decyzje?

Art. 121.3 - wkradt sie chyba btagd w nazwie: nie” sad apelacyjny”, lecz ,Wyzszy Sad Dyscyplinarny”?

Lista specjalizacji jest dyskusyjna, obok propozycji zupetnie nowych i zaskakujgcych brakuje oczywistych (np.
balbutologopedii), kryteria ich wyodrebniania jest niejasne (raz dotyczg rodzaju zaburzen, innym razem metod
terapii), a zakresy niektérych dubluja sie. Rodzaje specjalizacji i ich liczba powinny by¢ uzasadnione standardem
ksztatcenia logopeddw w ramach piecioletnich jednolitych studidéw magisterskich oraz opracowaniem programéw
ksztatcenia specjalizacyjnego czy podyplomowego dla kazdej wyodrebnianej specjalizacji w powigzaniu z
okresleniem rodzaju przynaleznych jej praktyk, stazy, wymaganej kadry. Na obecnym etapie rozwoju logopedii
uzasadnione wydaje sie utrzymanie specjalizacji z zakresu 1) surdologopedii i 2) neurologopedii a takze utworzenie
specjalizacji z 3) logopedii artystycznej i medialnej w potaczeniu z emisjg, higiena i rehabilitacjg gtosu oraz 4) z
wczesnej interwencji logopedycznej. Kompetencje wskazane w ramach pozostatych wymienionych w tym zatgczniku
specjalizacji mogtyby by¢ rozwijane w ramach studiéw podyplomowych lub kurséw kwalifikacyjnych. Tak duze
rozdrobnienie specjalizacji skutkowatoby tym, ze jeden logopeda, by efektywnie wykonywac¢ swoj zawdd musiatby
zrobi¢ przynajmniej kilka specjalizacji. Zakres wiedzy ujety w obrebie wielu wyodrebnionych w tym zataczniku

4. Do decyzji srodowiska logopeddéw Nie
wprowadzono zadnych regulacji w tym
zakresie.

5. Dokumentacja logopedyczna bedzie mogta
by¢ prowadzona w formie papierowej lub
elektronicznej, w petnym lub czesciowym
zakresie. Nie byto celem projektu
ograniczenie tutaj swobody decydowania
logopeddw o formie prowadzenia
dokumentacji logopedycznej. Logopedzi beda
mogli prowadzi¢ dokumentacje logopedyczna
w formie elektronicznej przy wykorzystaniu
istniejgcych na rynku narzedzi do
prowadzenia dokumentacji elektronicznej
(niekoniecznie tylko programow
medycznych).

6. Nie mozna ograniczac dostepu
podopiecznego do dokumentacji
logopedycznej. W imieniu matoletniego
wystepuje jego przedstawiciel ustawowy.

7. Art. 36 pkt 4 — Uwaga uwzgledniona

8. Musi by¢ wskazane, ze jest to 6 dni
kazdego roku (nie jest to urlop jednorazowy).
Urlop szkoleniowy dotyczy wszystkich
logopeddw, niezaleznie od miejsca
zatrudnienia.

9. Uwaga uwzgledniona.

10. W przypadku zawieszenia, ktére jest
natychmiastowe wykonalne, waznym jest,
aby logopeda miat mozliwos¢ odwotania sie
do sadu powszechnego (poza
samorzadowego), w tym przypadku do sgdu
apelacyjnego. Stanowi to forme kontroli
sgdowej nad istotnymi dla logopedéw
dziataniami samorzadu i uniemozliwia
samorzadowi arbitralne stosowanie
zawieszenia.
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specjalizacji z pewnoscig miesci sie w programie piecioletnich studiéw magisterskich.

12

Zatgcznik, czesc B: jest: ,zaburzen obwodowo niezaleznych od przyczyn moézgowych” - to sformutowanie nalezy
przeformutowaé, bo to jest niejasne. Dalsza czes¢ tego zatgcznika brzmi: ,1) funkcji odbioru i rozumienia wypowiedzi
mdwionych, pisanych lub innych ich form obejmujgcych komunikacje wspomagajaca i alternatywna oraz jezyk
migowy; 2) funkcji budowania i realizowania wypowiedzi méwionych, pisanych lub innych ich form obejmujacych
komunikacje wspomagajaca i alternatywng oraz jezyk migowy; 3) funkcji integracyjnych jezyka mdéwionego, pisanego
lub innych jego form; 4) funkcji stuchowych oraz percepcji stuchowej; 5) funkcji zwigzanych z wytwarzaniem i
jakoscig gtosu w mowie i Spiewie; 6) funkcji dotyczacych poprawnosci prozodii mowy”. Uwaga dotyczy terminologii:
nalezy rozdzieli¢ funkcje i czynnosci.

13

Optaty za pis do rejestru sg odnoszone do przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw -
logopedzi zarabiajg mniej (na podstawie analizy raportéw sedlak.pl). Logopeda po studiach ma zaptaci¢ za wpis do
10%, sredniego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw, czyli do 800 zt), nalezatoby zmniejszy¢ ten wskaznik do
5%. Ta uwaga dotyczy réwniez wysokosci sktadki miesiecznej za cztonkostwo w Krajowej Izbie Logopeddw (w
obecnej wersji ta sktadka wynositaby okoto 130 zt miesiecznie).

14

Czy nie nalezatoby wydtuzy¢ przerwy w wykonywaniu zawodu z dwu do 3 lat, skoro tyle czasu trwa¢ moze urlop
wychowawczy?

15) W standardach ksztatcenia logopeddw nalezatoby ujaé praktyczne umiejetnosci postugiwania sie wyrobami
logopedycznymi.

16) Ustawa powinna regulowaé wybdr ponadresortowych konsultantéw krajowych i wojewddzkich w zakresie logopedii
oraz w zakresie specjalizacji logopedycznych.

11. Uwaga zostanie przekazana srodowisku,
ktére opracowywato zatgczniki.

12. Uwaga zostanie przekazana srodowisku,
ktére orpacowywato zatgczniki.

13. Uwaga czesciowo uwzgledniona -
wysokos¢ optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4
zmniejszono (z 10% do 4% i z 5% do 3%).
Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
sktadki w art. 94 ust. 8 zostata zmniejszona
(z35% do 24%).

Optaty stuzg pokryciu kosztéw, a w
pozostatym zakresie, wraz ze sktadkami, sg
zrédtem finansowania samorzadu. Przecietne
miesieczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw jest czesto stosowane jako
punkt odniesienia dla ustalania wysokosci
optat. Ustawa wprowadza ograniczenie w
postaci optaty maksymalnej, co uniemozliwia
dowolne uksztattowanie wysokosci optat.
Wysokos¢ optat ustali organ samorzadu w
uchwale.

14. Uwaga uwzgledniona. W aktualny
brzmieniu projektu logopeda w ogdle nie
bedzie musiat zawiadamiac o przerwie w
wykonywaniu zawodu, a

15. Uwaga nie dotyczy projektu ustawy.
Standary ksztatcenia opracowane zostang
przez odpowiednie resorty i to do nich nalezy
kierowaé uwagi w tym zakresie.

16. Wybodr konsultantéw krajowych nie jest
przedmiotem regulacji ustawowych.

83.

dr Katarzyna
Ita
Bierkowska

wptyneto:
2025.04.30.

Tres$¢ uwag jak w p. 35. + KOMENTARZE

Zatacznik:

pismo podpisane przez Kierownika Zaktadu Logopedii i Lingwistyki Edukacyjnej (ZLiLE), Akademia Pedagogiki Specjalnej
im. Marii Grzegorzewskiej w Warszawie, dr hab. Katarzyne Ite Bierlkowskg, prof. APS, ZLiLE, wojewddzkiego konsultanta
surdologopedii i dr Justyne Zulewska-Wrzosek, ZLiLE, APS, krajowego konsultanta neurologopedii

Odpowiedzi w pkt 35.
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PZL nie powinno decydowac o prawie
do wykonywania zawodu. Nie
powinno tez wydawac zaswiadczen o
posiadanych kwalifikacjach.

Kazda osoba ktéra ukonczyta studia
logopedyczne powinna z automatu
nabywac prawo do wykonywania
zawodu i posiada odpowiednie
kwalifikacje. Nie nalezy uzalezniac tego
od ztozenia dokumentéw do PZL.

Kazda osoba ktéra ukonczyta studia
logopedyczne powinna z automatu
nabywac prawo do wykonywania
zawodu.

Logopedzi zdajg egzaminy na studiach, ale ich
kwalifikacje nie sg weryfikowane. W
przypadku wielu zawodéw dokonywana jest
weryfikacja kompetencji (nie tylko
wyksztatcenia) przed uzyskaniem prawa do
wykonywania zawodu. W interesie
publicznym lezy uregulowanie kwestii
ksztatcenia logopeddw i ustanowienie
jednolitych wymagan, ktére musi spetniaé
osoba zamierzajgca wykonywac ten zawad.

Decyzje we wskazanych kwestiach nie bedg
podejmowane przez PZL, lecz przez organy
samorzadu zawodowego powotanego na
podstawie ustawy, do ktdrej zbierane sg
niniejsze uwagi.

Nie nalezy zawiesza¢ prawa do
wykonywania zawodu po 10 latach
przerwy.

Nabyte po ukonczeniu studiéw prawo
wykonywania zawodu powinno by¢
prawem niezbywalnym.

Wykreslenie propozycji z ustawy.

Przewidziano, ze przerwa 10 lat w
wykonywaniu zawodu skutkuje zawieszeniem
prawa wykonywania zawodu, a nie jego
utrata. Prawo wykonywania zawodu nie jest
prawem niezbywalnym. W pewnych
sytuacjach mozna utraci¢ prawo
wykonywania zawodu (np. powazne
naruszenie zasad wykonywania zawodu).
Takie przepisy majg na celu ochrone
odbiorcéw ustug logopedycznych,
analogiczne przepisy przewidujg rézne
ustawy zawodowe.

Logopeda nie powinien mie¢
obowigzku zgtaszania przerwy w
wykonywaniu zawodu.

Trudno zatozy¢ np. kobiecie
przebywajgcej na zwolnieniu lekarskim
w zwigzku z cigzg, jaki bedzie jej czas
absencji w zawodzie.

Brak obowigzku zgtaszania przerwy.

Okres przerwy w wykonywaniu zawodu,
ktéra skutkuje zawieszeniem prawa do
wykonywania zawodu jest dtugi (10 lat).
Zgtoszenie przerwy wymagane jest w
przypadku przerwy 2 lat (nie “z géry”).

Tytut ,terapeuty mowy” nie powinien
by¢ tozsamy z tytutem logopedy.

Logopeda zajmuje sie nie tylko
mowa.Do jego czynnosci zawodowych
nalezg réwniez tematy zwigzane z

Wykreslenie propozycji z ustawy.

Zastrzenie w ustawie nazwy “terapeuta
mowy” ma na celu uniemozliwienie ominiecia
przepiséw ustawy osobom, ktére zamiast
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karmieniem czy dysfagig. Zatem tytut
,terapeuty mowy” nie oddaje zupetnie
zakresu czynnosci logopedy.

tytutem logopeda postugiwaty bedg sie
tytutem “terapeuta mowy”. Zastrzezenie tej
nazwy wynika réwniez z ttumaczenia
“logopeda” na inne jezyki, w tym jezyk
angielski, gdzie w prostym ttumaczeniu
zawdd ten okresla sie wtasnie jako
“terapeuta mowy”.

Okreslenie ,podopieczny” jako
odbiorcy swiadczonej przel logopedy
ustugi jest niewtasciwe.

Prowadzac terapie logopedyczna,
terapeuta nie opiekuje sie
uczestnikiem. Logopeda prowadzi
terapie pacjenta, ewentualnie w
sektorze prywatnym klienta.

Wykreslenie propozycji z ustawy.

Po konsultacji ze sSrodowiskiem logopedéw
pojecie ,podopieczny” zdecydowano sie
zastgpic pojeciem ,odbiorca $wiadczen
logopedycznych”.

Pojecie “podopieczny” zostato wybrane przez
srodowisko logopedéw w trakcie prac nad
ustawg jako najlepsze. Celem byto
wprowadzenie do ustawy jednego terminu,
ktéry obejmowatby wszystkich odbiorcow
ustug logopedycznych we wszystkich
sytuacjach (ucznidéw, pacjentdéw, klientéw).

Uczestnictwo w kurszach
/szkoleniach nie powinno by¢
obligatoryjne, i nie powinno
skutkowac otrzymaniem ,,punktéw”.

Uczestnictwo w kursach i szkoleniach
powinno by¢ indywidualng i
dobrowolng decyzja logopedy.

Wykreslenie propozycji z ustawy.

Obowigzek satego doksztatcania dotyczy
wszystkich zawodow uregulowanych
ustawowo. Wynika to z koniecznosci
zabezpieczenia odbirocéw ich ustug przed
osobami nieposiadajgcymi aktualnej wiedzy
do wykonywania zawodu. Warto tez wskaza¢,
ze samorzady zawodowe organizujg szerg
darmowych szkolen dla swoich cztonkow.

Prawo nie powinno dziata¢ wstecz.

Nabytych w drodze studiéw uprawnien
nie powinno byé mozliwosci cofng¢, po
wprowadzeniu nowej ustawy
zmieniajgcej/aktualizujgcej proces
ksztatcenia.

Do decyzji srodowiska logopeddw.

Celem ustawy jest ujednolicenie wymagan w
zakresie ksztatcenia logopeddéw (od momentu
wejscia ustawy w zycie) i uksztattowanie
zasad uznawania kwalifikacji logopeddéw w
taki sposdb, aby jak najszerszej grupie
logopeddw umozliwic jego dalsze
wykonywanie. Decyzja co do listy studiow
wskazanych w art. 16 (wyksztatcenie
uzyskane przed wejsciem w zycie ustawy
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uprawniajgce do wykonywania zawodu)
nalezy do srodowiska logopeddw (przede
wszystkim PTL).

Sktadki cztonkowskie, optaty
wpisowe, legitymacje, rady, zarzady-
brak zasadnosci.

Nie widze uzasadnienia dla
powotywania i optacania instytucji i
ktore nie stuzg logopeda, a stuzy¢ beda
W mojej ocenie jedynie zarabianiu i
uprawianiu polityki.

Wykreslenie propozycji z ustawy.

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono (z
10% do 4% i z 5% do 3%). Uwaga czesciowo
uwzgledniona - wysokos¢ sktadki w art. 94
ust. 8 zostata zmniejszona (z 35% do 24%).

Sktadki i optaty pozwalajg pokry¢ koszty
wykonania czynnosci, a w pozostatym
zakresie stanowig dochéd samorzadu, ktory
musi posiadad srodki na funkcjonowanie.

85.

Anna
Skonieczna-
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1. Zmiana terminu podopieczny na
pacjent

2. Doprecyzowanie roli samorzadu w
zawodzie logopedy nie bedgcym
zatrudnionym w placéwce
medycznej. Czy takie samorzady
powinny dotyczyc¢ logopedow
pracujacych w oswiacie lub/i
prowadzacych wtasng dziatalnos¢
gospodarcza?

3. Prosze o doprecyzowanie czym jest
,wyréb logopedyczny” oraz jakie
sprzety sie do tych wyrobdéw
zaliczajg, kto je reguluje i jak je
pozyskiwac, aby byty atestowanym
wyrobem logopedycznym — to
chyba nie jest do przejscia.

4. Uprawienia wykonywania zawodu
— czy kazdy logopeda pracujacy

2. dziatania niezgodne z wyborem i
wolg wiekszosci

tres¢ w uwagach.

1. Po konsultacji ze Srodowiskiem
logopeddw pojecie ,,podopieczny”
zdecydowano sie zastgpic pojeciem
»,odbiorca Swiadczen logopedycznych”.

Pojecie “podopieczny” zostato wybrane przez
srodowisko logopeddw w trakcie prac nad
ustawag jako najlepsze. Celem byto
wprowadzenie do ustawy jednego terminu,
ktory obejmowatby wszystkich odbiorcow
ustug logopedycznych we wszystkich
sytuacjach (ucznidéw, pacjentéw, klientéw).

2. Samorzad zawodowy jest tworzony dla
danego zawodu. Przynaleznos$¢ do samorzadu
zawodowego jest obowigzkowa dla
wszystkich logopeddw, niezaleznie od
miejsca wykonywania zawodu.

3. Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
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czynnie zawodowo bedzie
poddawany kontroli uzyskania
dyplomu? Co w przypadku oséb
konczacych studia podyplomowe,
w szczegolnosci osoby, ktére sg
wtascicielami gabinetéw/ centréow
logopedycznych, nierzadko
szkolgcych innych, mtodych
logopedow.

. Koszty za przyznanie prawa do
wykonywania zawodu powinny by¢
catkowicie zniesione lub
ograniczone do jednej
symbolicznej kwoty, ktora
uwzgledni réwniez legitymacje.

. Nie zgadzam sie na ingerowanie
przez osoby postronne w
dokumentacje moich pacjentow-
ze wzgledu na ustawe o RODO, jest
to takze przekroczenie
kompetencji nadzoru.

. Ksztatcenie w tym zawodzie na ten
moment opiewa o wysokie kwoty,
jako osoba prowadzaca dziatalnosé
gospodarczg prosze o zmiane w
zapisie lub catkowite usuniecie art.
41i44.

. Dodatkowo optacanie sktadki
cztonkowskiej to wysokie sumy,
zdecydowanie powinna by¢
zanizona do niezbednego
minimum.

. Czy konieczne jest wprowadzenie
pochopnie ustawy godzacej w
wiele srodowisk tylko ze wzgledu
na dotychczas panujaca wiadze.
/zapisy te powinny by¢
przemyslane, poddane debacie
publicznej, a nie tworzone pod
presja czasu, bez rozgtosu w
Srodowisku, ktérego ustawa ma

logopedycznego” i szczegotowa regulacja w
tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw.

Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Lista wyrobdéw zostanie
opracowana, z zatozenia jest otwarta, nie
wszystkie przedmioty uzywane w pracy
logopedy muszg sie na niej znalez¢, bo z
zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.

4. Tak, poniewaz ustawa obejmuje wszystkich
logopedodw.

5. Uwaga czesciowo uwzgledniona -
wysokos¢ optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4
zmniejszono (z 10% do 4% i z 5% do 3%).

Optata za stwierdzenie prawa do
wykonywania zawodu jest standardowo
pobierana przez wszelkie organy samorzadu
zawodowego i panstwowe w zwigzku z
uzyskiwaniem uprawnien, pobierana jest
jednorazowo. W art. 21 ust. 2 i ust. 4
wprowadzono ograniczenie w postaci optaty
maksymalnej, co uniemozliwia dowolne
uksztattowanie jej wysokosci. Wysokos¢
optaty ustali organ samorzadu w uchwale.
Optaty pozwalajg pokry¢ koszty wykonania
czynnosci, a w pozostatym zakresie stanowig
dochdd samorzadu. Legitymacja nie jest
obowigzkowa, wiec optaty muszg by¢
odrebne.

6. Zasady dostepu do dokumentacji
logopedycznej zostaty jasno okreslone w
projekcie ustawy i nie odbiegajg one od
uregulowan przyjetych np. w stosunku do
dokumentacji medycznej. RODO wprowadza
przestanke udostepnienia danych osobowych
na podstawie przepisu prawa. Istniejg
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dotyczyc.

sytuacje, w ktérych dostep musi by¢
zapewniony (a przepis okresla cele i granice
tego udostepnienia).

7. Tak jak to jest przyjete w innych zawodach
szkolenia bedg organizaowane réwniez
nieodptatnie przez samorzad zawodowy.
Dodatkowo logopeda prowadzacy dziatalnosé
gospodarczg bedzie miat mozliwos¢ zaliczenia
w koszty uzyskania przychodu kosztéw
spetniania przez niego lub jego pracownikéw
kosztéw szkolenia.

8. Uwaga czesciowo uwzgledniona -
wysokos¢ sktadki w art. 94 ust. 8 zostata
zmniejszona (z 35% do 24%).

Sktadki sg podstawowym zrédtem
finansowania samorzgdu. W ustawie
przewidziano ograniczenie ich maksymalnej
wysokosci (art. 94 ust. 8), samorzad moze
wiec ustali¢ sktadke w wysokosci nizszej niz
przewidziano w ustawie. Nalezy mie¢ na
uwadze, ze nadmierne ograniczenie
wysokosci sktadek cztonkowskich w ustawie
nie pozwoli na realizacje zadan samorzadu, a
ich podwyzszenie bedzie wymagato zmiany
ustawy przez Parlament (czas, wola
polityczna).

9. Wielu przedstawicieli Srodowiska
logopeddw przekonanych jest, ze ustawa
regulujgca zawdd logopedy jest potrzebnaiz
tej przyczyny rozpoczeto prace nad
projektem ustawy. Przepisy ustawy byty
opracowywane przez dtugi okres i byty
prowadzone przez przedstawicieli réznych
srodowisk logopeddw. Przepisy zostaty
poddane debacie publicznej, czego
przyktadem s3 niniejsze konsultacje, otwarte
dla nieograniczonej grupy osdb. Rdznice w
pogladach i spory co do ksztattu ustawy sg
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naturalnym elementem procesu
opracowywania ustaw.
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Ustawa o zawodzie logopedy jest aktem prawnym, na ktory wszyscy z niecierpliwoscig czekamy. Jednakze niecierpliwos¢
ta nie powinna prowadzi¢ do pospiesznego i nieprzemyslanego dziatania, bowiem moze paradoksalnie doprowadzi¢ do
spowolnienia prac legislacyjnych i dodatkowo wywotac animozje w srodowisku logopedow.

Dlatego tez kierujac sie interesem szerokiego grona logopedow przekazujemy nasze uwagi do ustawy - niektére
projektowane zapisy, naszym zdaniem, nie dziatajg na korzysc srodowiska logopeddw, czesto ingerujg w
interdyscyplinarny charakter zawodu, wchodzg w kompetencje innych sSrodowisk oraz wymagajg zmiany innych ustaw. W
obecnym ksztatcie proponowanego aktu nie widzimy mozliwosci kierowania go do prac legislacyjnych, bowiem zawiera
duzo nieprecyzyjnosci i nie uzyska poparcia szerokich gremiéw.

Majac nadzieje ze wezmiecie Panstwo pod uwage nurtujgce nas kwestie przedstawiamy szereg uwag, odnoszacych sie do
konkretnych artykutéw proponowanego dokumentu:

Art. 2 ust 6 - proponujemy zmiane terminu z ,,podopieczny” na pacjent lub klient; termin , podopieczny sugeruje
sprawowanie opieki, podczas gdy logopeda nie wykonuje ustug stricte opiekuriczych a diagnostyczno-terapeutycznych,
stad odbiorca ustug jest klient (poza systemem ochrony zdrowia) badz pacjent w mysl ustawy o ochronie zdrowia;

Art.6 ust 2 -postulujemy wykreslenie ustepu: wskazany punkt zastrzega prawo do wykonywania czynnosci wymienionych
w zataczniku 1, w ktérym umieszczone zostaty kompetencje interdyscyplinarne, powierzone réwniez innym zawodom (w
tym zawodom medycznym - fizjoterapeuty, pielegniarki, lekarza- pkt 6,9 zat A, pedagogom, jezykoznawcom - pkt 8,
pedagogom muzyki i muzykom - pkt 23, gerontologom, gerontopedagogom - pkt.24);

Art. 6. Ust 3 ppkt 4 - postulujemy usuniecie zapisu dotyczgcego umiejetnosci matematycznych - kompetencje logopedy
nie uprawniajg go do okreslania poziomu rozwoju kompetencji matematycznych, s3 one w kompetencjach pedagoga lub
psychologa, za$ programy ksztatcenia logopeddow NIE ZAWIERAJA metodyki diagnozy dyskalkulii;

Art. 6. Ust 4 ppkt 5 - postulujemy wykreslenie ustepu: praca na rzecz samorzadu zawodowego nie stanowi w swej istocie
realizacji zadan logopedy, nie gwarantuje utrzymania na wysokim poziomie wiedzy i umiejetnosci zawodowych, ponadto
sugeruje, iz kazdy logopeda ,, wykonujacy prace na rzecz tego samorzadu w zakresie realizacji jego zadan” bez wzgledu na
ich rodzaj , wymiar czasowy zaangazowania i sposéb powierzenia, wykonujgc w rzeczywistosci dowolne prace (takze
organizacyjno-porzgdkowe) wykonuje dziatalno$¢ logopedyczng opisang w podpunktach powyzej;

Art. 7 ust 1 - postulujemy wykreslenie stowa ,logopedycznej”, bowiem logopeda powinien postugiwac sie aktualng
wiedzg interdyscyplinarng, tj. przede wszystkim z zakresu medycyny, pedagogiki, psychologii, jezykoznawstwa, nauk o
zdrowiu, nauk o rodzinie;

Art. 7 ust 3-5 - postulujemy usuniecie ustepow; zapis w swoim brzmieniu daleko ingeruje w konstytucyjng suwerennos¢
cztowieka - dziatania logopedyczne nie stuzg ratowaniu zycia i zdrowia, w zwigzku z czym nie powinny by¢ podejmowane
wbrew woli pacjenta. Obecne brzmienie zapisu wskazuje na ,dobro pacjenta”, natomiast nie okresla, jakie organy moga
podejmowac decyzje i ustala¢ owo ,,dobro”. Nie precyzuje rowniez (w odniesieniu do oséb pozbawionych mozliwosci
komunikacji) zasady wyrazania odmowy poddania sie dziataniom logopedycznym, tym samym stanowi niebezpieczny
precedens. Konsultacja ,,z innym logopeda”, ,,w miare mozliwosci” nie gwarantuje obiektywnosci w podejmowaniu
decyzji o podjeciu dziatan logopedycznych;

1. Po konsultacji ze sSrodowiskiem
logopeddw pojecie ,,podopieczny”
zdecydowano sie zastapi¢ pojeciem
»,odbiorca Swiadczen logopedycznych”.
Pojecie “podopieczny” zostato wybrane przez
srodowisko logopedéw w trakcie prac nad
ustawg jako najlepsze. Celem byto
wprowadzenie do ustawy jednego terminu,
ktéry obejmowatby wszystkich odbiorcow
ustug logopedycznych we wszystkich
sytuacjach (ucznidéw, pacjentdéw, klientéw).

2. Art. 6 ust. 2 - Zastrzezenie czynnosci jest
jedynym sposobem, aby uniemozliwi¢
osobom nieposiadajgcym odpowiednich
kompetencji do wykonywania zawodu
logopedy tychze czynnosci. Bez takiego
zastrzezenia faktycznie, bez tytutowania sie
logopeda, czynnosci te beda mogty
wykonywa¢é inne osoby nieposiadajace
jakichkolwiek kompetencji. Umozliwienie
poszczegdlnym zawodom wykonywania
czesci z czynnosci zastrzezonych dla
logopeddw z pewnoscig bezie przedmiotem
procesu legislacyjnego, gdzie reprezentanc;ji
tychze zawodow beda mogli wskazac, ktére
czynnosci sg wspodlne dla ich zawodu i
zawodu logopedy.
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Art. 8 ust 2 pktl - postulujemy usuniecie zapisu, jest on powtdrzeniem zakresowym ust 5;

Art. 8 ust 6 - postulujemy wykreslenie zapisu - ustep nie precyzuje komu, w jakich okolicznosciach i na jaki wniosek
udostepniana ma by¢ dokumentacja, tym samym daje pole do naduzy¢ i tamania zasad postepowania z danymi
osobowymi i danymi wrazliwymi;

Art. 9 - proponujemy zmiane brzmienia punktu na nastepujacy:

,»Art. 9. Logopeda na pisemny wniosek, ma prawo wglagdu do dokumentacji medycznej podopiecznego oraz do uzyskania
od podmiotu udzielajgcego swiadczen zdrowotnych petnej informacji w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 6 listopada
2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2024 r. poz. 581) o jego stanie zdrowia, rozpoznaniu,
proponowanych metodach diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych, zapobiegawczych i dajgcych sie przewidzieé
nastepstwach podejmowanych dziatan, w zakresie niezbednym do prowadzonych przez siebie dziatan logopedycznych.
Podmiot udzielajacy wgladu ma prawo odmédwié wgladu, jesli zakres zgdania nie pozostaje w zwigzku przyczynowo-
skutkowym z dziataniem logopedy.

Zaproponowane brzmienie precyzuje forme (wniosek), zakres (niezbednym do prowadzonych dziatan logopedycznych)
oraz uprawnienia obu stron: zgdajgcego i udzielajgcego;

art. 10. - postulujemy wykreslenie w catosci. Brzmienie artykutu wprowadza postulat certyfikowania?/ rejestrowania?
przedmiotdw, ktérymi postuguja sie logopedzi, ignorujac fakt, ze w terapii wykorzystywane sg przedmioty stanowigce
wyréb medyczny, ale réwniez materiaty dydaktyczno-edukacyjne. Zapis artykutu nie precyzuje kto, w jakim zakresie i w
jaki sposdb dokonywacé bedzie oceny czy konkretny wyréb moze znalezé sie na liscie wyrobéw logopedycznych. Daje to
pole do naduzy¢ i tworzy korupcjogenne putapki. Jednoczesnie artykut nie odnosi sie do jakichkolwiek norm (np. PN-EN,
CE) ktére ww. wyroby miatyby spetniac.

Art. 11 ust 1 - postulujemy zmiane brzmienia na nastepujacy:

,, Logopeda moze wykonywaé zawdd we wszystkich formach prawnie dopuszczonej dziatalnosci profesjonalnej w tym w
szczegolnosci:

1) na podstawie stosunku pracy,

2) na podstawie wyboru albo mianowania,

3) na podstawie umowy cywilnoprawnej,

4) w ramach stosunku stuzbowego,

5)w ramach wolontariatu,

6) w ramach jednoosobowej dziatalnosci gospodarcze;j,
7) w ramach spotek prawa handlowego.”

Takie zmienione brzmienie nie wyklucza podmiotdw, ktdre nie znalazty sie w zapisie podstawowym (np. spétek
cywilnych).

Art. 11 ust 2-4 - zwracamy uwage, ze proponowane brzmienie powoduje konieczno$¢ modyfikacji ustawy o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 799, z pdzn. zm.), stojg one bowiem (ust 3 i 4) w kolizji m. in. z art.4 i 5 ww. ustawy;

Art. 13. Postulujemy wykreslenie zapisu - opiniowanie zamiaru zwolnienia z pracy w zwigzku z naruszeniem obowigzkow
zawodowych godzi w przepisy Kodeksu Pracy, naktada na KRL nadmierny zakres obowigzkéw, jednoczesnie nie
wywotujgc jakichkolwiek skutkow prawnych;

Art. 14 -15 - wymagane jest doprecyzowanie - zapis nie wskazuje na rodzaj, zakres ubezpieczenia, wskazuje co prawda na

3. Art. 6 ust. 3 pkt 4 — zakres czynnosci
opracowany zostat przez srodkowisko. Uwaga
w tym zakresie zostanie przekazana.

4. Art. 6 ust. 4 pkt 5 Do decyzji Srodowiska
logopedéw

5. Art. 7 ust. 1 Do decyzji Srodowiska
logopedéw

6. Art. 7 ust. 3-5 — uwaga nieuwzgledniona
(moga istniec sytuacje, gdzie brak podjecia
szybkiego dziatania moze mie¢ negatywne
skutki; przepis dotyczy sytuacji rzadkich i
wyjatkowych, ktdre jednak mogg mieé
miejsce).

7. Art. 8 ust. 2 pkt 1 — Uwaga
nieuwzgledniona, zakres regulacji pomimo
podobnego brzmienia nie jest taki sam.

8. Art. 8 ust. 6 - Przepis jest konieczny w celu
zapewnienia dostepu do dokumentacji
odpowiednim organom (np. dyrektorowi
szkoty) zgodnie z juz obowigzujgcymi
przepisami szczegdlnymi. Projektowany
przepis uchyla watpliwosci interpretacyjne w
tym zakresie.

9. Art. 9 — uwaga nieuwzgledniona (wymog
pisemnego wniosku wydaje sie nadmiarowy i
moze realnie utrudnié¢ dostep; jednoczesnie
prawo odmowy nie musi by¢ wskazane
wprost w przepisie, ktory reguluje przestanki
dostepu).

10. Art. 10. Potrzeba wprowadzenia definicji
“wyrobu logopedycznego” i szczegétowa
regulacja w tym zakresie - do decyzji
srodowiska logopedéw. Wprowadzenie
definicji wyrobu logopedycznego byto
postulatem srodowiska logopeddw. Przepis w
proponowanym brzmieniu nie ogranicza
mozliwosci uzywania w terapii innych
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podmioty prawne bedacy zobligowanym do ustalenia warunkéw ww. ubezpieczenia, jednak nie wymienia tam
ministerstwa sprawujacego nadzér nad samorzagdem logopedow, nie deleguje réwniez do ustalenia zakresu
ubezpieczenia obejmujgcego dziatalnos¢ lecznicza Ministra Zdrowia;

Art. 16 ust 4 - wykres$lenie ,,a nastepnie ztozenie przed Krajowg Rade Logopeddw z wynikiem pozytywnym egzaminu z
jezyka polskiego w zakresie niezbednym do wykonywania zawodu logopedy okreslonym w przepisach wydanych na
podstawie ust. 5”. W naszej cenie uzurpowanie prawa do oceny stopnia znajomosci jezyka polskiego nie znajduje
uzasadnienia w zadaniach samorzgdu logopeddw - KRL nie powinna by¢ organem kontrolujagcym lub nadajgcym
uprawnienia -taka funkcje sprawuja organy panstwa, w tym Minister ds. Edukacji, Minister ds. Pracy, za$ potwierdzanie
kompetencji pozostaje w gestii Panstwowej Komisji do spraw Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego;

Art. 17 ust 1 - konieczne jest catkowite przeredagowanie ww. artykutu. KRL nie nadaje prawa wykonywania zawodu,
moze jedynie stwierdzi¢, iz osoba wystepujgca o wpis do rejestru logopeddw spetnia wymagania okreslone ustawg i
dokonuje rejestracji osoby w rejestrze, nadajac numer PWZ, natomiast nie posiada kompetencji do nadawania
uprawnien (w tym do kontrolowania poziomu kompetencji, wiedzy i umiejetnosci, bowiem temu stuzg efekty uczenia sie
i ich weryfikacja w toku ksztatcenia;

Art. 17 ust2, ust 6-8 - postulujemy wykreslenie , bowiem prawo wykonywania zawodu nie jest warunkowane ztozeniem
Slubowania - zapis ten znaczaco ogranicza swobode dziatalnosci zawodowej logopedy, moze staé¢ w sprzecznosci z innymi
obowigzkowymi slubowaniami, sktadanymi w instytucjach zatrudniajacych;

Artl7 ust 3- wykreslenie: ,,Na podstawie prawomocnej uchwaty o przyznaniu prawa wykonywania zawodu logopedy oraz
po ztozeniu $lubowania” i zamiana na: ,,Na podstawie wniosku i uchwale o wpisie do rejestru logopedéw”;

Art. 17 ust 5 - wykres$lenie ,,oraz” w wyrazeniu: ,,Dokument “Prawo wykonywania zawodu logopedy” oraz legitymacja
logopedy sa dokumentami potwierdzajacymi prawo wykonywania zawodu logopedy na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej.” | zastgpienie przez ,lub”, bowiem wskazane sformutowanie sugeruje tacznos¢ i nierozerwalnos¢ dokumentow
komplementarnie potwierdzajacych PWZ, co stoi w sprzecznosci z ust. 4 ;

Art. 18 ust 4 pkt 5 - postulujemy zmiane na oswiadczenie : ww. informacja z KRK wymagana jest ustawowo od oséb
podejmujacych prace z dzie¢mi i osobami o ograniczonej sprawnosci, przedstawiana jest pracodawcy, a ponadto nie
obejmuje informacji z innych niz polskie systemdw prawnych (zapis ten nie precyzuje w jaki zakresie i z jakich krajéw
zamieszkania/pochodzenia powinna pochodzi¢ informacja);

Art. 19 ust 3 i stosownie art. 20 i 21 - postulujemy wykreslenie: KRL uzurpuje sobie prawo przyznania prawa
wykonywania zawodu, zamiast wpisu na liste oséb posiadajgcych prawo wykonywania zawodu; artykuty powinny
odnosic sie do wpisu na liste, nie zas nadawania uprawnien;

Art. 23 ust 2 - postulujemy wykreslenie: cel zapisu jest niezrozumiaty, nie wywotuje skutkéw prawnych okreslonych w ust
1 art., wprowadza dodatkowe obowigzki administracyjne, nie okresla takze, czy logopeda po przerwie trwajgcej dtuzej
niz 2 lata ma obowigzek zawiadomic o podjeciu dziatalnosci logopedycznej. Proponowane brzmienie moze doprowadzié¢
do wykreslenia z rejestru po 10 latach od zawiadomienia logopeddw czynnych zawodowo;

Art. 29 ust 6 - postulujemy wykreslenie - nie ma uzasadnienia gromadzenie i przechowywanie, a szczegdlnie ujawnianie
danych znajdujacych sie w rejestrze jawnym danych osobowych o0séb nie bedgcych logopedami (o czym stanowi
wygasniecie wpisu do rejestru), stoi to w sprzecznosci z politykg ochrony danych osobowych;

Art. 33 ust 1 pkt1 - postulujemy wykreslenie - KRL nie jest podmiotem uprawnionym do stwierdzania kwalifikacji, a
jedynie do stwierdzenia faktu posiadania wyksztatcenia zgodnego z wymaganiami prawnymi, spetniania warunkéw

pomocy niz wyroby logopedyczne (uzyto
stowa “moze”). Lista wyrobow jest otwarta,
nie wszystkie przedmioty uzywane w pracy
logopedy muszg sie na niej znalez¢. Liste
prowadzi Krajowa Rada Logopeddw (art. 94
ust. 7 pkt 10). Szczegdty okresli samorzad w
aktach wewnetrznych, réwniez w zakresie
norm itp. W ustawie uwzgledniono fakt, ze
wyréb logopedyczny moze jednoczesnie
stanowi¢ wyréb medyczny (ust. 4).

11. Uwaga uwzgledniona czesciowo. Art. 11
ust. 1 Obecnie spdtka cywilna tez jest objeta
zakresem przepisu, bo uzyto stowa “w
szczegblnosci”. Aby przepis bytbardziej
czytelny, dodano stowa “we wszystkich
formach prawnych”.

12. Art. 11 ust. 2-4 Uwaga czeSciowo
uwzgledniona. Zmieniono tre$é art. 11, ktéra
aktualnie brzmi:

Art. 11. 1. Logopeda moze wykonywaé zawod
we wszystkich formach prawnych, w
szczegolnosci:

1) na podstawie stosunku pracy,

2) (1) w oparciu o Karte Nauczyciela,

3) na podstawie wyboru albo mianowania,
4) na podstawie umowy cywilnoprawnej,
5) w ramach stosunku stuzbowego,

6) w ramach wolontariatu,

7) w ramach jednoosobowej dziatalnosci
gospodarczej,

8) w ramach spotek prawa handlowego.

13. Art. 13. Do decyzji Srodowiska
logopeddw Przepis zostat wprowadzony jako
rozwigzanie korzystne dla logopeddw.

14. Art. 14-15 Do decyzji Srodowiska
logopeddéw Celowo w ustawie nie opisano
szczegdtowych zasad dotyczacych
ubezpieczenia, te kwestie zostang

234




wpisania do rejestru logopeddw i posiadania prawa do wykonywania zawodu. Potwierdzenie kwalifikacji (w tym
osigganych efektow uczenia sie, zakresu merytorycznego i praktycznego ksztatcenia) pozostaje w gestii podmiotu
ksztatcacego, gtdwnie podmiotéw szkolnictwa wyzszego;

Art. 34 ust 3 - wymaga doprecyzowania, poniewaz dokumentacja medyczna (w podmiocie dziatalnosci leczniczej)
podlega innym rygorom, inny jest réwniez wiasciciel dokumentacji;

Art. 40 - wymaga doprecyzowania: nie kazde studia logopedyczne spetniajg standardy ksztatcenia nauczyciela-logopedy
lub nadajg uprawnienia pedagogiczne. Obecny zapis sugeruje, ze osoba wymieniona w art. 16 proponowane ustawy, z jej
mocy ma uprawnienia nauczycielskie, co stoi w sprzecznosci z obowigzujacym prawem;

Art. 49 -81 - postulujemy wykreslenie; KIL ora KRL nie sg podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ edukacyjng, nie powinny
zatem ingerowac w sfere standardu ksztatcenia- do takiej opiniodawczej dziatalnosci uprawnione sg inne podmioty jak
np. UKK KRUP, zas role decyzyjng ma Minister ds. ksztatcenia, Minister ds. zdrowia, Minister ds. pracy. Ponadto KRL, KIL
w art.5 przedstawione zostaty jako organy reprezentujace logopeddw - zapisy artykutéw wskazujg na kontrolng,
decyzyjna i represyjng role w organizacji ksztatcenia, ktéra wprost sugeruje ograniczenie swobody. Majgc na uwadze
rozwigzania istniejgce w RP zauwazy¢ nalezy, ze w zadnym przypadku dotyczagcym zawodow medycznych taka sytuacja
nie ma miejsca - za ksztatcenie odpowiada CMKP, za$ doksztatcanie i doskonalenie zawodowe ( w tym
waskospecjalizacyjne) nie podlega kontroli samorzagdéw zawodéw medycznych;

Art. 82- postulujemy wykreslenie pkt 9-12, poniewaz nie powinny by¢ domeng srodowiska logopeddéw praktykujacych,
do ich realizacji powotane sg organy Paristwa (stosownie do uwag zgtoszonych powyzej);

Art. 121 ust 3 -postulujemy wykreslenie: , Na postanowienie to przystuguje zazalenie do sgdu apelacyjnego.” Nie jest
zrozumiate umieszczenie ww. sadu na tym etapie postepowania i przed wskazaniem podmiotu wyzszej instancji w
obrebie Sadu Dyscyplinarnego.

W catym rozdziale IX widoczne jest naruszenie zasady symetrycznosci - wérdéd proponowanych zapisow nie pojawiajg sie
te, ktdre wskazujg na domniemanie niewinnosci obwinionego, co wskazuje na opresyjny charakter przepiséw, nie zas na
poszukiwanie prawdy i sprawiedliwych rozwigzan.

W odniesieniu do zatacznika A oraz B:

W wielu punktach widoczny jest brak precyzji - np. p. 17 , diagnoze i terapie oséb po zabiegu tracheotomii” sugeruje
kompetencje do diagnozy wszelakiego rodzaju - nie za$ diagnoze logopedyczng. Ta uwaga dotyczy wiekszosci punktéw z
obu zatgcznikéw

uregulowane w rozporzadzeniu. W trakcie
prac nad ustawg Srodowisko logopedow jako
ministra wtasciwego wskazato ministra do
spraw pracy i polityki spotecznej (art. 5 ust.
5). Mozna wskaza¢, ze minister ten bedzie
dziatat we wspoétpracy z innym
ministrem/ministrami.

15. Art. 16 ust. 4. Do decyzji Srodowiska
logopeddw Weryfikacja znajomosci jezyka
stosowana jest w odniesieniu do oséb
konczacych studia za granicg w przypadku
innych zawodow (np. lekarza). Wymég
certyfikatu na poziomie C1 oraz egzaminu
przed KRL ustalito sSrodowisko logopedow.

16. Art. 17 ust. 1. Uwaga czesciowo
uwzgledniona Ustawa w art. 16 okresla,
komu przystuguje prawo wykonywania
zawodu logopedy. KRL weryfikuje, czy dana
osoba spetnia wymogi okreslone w ustawie
(nie tylko wyksztatcenie). KRL jest zwigzana
ustawg, nie ma dowolnosci w tym zakresie.
Aby nie byto watpliwosci, zamiast
“przyznanie” ustawa postuguje sie pojeciem
“stwierdzenie prawa wykonywania zawodu”.

17. Art. 17 ust. 2, ust. 6-8. Do decyzji
srodowiska logopedéw Art. 17 ust. 6-8
wprowadzajg Slubowanie, jest to element
podnoszacy range zawodu logopedy jako
zawodu zaufania publicznego. Jezeli bedzie
Slubowanie, rozpoczg¢ wykonywanie zawodu
mozna dopiero po jego ztozeniu. Dla
logopedy najwazniejszym Slubowaniem jest
slubowanie logopedy. Z uwagi na tres¢ roty
slubowania nie wydaje sie mozliwe, aby stata
ona w sprzecznosci z innymi rotami
Slubowan.

18. Art. 17 ust. 3. j.w.
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19. Art. 17 ust. 5. Uwaga uwzgledniona.

20. Art. 18 ust 4 pkt 5. Przepis wymaga
informacji z KRK w zakresie umysinych
przestepstw przeciwko zyciu i zdrowiu,
przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci
oraz za czyny okreslone w art. 207 i art. 211
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks
karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17, z pdzn. zm.)
lub odpowiadajgcych tym przestepstwom
czynéw zabronionych okreslonych w
przepisach prawa obcego. Jest to przyjeta
forma weryfikowania oséb majgcych
wykonywaé zawdd zaufania publicznego.

21. Art. 19 ust 3, art. 20-21. Odpowiedz w pkt
16.

22. Art. 23 ust. 2. Uwaga uwzgledniona. Ust.
2 zostat wykreslony z projektu

23. Art. 29 ust. 6. Uwaga cze$ciowo
uwzgledniona poprzez skrécenie terminu

24. Art. 33 ust. 1 pkt 1. Samorzad zawodowy
oceniat bedzie (tak jak jest to w przypadku
innych zawodow) czy dany logopeda posiada
kwalifikacje do wykonywania zawodu
logopedy przed przyznaniem mu prawa

do wykonywania zawodu. Po wejsciu w zycie
ustawy kwalifikacje do wykonywania zawodu
logopedy bedzie bowiem posiadata jedynie
osoba spetniajgca wymogi uzyskania prawa
do wykonywania zawodu. Mozliwosci
wydawania przez samorzad zaswiadczenia

o spetnianiu kwalifikacji do wykonywania
zawodu, tak jak posiadajg taka mozliwos¢
inne samorzady zawodowe, jest konieczna
m. in. do umozliwienia polskim logopedom
zawodu poza granicami kraju.

25. Art. 34 ust. 3. Uwaga nieuwzgledniona
(jezeli przepisy szczegdlne dla dokumentacji
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medycznej bedg wymagac innych termindw,
wowczas zgodnie z komentowanym
przepisem zastosowanie znajdg te odrebne
terminy).

26. Art. 40. Uwaga nieuwzgledniona.
Przyjete rozwigzanie jest korzystne dla
logopeddw i wprowadzone gtéwnie po to,
aby logopeda nie musiat spetnia¢ obowigzku
doksztatcania zaréwno ze wzgledu
zatrudniania jako nauczyciel oraz
jednoczesnie ze wzgedu na wykonywanie
zawodu.

27. Art. 49-91. Uwaga nieuwzgledniona.
Projekt przewiduje tworzenie standardow
ksztatcenia w zakresie szkolenia
specjalizacyjnego przez odpowiednie do tego
resorty, a samorzad petni tutaj jedynie role
doradcza. Podobnie w przypadku kurséw
kwalifikacyjnych ich programy, zgodnie
zprojektem, beda przygotowywane przez
ekspertéw, a ostateczna decyzja o ich
zatwierdzeniu nalezata bedzie do ministra
zdrowia.

28. Art. 82. Podobnie jak w przypadku innych
ustaw zawodowych, réwniez w przypadku
ustawy zawodowej, to nie administracji
rzgdowej, a samorzgdowej, wybranej w
demokratycznych wyborach przez samych
logopeddw, przystugiwaty bedg uprawnienia
wskazane w art. 82 pkt. 9-12. Jest to
podstawa idei samorzadnosci i niezaleznosci
zawodow zaufania publicznego, a zatem jest
to konieczne, aby zawéd logopedy, tak jak
inne uregulowane ustawowo zawody
posiadajgce samorzady, byt zawodem
catkowicie niezaleznym. Nie oznacza to
jednak, ze dziatalno$¢ samorzadu i wydawane
przez niego rozstrzygniecia w tym zakresie
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nie bedg podlegaty kontroli ze strony
adminstracji rzgdowej, a takze kontroli
sgdowe;.

29. Art. 121 ust. 3. Uwaga nieuwzgledniona.
Logopeda zawieszony w prawie do
wykonywania zawodu powinien mie¢
mozliwos¢ obrony swoich praw przed sagdem
powszechnym, a nie tylko sadami
samorzgdowymi. Uniemozliwi to naduzycia
ze strony samorzadu, ktéry mogty, bez takiej
mozliwosci, arbitralnie stosowac zawieszenie
w prawie do wykonywania zawodu.
Usuniecie mozliwosci odwotania sie do sadu
powszechnego bytoby zatem wysoce
niekorzystne dla wykonywania zawodu.
Dodatkowo wybdr sgdu apelacyjnego jako
sgdu witasciwego wynika z najmniejszego

ze wszystkich sgdéw powszechnych
obtozenia tych saddéw sprawami, co pozwoli
na szybkie wydawanie przez nich
rozstrzygnieci, a tym samym umozliwi
niestusznie zawieszonemu logopedzie szybki
powrdt do zawodu.

30. Rozdziat IX. Zasada domniemania
niewinnosci wynika z art. 5 kodeksu
postepowana karnego, ktdrego przepisy
stosuje sie w postepowaniu dyscyplinarnym
zgodnie z art. 128 pkt 1 ustawy.

31. Katalog opracowany zostat przez
srodowisko pracujace nad ustawg. Uwaga
w tym zakresie zostanie przekazana.

88.

Zarzad
Oddziatu
Lubelskiego
PZL, Urszula
Bigas

wptyneto:
2025.04.30.

Pragniemy wyrazi¢ nasze rozczarowanie, iz pomimo naszych prdosb o weryfikacje stanowiska ZG PZL skierowanych do
Zarzadu PO rozwigzaniu grup merytorycznych i publikacji projektu Ustawy o zawodzie logopedy i samorzadzie
zawodowym logopeddw na stronie internetowej Polskiego Zwigzku Logopeddw w dniu 9 marca 2025r, nie
zweryfikowaliscie Panstwo sposobu dziatania, nie powrécilismy jako zwigzek do prac we wczesniejszym porozumieniu
czterech partneréw czyli PZL, OPSA, Protestu Logopeddw i PTL. Nie zgadzamy sie z tym, uwazamy, ze cate $rodowisko
logopedyczne powinno wspdtpracowac przy tworzeniu ustawy, a my jako zwigzek zawodowy zrzeszajgcy ok 600
cztonkdéw, nie mamy mandatu do reprezentacji wszystkich srodowisk logopedycznych liczagcych ponad 11000 osdb.

Informacje na temat procedowania projektu
ustawy:
https://logopeda.org.pl/new.php?id=1451
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Wszystkie decyzje Zarzad Gtéwny PZL podejmuje autorytarnie, nie zawiadamiajgc nas jako cztonkdéw zwigzku ani o
koniecznosci podjecia tak istotnych dla catego sSrodowiska decyzji, ani o przyczynach takich krokéw, ani takze o podjetych
juz bez jakichkolwiek konsultacji chociazby z Zarzadami Oddziatow krokach o wszystkim dowiadujemy sie z mediéw
spotecznosciowych i stron internetowych, co uwazamy za niezrozumiate i niezgodne z ideg zwigzku, ktéry ma jednoczy¢
Srodowisko.

Z oburzeniem réwniez przyjelismy informacje udzielong nam na spotkaniu ZG PZL z Zarzagdem PZL oddziatu lubelskiego, iz
nie mamy prawa wygtaszac opinii o dziataniach Zarzgdu Gtéwnego, ktére bytyby negatywne, pod grozba konsekwencji
dyscyplinarnych. Godzi to w przynalezng kazdemu cztowiekowi w wolnym, demokratycznym panstwie jakim jest Polska
wolnosé stowa. Mamy prawo do wiasnych opinii, ktére bedziemy jasno formutowaé, z szacunkiem dla wszystkich stron,
nie uzywajac hejtu ( ktéry na spotkaniach i forach zamknietych zastosowano wobec nas) ani tez nikogo nie obrazajac.
Uwazamy rowniez to polecenie za bezprawng probe ,, zakneblowania ust” wszystkim cztonkom PZL, ktérzy nie popieraja
dziatan Zarzadu Gtéwnego. Nie ma w nas zgody na takie postepowanie.

Wzywamy Zarzad Gtéwny PZL do powrotu na droge dialogu i wspdlnej pracy z catym srodowiskiem logopedycznym, bez
dzielenia nas na lepszych i gorszych, ze wzgledu na obszar w jakim pracujemy, czy wykonujemy dziatalno$¢ gospodarcza (
pogardliwie wcigz okreslana w rozmowach jako ,prywata”) czy pracujemy jako pracownicy roznego typu instytucji.

Przytaczamy sie do protestu grup merytorycznych pracujgcych nad ustawa przeciwko traktowaniu projektu Ustawy jako
wtasnosci Polskiego Zwigzku Logopeddw i roszczeniu sobie wytacznego prawa do jego procedowania- to niezgodne z
ideami PZL, ktore w zatozeniu miato reprezentowac i broni¢ przed krzywdzgcymi dziataniami logopedoéw. Z przykroscia
musimy zwrdci¢ uwage, iz dziatania podjete przez Zarzad Gtowny Polskiego Zwigzku Logopeddw spowodowaty w pracy
nad tg jakze trudng materia pogtebiajace sie podziaty, rozbity wszystkie dazenia do jednosci i solidarnosci.

Przedstawiony projekt ustawy uwazamy za niestety co najwyzej pierwotny szkic do ustawy, widzimy w nim ogrom
zagrozen dla logopeddéw z kazdego Srodowiska logopedycznego, wkraczanie w kompetencje innych instytucji np uczelni
wyzszych, zapisy umozliwiajace korupcyjne dziatanie stworzonego samorzadu.

Projekt ustawy powinien pogodzi¢ wszystkie srodowiska logopedyczne z poszanowaniem dla ich specyfiki i
réznorodnosci.

Ponizej przedstawiamy liste naszych uwag, ktére w zwiazku z iloscig i ciezarem przedstawionych problemoéw
dyskredytujg zaprezentowany projekt w obecnej formie catkowicie i sprawiaja, iz jedynym rozwigzaniem jest powrét do
prac zespotowych i wspétdziatanie z catym srodowiskiem w stworzeniu zapisow, ktére nie bedg nas represjonowac, a
dbad o nasze interesy.

,Wyréb logopedyczny” - art.10.ust.2 oraz 3 - wedtug tego zapisu to, co mozna uznaé za pomoc logopedyczng, bedzie
Scisle okreslane przez KIL. W naszej ocenie oraz wg refleksji ptynacych z rozméw ze srodowiskiem logopedycznym, uchyla
to drzwi do tworzenia monopolu komercyjnego, zaweza mozliwosci praktycznego wykorzystywania produktow
(np.spozywczych - przy terapii dyslalii, dysfagii lub terapii miofunkcjonalnej - gdyz nie jest to sprecyzowane w ustawie)
oraz stwarza mozliwosci do ograniczen ze wzgledu na bariere finansowa. Przedmioty opatrzone certyfikatami zwykle
zyskujg wyzszg cene, co wigze si € z powyz szymi zagrozeniami dla logopedy, obecnie przecietnie zarabiajgcego kwote
6900 brutto.

Przyznanie do prawa wykonywania zawodu - art. 17 - zapis ten budzi w nas niepokdj i jednoczesnie niezgode ze wzgledu
na fakt, iz samo uzyskanie tytutu magistra logopedii jest uzyskaniem prawa do wykonywania zawodu. Przekazywanie
wtadzy nad ,,obdarowywaniem” mtodego logopedy prawem do wykonywania zawodu w rece KRL stwarza poczucie

1. Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegotowa regulacja

w tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw.

Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Przepis w proponowanym
brzmieniu nie ogranicza mozliwosci uzywania
w terapii innych pomocy niz wyroby
logopedyczne (uzyto stowa “moze”). Lista
wyrobodw jest otwarta, nie wszystkie
przedmioty uzywane w pracy logopedy
muszg sie na niej znalez¢, co wynika z faktu,
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nadmiernej ,urzedowosci”. Sledzac zapisy projektu ustawy mozna odnie$¢ wrazenie, iz ma ona na celu przekazanie
wiasnie KRL i KIL nadmiaru - z jednej strony wtadzy, z drugiej obowigzkow.

4. Kwestia samorzagdu zawodowego (w nawigzaniu do tego, co napisane powyzej): w projekcie ustawy wyglada na twoér o
nieograniczonej wtadzy i mozliwosciach - nie potrafimy zaproponowacd zmian, ale uwazamy, ze zapisy te powinny by¢
poddane szerszej dyskusji. Podobne wnioski mamy na temat odpowiedzialno $ ci dyscyplinarnej- ustawa powinna
regulowac te kwestie, ale zapisy z projektu nalezatoby przemysle¢, zrewidowac¢ oraz poruszy¢ podczas ponownych
dyskusji lub prac podkomisji.

Ustawiczny rozwdéj zawodowy - jako logopedzi, ktdrzy z duzg intensywnoscia uczestnicza w réznego typu szkoleniach,
wyrazamy duzy niepokdj wobec zmian, jakie tychze majg dotkna¢. Uwazamy, ze ksztatcenie ustawiczne w przypadku
zawodu logopedy wyrazone w ramach czasowych ,,co 3 lata” (,,ustawiczny rozwdj zawodowy logopedodw jest realizowany
w trzyletnich okresach rozliczeniowych, zwanych dalej okresami edukacyjnymi) jest ogromnym nieporozumieniem i
naduz yciem, w 13 czajg c w nasze obawy fakt, iz projekt ustawy zmienia dotychczasowy ksztatt szkoler. Dodatkowo,
logopeda zatrudniony na umowe o prace zyskuje 6-dniowy urlop szkoleniowy. W jaki sposdb projekt ustawy wspomagac
ma logopedoéw, prowadzgcych jednoosobowe dziatalnosci gospodarcze? Takie zapisy sprawiaja, ze projekt ustawy nie
jest uniwersalny. Ponadto ksztatcenie ustawiczne znéw powierzone jest KRL lub KIL, co ponownie stwarza wrazenie
monopolu. Forma oraz intensywnos¢ ksztatcenia ustawicznego powinna by¢ z jednej strony uniwersalna dla logopeddéw
pracujacych w réznych sektorach, z drugiej strony - powinna by¢ wymagana inna intensywnos$¢ gromadzenia punktacji
kurséw i szkolen dla logopedy, ktéry dopiero ukonczyt studia oraz dla takiego, ktory pracuje w zawodzie 10, 20 i wiecej
lat. Wolny rynek, jakim operujemy w gospodarce naszego kraju, z zasady weryfikuje produkty warte lub niewarte uwagi.
Reasumujac: zasadnym jest wprowadzenie standardow szkolen, jednak uwazamy, iz korzystniejsze bytoby zatwierdzanie
programoéw szkoleri proponowanych przez organizatoréw/prowadzgcych szkolenia, nie przez ekspertéw powotanych
przez KIL. Zapis dot. szkolen i kurséw budzi sprzeciw, gdyz determinuje kolejne ograniczenie swobody logopedéw, moze
by¢ préba narzucenia konkretnych szkolen (monopolizacja rynku), z pewnoscig bedzie zwigzane z podniesieniem kosztow
kurséw/szkolen- proponujemy pozostawic¢ ogdlne zapisy, mowigce o tym, ze logopeda moze aktualizowac i rozwijac
wiedze oraz umiejetnosci w ramach szkolen, kurséw, konferencji, warsztatéw itp.

Art 55, ust. 3 - Krajowa Izba Logopeddw powotuje zesp6t ekspertdw sposrdd oséb legitymujacych sie dorobkiem
zawodowym i naukowym - wg tego zapisu KIL moze sktada¢ sie z zawezonego grona oséb wykonujgcych zawdd logopedy
(ma by¢ to osoba jednoczesnie o praktycznym ,,i” naukowym doswiadczeniu), co ponownie stwarza niebezpieczny
monopol.

Uwazamy, ze Minister ds Pracy i Polityki Spotecznej nie jest wtasciwym do sprawowania nadzoru nad dziatalnoscia
samorzadu logopeddw- ze wzgledu na silny zwigzek logopedii jako nauki oraz stosowanych metod terapeutycznych z
naukami medycznymi- proponujemy nadzoér Ministra zdrowia,

Okreslenie ,podopieczny” - wg naszej opinii okreslenie to jest niefortunne i nieadekwatne; proponujemy zatem zmiane
nazwy na ,pacjent” lub dopuszczenie uzywania obu okreslen

Uwazamy, ze obowigzek przechowywania dokumentacji logopedycznej przez 5 lat to zdecydowanie za dtugo -
proponujemy skrécenie okresu do 1-2 lat

Problem ,niedookreslenia” kwestii zwigzanych z VAT- zatozenia w projekcie ustawy majg charakter zyczeniowy - wedtug
naszej wiedzy uznanie zawodu logopedy za zawdd medyczny, zabezpiecza nas przed koniecznoscig ptacenia tego
podatku.

10. W ogdlnym odbiorze projekt ustawy o zawodzie logopedy budzi w srodowisku poczucie braku dbatosci o logopede -

ze logopedzi uzywajg réznych przedmiotéw
i sg w tym zakresie bardzo kreatywni. Lista
z zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.
Nie ma obowigzku uzywania przedmiotéw
z listy ani sankcji za uzycie przedmiotow
spoza listy.

2. Ustawa ujednolica wymagania dotyczgce
wyksztatcenia uprawniajgcego

do wykonywania zawodu logopedy.
Wyksztatcenie nie jest jednak jedyna
przestanka wykonywania zawodu.

W przypadku wielu zawodéw dokonywana
jest weryfikacja kompetencji (nie tylko
wyksztatcenia) przed uzyskaniem prawa

do wykonywania zawodu.

3. Struktura samorzadu logopeddw jest
tozsama z organami innych samorzadéw
zawodowych. Réwniez kompetencje zostaty
uregulowane w podobny sposdb. Z zatozenia
organy samorzgdu majg duze kompetencje,
poniewaz zajmujg sie regulowaniem kwestii
dotyczacych danego zawodu. Oczywiscie
mozliwa jest dyskusja w ramach srodowiska
co do przyjetych rozwigzan.

4. Odpowiedzialnos$¢ dyscyplinarna
uregulowana zostata na takich samych
zasadach jak w przypadku innych
samorzadow. Oczywiscie mozliwa jest
dyskusja w ramach srodowiska co

do przyjetych rozwigzan.

5. Projekt przewiduje korzystne dla
logopeddw regulacje dotyczgce podatku

od towardw i ustug bowiem jednoznacznie
wprowadza zwolnienie ustug logopedycznych
z zakresu opieki medycznej. Jest to najlepsza
forma zabezpieczenia zawodu przed
koniecznoscig uiszczania podatku VAT
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nasze standardy pracy, ale rowniez naszg pozycje zawodowga wobec innych wspdtpracujacych z logopedami zawodami.
Uwazamy, ze zapisane tresci naktadajg na nas zbyt duzy ciezar obowigzkéw i rygoru, w zamian nie dajgc poczucia
ochrony i wspdlnoty zawodowej.

Strona6z7

Ponadto: sposéb zaprezentowania projektu ustawy srodowisku logopedycznemu, bez uprzedniej dyskusji z: podgrupami
merytorycznymi oraz zarzgdami oddziatow PZL uwazam za niedopuszczalny. Do tej pory traktowano prace nad ustawa
jako ,,dobro wspdlne”, co zostato jednoznacznie przekreslone opublikowaniem projektu bez wczesniejszej dyskus;ji.
Jednoczesnie, ewidentne forsowanie teorii, iz to grupa prawnikdw odpowiedzialna jest za taki stan rzeczy, jest kolejnym
dowodem na to, by nie bra¢ do korica odpowiedzialnosci za decyzje, ktére okazujg sie niewtasciwe. Wymuszanie na
cztonkach PZL ,jednego zdania” stanowi sprzeciw wobec Konstytucji i podstawowego prawa cztowieka do posiadania
wtasnej opinii. Obrazanie stanowi sprzeciw wobec podstawowym zasadom etyki. Negatywne komentowanie podczas
komisji certyfikatow odmiennego zdania niektérych cztonkéw stanowi sprzeciw wobec obydwu wymienionych.

od ustug logopedycznych, a jednoczesnie

nie niesie ona za sobg obowiazkéw jak np.
rejestrowanie podmiotu leczniczego, jakie
muszg spetnia¢ zawody wprost okreslone
jako medyczne. Podobne rozwigzanie zostato
zastosowania w ustawie o podaktu od
towarow i ustug w odniesieniu

do psychologdw. Tres¢ przepisu
zmianiajacego ustawe o podatku od towaréw
i ustug zawartego w projekcie znajduje sie
ponizej.

Art. 133. W ustawie z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towardéw i ustug (Dz. U. 2024 r.
54 poz. 361, z pdzn. zm.) wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w art. 43 ust. 1 pkt 19 dodaje sie lit. e
w nastepujgcym brzmieniu:

,e) logopedy.”.

6. Do decyzji Srodowiska logopedéw W
trakcie prac nad ustawg $rodowisko
logopeddw jako ministra wtasciwego
wskazato ministra do spraw pracy i polityki
spoteczne;j.

7. Po konsultacji ze srodowiskiem
logopeddw pojecie ,,podopieczny”
zdecydowano sie zastgpic pojeciem
»,odbiorca Swiadczen logopedycznych”.
Pojecie “podopieczny” zostato wybrane przez
srodowisko logopeddéw w trakcie prac nad
ustawag jako najlepsze. Celem byto
wprowadzenie do ustawy jednego terminu,
ktéry obejmowatby wszystkich odbiorcow
ustug logopedycznych we wszystkich
sytuacjach (ucznidéw, pacjentéw, klientéw).

8. Okres przechowywania dokumentacji
logopedycznej zostat wypracowany jako
kompromis w drodze konsultacji ze
srodowiskiem. To, ze jest to okres wiasciwy
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wskazuje fakt, ze w innych postulatach
zgtoszonych w niniejszym dokumencie
wskazywano na potrzebe jego wydtuzenia
(a nie skrocenia).

9. Ustawa korzystnie dla logopeddw znosi

z nich wiele obowigzkdéw jak np.
Rejestrowanie podmiotu leczniczego,
zapewnia im ochrone poprzez ubezpieczenie
odpowiedzialnosci zawodowej, zwolnienie

z podatku od towardw i ustug, jasne zasady
przetwarzania danych osobowych, a takze
zabezpiecza wykonywanie zawodu przed
dostepem do niego o0sdb, ktdre nie posiadajg
kompetenc;ji.

10. Ustawa zawodowa zapewnia logopedom
korzysci (cho¢by ochrone wykonywania
zawodu i tytutu zawodowego, samodzielnos¢,
obowigzek konsultowania przez
ustawodawce przepiséw z samorzadem).
Przynaleznos$¢ do samorzgdu zawodowego
wigze sie tez jednak z pewnymi obowigzkami.
W ramach konsultacji mozna zgtaszaé uwagi

i propozycje rozwigzan. Nadal w trakcie
dalszych prac mozna zgtosi¢ propozycje
rozwigzan do ustawy, ktére stuzyé bedg
ochronie logopedéw i wprowadzg “poczucie
wspélnoty zawodowe;j”.

89.

Anita Mocko

wptyneto:
2025.04.30.
23:15

Art.5.5. | Art.5.5 Logopeda jest bardziej zawodem Do decyzji srodowiska logopeddw.
medycznym i nadzoér powienien
sprawowac Minister Zdrowia W trakcie prac nad ustawg srodowisko
logopeddw jako ministra wtasciwego
wskazato ministra do spraw pracy i polityki
spoteczne;j.
Art. 10. | Art. 10 Co to jest wyréb logopedyczny i kto Swoboda wyboru pomocy Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu

bedzie decydowat o tym czego uzywac
w terapii? Pomoce przez to stang sie
bardzo drogie i kogo bedzie wéwczas
stac na zakup tych pomocy? Czy nasza

logopedycznych

logopedycznego” i szczegotowa regulacja
w tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw.
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praca ma oganiczac sie tylko do pracy
na kseréwkach?

Przepis nie ogranicza mozliwosci uzywania w
terapii innych pomocy niz wyroby
logopedyczne (uzyto stowa “moze”), nie ma
rowniez sankcji za uzycie przedmiotow spoza
listy.

Art. 21.

Art. 21

Optata za przyznawanie prawa
wykonywania zawodu zdecydowanie za
wysoka

Zmniejszyc optate

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
optaty w art. 21 ust. 2 zmniejszono (z 10%
do 4%).

Optata za stwierdzenie prawa do
wykonywania zawodu jest standardowo
pobierana przez wszelkie organy samorzadu
zawodowego i panstwowe w zwigzku

z uzyskiwaniem uprawnien, pobierana jest
jednorazowo. W art. 21 ust. 2 wprowadzono
ograniczenie w postaci optaty maksymalnej,
co uniemozliwia dowolne uksztattowanie jej
wysokosci. Wysokos¢ optaty ustali organ
samorzadu w uchwale. Optaty pozwalaja
pokry¢ koszty wykonania czynnosci,

a w pozostatym zakresie stanowig dochdd
samorzadu.

Rozdz.
\i|

Rozdziat VII

Niejasne zapisy dotyczace
samoksztatceniu, kto ma finansowag,
szczegdblnie w przypadku JDG, dlaczego
narzuca sie wybor tylko niektérych
osrodkdéw szkolacych? Ceny szkolen
wzrosng kilkukrotnie, co bedzie duzym
obcigzeniem finansowym dla logopedy
lub/i pracodawcy.

W przypadku JDG swoje szkolenia finansowat
bedzie sam przedsiebiorca. Wiele szkolen
bedzie jednak nieodptatnie organizowanych
przez samorzad logopeddw, tak jak to ma
miejsce w innych samorzgdach.

Dodatkowo przedsiebiorca bedzie miat
mozliwos¢ zaliczenia kosztow odptatnego
szkolenia jako koszty uzyskania przychodu,
a tym samym zmniejszy¢ podstawe
opodatkowania.

uwaga

Brak zapisu regulacji podatkowej i
ochronie ustug logopedycznych w
zakresie nieptacenia VAT -

Projekt przewiduje korzystne dla logopeddw
regulacje dotyczace podatku od towarow
i ustug bowiem jednoznacznie wprowadza
zwolnienie ustug z logopedycznych z zakresu
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opieki medycznej jako zwolnione z podatku.
Tres¢ przepisu ponizej.

Art. 133. W ustawie z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towardw i ustug (Dz. U. 2024 r.
54 poz. 361, z pézn. zm.) wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w art. 43 ust. 1 pkt 19 dodaje sie lit. e
w nastepujgcym brzmieniu:

»e) logopedy.”.

90.

Justyna
Sielgoska-
Malik

wptyneto:

2025.04.30.

23:42

1. W moim odczuciu termin , pacjent”

bardziej pasuje do formy
wykonywanej przez nas pracy.

. Doprecyzowanie roli samorzadu w

zawodzie logopedy nie bedacym
zatrudnionym w placéwce
medycznej. Czy takie samorzady
powinny dotyczy¢ logopedow
pracujgcych w oswiacie lub/i
prowadzacych wtasng dziatalnosc
gospodarcza?

. Prosimy doprecyzowac czym jest

wyréb logopedyczny oraz jakie
sprzety sie do tych wyrobdéw
zaliczajg, kto je reguluje i jak je
pozyskiwac, aby byty atestowanym
wyrobem logopedycznym — to
chyba nie jest do przejscia.

. Uprawienia wykonywania zawodu

— czy kazdy logopeda pracujgcy
czynnie zawodowo bedzie
poddawany kontroli uzyskania
dyplomu? Co w przypadku osdéb
konczacych studia podyplomowe,
w szczegolnosci osoby, ktére sg
wtascicielami gabinetéw/ centrow
logopedycznych, nierzadko
szkolgcych innych, mtodych
logopedow.

5. Koszty za przyznanie prawa do

1. Termin pasujacy do formy pracy

1. Podopieczny — pacjent.

Zawarto w tresci uwag

1. Po konsultacji ze sSrodowiskiem
logopeddw pojecie ,,podopieczny”
zdecydowano sie zastapi¢ pojeciem
,odbiorca swiadczen logopedycznych”.

Pojecie “podopieczny” zostato wybrane przez
srodowisko logopedéw w trakcie prac nad
ustawg jako najlepsze. Celem byto
wprowadzenie do ustawy jednego terminu,
ktéry obejmowatby wszystkich odbiorcow
ustug logopedycznych we wszystkich
sytuacjach (ucznidéw, pacjentéw, klientéw).

2. Ustawa przewiduje jeden samorzad dla
wszystkich logopeddéw bez wzgledu

na miejsce zatrudnienia i wobec wszystkich
logopeddw samorzad ma takie same
kompetencje.

3. Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegotowa regulacja

w tym zakresie - do decyzji Srodowiska
logopeddw.

Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Lista wyrobdw zostanie
opracowana, z zatozenia jest otwarta,

nie wszystkie przedmioty uzywane w pracy
logopedy muszg sie na niej znalezé, bo

z zatozenia ma stanowi¢ pomoc w
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wykonywania zawodu powinny by¢
catkowicie zniesione lub
ograniczone do jednej
symbolicznej kwoty, ktéra
uwzgledni réwniez legitymacje.

. Nie zgadzam sie na ingerowanie
przez osoby postronne w
dokumentacje moich pacjentéw-
ze wzgledu na ustawe o RODO, jest
to takze przekroczenie
kompetencji nadzoru.

. Ksztatcenie w tym zawodzie na ten
moment opiewa o wysokie kwoty,
jako osoba prowadzaca dziatalnosé
gospodarcza proszg o zmiang w
zapisie lub catkowite usuniecie art.
41i44.

. Dodatkowo optacanie sktadki
cztonkowskiej to wysokie sumy,
zdecydowanie powinna by¢
zanizona do niezbednego
minimum.

. Czy konieczne jest wprowadzenie
pochopnie ustawy godzacej w
wiele srodowisk tylko ze wzgledu
na dotychczas panujgca wiadze.
/zapisy te powinny by¢
przemyslane, poddane debacie
publicznej, a nie tworzone pod
presja czasu, bez rozgtosu w
Srodowisku, ktorego ustawa ma
dotyczy¢ 10. Wnosimy o ochrone
Vat-u dla przedsiebiorcow.
Kosztéw prowadzenia dziatalnosci
mamy naprawde wystarczajaco
duzo, po co jeszcze utrudniac?
Nasze ustugi musiatyby by¢ duzo
drozsze, co mocno ogranicza
mozliwosci oséb z tych ustug
korzystajacych.

podejmowaniu decyzji, a nie ograniczenie.
Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego i kwestie szczegdtowe w tym
zakresie - do decyzji Srodowiska logopedodw.

4. Tak, poniewaz ustawa obejmuje wszystkich
logopedodw.

5. Uwaga czesSciowo uwzgledniona -
wysokos¢ optaty w art. 21 ust. 2
zmniejszono (z 10% do 4%).

Optata za przyznanie prawa do wykonywania
zawodu jest standardowo pobierana przez
wszelkie organy samorzgdowe i panstwowe;
w zwigzku z uzyskiwaniem uprawnien
pobierana jest jednorazowo. Wysokos¢
optaty zostata ograniczona poprzez ustalenie
kwoty maksymalnej. Samorzgdy zawodowe
za wykonywane czynnosci pobierajg optaty,
ktére pozwalajg pokry¢ koszty wykonania
czynnosci, a w pozostatym zakresie stanowig
dochdd samorzadu. Legitymacja nie jest
obowigzkowa, wiec optaty muszg by¢
odrebne.

6. Zasady dostepu do dokumentacji
logopedycznej zostaty jasno okreslone

w projekcie ustawy i nie odbiegajg one od
uregulowan przyjetych np. w stosunku

do dokumentacji medycznej. RODO
wprowadza przestanke udostepnienia danych
osobowych na podstawie przepisu prawa.
Istniejg sytuacje, w ktorych dostep musi by¢
zapewniony (a przepis okresla cele i granice
tego udostepnienia).

7. Przepisy nie naktadajg na przedsiebiorce
obowigzku uiszczania optat za szkolenie
zatrudnionych u niego logopeddw, a jedynie
daje mu mozliwo$¢ sfinansowania takiego
szkolenia np. gdy bedzie chciat zaliczy¢ jego
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koszt do kosztow uzyskania przychodu. Urlop
szkoleniowy jest uregulowany tozsamo do
innych zawodow posiadajacych obowigzek
szkoleniowy.

8. Uwaga czesciowo uwzgledniona -
wysokos¢ sktadki w art. 94 ust. 8 zostata
zmniejszona (z 35% do 24%).

Sktadki sg podstawowym zrédtem
finansowania samorzgdu. W ustawie
przewidziano ograniczenie ich maksymalnej
wysokosci (art. 94 ust. 8), samorzad moze
wiec ustali¢ sktadke w wysokosci nizszej

niz przewidziano w ustawie. Nalezy mie¢

na uwadze, ze nadmierne ograniczenie
wysokosci sktadek cztonkowskich w ustawie
nie pozwoli na realizacje zadan samorzadu,
a ich podwyzszenie bedzie wymagato zmiany
ustawy przez Parlament (czas, wola
polityczna).

9. Uwaga nie dotyczy tresci projektu. Wielu
przedstawicieli sSrodowiska logopeddéw
przekonanych jest, ze ustawa regulujaca
zawad logopedy jest potrzebna i z tej
przyczyny rozpoczeto prace nad projektem
ustawy. Przepisy ustawy byly opracowywane
przez dtugi okres i byty prowadzone przez
przedstawicieli réznych srodowisk
logopeddw. Przepisy zostaty poddane
debacie publicznej, czego przyktadem sg
niniejsze konsultacje, otwarte dla
nieograniczonego kregu osdb. Rdznice

w pogladach i spory co do ksztattu ustawy sg
naturalnym elementem procesu
opracowywania ustaw.

10. Projekt przewiduje korzystne dla
logopeddw regulacje dotyczgce podatku
od towarodw i ustug bowiem jednoznacznie
wprowadza zwolnienie ustug z
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logopedycznych z zakresu opieki medycznej
jako zwolnione z podatku. Tres¢ przepisu
ponizej.

Art. 133. W ustawie z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towardéw i ustug (Dz. U. 2024 r.
54 poz. 361, z pézn. zm.) wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w art. 43 ust. 1 pkt 19 dodaje sie lit. e
w nastepujgcym brzmieniu:

»e) logopedy.”.

91.

FHU Ewa
Chybinska-
Piekarz

wpftyneto:

2025.05.01.

00:07

1. Zmiana terminu ,podopieczny" na
,pacjent”

Podobnie jak fizjoterapeuci
prowadzimy terapie majgcg na celu
poprawe jakosci zycia, wiec termin
pacjent jest zdecydowanie bardziej
adekwatny. Nalezy réwniez zachowac
sp6jnosé z duzg grupa logopedow
pracujacych w ochronie zdrowia, gdzie
wtasnie ten termin jest stosowany.

Po konsultacji ze sSrodowiskiem logopedéw
pojecie ,podopieczny” zdecydowano sie
zastgpic pojeciem ,odbiorca $wiadczen
logopedycznych”.

Pojecie “podopieczny” zostato wybrane przez
srodowisko logopedéw w trakcie prac nad
ustawg jako najlepsze. Celem byto
wprowadzenie do ustawy jednego terminu,
ktory obejmowatby wszystkich odbiorcow
ustug logopedycznych we wszystkich
sytuacjach (ucznidéw, pacjentdéw, klientéw).

2. Logopeda powinien by¢ zawodem
medycznym.

Wiele czynnosci ma charekter
Swiadczenia medycznego.

Logopedzi powinni podlegaé
ministerstwu zdrowia z mozliwoscia
zatrudnienia w o$wiacie na KN
podlegajac wéwczas UoFZO. Sciezka

awansu bytaby wéwczas dwutorowa.

Dostosowanie gabinetow w
szkotach/przedszkolach
spoczywatoby na organach
zarzadzajacych.

Do decyzji srodowiska logopeddw.

Ustawa przewiduje rozwigzania, ktére
pozwalajg logopedom zachowaé przywileje
tozsame jak dla zawoddw medycznych

np. zwolnienie z VAT przy jednoczesnym
zniesieniu z logopeddéw obowigzkow
przewidzianych dla zawodéw medycznych jak
np. koniecznos¢ rejestrowania podmiotéw
leczniczych.

Ponadto w trakcie prac nad ustawa
srodowisko logopedéw jako ministra
wtasciwego wskazato ministra do spraw pracy
i polityki spotecznej. Do decyzji Srodowiska.
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3. Nadzor nad dziatalnoscig
samorzadu powinien sprawowac
minister wtasciwy do spraw
zdrowia.

Do decyzji Srodowiska logopeddw.

W trakcie prac nad ustawg srodowisko
logopeddw jako ministra wtasciwego
wskazato ministra do spraw pracy i polityki
spotecznej. Do decyzji Srodowiska.

4. Art. 7.4 wymaga uscislenia

Uwaga uwzgledniona. Koniecznos¢
konsultacji zostata usunieta z ustawy.

5. Art. 21 Optaty znacznie za wysokie.

Z kim powinna by¢ przeprowadzona
konsultacja, jezeli terapie prowadzi
logopeda pracujacy na JDG.

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
optat w art. 21 ust. 2 i ust. 4 zmniejszono
(z10% do 4% i z 5% do 3%).

Przepis przewiduje optate maksymalna,

a nie jej faktyczng wysokos$é. Decyzje o
faktycznej wysokos$ci optaty podejmowat
bedzie samorzad wybrany w wyborach przez
logopeddw.

6. Art. 23. Czas, po ktérym nastepuje
zawieszenie prawa do
wykonywania zawodu powinien
wynosi¢ minmum 12 lat.

Mtoda osoba, ktéra dopiero ukonczyta
studia, moze nie by¢ wstanie wnies¢
tak wysokiej optaty (przymujac gérna
granice).

Uderza w kobiety planujgce urodzenie
dzieci.

Opfaty tacznie nie powinny
przekraczac 5% najnizszego
wynagrodzenia.

Konieczna jest mozliwos$¢ powrotu do
wykonywania zawodu np. po
ukoniczeniu szkolenia
organizowanego przez KIL.

Do decyzji Srodowiska logopedow.

Zawieszenie prawa wykonywania zawodu
po uptywie 10-letniego okresu
niewykonywania jest rozwigzaniem
powszechnym w przypadku ustaw
zawodowych.

7. Konieczne jest wprowadzenie
regulacji wykonywania i
przechowywania nagran i zdje¢
pacjenta.

Uwaga nieuwzgledniona. W projekcie
przewidziano, ze inne dane (w tym np.
nagrania i zdjecia pacjenta) mogg by¢
przetwarzane na podstawie jego zgody. Jezeli
takowa zostanie udzielona, wowczas
przetwarzanie bedzie legalne, a jego zasady
wynika¢ bedg z RODO (w szczegdlnosci
zasada ograniczenia celu, minimalizacji
ograniczenia okresu przechowywania).

Juz obecnie obowigzujgce w tym zakresie
przepisy s wystarczajace.
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8. Art.,94 ust. 8 Sktadka cztonkowska
jest skandalicznie wysoka.

Znaczgco wyzsza niz fizjoterapeutéw,
przy zblizonych dochodach.

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
sktadki w art. 94 ust. 8 zostata zmniejszona
(z35% do 24%).

Sktadki sg podstawowym zrédtem
finansowania samorzadu. W ustawie
przewidziano ograniczenie ich maksymalnej
wysokosci (art. 94 ust. 8), samorzad moze
wiec ustali¢ sktadke w wysokosci nizszej niz
przewidziano w ustawie. Nalezy mie¢

na uwadze, ze nadmierne ograniczenie
wysokosci sktadek cztonkowskich w ustawie
nie pozwoli na realizacje zadan samorzadu,
a ich podwyzszenie bedzie wymagato zmiany
ustawy przez Parlament (czas, wola
polityczna).

9. Konieczne jest uwzglednienie
superwizji jako réwnorzednego
elementu pracy logopedy oraz
korelacji ustawicznego rozwoju
zawodowego z systemem opieki
zdrowotnej.

Do decyzji srodowiska logopeddw.

10. Brak jest jasnych regét
podatkowych dotyczgcych
kwalifikacji ustug (ochrona VAT- u
dla przedsiebiorcow).

Projekt przewiduje korzystne dla logopedow
regulacje dotyczace podatku od towarow

i ustug bowiem jednoznacznie wprowadza
zwolnienie ustug logopedycznych z zakresu
opieki medycznej jako zwolnione z podatku.
Tres¢é przepisu ponizej.

Art. 133. W ustawie z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towardw i ustug (Dz. U. 2024 r.
54 poz. 361, z pdzn. zm.) wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w art. 43 ust. 1 pkt 19 dodaje sie lit. e
w nastepujgcym brzmieniu:

,e) logopedy.”.

92.

Grupa

Art.

Rozdz. I. Przepisy ogdlne

To okreslenie: ,podopieczny” jest

Jesli pozostaje w mocy termin

Po konsultacji ze Srodowiskiem logopedow
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merytoryczna
ds.
logopedow
zatrudnionych
w placowkach
edukacyjnych,
Joanna
Grabowska-
Okraska

wptyneto:
2025.05.01.
00:18

2.6. Art. 2. 6. (...) podopieczny — osoba, niefortunne, zostato przyjete w toku »podopieczny”, nalezy dookresli¢ pojecie ,podopieczny” zdecydowano sie
na rzecz ktérej prowadzone sg dyskusji. Na ogét logopedzi postuguja jego znaczenie réwniez o definicje zastgpi¢ pojeciem ,,odbiorca $wiadczen
dziatania Iogopedyczne,{o kt.é.rych sie termingm: ,,pacjer?t”, ew. w , ucznia/d.ziet.:ka w placowce logopedycznych”.
mowa w art. 6, w tym réwniez resortach innych: ,dziecko/uczen”. edukacyjnej.
pacjent w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt Pojecie “podopieczny” zostato wybrane przez
4 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o srodowisko logopedéw w trakcie prac nad
prawach pacjenta i Rzeczniku Praw ustawa jako najlepsze. Celem byto
Pacjenta (Dz. U. 22024 r. poz. 581); wprowadzenie do ustawy jednego terminu,

ktéry obejmowatby wszystkich odbiorcow
ustug logopedycznych we wszystkich
sytuacjach (ucznidéw, pacjentéw, klientéw).
Art. 3. Rozdz. I. Przepisy ogdlne »Prawo wykonywania zawodu” to Proponujemy dopisac: Uwaga nieuwzgledniona.
Art. 3. Zawdd logopedy moze dgkument, I.<tc')ry moze b_yc' . ... W Polsce” ; N ”
od logopedy : hipotetycznie nadany w innym kraju. ” Nie ma potrzeby dodawania “w Polsce”.
wykonywac osoba, ktora posiada Z tresci ustawy wynika, ze ustawa dotyczy
prawo wykonywania zawodu prawa wykonywania zawodu przyznanego
logopedy.
w Polsce.
Polskie ustawy obowigzujg z mocy konstytucji
jedynie na terytorium RP. Niezasadnym jest
réowniez dodanie “... w Polsce”, poniewaz
w ramach réznego rodzaju aktéw unijnych
moze dojs¢ do umozliwienia polskim
logopedg pracy (np. w ograniczonym
zakresie) na terytorium innych panstw.
Art. 6. 2. | Rozdz. Il. Zasady wykonywania Terminy tozsame. Proponujemy wykresli¢ okreslenie: Uwaga uwzgledniona.
5. zawodu logopedy »metodyk”.
Art. 6. 2. 5. (...) metodyk
Art. 6. 3. | Rozdz. Il. Zasady wykonywania Pedagogoéw nalezy réwniez wymienic Proponujemy uzupetnic: Uwaga uwzgledniona.
1. zawodu logopedy z nazwy, gdyz najczesciej uczestniczg w

Art. 6. 3. 1. Prowadzenie dziatan
logopedycznych obejmuje réwniez
wykonywanie nastepujacych
czynnosci:

- zlecanie konsultacji i diagnoz
niezbednych w terapii logopedycznej
u innych specjalistow, w
szczegdblnosci lekarzy, lekarzy

diagnozie wielospecjalistycznej
w zespole z logopedami.

W szczegdlnosci lekarzy, lekarzy
dentystéw, psychologow,
pedagogow, fizjoterapeutow.
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dentystéw, psychologow,
fizjoterapeutow;

Art. 6. 3. | Rozdz. Il. Zasady wykonywania Logopedzi pracujg w wielu miejscach. Proponujemy uogdlnic¢: Uwaga czesSciowo uwzgledniona.
4. zawodu logopedy »W miejscach $wiadczenia ustug
Art. 8. 6. 4. (...)wynikajacych z logopedycznych”
podejmowania dziatan
logopedycznych w placéwkach
oswiatowych, ztobkach, klubach
malucha, zaktadach poprawczych
oraz szkotach wyzszych .
Art. Rozdziat 11l. Prawo wykonywania Znajomos¢ jezyka polskiego u logopedy | Proponujemy uszczegdtowic zapis, Dobra znajomosc jezyka polskiego jest,
16.1.3. | zawodu obcokrajowca powinna by¢ na ze znajomosc¢ jezyka polskiego bez watpienia, niezbedna do wykonywania
Art. 16. 1. 3. posiada znajomos¢ fﬁifg;&ééwi ‘;)\/v_i:’ia;zfnji?t nie S;X;?z:;ix?:?ag;;fzca takim zawodu logopedy. Weryfikacja znajomosci ,
jezyka polskiego w mowie i w pi$mie . ., . - S - ’ jezyka stosowana jest w odniesieniu do 0séb
S znajomosc¢ terminologii, ale i czystosé nostryfikacji dyplomu obcego. ) . .
w zakresie niezbednym do . - o konczacych studia za granicg w przypadku
) onetyczna i czynniki prozodyczne . i i
wykonyvs_/am_a zawodu logopedy charakterystyczne dla jezyka polskiego. innych zawoddw (np. lekarza). Wymaég
z zastrzezeniem ust. 3; certyfikatu na poziomie C1 ustalito
Srodowisko podczas prac nad ustawa.
Art. Rozdziat 11l. Prawo wykonywania Sugerujemy, zeby KRL okreslita Proponujemy przeredagowanie obu Takie rozwigzanie wynika z podjetej decyzji
16.1.4. | zawodu niezbedne wymagania dot. egzaminu punktow. $rodowiska jako najlepiej weryfikujace
Art. Art. 16. 1. 4. W przypadku oscb, zJez. fOIStk'egO "";F’O.rozt“mlen“gz faktyczne umiejetnosci logopedy starajgcego
16.1.5. | o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4 lit. j, ministerstwem. e jest potrzebny sie o wykonywanie zawodu

ztozenie z wynikiem pozytywnym
panstwowego egzaminu
certyfikatowego z jezyka polskiego
jako jezyka obcego na poziomie C1,
a nastepnie ztozenie przed Krajowa
Rade Logopeddw z wynikiem
pozytywnym egzaminu z jezyka
polskiego w zakresie niezbednym do
wykonywania zawodu logopedy
okreslonym w przepisach wydanych
na podstawie ust. 5.

Art. 16. 1. 5. Minister wtasciwy do
spraw pracy i polityki spotecznej
okresli, w drodze rozporzadzenia,
szczegotowy zakres znajomosci
jezyka polskiego w mowie i pismie
niezbedny do wykonywania zawodu

dodatkowy egzamin zdawany przed
komisjg ,samorzadowg”.

Poziom opanowania jezyka polskiego
— C2 — wyjasnienie jest powyzej.

w Rzeczypospolitej Polskie;j.
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logopedy, uwzgledniajgc zakres
uprawnien zawodowych
okreslonych w art. 6 oraz biorac pod
uwage obowigzujace w tym zakresie
przepisy prawa Unii Europejskie;j.

Art. Rozdziat Ill. Prawo wykonywania Posiadanie legitymacji stuzbowej nie Proponujemy zmiany w zapisie tego Uwaga uwzgledniona.
17.4. zawodu powinno by¢ obowigzkowe. ustepu. . . o
Zgodnie z ustawag, legitymacja nie jest
Art. 17. 4. Wz6r legitymacji logopedy | Konieczna jest opcja elektronicznej obowiazkowa. W ustawie wprowadzono
okresla u’chwa’fa.KraJOV\{a Rada wersji legitymacji. wersje elektroniczng legitymacji.
Logopedow. Legitymacja logopedy
posiada elementy zabezpieczajace
przed przerobieniem, podrobieniem
i sfatszowaniem uwzgledniajgce
minimalne zabezpieczenia dla
dokumentdéw publicznych kategorii
drugiej okreslone w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 5
ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. o
dokumentach publicznych (Dz. U. z
2024 r. poz. 1669 ).
Art. Rozdziat I1l. Prawo wykonywania Tres¢ roty slubowania jest wazna - to Proponujemy, aby tres¢ roty Do decyzji srodowiska logopeddw.
17.8. zawodu forma publicznego zobowigzania, Slubowania przedyskutowac jeszcze i o
Art. 17. 8. Rota ¢lub ) podkreslajaca to, ze osoba sktadajaca w szerokim gronie logopeddéw. Wprowadzono slubowanie jako element
kr’r.d - . nota Sll'l owar:;a je jest Swiadoma swoich obowigzkdw i podnoszacy range zawodu logopedy jako
skiadanego przez logopece ma deklaruje, ze bedzie je sumiennie zawodu zaufania publicznego.
nastepujace brzmienie: ,Slubuje s . -
. - wypetniaé. Zawiera¢ powinna stowa
uroczyscie w wykonywaniu zawodu ) )
. L dotyczace etyki zawodowej,
logopedy kierowac sie dobrem .
. X . przestrzegania prawa zawodowego.
podopiecznego, majgc na wzgledzie
poszanowanie jego godnosci i praw,
a takze przyrzekam przestrzegac
zasad etyki zawodowej, dbaé o
dobre imie zawodu logopedy i
samorzadu zawodowego logopeddw
oraz stale podnosi¢ swoje
kwalifikacje”.
Art. Rozdziat Ill. Prawo wykonywania Kwoty 10% i 5% przecigtnego Proponujemy zmiane w zapisie: Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
21.2. zawodu wynagrodzenia to to zbyt wysoki koszt, . . L. » H iai
ty\r/n bgardziej " IogopeZJéwy _Nie moze byé wyzsza niz 3% oplatow art.oz:} us:. 2i usot. 4 zmniejszono
Art. Art. 21. 2. Wysokos¢ optaty . ; przecietnego miesiecznego (2 10% do 4% i z 5% do 3%).
, . . ; , poczatkujgcych w zawodzie. .
21.4. okreslonej w ust. 1 nie moze by¢ wynagrodzenia w sektorze

wyzsza niz 10% przecietnego

Optata za stwierdzenie prawa do
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miesiecznego wynagrodzenia
w sektorze przedsiebiorstw (...)

Art. 21. 4. Wysoko$¢ optaty
okreslonej w ust. 3 nie moze by¢
wyzsza niz 5% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia (...)

przedsiebiorstw (...)”

wykonywania zawodu jest standardowo
pobierana przez wszelkie organy samorzadu
zawodowego i panstwowe w zwigzku z
uzyskiwaniem uprawnien, pobierana jest
jednorazowo. W art. 21 ust. 2 i ust. 4
wprowadzono ograniczenie w postaci opfaty
maksymalnej, co uniemozliwia dowolne
uksztattowanie jej wysokosci. Wysokos¢
optaty ustali organ samorzadu w uchwale.
Optaty pozwalajg pokry¢ koszty wykonania
czynnosci, a w pozostatym zakresie stanowig
dochdd samorzadu.

Art. Rozdziat IV. Ochrona tytutéw W rejestrze zawodow nie istnieje Proponujemy skresdli¢ artykut 28. Zastrzezenie tytutu terapeuta mowy jedynie
28.1. zawodowych zawod: terapeuta mowy — jest to dla logopeddéw wynika z nazwy zawodu
Art. Art. 28. 1. Osobie, ktérej przystuguje \t;rr)rr\:)l;stpnéiiﬁ:z:r::ifgicﬁgla logopedy w innych jezykach np. angielskim,
28.2. prawo do postugiwania sie tytutem owinie"n odlegad ochron'ie gdzie w prostym przetozeniu na jezyk polski
zawodowym ,logopeda”, przystuguje P podieg ’ oznacza on witasnie terapeute mowy.
prawo do postugiwania sie tytutem Uzycie tego terminu w ustawie moze Spodziewamy sie zatem, ze wiele osdb, chcac
zawodowym "terapeuta mowy". zacheci¢ do tworzenia szkolen, kursow uniknaé¢ obowiazkéw wynikajacych z ustawy,
Art. 28. 2. Tytut zawodowy k\;v(?lifill;a:]\c/)j\r/:’ycci I;zgg?;zo _— w szczegdlnosci nie spetniajac wymogow
Lterapeuta mowy” podlega ochronie pterzpia mowy . ) do wykonywania zawodu logopedy, zacznie
prawnej. »terap v na rynku oferowac swoje ustugi jako
terapeuta mowy. Taka sytuacja bytaby
bardzo niekorzystna dla logopeddw i
wykreslenie tego przepisu, przeciwnie do
uwagi, zachecatoby do tworzenia studiéw
podyplomowych “terapeuta mowy”
by unikng¢ ustawowe wymagania co
Art. Rozdziat VII. Ustawiczny rozwdj Ze wzgledu na specyfike zawodu okres Proponujemy zmiane na okres 5 lat. Uwaga uwzgledniona.
45.1. zawodowy 3-letni moze byc¢ trudnym warunkiem
. . do spetnienia (urlopy macierzynskie,
Art. 45. 1. Ustawiczny rozwoj . .
L wychowawcze, jak tez w przypadku
zawodowy logopeddw jest . . L
. . dtuzszego stazu pracy — mniejsze
realizowany w 3-letnich okresach . .
. A . zapotrzebowanie na podnoszenie
rozliczeniowych, zwanych dalej el
) L kwalifikacji).
,okresami edukacyjnymi"’.
Art. 53. | Rozdziat VII. Ustawiczny rozwdéj Ustawa powinna dookresli¢ sciezke Ten artykut wymaga dookreslenia. Ustawa w dalszej czesci jasno okresla sposéb
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zawodowy

Art. 53. Do uzyskiwania przez
logopedow tytutu specjalisty

w konkretnej dziedzinie ochrony
zdrowia nie ma zastosowania ustawa
z dnia 24 lutego 2017 r.

o uzyskiwaniu tytutu specjalisty

w dziedzinach majgcych
zastosowanie w ochronie zdrowia
(Dz. U. 2023 r. poz. 506, z pdzn. zm.),
a W jej miejsce stosuje sie przepisy
ustawy.

uzyskiwania tytutéw specjalizacyjnych
tak, aby kazdy logopeda miat dostep do
zdobywania specjalizacji niezaleznie od
miejsca zatrudnienia.

uzyskiwania specjalizacji bez ograniczania tej
drogi dla jakiegokolwiek logopedy. Jest on
dookreslony podobnie jak np. w ustawie

o zawodzie fizjoterapeuty i nie wymaga
korekty.

Art. Rozdziat VIII. Samorzad zawodowy Pomytka edytorska: ,(...)co najmniej 6 Poprawié: ,,6 miesiecy”. Poprawiono.
89.3. Art. 89. 3. Bierne prawo wyborcze W.Ok.rESI?, (-) = powinno by¢ ,6
. i miesiecy”.
nie przystuguje cztonkom samorzadu,
ktérzy za okres co najmniej 6 w
okresie ostatnich 2 lat przed
wyborami nie wykonali obowigzku
optacenia sktadki cztonkowskiej, do
dnia optacenia tej sktadki, pod
warunkiem ich
wczesniejszego wezwania
do uiszczenia sktadki cztonkowskiej.
Rozdziat VIIl. Samorzad zawodowy W przypadku przekroczenia zapisanej Proponujemy zapis: ,,mozna Do decyzji srodowiska logopeddw.
liczby 500 logopeddw o np. kilka oséb ¢”.
Art. 90. 5. Je?eli chzba !ogopedéw nieuZasadniogn:ekonomicpznie jest utworzyc Decyzje w sprawie utworzenia okregu
w danylm WOJEWOd_ZtWI.e pr_zel_(Irzj\cza tworzenie kolejnego okregu wyborczego podejmuje Krajowa Rada
500 0s6b, tworzy sig wigcej niz jeden wyborczego. Logopeddw (art. 94 ust. 7 pkt 15), ktéra jest
okreg wyborczy na terenie . .. L.
wojewédztwa. do tego zobligowana w sytu.aql, o ktOf'.EJ
mowa w art. 90 ust. 5. Jezeli "tworzy sie”
zostanie zastgpione przez “mozna utworzy¢”
moze dojs¢ do sytuacji, w ktérej pomimo
znacznego przekroczenia liczby logopeddéw
w wojewddztwie nowy okreg nie zostanie
powotany. Przepis w obecnym brzmieniu
stanowi “bezpiecznik” zapobiegajgcy
manipulacjom.
Art. Rozdziat VIII. Samorzad zawodowy Mylace dla zrozumienia struktury KIL Proponujemy skreslic. Do decyzji srodowiska logopedéw.
94.5. jest wprowadzenie nazwy ,,Prezydium”.

Art. 94. 5. Prezydium Krajowej Rady
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Art. stanowig Przewodniczacy Krajowe;j
94.6. Rady oraz wybrani przez Krajow
v Z ,y - prz Z Jowa Ponadto proponujemy modyfikacje
Rade sposrdd jej cztonkow L .
. . zapiséw w rozdziale VIII tak, aby
wiceprzewodniczacy, sekretarz, ) ) ,
. . . struktura i zadania poszczegdlnych
skarbnik i cztonkowie Prezydium. } o
organdéw samorzadu byty bardziej
Art. 94. 6. Prezydium przygotowuje czytelne.
posiedzenia Krajowej Rady
Logopedow i Krajowego Zjazdu
Logopedow.
Art. Rozdziat VIIl. Samorzad zawodowy Prowadzenie ksztatcenia i doskonalenia | Wykresli¢ stowo: ,,prowadzenie”. Uwaga czesciowo uwzgledniona.
94.7.7. i . zawodowego to sg kompetencje . .
Art.94.7.7. Do zadan KRL nalezy: uczelni i innych ogrodkéw Pozostawiono stowo “prowadzenie”, ale
(...) koordynowanie i prowadzenie , w | edukacyjnych /szkoleniowych. w przepisie spdjnik “i” zastgpiono spéjnikiem
okreslonym przepisami zakresie, “lub”. Fragment przepisu brzmi
ksztatcenia podyplomowego oraz “koordynowanie lub prowadzenie”,
doskonalenia zawodowego co oznacza, ze mogg by¢ wykonywane
logopedow; obydwie czynnosci badz tylko jedna z nich.
Art. Rozdziat VIIl. Samorzad zawodowy Stawka 35% jest zbyt wysoka. Proponujemy zapis: ,nie moze by¢ Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
94.8. Z iz 20% minimal i iei
Art. 94. 8. Sktadka cztonkowska, o xzf:gargzzem; nm“:g'sfizizf::ggcc’) sktadki w art. 94 ust. 8 zostata zmniejszona
ktérej mowa w ust. 2 pkt 13, w ujeciu " (2 35% do 24%).
. 6 by Wy - za prace w danym roku.
rocznyrn.me moze byc wyzsza n'% Sktadki sg podstawowym zrédtem
35% minimalnego wynagrodzenia . . .

o finansowania samorzadu. W ustawie
miesiecznego za prace w danym o . T .
roku przewidziano ograniczenie ich maksymalnej

wysokosci (art. 94 ust. 8), samorzad moze
wiec ustali¢ sktadke w wysokosci nizszej niz
przewidziano w ustawie. Nalezy mie¢
na uwadze, ze nadmierne ograniczenie
wysokosci sktadek cztonkowskich w ustawie
nie pozwoli na realizacje zadan samorzadu,
a ich podwyzszenie bedzie wymagato zmiany
ustawy przez Parlament (czas, wola
polityczna).

Art. 115. | Rozdziat IX. Odpowiedzialnos¢ Istotna jest ochrona praw logopedy na Proponujemy dopisa¢ ustep 6: Uwaga nieuwzgledniona.

dyscyplinarna
Art. 115.

Brak jest uwzglednienia
przedstawiciela zwigzku zawodowego

etapie postepowania wyjasniajgcego i
/lub orzekajgcego — powinien mie¢
prawo powotania przedstawiciela
zwigzku zawodowego, ktérego jest
cztonkiem.

,W sprawach o przedmiocie
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej
moze uczestniczy¢ przedstawiciel
zwigzku zawodowego.”

Postepowanie dyscyplinarne jest prowadzone
przez organy samorzadu. W postepowaniach
dyscyplinarnych zwigzki zawodowe

nie uczestniczg. Powierzenie sagdownictwa
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w postepowaniu dyscyplinarnym.

samorzadowi logopedow zapewnia wysoki
stopien ochrony logopedom, bo w sprawach
odpowiedzialnosci za czyny zwigzane

z wykonywaniem zawodu decyzje beda
podejmowac logopedzi, a wiec osoby znajace
specyfike wykonywania zawodu.

Art 138. | Rozdziat XIl. Przepisy przejsciowe Proponowany koszt jest zbyt wysoki. Proponujemy zapis: ,,nie moze byc¢ Do decyzji sSrodowiska logopeddw.
2. i koncowe wieksza niz 3%” przecietnego . . i .
Art 138 2. Wesokoié oof Ctorei miesiecznego wynagrodzenia Optaty stuza pokryciu kosztéw wykonania
rt to X ;’SO_OSC o.p abty,' ° .tEreJ w sektorze przedsiebiorstw (...) czynnosci, a w pozostatym zakresie sg
m9wa wus T nie mo_ze. e wigksza zrédtem finansowania samorzgdu. W ustawie
niz 6% przecietnego miesigecznego - . . .
: przewidziano ograniczenie ich maksymalnej
wynagrodzenia w sektorze Kodci i q ; li¢ oot
przedsiebiorstw (... WYyso OSCI,I .sar.T)orz.a .rnoze u%ta.lc opfate
w wysokosci nizszej niz przewidziano
w ustawie.
Zat. Nr 2 | Zatacznik nr 2 Temat specjalizacji i specjalnosci w O ile nie powstang standardy Lista specjalizacji wynika z decyzji Srodowiska
7at. Nr 3 Specjalizacje w zakresie logopedii zawodzie logopedy wydaje sig, ze jest zdobywania specjalizacji logopeddw pracujacych nad projektem
’ dla konkretnej dziedziny logopedii nadal otwarty. Wymaga okreslenia i zawodowych, proponujemy ustawy. Uwaga zostanie im przekazana.
. ujednolicenia standardéw ksztatcenia pozostawienie tych, ktére istniejg
Zatacznik nr 3 . ; - .
o ) . logopedodw na studiach podstawowych | w Klasyfikacji Zawoddéw
Specjalizacje w zakresie logopedii . . . - . . o
L (jednolite 5-letnie), a potem okresdlenia | iSpecjalnosci: logopeda
dla konkretnej dziedziny ochrony . . . L
. i zatwierdzenia na poziomie neurologopeda, logopeda
zdrowia N .
ministerialnym standardéw surdologopeda.
doskonalenia zawodowego w zakresie
uzyskiwania specjalnosci i specjalizacji.

93. Zarzad Art.2.6. | Rozdziat. | Art.2.6. str.1. Pierwotna rekomendacja grupy Podmiot dziatan logopedy: Po konsultacji ze Srodowiskiem logopedow
Gtown merytorycznej ds. logopedéw ieci i ” i
PoIskiey o podopieczny, w tym réwniez pacjent zatr:dni\én Chj W Iafé\?/kach Odbiorca ustug logopedycznych - pOjQCIe”,,pO.dO!)IeCZI'Iy ?dECV(}IO\.NanO S,'e
Zwi zk§ edukacyjn th j ber)mia’fa' odbiorca proponujemy zredagowanie definicji, zastapic pojeciem ,odbiorca Swiadczen

azku yjnych j o ktéra obejmie podopiecznego, logopedycznych”.
Logopedow ustug logopedycznych ) . )
pacjenta, dziecko, ucznia, osobe lub . . ”
S . } Pojecie “podopieczny” zostato wybrane przez
wpftyneto: (w projekcie ustawy o zawodzie grupe osob. ; . i .
2025.05.01. psychologa analogiczne pojecie to SrOdOW'_Sko Iongpedow w trakcie prac nad
00:37 _odbiorca éwiadczer: ustawa jako najlepsze. Celem byto

psychologicznych).

W toku dyskusji miedzygrupowych
grupa edukacyjna dostosowata
rekomendacje do propozycji ,,grupy

wprowadzenie do ustawy jednego terminu,
ktéry obejmowatby wszystkich odbiorcow
ustug logopedycznych we wszystkich
sytuacjach (ucznidéw, pacjentdéw, klientéw).
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,,naukowej” - dwucztonowej nazwy
podopieczny/pacjent.

Obecnie w zwigzku z informacja
zwrotng o niepetnej akceptacji tego
terminu przez ogot logopeddw
proponujemy powrdci¢ do terminu
,odbiorca ustug logopedycznych”.

Art.6.2. | Rozdziat. Il Art. 6.2.5. str. 3 Uwaga uwzgledniona.
5.
metodyk Stosowanie réznych metod jest Proponujemy wykresli¢ ,metodyk”
tozsame ze stosowaniem zbioru
metod.
Art.6.3. | Rozdziat Il: Art. 6. 3. 1. str. 3. Proponujemy pedagogdéw wymienié¢ W szczegolnosci lekarzy, lekarzy Uwaga uwzgledniona.
1. Prowadzenie dziatan z nazwy, gdyz najczesciej uczestnicza w | dentystow, psychologdw,
logopedycznych obejmuje rowniez diagnozie wielospecjalistycznej pedagogow, fizjoterapeutow.
wykonywanie nastepujacych w zespole z logopedami.
czynnosci:
- zlecanie konsultacji i diagnoz
niezbednych w terapii logopedyczne;j
u innych specjalistow, w
szczegblnosci lekarzy, lekarzy
dentystéw, psychologdw,
fizjoterapeutow.
Art. Rozdziat Il Art. 11.1. str.6. Logopedzi zatrudnieni w systemie Proponujemy uszczegdétowic: Uwaga uwzgledniona.
11.1. oswiaty obawiajg sie zmiany pensum

1) na podstawie stosunku pracy,

2) na podstawie wyboru albo
mianowania,

3) na podstawie umowy
cywilnoprawne;j,

4) w ramach stosunku stuzbowego,
5) w ramach wolontariatu,

6) w ramach jednoosobowej
dziatalnosci gospodarczej,

7) w ramach spotek prawa
handlowego.

po wprowadzeniu ustawy na 40-
godzinny tydzien pracy.

2) w oparciu o Karte Nauczyciela,
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Art. 11. | Rozdziat Il Art. 11. str. 6-7 Zapisy zawierajg szczegétowe Proponujemy analogicznie Ustawa celowo nie tworzy odrebnych
Brak petnego katalogu ustug Lnofoé:/\r/'?;jjcié:;ll\;losw odni.esienhiu dol ug(cjzegé’fov:]ieni{a informacji katalogévy ustug Iogop(,edycznych .dla ,
logopedycznych w odniesieniu : ystemie ochrony 0 swiadczeniach ustug poszczegdblnych resortdw, aby uniknaé
do wszystkich resortéw. zdrowia oraz dla przedsiebiorcéw. Iogopedycznycfj w systemie nadmiernej kazuistyki oraz zachowaé
ochrony zdrowia oraz dla Lo .
przedsiebiorcow dopisac eIastyc.zhos? nlezbe;<.:lr1.a1 do uwzglq.dm.ema
informacje, ze logopeda w systemie specyfiki kazdego miejsca zatrudnienia.
oéwiaty $wiadczy ustugi w oparciuo | Zakres dziata logopedycznych w systemie
pakiet rozporzadzen dotyczacych o$wiaty wynika z odrebnych przepiséw —
pomocy psychologiczno- w szczegdlnosci z rozporzadzen dotyczacych
pedagogicznej. pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
W resortach, w ktérych warunkow organizowania ksztatcenia
hie wypracowano tych przepiséw specjalnego — ktére pozostajg w mocy
nalezy je przygotowaé w formie i nie sg niniejszg ustawg zmieniane.
aktéw wykonawczych do ustawy. Ewentualne doprecyzowanie zasad
wykonywania zawodu logopedy w
poszczegdlnych resortach nastgpi w aktach
wykonawczych wydanych przez wtasciwe
ministerstwa we wspétpracy z samorzagdem
zawodowym logopeddw.
Art.21. Rozdziat 11l 5% przecietnego wynagrodzenia to Proponujemy: Uwaga uwzgledniona. Opfata za
2. Art.21. 2. - 10% obecnie powyZej 400 2t - to zbyt - nie 10%, tylko 4% za wpis. stwierdzenie prawa do wykonywania zawodu
Art. wysoki koszt dla poczatkujacych ' jest standardowo pobierana przez wszelkie
21.4. Art. 21.4. str. 14 - 5% przecietnego w zawodzie. - legitymacje dla chetnych - 3% - organy samorzadu zawodowego i pafistwowe
wynagrodzenia. czyli najwyzej ok 250 zt. w zwiazku z uzyskiwaniem uprawnier,
pobierana jest jednorazowo. W art. 21 ust. 2
i ust. 4 wprowadzono ograniczenie w postaci
optaty maksymalnej, co uniemozliwia
dowolne uksztattowanie jej wysokosci.
Wysokos¢ optaty ustali organ samorzadu
w uchwale. Optaty pozwalajg pokry¢ koszty
wykonania czynnosci, a w pozostatym
zakresie stanowig dochéd samorzadu.
Legitymacja nie jest obowigzkowa.
Art.28. | Rozdziat IV W rejestrze zawodow nie istnieje Proponujemy skresli¢ , terapeuta Zastrzezenie tytutu terapeuta mowy wynika
2. zawdd terapeuta mowy - to termin mowy”. z nazwy zawodu logopedy w innych jezykach

Art.28. 2. str. 17 - terapeuta mowy
jako tytut chroniony

obcy, nie powinien podlegaé ochronie.

Juz samo podanie czynnosci logopedy

np. angielskim, gdzie w prostym przetozeniu
na jezyk polski oznacza on wiasnie terapeute
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jasno okresla, ze osoba nie majaca
uprawnien nie moze ich wykonywad.

Uzycie tego terminu w ustawie
zacheci rézne uczelnie i instytucje
do ,,obejscia” 5-letnich studiow
logopedycznych i tworzenia
podyplomowych studiéw lub kurséow
kwalifikacyjnych o nazwie: ,terapia
mowy”.

mowy. Spodziewamy sie zatem, ze wiele
0s6b, chcac unikngé obowigzkéw
wynikajacych z ustawy, w szczegdlnosci

nie spetniajgc wymogow do wykonywania
zawodu logopedy, zacznie na rynku oferowac
swoje ustugi jako terapeuta mowy. Taka
sytuacja bytaby bardzo niekorzystna dla
logopedow.

Art. 81. | Rozdziat Vil Liczba punktéw edukacyjnych Istotne, aby na kolejnych etapach Decyzje w tym zakresie podejmowat bedzie
2) Art. 81.2) str. 37 nie moze by¢ wygc')row?lna - biorac proctlefj’oyvania aktu r’ozwainie samorzad zawodowy wybrany w pierwszych
pod uwage koszty studiéw lub okresli¢ liczbe punktow. i kolejnych wyborach.
- liczba punktéw edukacyjnych. kursow.
Rozdziat | Rozdziat VIII str.38 Dookreslenie nazwy samorzadu w tym Samorzad zawodowy - Krajowa Izba | 1. Uwaga nieuwzgledniona.
Vil rozdziale poprawi czytelnosc¢ struktury. | Logopeddéw

Dookreslenie tytutu rozdziatu:
Samorzad zawodowy

(przed art. 17 dwa razy ust. 5).

Warto rozwazy modyfikacje zapiséw w
tym rozdziale, aby struktura i zadania
poszczegdlnych organdéw samorzadu
byty bardziej czytelne.

Nazwa rozdziatu jest zgodna z przyjetymi
zasadami redagowania aktow prawnych.
Nazwa samorzadu zostata wprowadzona

w art. 5 ust. 4. Krajowa Izba Logopedodw jest
jednostka organizacyjng samorzadu,
posiadajacg osobowos¢ prawna.

2. Poprawiono art. 17.
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Art.82.6

Rozdziat VIl
Samorzad zawodowy zadania
Art.82.6. str.38

okreslanie oraz aktualizacja
standardéw wykonywania zawodu
logopedy,

- brakuje zadania samorzadu:
opiniowanie standardow ksztatcenia
logopedodw, szczegdlnie standardow
praktyk studenckich

Z uwzglednieniem opinii zwigzku
zawodowego.

Przygotowanie i modyfikacja
standardéw ksztatcenia

to kompetencja Polskiego Towarzystwa
Logopedycznego w porozumieniu z
uczelniami ksztatcgcymi logopeddw

i ministrem nauki i szkolnictwa
Wyzszego.

Funkcja opiniowania ww. standardow
przez samorzad oraz zwigzek
zawodowy - szczegolnie standarddw
praktyk studenckich.

Proponujemy uszczegdtowic zapis

0 zaopiniowanie standardéw
wykonywania zawodu przez zwigzek
zawodowy (Polski Zwigzek
Logopedow).

Proponujemy uszczegoétowic katalog
zadan o opiniowanie standardéw
ksztatcenia przez samorzad oraz
zwigzek zawodowy (Polski Zwigzek
Logopedow i inne dziatajgce na
mocy ustawy o z.z., do ktérych
nalezg logopedzi.)

Uwaga nieuwzgledniona.

Samorzad dziata niezaleznie od innych

organizacji. Nie wyklucza to jednak

mozliwosci zwrdcenia sie przez samorzad do

poszczegdlnych o zaopiniowanie.

Art.
82.18.

Art. 82.18. str.39 dziatalnos¢
edukacyjna w zakresie logopedii;

brakuje

- w tym: organizowanie grupowego i
indywidulanego praktycznego
wsparcia dla logopeddéw
prowadzonego przez
uprawnionych doswiadczonych
logopedow :

Rekomendacja ,grupy edukacyjnej”

i wniosek ze spotkania
miedzygrupowego dotyczyt
organizowania wsparcia
indywidulanego oraz sieci wsparcia dla
adeptow logopedii.

Proponujemy uszczegdtowic zapisy
dotyczace zadan samorzadu w
odniesieniu do organizowania
praktycznego wsparcia. Logopedzi od
lat systematycznie wnioskujg

o poprawe standardow praktyk
studenckich.

PZL od 2003 roku systematycznie
dba o certyfikowanie logopeddw
posiadajgcych wysokie

Uwaga uwzgledniona. W art. 82 dodano pkt

26.
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- ze wsparcia logopeda ma prawo
skorzysta¢ na zasadzie
dobrowolnosci

- Krajowa Rada Logopedow
prowadzi wykaz certyfikowanych
logopeddw uprawnionych

do udzielania wsparcia

kompetencje logopedyczne, ktérzy
legitymujg sie ustawicznym
doskonaleniem zawodowym

w oparciu o obiektywny
odpowiadajgcy prawu w zakresie
zdobywania kwalifikacji

do wykonywania zawodu
Regulamin. Proponujemy, aby
uwzglednic baze certyfikowanych
logopeddéw w organizowaniu
wsparcia przez przyszty samorzad .

Art. 105. | Rozdziat IX Zadaniem ustawowym i statutowym Proponujemy, aby uzupetnic¢ role Zwigzki zawodowe nie biorg udziatu
idal_sze Odpowiedzialnoéé dyscyplinarna Polskiego Zwigzku Logo.pedéwjest zwigzku zawoc!owego . w postepowaniu dyscyplinarnym na etapie
zapisy ochrona praw pracowniczych. w postepowaniu dyscyplinarnym. postepowania przed organami samorzadu.
Art. 105. oraz dalsze zapisy Moga wzig¢ udziat w tym postepowaniu
- na etapie postepowania w przypadku, gdy trafi ono na droge sagdowa.
wyjasniajacego i /lub orzekajacego Zwigzek moze jednak braé udziat w takim
brakuje okreslenia funkcji postepowaniu poprzez swoich cztonkéw,
przedstawiciela zwigzku za zgoda logopedy, ktérego sprawa dotyczy,
.zawodo’wego w celu ochrony jako jeden z obrofcéw takiego logopedy
interesow logopedy. (maksymalnie logopeda moze mie¢ 3
obroncow, w tym innych logopeddw).
Art 138. | Rozdziat XlI 6% to zbyt wysoki koszt. Proponujemy zapis: ,,nie moze by¢ Uwaga uwzgledniona.
2). iek iz3%”.
) Art 138. 2). str. 61 wigksza niz 7%

- Wysokos¢ optaty, o ktérej mowa w
ust. 1, nie moze by¢ wieksza niz 6% -

Zat. Nr 3 | Zatacznik nr 1 Logopedia ewaluuje i wpisywanie Proponujemy dookreslenie Decyzja o wpisaniu czynnosci zawodowych

- jezeli szczegdtowe czynnosci
logopedy to w rozporzadzeniach.

szczegotowych czynnosci w ustawie
moze zablokowa¢ mozliwosci rozwoju
logopedow, ktéry jest zwigzany ze
zmieniajacymi sie potrzebami i
mozliwosciami ,,technicznymi”.

szczegotowych czynnosci logopedow
W rozporzadzeniach
skonsultowanych z poszczegdlnymi
resortami na kolejnym etapie
procedowania ustawy.

zastrzezonych dla logopeddéw podyktowana
jest checig zastrzezenia tychze czynnosci
jedynie dla zawodu logopedy, a przy tym
stworzenia mozliwosci pociggniecia osdb je
wykonujacych poza zawodem do
odpowiedzialnosci karnej co nie bytoby
mozliwe w przypadku uregulowania ich

w rozporzadzeniu. Dodatkowo ideg byto
trwate okreslenie najwazniejszych czynnosci
zastrzezonych dla logopeddw (co nie oznacza
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braku mozliwosci wykonywania przez nich
innych czynnosci), a uregulowanie ich w
rozporzadzeniu pozwalatoby na ich dowolng
zmiane przez rzadzacych w kazdej chwili.

W przypadku wpisania ich w ustawe ich
zmiana wymaga przejscia catego procesu
legislacyjnego i nie jest tutaj wystarczajaca
sama wola ministerstw.

Zat. Nr 2 | Zatacznik nr 2 Takie szczegdtowe specjalnosci Proponujemy zrezygnowac z tego Lista specjalnosci/specjalizacji wynika
nie powinny znajdowac sie w ustawie - apisu lub ewentualnie zapisa¢ ”inne i & i 4 i
s. 65 - lista specjalizacji nie wpisuje nie zdnoszyszi ;ni do histE:orii ani iz?ze otowe s ec'alnos’zi 3/ ramach ’ dECYZjI. srodowiska |ogope.df)w practijacego
sie w historig zawodu logopedy do obecn fh eotrzeb Takie , w koi wania pa\/\iodu logopedy” nad projektem ustawy. Niniejsza uwaga
i dotychczasowego ksztafcenia o y, . P o . ykony z gopedy". zostanie przekazana do decyzji Srodkowiska.
°T umiejetnosci zdobywa sie obecnie
(balbutologopedia istnieje od lat, o .
. o przez kursy kwalifikacyjne.
a nie ma jej w proponowanym
wykazie specjalnosci).
INNE INNE UWAGI Nie wszyscy logopedzi maja Najczesciej logopedzi pracuija Ideg stworzenia projektu jest wykazanie
UWAGI Swiadomosc, ze wszystkie rownoczes$nie w placdwkach

1. Warto zaznaczy¢ w projekcie lub
preambule, ze ustawa oprocz
wskazania ministerstwa
wtasciwego jest aktem
:miedzyresortowym”.

2.  Polski Zwigzek Logopedow
zrzesza logopeddw
zatrudnionych w kazdym
z resortéw. Po wytaczeniu
logopedodw z ustawy o
niektérych zawodach
medycznych pojawit sie postulat
wiekszosci o uznaniu zawodu
logopedy za zawod
interdyscyplinarny, co zapisano
w projekcie takze jako
rekomendacje cztonkéw grup
merytorycznych.

Polski Zwigzek Logopeddw dbajac

o interesy logopeddw zatrudnionych
w placéwkach medycznych uzyskat w
2024 roku interpretacje Ministerstwa
Zdrowia, ze logopeda zatrudniony w

ministerstwa, do ktorych
przyporzadkowane sg placowki
zatrudniajace logopedow beda
zaangazowane w tworzenie aktéw
wykonawczych do ustawy oraz
akceptacje projektu.

Wazne, aby w trakcie procedowania
projektu uzyskaé porozumienie, ktoére
pozwoli zachowac przywileje zaréwno
logopedom zatrudnianym w oparciu o
Karte Nauczyciela, jak i logopedom
pracujgcym w podmiotach leczniczych,
a takze usankcjonowac logopedow

w pozostatych resortach.

przypisanych réznych resortom.

interdyscyplinarnosci zawodu przy
jednoczesnym zachowaniu przywilejow
zastrzezonych dla zawodéw medycznych.

Wyrazem powyzszego jest wprowadzenie
w ustawie np. nastepujgcych przepisow:

- Art. 4. 1. Logopeda wykonuje swéj zawod
samodzielnie.

2. Logopeda jest zawodem zaufania
publicznego.

3. Zawdd logopedy jest zawodem
interdyscyplinarnym.

- Art. 132. W ustawie z dnia 20 lipca 2018 r.
prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U.z2018r. poz. 1668) wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) wart. 68 ust. 1 dodaje sie pkt. 12

w nastepujgcym brzmieniu:

,12) logopedy.”.

2) w art. 68 ust. 5 dodaje sie pkt. 5

w nastepujgcym brzmieniu:
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placéwkach ochrony zdrowia
wykonuje zawéd medyczny.

W projekcie ustawy o zawodzie
psychologa w ramach konsultacji
spotecznych wprowadzono
modyfikacje, ze psycholog

ze specjalizacja medyczng wykonuje
zawdd medyczny, dlatego biura
legislacyjne procedujace ustawe
na kolejnych etapach mogg uznac
takie rozwigzanie za wtasciwe
réwniez dla logopeddw, co nalezy
bra¢ pod uwage.

PZL wiele lat temu zadbat réwniez o
to, aby logopeddw w systemie
oswiaty zatrudniano w oparciu o
Karte Nauczyciela.

»5) pkt 12 - okresli, w drodze
rozporzqdzenia, minister wtasciwy do spraw
szkolnictwa wyZszeqo i nauki

W porozumieniu z ministrem wtasciwym

do spraw pracy i polityki spotecznej,
ministrem wtasciwym do spraw oswiaty

i wychowania oraz ministrem wtasciwym

do spraw zdrowia.”.

Preambuty nie sg stosowane w tego typu
aktach prawnych tj. w ustawach
zawodowych.

94.

Joanna
Jakubowicz

wptyneto:

2025.05.01.

01:08

1.Brak jasnych regulacji kwalifikacji
ustug, pkwiu, Vat

1. Nalezy uzupetni¢ projekt o dane z
tego zakresu

Nalezy to uzupetnic¢

Przedmiotem ustawy nie jest okreslenie
kodéw PKWIU, poniewaz jest to zastrzezone
dla odrebnych aktéw prawnych -
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 4
wrzesnia 2015 r. w sprawie Polskiej
Klasyfikacji Wyrobow i Ustug (PKWiU).

Projekt przewiduje jednak korzystne dla
logopeddw regulacje dotyczgce podatku

od towardw i ustug bowiem jednoznacznie
wprowadza zwolnienie ustug z
logopedycznych z zakresu opieki medycznej
jako zwolnione z podatku. Tres¢ przepisu
ponizej.

Art. 133. W ustawie z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towardw i ustug (Dz. U. 2024 r.
54 poz. 361, z pdzn. zm.) wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w art. 43 ust. 1 pkt 19 dodaje sie lit. e
w nastepujgcym brzmieniu:

»e) logopedy.”.
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2.Art.94 ust.8 Sktadka zbyt wysoka

2. Inne zawody majg zdecydowanie
nizsze, uderza to szczegdlnie w
mtodych logopedow

2. Nalezy obnizy¢ ten koszt

Uwaga czesciowo uwzgledniona - wysokos¢
sktadki w art. 94 ust. 8 zostata zmniejszona
(z35% do 24%).

Sktadki sg podstawowym zrédtem
finansowania samorzadu. W ustawie
przewidziano ograniczenie ich maksymalnej
wysokosci (art. 94 ust. 8), samorzad moze
wiec ustali¢ sktadke w wysokosci nizszej niz
przewidziano w ustawie. Nalezy mie¢

na uwadze, ze nadmierne ograniczenie
wysokosci sktadek cztonkowskich w ustawie
nie pozwoli na realizacje zadan samorzadu,
a ich podwyzszenie bedzie wymagato zmiany
ustawy przez Parlament (czas, wola
polityczna).

3. Art.41 i 44 dyskryminuje jdg.

3. Jako wtasciciel jgd czasem nie mam
jak spetni¢ wymogdw, wszystko
zalezy od dochodow .

3. Usung¢

Art. 41 i 44 przewiduje dodatkowe
uprawnienia dla oséb zatrudnionych, ktére sg
konieczne dla zapewnienia im
nieskrepowanej mozliwosci podnoszenia
swoich kwalifikacji.

Z przywilejéw tych korzysta¢ moga réwniez
osoby prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg
jezeli jednoczesnie zatrudnione sg w innymi
miejscu (wowczas z przywilejéw tych moga
korzysta¢ w miejscu zatrudnienia).

Co istotne osoby prowadzace dziatalnos¢
gospodarczg beda mogty uwzgledniaé koszty
podnoszenia kwalifikacji jako koszty
uzyskania przychodu zmniejszajac podstawe
opodatkowania, czego osoby zatrudnione nie
moga zrobié.

4. Art. 10 dotyczacy “wyrobdéw
logopedycznych”- ktos kto
praktykuje wie doskonale, ze do
terapii uzywa sie mnéstwa rzeczy.

4. Uwazam, ze nie jest mozliwe
wyczerpanie ludty pomocy. Co jesli
ktos uzyje czegos spoza listy? Chyba
nie dyscyplinarka?

4. Do usuniecia/ przemyslenia

Potrzeba wprowadzenia definicji “wyrobu
logopedycznego” i szczegotowa regulacja
w tym zakresie - do decyzji Srodowiska
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Trudno tu o zamknieta liste. Kto
bedzie o tym decydowat?

logopeddw.

Wprowadzenie definicji wyrobu
logopedycznego byto postulatem srodowiska
logopeddw. Przepis w proponowanym
brzmiennu nie ogranicza mozliwosci
uzywania w terapii innych pomocy niz
wyroby logopedyczne (uzyto stowa “moze”),
nie ma wiec sankcji za uzycie przedmiotow
spoza listy. Przepis nie przewiduje réwniez
koniecznosci wpisania wszystkich produktéw
na liste.

Brak uwag merytorycznych.

95. ataml@vp.pl
wptynefo:
2025.05.01.
23:08

96. Karolina Szanowni Paristwo. Nazywam sig Karolina Orfowska-Carmenate. Pracuje od 1 wrze$nia 1992 r. w Poradni Psychologiczno | 1. Ocena i uzasadnienie skutkow regulacji
Orfowska- — Pedagogicznej w Konskich na stanowisku nauczyciela logopedy. W 1992 r. ukoficzytam 5 — letnie studia za granicg i zostanie przygotowana po opracowaniu
Carmenate, otrzymatam stosowne zaswiadczenie ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania nadajgce mi tytut magistra ostatecznej wersji projektu ustawy.
nauczyciel pedagogiki specjalnej ze specjalnoscia logopedia, co wynikato z obowigzujacych wtedy przepiséw prawa (brak tytutu
logopeda zawodowego logopedy). Moje kwalifikacje zawodowe od tego czasu nie byty nigdy kwestionowane przez Kuratorium 2. Ustawa nie spowoduje utraty statusu
Poradni Oswiaty. Od przeszto 20 lat jestem nauczycielem dyplomowanym. nauczyciela przez logopedoéw, ktdrzy sg

Psychologiczn
o-
Pedagogicznej
w Konskich

wptyneto:
2025.05.04.
14:17

Zdaje sobie sprawe, ze uptynat juz termin sktadania uwag do projektu Ustawy o zawodzie logopedy i samorzadzie
zawodowym logopeddw, nie mniej jednak chciatabym zwrdci¢ uwage na zagrozenia, jakie widze po zapoznaniu sie z
projektem. Sg to moje domniemania, poniewaz nie znalaztam uzasadnienia do przepiséw projektu Ustawy ani oceny
skutkéw tych regulacji.

Od przeszto 32 lat pracuje w systemie oswiaty, wiec moge odnies¢ sie do projektu jedynie z punktu widzenia przepisow
os$wiatowych (nie s3 mi znane przepisy regulujgce ochrone zdrowia).

W mojej opinii podstawowym zagrozeniem jest utrata statusu nauczyciela przez tysigce logopedow zatrudnionych w
szkotach, przedszkolach, poradniach psychologiczno-pedagogicznych i innych placéwkach systemu oswiaty. Wiaze sie to
przede wszystkim ze zmiang warunkdw pracy: czasu pracy i wynagrodzenia. Analizujac rozporzadzenie Rady Ministréw z
dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzgdowych (Dz.U.2024.1638 t.j.) mozna
zatozy¢, ze wynagrodzenie obecnego nauczyciela logopedy posiadajgcego stopien awansu zawodowego nauczyciela
dyplomowanego moze by¢ nizsze od aktualnego w granicach 2 000 zt.

Innym zagrozeniem dla nauczycieli logopeddw, szczegdlnie pracujgcych w matych szkotach i przedszkolach, tgczacych
stanowiska logopeddw z innymi stanowiskami nauczycieli, spowoduje, ze stracg mozliwosé bycia zatrudnionymi w
petnym wymiarze, co rowniez wptynie na ich uprawnienia wynikajace z przepisow ustawy Karta Nauczyciela oraz
sytuacje materialng (np. brak co najmniej % wymiaru na stanowisku nauczyciela i oddzielne zatrudnienie na stanowisku
logopedy na kilka godzin, oparte zapewne na przepisach Kodeksu pracy, co bedzie skutkowac¢ praca jednego logopedy

zatrudnieni jako nauczyciele logopedzi.
Niewptynie réwniez na zasady ich
zatrudniania (wymiar etatu, czas pracy,
mozliwosc¢ zatrudnienia w kilku réznych
podmiotach). Karta Nauczyciela nadal bedzie
regulowata sytuacje logopeddw pracujacych
w placéwkach oswiatowych.

3. Do decyzji sSrodowiska logopedéw

W trakcie prac nad ustawg srodowisko
logopeddw jako ministra wtasciwego
wskazato ministra do spraw pracy i polityki
spoteczne;j.

4. Karta Nauczyciela. Ustawa nie wprowadza
rozwigzan niekorzystnych dla nauczycieli.

5. W ustawie uwzgledniono, ze
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nawet w kilkunastu matych szkotach/przedszkolach, a takze brakiem utozsamiania sie z ktdrgkolwiek z tych placéwek).

Ponadto, stracg szereg uprawnien, w tym socjalnych i zdrowotnych (np. art. 53 ust. 1a, art. 5343, art. 54 ust. 5, art. 63, art.

64, art. 73 ustawy Karta Nauczyciela). Jestem dziataczem funkcyjnym Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego i nie wyobrazam
sobie, aby zwigzek zawodowy, a takim jest, jesli dobrze rozumiem, Polski Zwigzek Logopeddw, tamat przepisy ustawy o
zwigzkach zawodowych i dziatat na niekorzys$é swoich cztonkédw oraz innych niezrzeszonych pracownikéw.

Uwazam, ze brak konkretnych przepisdw w projekcie Ustawy, dotyczacych zachowania statusu nauczyciela przez
logopedodw zatrudnionych na podstawie przepisow ustawy Karta Nauczyciela jest wielce szkodliwe (na co wskazuje
nadzor ministra wtasciwego do spraw pracy i polityki spotecznej). W projekcie Ustawy jedynie incydentalnie wystepuje
odwotanie do ustawy Karta Nauczyciela (art. 39 — dot. doskonalenia zawodowego, przy czym logopedzi pozbawieni
statusu nauczyciela nie bedg mogli korzysta¢ z uprawnien art. 70a, art. 40 — dot. kwalifikacji zawodowych, co w moim
przekonaniu jest niespdjne z innymi przepisami projektu, przede wszystkim z art. 16 ust. 1 pkt 4 projektu Ustawy).

Ponadto, w mojej opinii, brak jest spéjnosci przepiséw projektu Ustawy z przepisami prawa oswiatowego np. w zakresie:
prowadzonej dokumentacji, jej udostepniania, czy przechowywania, uprawnien 16-letniego podopiecznego (w
przepisach prawa o$wiatowego uprawnienia dotyczg petnoletniego ucznia).

W ogdle odnosze wrazenie, ze ustawa pisana jest dla logopedéw prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg i by¢ moze
pracujacych w ochronie zdrowia, chociaz nie jestem tego pewna, bo jak napisatam we wstepie, nie znam przepiséw tego
resortu.

Uwazam réwniez, ze cze$¢ przepisdw moze by¢ martwa, np. dotyczaca zgtaszania sie podmiotow prowadzacych kursy
doskonalace do Krajowej Izby Logopedow. Jest tak wiele podmiotow publicznych, niepublicznych i prywatnych, ktére
posiadajg akredytacje na podstawie art. 118 ustawy Prawo oswiatowe, ze nie bedg sktada¢ wnioskdw o wpis, a stracg na
tym tylko logopedzi, zaréwno merytorycznie, jak i finansowo. W mojej opinii centrale srodowisk logopedycznych
powinny raczej zajac sie jakoscig ksztatcenia logopeddw. Od poczatku mojej kariery zawodowej miatam pod opieka wielu
studentéw odbywajgcych praktyki. Mam poréwnanie, jak byli i s3 przygotowywani studenci na renomowanych
uczelniach i inni, ktérzy w tempie bardzo szybkim odbywali studia podyplomowe na réznych, powstajagcych w pewnym
okresie jak ,grzyby po deszczu” prywatnych uczelniach.

Jest wiele innych zapiséw budzacych moje watpliwosci, np.

- dodatkowe obowigzkowe ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej — my nauczyciele jestesmy juz ubezpieczeni u
naszych pracodawcéw, a kolejne ubezpieczenie jest w moim przekonaniu tylko generowaniem naszych kosztow.
Uwazam, ze takim ubezpieczeniem powinni by¢ objeci ci logopedzi, ktérzy go nie posiadaja;

- waskie specjalizacje — my nauczyciele logopedzi zatrudnieni w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, szkotach,
przedszkolach pracujemy z dzieémi i uczniami z wszelkimi zaburzeniami mowy, jezyka, komunikacji, takze z dzie¢mi
obcokrajowcami, uczniami powracajgcymi z zagranicy, dzie¢cmi dwu — i wielojezycznymi. Takie specjalizacje moga by¢
konieczne w ochronie zdrowia, ale nie w systemie oswiaty;

- nie wiem jakie jest uzasadnienie zamknietego katalogu czynnosci w Zataczniku nr 1 — logopedia i medycyna, tak jak
inne dziedziny, caty czas sie rozwijaja, a ktos, kto koriczy studia logopedyczne powinien posiada¢ wiedze, jakie
czynnosci naleza do jego kompetencji;

- w art. 6 ust. 3 pkt 2 zapis ,zalecanie zabiegéw medycznych...” uwazam za wchodzenie w kompetencje lekarzy oraz
decyzje rodzicéw/prawnych opiekundow/petnoletnich ucznidw/oséb. Mysle, ze mozemy natomiast: sugerowad,
proponowac;

dokumentacja logopedyczna moze stanowic
czes¢ innego rodzaju dokumentacji
prowadzonej zgodnie z odrebnymi
przepisami, np. w szkole bedzie to dotyczy¢
teczki ucznia. Wéwczas do dokumentacji
logopedycznej mogg miec zastosowania
takze przepisy odrebnych ustaw. Nie ma tutaj
sprzecznosci z prawem o$wiatowym.

W ustawie znajduje sie takze bezpiecznik

w postaci odrebnych terminéw
przechowywania dokumentacji
logopedycznej, jezeli odrebne przepisy tak
stanowig, np. instrukcje kancelaryjne
obowigzujgce w placéwkach oswiatowych.

Zgodnie z zatozeniami projektu 16-latek ma
mie¢ zagwarantowane prawo odmowy
uczestnictwa w terapii logopedycznej,
niezaleznie od tego, gdzie sie ona odbywa.

6. Kursy doskonalgce sg przyjetg w ustawach
zawodowych forma ksztatcenia oséb
wykonujacych uregulowane ustawowow
zawody, a w projekcie ustawy to samorzad
logopeddw bedzie odpowiedzialny za ich
weryfikowanie. Kursy doskonalgce stanowig
szczegblng forme ksztatcenia. Nie
ograniczona zostaje mozliwos¢ prowadzenia
szkolen i kurséw na dotychczas
obowigzujacych zasadach.

7. Inne:

1) Do konsultacji Srodowiska logopedow
Art. 14 ust. 1 stanowi, ze logopeda podlega
obowigzkowemu ubezpieczeniu od
odpowiedzialnosci cywilnej. Przepis ten
nie ustanawia dodatkowego ubezpieczenia.
Logopedzi objeci ubezpieczeniem OC

u pracodawcy spetniajg wiec obowigzek
posiadania ubezpieczenia OC. Natomiast
nalezy rozwazy¢, w jaki sposéb ten
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- w art. 6 ust. 3 pkt 4 wpisana jest m.in. diagnoza i terapia trudnosci w liczeniu, dalej w tekscie projektu Ustawy
podobnego zapisu nie zauwazytam. Takimi problemami zajmujg sie specjalisci terapii zaburzern matematycznych.
Zaktadam wiec, ze jest to pomytka pisarska.

Reasumujac: W mojej opinii organizacje logopedyczne powinny:

1. Zadbac o logopeddw pracujgcych pod nadzorem réznych resortéw bronigc ich praw i intereséw, a nie odbieraé
uprawnien, ktére posiadajg, pogarszajac ich status zawodowy, socjalny, materialny (nauczyciele logopedzi). Takie
dziatania moga bowiem doprowadzi¢ do nie stuzgcych nikomu konfliktéw w catym srodowisku logopedow, a
szczegdlnie naszym uczniom/pacjentom/podopiecznym.

2. Dokonac analizy przepiséw projektu Ustawy w zakresie przyznawania lub odmowy przyznania prawa wykonywania
zawodu logopedy w przypadku uznanych w swoich srodowiskach lokalnych logopedéw z dtugoletnim stazem,
posiadanymi kwalifikacjami na podstawie dotychczasowych przepiséow prawa.

3. Prowadzi¢ dziatania na rzecz wysokie] jakosci ksztatcenia kadr logopedycznych.

obowigzek ma by¢ spetniony - art. 15
przewiduje okreslenie szczegdtow
W rozporzadzeniu.

2) Mozliwos¢ zdobycia specjalizacji w zaden
sposdb nie wptywa na mozliwosé
wykonywania zawodu logopedy w sposdb
ogolny. Oznacza to tyle, ze zgodnie z ustawa
logopeda posiada kompetencje do
wykonywania tego zawodu wzgledem
pacjentow na takim poziomie jak aktualnie,
natomiast jesli chce zdoby¢ dodatkowe
kompetencje moze zdoby¢ specjalizacje.
Specjalizacje uregulowane w ustawie

nie majg na celu ograniczenia mozliwosci
wykonywania zawodu, a poszerzenie
uprawnien i kompetencji logopeddéw.

3) W odniesieniu do uwag o katalogu
czynnosci nalezy wskaza¢, ze katalog ten jest
katalogiem otwarty, a wiec zawiera jedynie
czesc czynnosci logopeddw. Wprowadzenie
takiego katalogu jest konieczne, aby zastrzec
niektére czynnosci jedynie dla logopeddw.

W razie braku takiego katalogu nie istniataby
realna mozliwos¢ pociaggniecia do
odpowiedzialnosci oséb, ktore wykonywatyby
te czynnosci, a nie bytby logopedami.

4) W odniesieniu do uwag zgtoszonych do art.
6 ust. 3 pkt 2 wskaza¢ nalezy, ze “zalecanie”
nie stanowi “zlecania”. Logopeda, aby mogt
nieskrepowanie wykonywad swoje obowigzki,
bedzie mdgt np. “zaleci¢” badanie stuchu lub
“zaleci¢” podciecie wedzidetka, a decyzja jego
wykonaniu nalezy do pacjenta lub tez moze
kolejno zostac zlecona przez lekarza,
natomiast logopeda nie uzyskuje prawa
zlecania badan.

5) art. 6 ust. 3 pkt 4 - zakres czynnosci
opracowany zostat przez srodowisko
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logopeddéw.
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Tres¢ uwag jak w p. 35
Zatacznik:

pismo podpisane przez Rektora ds. Nauki Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie, dr hab. Beata Topij-Stempirska, prof
UIK, Dziekana Wydziatu Pedagogicznego UIK, dr hab. Anna Krélikowska, prof UIK, Dyrektora Instytutu Nauk o
Wychowaniu UIK, dr hab. Anne Btasiak, prof UIK, oraz Kierownika Katedry Logopedii, Pedolingwistyki i Wspierania Oséb
ze SPE, dr hab. Tamare Cierpiatowska, prof Ucz.

Odpowiedzi w pkt 35.
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