Poznan, 2026.05.26.

Projekt ustawy o zawod:zie logopedy i samorzqdzie zawodowym logopedow
— konsultacje ze srodowiskiem logopedéw

Raport z badan ankietowych

1. Cel badan

Cel badania: poznanie opinii logopeddw na temat regulacji zawodu i zapiséw w zmodyfikowanym
projekcie ustawy o zawodzie logopedy i samorzqdzie zawodowym logopeddw, wsparcia zawodowego
oraz systemu specjalizacji. Badanie bedzie pomocne przy analizie uwag zgtoszonych do projektu
ustawy i doprecyzowaniu zapisow. Ankieta byta anonimowa.

Pytania kluczowe zostaty skonstruowane w taki sposdb, aby mozina byto poznaé¢ opinie
respondentdéw na temat:

— regulacji dotyczgcych bezpieczeristwa zdrowotnego,
— form wsparcia dla poczatkujgcych logopedow,
— odpowiedzialnosci zawodowe;j.

Zebrano takze informacje na temat:

— miejsca zatrudnienia,
— dtugosci stazu pracy w zawodzie logopedy.

Czas zbierania danych: zbieranie danych miato miejsce w kwietniu 2026 roku.

2. Proba badawcza

W badaniu wzieto udziat 326 oséb. W grupie ankietowanych przewazaty osoby ze srednim stazem
pracy czyli od 6 do 20 lat pracy w zawodzie logopedy (45%). Okoto 1/5 ankietowanych to osoby, ktére
deklarowaty, iz ich staz w zawodzie wynosi powyzej 20 lat. Podobng liczebnie grupe stanowity osoby
pracujgce od roku do pieciu lat w zawodzie. Pozostali ankietowani to logopedzi pracujacy w zawodzie
mniej niz rok i studenci logopedii. Szczegdtowy rozktad uzyskanych wynikéw przedstawiony zostat
na wykresie nr 1.

Wykres nr 1. Rozktad badanych ze wzgledu na dtugos¢ stazu pracy w zawodzie logopedy

@ Opcia 1. mnigj niz 1 rok
19,9% ® Opcja 2. 1-5lat
Opcja 3.6-10 lat
@® Opcja 4. 11-20 lat
® Cpcia 5. powyzej 20 lat

7. Staz pracy jako logopeda:

326 odpowiedzi

@® Opcja 6. student/ studentka logopedii
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Poniewaz zawdd logopedy jest wykonywany w réznych placéwkach, postanowiono sprawdzié, gdzie
pracujg osoby, ktére wziety udziat w badaniu.

Wykres nr 2. Dominacja miejsca zatrudnienia

8. Miejsce pracy:(mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowiedz)

326 odpowiedzi

Opcja 1. Placéwka edukac... 194 (59,5%)
Opcja 2. Placowka edukac...
Opcja 3. Placowka ochron...
Opcja 4. Placowka ochron...

Opcja 5. Gabinet prywatny

106 (32,5%)

-57 (17,5%)
43 (13,2%)
160 (49,1%)

Studentkai—3 (0,9%

Uczelniaf—2 (0,6%)

studentf—2 (0,6%)

2 (0,6%)

osrodki kultury, centra po...}—1 (0,3%)
uniwersytet}—1 (0,3%)

praktyki zapewnione przez...f—1 (0,3%)
dwie placowki edukacyjnef—1 (0,3%)
Studentka robigca praktyki... |1 (0,3%)
Poradnia psychologiczno...} 1 (0,3%)
Specjalistyczna Poradnia...}—1 (0,3%)
PPP- diagnosta, terapeuta...}—1 (0,3%)
przerwa w wykonywaniu z...}—1 (0,3%)
nie pracuje obiecanie w za...}—1 (0,3%)
Brak, jestem studentks log...}—1 (0,3%)
Student}—1 (0,3%)

NFZ nzoz czyli niepublicz...} 1 (0,3%)
studentkaj—1 (0,3%)

Przez 5 lat dodatkowo gab...}—1 (0,3%)
Studiaj—1 (0,3%)

Woczesniej placowki ochro...}—1 (0,3%)
Jeszcze nie praktykuje}—1 (0,3%)
PFRON}—1 (0,3%)

Studentka mgr, logopeda...}—1 (0,3%)
jestem studentkg}—1 (0,3%)

WWR, program unijny}—1 (0,3%)
fundacja przyszpitalnal—1 (0,3%)
Praktykantka}—1 (0,3%)

Nie pracuje jeszcze w zaw...}—1 (0,3%)
fundacjal—1 (0,3%)

Jak wynika z danych zaprezentowanych na powyzszym wykresie, zdecydowana wiekszos¢ badanych
pracuje w placéwkach oswiatowych — 59,5% (194 osoby) w placéwkach edukacyjnych publicznych
i132,5% (106 oséb) w placdwkach niepublicznych. 17.5% (57 osoby) pracuje w publicznych
placéwkach ochrony zdrowia i w prywatnych placéwkach ochrony zdrowia 13,2% (43 osoby).
49,1% (160 osob) prowadzi gabinety prywatne. Pozostali ankietowani to studenci oraz logopedzi
zatrudnieni miedzy innymi przez fundacje.

Nalezy jednak zaznaczyé¢, ze miejsce pracy ankietowych jest bardzo zréznicowane. Niewielka liczba
ankietowanych pracuje w jednym miejscu pracy, logopedzi najczesciej tgczg prace w rdznych
placéwkach z wtasng dziatalnoscia.

Whioski:

Czes$¢ osoéb odpowiadajgcych na pytania ankietowe pracuje w dwoch lub wiecej miejscach pracy.
Najwiecej osob pracuje w placowkach oswiatowych. Druga co do liczebnosci grupa to osoby
prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczy, trzecia — logopedzi zatrudnieni w placdwkach ochrony zdrowia.
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Kolejnym celem badan byto rozpoznanie opinii respondentéw na temat problemdéw, ktére powinny
zostac uregulowane za pomocg Ustawy o zawodzie logopedy.

Wykres nr 3. Opinie badanych na temat bezpieczenstwa zdrowotnego

Regulacje dotyczgce bezpieczenstwa zdrowotnego

1. Czy wedtug Pani/Pana logopedzi prowadzgcy prywatne gabinety z uwagi
na bezpieczeristwo pacjentéw powinni by¢ zobowigzani do wykonywania
badan sanitarno-epidemiologicznych oraz posiadania stosownych
zaswiadczen lekarskich potwierdzajacych brak przeciwwskazar do pracy z
pacjentem/podopiecznym?

(W placowkach publicznych obowiazek ten wynika z przepisow szczegdlnych)

326 odpowiedzi

@ Opcja 1 tak

® OCpcja 2 nie

o Tak, jezeli natomiast pracuja réwniez_.
@ nie jesli s zatrudnieni tez w placowce. ..
@ Jestem za tym, aby osoby pracujace b. .
@ Jezeli pracuja tylko w gabinecie, najcz. ..
@ Dlaczego pytanie nie dotyczy wszystki. ..
@ tak, jezeli nie pracujg dodatkowo w in. ..

12V

@ Jesli pracuja w innegj placowce
oswiatowej to bez sensu robi¢ kolejne
badania, skoro w tamtej pracy s3 one
aktualne

@ Nie wiem

Do istotnych probleméw, ktére powinny byé regulowane przez Ustawe o zawodzie logopedy nalezy
regulacja obowigzku dotyczgcego wykonywania badan sanitarno-epidemiologicznych w gabinetach
prywatnych.

62% badanych jest za wprowadzeniem obowigzku takich badan, 35,3% przeciwko takiemu
obowigzkowi. Pozostali badani wyrazili opinie, ze jezeli osoba prowadzaca jednoosobowg dziatalnos¢
pracuje w placéwce, gdzie takie badania sg wykonywane, nie musi dodatkowo przeprowadza¢ takich
badan jako JDG.

Whioski:

Dla zapewnienia bezpieczenstwa oséb korzystajgcych z ustug logopedycznych nalezy wprowadzi¢
obowigzek przeprowadzania badan sanitarno-epidemiologicznych przez osoby prowadzace JDG, o ile
nie sg zatrudnione w placowce wymagajgcej takich badan.
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Wykres nr 4. Opinie badanych na temat wsparcia logopedéw

Wsparcie dla poczatkujgcych logopedéw

2. Jakie formy merytorycznego wsparcia dla logopeddw rozpoczynajgcych
prace powinien organizowac przyszty samorzad zawodowy (KIL)?
(mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedna odpowiedZ)

326 odpowiedzi

Opcja 1. Sieci wspolpracy (g...
Opcja 2 Mozliwost wyboru f._.
Opcja 3. Opiekunowie zawo. ..
Opcja 4. Superwizorzy (ushi. ..

184 (56,4%)
172 (52,8%)
134 (41,1%)

—52 (16%)

Opcja 5 Eksperci wskazani. .. -39 (12%)
nie mam zdanial—1 (0,3%)
Absolutnie zadna z takich us... }—1 (0,3%)
sieci wspoipracy oraz staze.. |—1 (0,3%)
Zadnego}—1 (0,3%)
brak mozliwosci prowadzeni_. |1 (0,3%)
Zadne. Wszystkie te formy_. |1 (0,3%)
Uwazam, ze kazda forma opi_.. |—1 (0,3%)
prosze nie zartowac, przy tej__. |—1 (0,3%)
BRAKJ—1 (0,3%)
Refundacja szkolerifj—1 (0,3%)
Brak}—1 (0,3%)

0 50 100 150 200

Zdaniem wiekszosci ankietowanych formg wsparcia powinny by¢ sieci wspotpracy (nieodptatne grupy
wsparcia, analiza probleméw zawodowych) - 56,4% (184 osoby). Za mozliwoscig wyboru formy
wsparcia (odptatne: superwizor/ekspert lub nieodptatna sie¢ wspotpracy/opiekun zawodowy)
opowiedziato sie 52,8% ankietowanych (172 osoby). Za korzystaniem ze wsparcia opiekundow
zawodowych (na wzér regulacji dla psychologéw, gdzie koszty ponosi KIL) byto 41,1% badanych
(134 osoby). Za wsparciem superwizoréw (ustuga ptatna) - 16% badanych, a za wsparciem ekspertow
wskazanych przez sSrodowisko naukowe (ustuga odptatna) byto 12% badanych.

Odnotowano nastepujace pojedyncze gtosy:

— ,Uwazam, ze kazda forma opieki nad poczatkujgcym logopedg jest na wage ztota.”

— ,Zadne. Wszystkie te formy moga ograniczy¢ wykonywanie zawodu.”

— ,,Brak mozliwosci prowadzenia gabinetu prywatnego bez uzyskania specjalizacji w danej dziedzinie,
podczas specjalizacji staz w placéwce specjalistycznej, w ktérej sg eksperci.”

— ,Sieci wspotpracy oraz staze powinny byé odpfatne. To dodatkowe obcigzenie dla pracujgcego
logopedy.”

— ,Prosze nie zartowac, przy tej pracy potrzebne jest doswiadczenie i zdobywa sie je podczas wielu
lat.”

— ,Refundacja szkolen.”

— ,Absolutnie zadna z takich ustug nie powinna by¢ odptatna! Jezeli co$ jest nam narzucone
odgornie to dlaczego mamy za to ptaci¢? Odptatna ustuga wywinduje ceny...”

Whioski:

Na podstawie uzyskanych wynikdw badan mozna stwierdzi¢, ze wiekszos¢ respondentow oczekuje
bezptatnej formy wsparcia oraz mozliwosci wyboru takiej formy, ktéra odpowiada logopedzie.
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Odptatnosc i formy gratyfikacji

Odpowiedzi na pytanie: Jaka wedtug Pani/Pana powinna by¢ wysokos¢ optat za superwizje lub
konsultacje eksperckie?

54 osoby podaty stawke godzinowg miedzy 0 a 500 zt, jedna osoba podata stawke miesieczng —
1500 zt, 9 osdéb sugerowato brak odptatnosci, 13 oséb wpisato ,nie wiem”, pozostate uwagi
nie dotyczyty zagadnienia.

Wykres nr 5. Opinie badanych dotyczgce formy gratyfikacji dla opiekunéw, koordynatoréw sieci.

4, Jakie — inne nizZ finansowe — formy gratyfikacji moglyby by¢ stosowane
wobec opiekunoéw, koordynatoréow sieci wspoétpracy?

326 odpowiedzi

T s

Opcja 2 uwzglednienie w w. .. 245 (75,2%)
Zadne 2 (0,6%)
—2 (0,6%)
Dostep do darmowych, opta.. |—1 (0,3%)
nie wiem }—1 (0,3%)
Tylko finansowe |2 (0.6%)
1. Oficjalna lista ,Ekspertéw... |—1 (0,3%)
Mozliwose bezptatnego lub p___ |1 (0,3%)
Nie mam zdamia_}—1 (0,3%)
Zadne. Nie potrzebni sa tacy... |1 (0,3%)
tylko finansowe }—1 (0,3%)
odptatnosc ryczattowa analo . |—1 (0,3%)
gratyfikacjg w pracy zawodo... |1 (0,3%)
Etat jako , doradzca zawodo_.. |—1 (0,3%)
Premie}—1 (0,3%)
dostep do darmowych szkol . |—1 (0,3%)
Obie formy sa dobre}—1 (0,3%)
Zadne z powyzszych, jak wy... }—1 (0,3%)
Certyfikat KIL}—1 (0,3%)

0 50 100 150 200 250

Na podstawie uzyskanych wynikow badan moina powiedzie¢, ze zdecydowana wiekszos¢
ankietowanych 75,2% (245 oséb) wybrata opcje uwzglednienia w wymiarze etatu godzin na realizacje
zadan wynikajgcych z funkcji opiekuna. 46,3% badanych (151 oséb) wybrato opcje otrzymywania
punktow (wymaganych w ramach doskonalenia zawodowego). Pojedyncze osoby proponowaty
gratyfikacje finansowg, premie, utworzenie etatu doradcy, dostep do darmowych szkolen, kilka oséb
podato, ze doradca nie powinien mieé zadnej gratyfikacji.

Whioski:

Zdecydowana wiekszos$¢ respondentéw proponuje gratyfikacje w postaci uwzglednienia funkcji
opiekuna w etacie lub otrzymywania punktéw wymaganych w ramach doskonalenia zawodowego.
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Wykres nr 6. Opinie badanych na temat wprowadzenia $lubowania potwierdzajgcego
odpowiedzialno$¢ zawodowa i etyczng logopedow

Odpowiedzialnos¢ zawodowa

5. Czy wedtug Pani/Pana powinien istnie¢ formalny akt - rota Slubowania,
potwierdzajacy przyjecie odpowiedzialnosci zawodowej i etycznej przez
logopede (na wzér innych zawodéw zaufania publicznego)?

326 odpowiedzi

@ Opcja 1.tak
@ Opcja 2 nie

Zwazywszy na specyfike oraz holistyczne podejscie logopedy do pracy z pacjentem oraz jego
srodowiskiem, jak rowniez wieloaspektowe konsekwencji wynikajgce z niewtasciwej diagnozy mozna
zatozy¢, e wazine jest rzetelne i profesjonalne wykonywanie zawodu oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci zawodowej. Z analizy danych uzyskanych w badaniach ponad potowa
ankietowanych — 56,4% (184 osoby) wypowiedziata sie pozytywnie na temat witgczenia do projektu
ustawy roty Slubowania potwierdzajacej przyjecie odpowiedzialnosci zawodowej i etycznej przez
logopede.

Whioski:

Zdaniem wiekszosci badanych logopeda powinien sktada¢ s$lubowanie potwierdzajace
odpowiedzialnos¢ zawodowaq i etyczng.

Wykres nr 7. Opinie badanych dotyczace trybu uzyskiwania specjalnosci w formie studiow
podyplomowych

6a. Czy wedlug Pani/Pana wszystkie wymienione specjalizacje powinny by¢
uzyskiwane na poziomie studiéw podyplomowych?

326 odpowiedzi

@ Opcja 1 tak
@ Opcja 2. nie

System specjalizacji* w logopedii

(* O wyktadnie zamiennie stosowanych pojeé , specjalizacja/ specjalno$¢” zwrdcono sie do Polskiego
Towarzystwa Logopedycznego)

Grupa merytoryczna ds. logopedii jako nauki i ksztatcenia logopeddéw podczas prac nad projektem
ustawy zaproponowata nastepujgce specjalizacje w dziedzinie logopedii:

e gerontologopedia

e komunikacja alternatywna i wspomagajaca (AAC)
e logopedia artystyczna i medialna

¢ neurologopedia

¢ onkologopedia
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e surdologopedia

e emisja, higiena i rehabilitacja gtosu

e psychogenne zaburzenia mowy

e nieptynnos¢ moéwienia

¢ komunikacja osdb z niepetnosprawnoscig intelektualna
e komunikacja o0séb z niepetnosprawnoscig wzrokowa

e logopedia miofunkcjonalna

e wczesna interwencja logopedyczna

e logopedia spoteczna

e komunikacja oséb z rGwnoczesng niepetnosprawnoscig stuchowo-wzrokowa
e terapia karmienia

60,7% badanych nie uwaza, iz wszystkie specjalizacje nalezy uzyskiwa¢ na poziomie studidéw
podyplomowych.

Na pytanie: Prosze wskazaé¢ specjalnosci (z powyiszej listy), ktére powinny by¢ elementem
podstawowego programu 5-letnich studiéw logopedycznych:

Badani podawali prawie wszystkie specjalnosci, czes¢ odpowiedzi miata brzmienie: ,wszystkie
powinny by¢ poruszone jako oddzielny przedmiot, zeby student wiedziat, jakg sciezke chce wybrac”.

Na pytanie: Prosze wskaza¢ specjalnosci, ktore — wedtug Pani/Pana — nie wymagajg studiow
podyplomowych, a jedynie potwierdzenia kompetencji na podstawie udokumentowanego
doskonalenia zawodowego (kursy, szkolenia, praktyka):

5 respondentéw odpowiedziato: , wszystkie”, 3 dato odpowiedZ: ,pozostate”, 24 ankietowanych
podato terapie karmienia, 41 terapie miofunkcjonalng, komunikacje AAC podato 18 oséb.

Niektdrzy ankietowani napisali:

— ,Studia oraz odpowiednia praktyka zawodowa lub staz w okreslonym czasie po studiach powinny
pozwoli¢ naby¢ te kompetencje. Kursy i szkolenia powinny stanowi¢ mozliwosci samorozwoju,
a w ostatnim czasie obserwuje sie, ze jest to szansa dla wzbogacenia sie organizatorow
i prowadzacych.”

— ,Wszystkie oprocz neurologopedii.”

— ,Studia podyplomowe bywajg bardzo ogdlne. Kursy modutowe pozwalajg na profesjonalne
zgtebienie konkretnego problemu, np. psychogenne zaburzenia mowy. Warto zauwazyé,
ze w dobie lifelong learning (uczenia sie przez cate zycie), to nie data na dyplomie, ale ciggtos¢ i
jako$¢ doskonalenia zawodowego definiujg eksperta. Sztywne ramy akademickie nie nadazajg
za interdyscyplinarnoscig logopedii. Kluczem powinien by¢ rzetelny system certyfikacji tych
kompetencji, a nie tylko wymdg posiadania kolejnego sSwiadectwa ukonczenia studiéw. Dobrze
udokumentowany staz kliniczny lub praca pod superwizjg daje realng gwarancje bezpieczeristwa
pacjenta, ktorej sam dyplom (czesto oparty na teorii) nie zawsze zapewnia.”

— ,Moim zdaniem to zbedne generowanie dodatkowych specjalnosci / specjalizacji, powinny by¢
tylko dwie: neurologopedia i surdologopedia.”

— ,Uwazam, ze studia powinny pokazac kazda specjalizacje, tak by student miat okazje zobaczyc,
ktora dziedzina logopedii jest dla niego. Cos na podobienstwo studiow lekarskich, podczas ktérych
przyszli lekarze poznajg kazdg specjalizacje, by mogli zobaczy¢, co ich interesuje. Jestem za tym
jednak, by byty studia podyplomowe z wiekszosci specjalnosci.”
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Whioski:

Piecioletnie studia logopedyczne powinny przygotowywac nie tylko z logopedii ogdlnej, ale dawac
mozliwos$¢ orientacji w Swiadomym wyborze sciezki zawodowej. Oczekiwania badanych s3
nastepujgce: cze$¢ specjalnosci wymaga studidw podyplomowych, natomiast cze$é specjalnosci
powinna by¢ mozliwa do zdobycia poprzez specjalistyczne kursy i doswiadczenie zawodowe.

Podsumowanie

Badania przeprowadzone wsréd logopeddw miaty na celu rozpoznanie ich opinii oraz propozycji
dotyczacych zapisdw projektu ustawy o zawodzie logopedy i samorzadzie zawodowym logopeddw.

Odpowiedzi na pytania kluczowe dotyczyty:

— regulacji dotyczacych bezpieczenstwa zdrowotnego,
— form wsparcia dla poczatkujacych logopeddéw,
— odpowiedzialnosci zawodowej.

Wiecej niz potowa ankietowanych wybrata:
1. Odpowiedz twierdzgcg dotyczgcy obowigzkowych badan sanitarno-epidemiologicznych dla oséb
prowadzgcych prywatne gabinety.

2. Zdaniem wiekszosci ankietowanych formg wsparcia powinny byé nieodptatne sieci wspétpracy
(grupy wsparcia, analiza probleméw zawodowych) - 56,4% (184 osoby). Za mozliwoscig wyboru
formy wsparcia (odptfatne: superwizor/ekspert lub nieodptatna sie¢ wspoétpracy /opiekun
zawodowy) opowiedziato sie 52,8% ankietowanych (1720soby).

3. 56,4% ankietowanych jest za wprowadzeniem roty S$lubowania potwierdzajacej przyjecie
odpowiedzialnosci zawodowe;j.

Podsumowanie:

Badania wykazaty, ze wiekszos¢ logopeddw opowiada sie za wprowadzeniem roty Slubowania
potwierdzajgcego przyjecie odpowiedzialno$ci zawodowej i etycznej. Podobnie wiekszo$é badanych
oczekuje wprowadzenia obowigzkowych badan sanitarno-epidemiologicznych w gabinetach
prywatnych. Wiekszos¢ badanych popiera formy wsparcia logopeddw w postaci nieodptatnej oraz
mozliwos¢ wyboru rodzaju formy wsparcia.

Opracowanie:
Grazyna Wisniewska, ZG PZL
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