2.1

Tekst ujednolicony na dzien 3 czerwca 2022 r.

STATUT
POLSKIEGO ZWIAZKU LOGOPEDOW

ROZDZIAtL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

81

. Polski Zwigzek Logopeddw, zwany dalej Zwigzkiem, jest samorzagdnym, miedzyzaktadowym

zwigzkiem zawodowym zrzeszajgcym logopeddw legitymujgcych sie dyplomem szkoty wyzszej,
wykonujgcych prace zarobkowg, niezaleznie od aktualnie wykonywanego zawodu czy petnionej
funkcji, w tym nauczycieli. Cztonkami Zwigzku moga by¢ rowniez logopedzi bedacy emerytami,
rencistami i osobami bezrobotnymi w rozumieniu przepisow o zatrudnieniu, a takze bedacy
logopedami: wolontariusze, stazysci i inne osoby $wiadczace osobiscie prace bez
wynagrodzenia.

. Zwigzek ma prawo zrzeszania sie z innymi organizacjami zwigzkowymi itworzenia z nimi

federacji i konfederacji.

. Zwigzek jest niezalezny od wtfadz politycznych, administracyjnych, gospodarczych, partii

politycznych, istniejgcych towarzystw czy fundacji.

. Zwigzek stuzac interesom grupy zawodowej logopedow dziata zgodnie z Konstytucjg RP, ustawa

o zwigzkach zawodowych i innymi powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa, majgcymi
zastosowanie dla prowadzonej dziatalnosci, oraz na podstawie postanowien niniejszego
Statutu.

. Zwigzek obejmuje swojg statutowag dziatalnoscig wszystkich pracodawcéw na obszarze

Rzeczpospolitej Polskiej zatrudniajgcych logopedow.

§2

. Zwigzek nabywa osobowo$¢ prawng z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru Sagdowego i dziata

poprzez organy statutowe.

. Siedziba Zwigzku znajduje sie w Warszawie.
2.2.

Siedziba Biura Przewodniczgcego Polskiego Zwigzku Logopeddw jest zlokalizowana w miescie,
ktore wskazuje Przewodniczgcy Polskiego Zwigzku Logopedow.

. Zwigzek ma prawo uzywac¢ nazwy Polski Zwigzek Logopeddw oraz skrétu PZL, atakze ich

odpowiednikéw w jezykach obcych.

. Zwigzek ma prawo uzywania pieczeci nagtéwkowej zawierajacej jego nazwe iadres siedziby

oraz inne oznaczenia identyfikacyjne.
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ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA ZWIAZKU

§3
1. Gtéwnym celem dziatalnosci jest reprezentacja i obrona praw pracowniczych, intereséw
zawodowych, materialnych i socjalnych, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz godnosci cztonkdéw

Zwigzku.

2. Zwigzek wuczestniczy w tworzeniu regulacji prawnych dotyczacych praw iobowigzkow
logopeddw oraz warunkdw ich pracy.
3. Zwigzek w szczegdlnosci:

1) dazy do poprawy sytuacji materialnej i socjalnej cztonkdéw zwigzku oraz udziela im pomocy
w dochodzeniu naleznych uprawnien i $wiadczen poprzez:

1.1. zajmowanie stanowiska w indywidualnych sprawach pracowniczych w zakresie
unormowanym przepisami prawa pracy oraz w indywidualnych sprawach o0so6b
wykonujgcych prace zarobkowa w zakresie zwigzanym z wykonywaniem tej pracy;

1.2. zajmowanie stanowiska w sprawach dotyczacych zbiorowych intereséw i praw cztonkéw
Polskiego Zwigzku Logopeddw;

1.3. uzgadnianie z pracodawca:

1.1.1. zasad wykorzystania funduszu socjalnego;

1.1.2. zasad przyznawania cztonkom Zwigzku swiadczen funduszu socjalnego;

1.1.3. zasad gospodarowania funduszem wynagrodzen i zwigzanej znim polityki
ptacowej w zaktadzie;

1.1.4. ustalen i zmian systemu wynagradzania oraz zwigzanych z nim regulaminéw
dotyczgcych premiowania, nagradzania i awansowania;

2) kontroluje warunki pracy, stan bezpieczenstwa i higieny pracy, przeciwdziata wypadkom
pracy i chorobom zawodowym;

3) podejmuje dziatania poprawiajgce dostepnos¢ opieki logopedycznej (profilaktyki iterapii,
w tym rehabilitacji oséb niepetnosprawnych);

4) rozwija rozne formy samopomocy kolezenskiej;

5) podejmuje dziatania mediacyjne oraz zajmuje stanowisko w sprawach zwigzanych
z naruszeniem etyki zawodu logopedy;

6) opiniuje pomoce logopedyczne;

7) podejmuje dziatania na rzecz podnoszenia standardéw ksztatcenia logopeddw;

8) zajmuje stanowisko w sprawach statutowych Zwigzku, jak rowniez w sprawach dotyczacych
cztonkow Zwigzku, wobec administracji zaktaddw pracy zatrudniajacych cztonkéw Polskiego
Zwigzku Logopeddw, samorzadu terytorialnego i innych organizacji, o ile sprawy te wigzg sie
z dziatalnoscig statutowg Zwigzku;

9) realizuje inne zadania wynikajgce z przepisow o zwigzkach zawodowych, rozwigzywaniu
sporow zbiorowych, prawa pracy i ratyfikowanych konwencji Miedzynarodowej Organizacji
Pracy.

§4
Do osiaggniecia powyzszych celdow Polski Zwigzek Logopedow dazy poprzez:
1) wspotdziatanie z administracjg rzgdowg, samorzgdowa, pracodawcami oraz organizacjami
zawodowymi, spotecznymi i politycznymi;
2) opiniowanie projektow aktow prawnych, tj. ustaw, rozporzadzen izarzadzen administracji
samorzgdowej i rzgdowej, dotyczgcych praw i interesdw pracowniczych;
3) wspotdziatanie ze stuzbami BHP i Panstwowg Inspekcjg Pracy;
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4) rozwigzywanie powstatych sporéw z pracodawcami, administracjg rzgdowa, samorzagdowa
na zasadach okreslonych w ustawie o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych;
5) wspotdziatanie z innymi organizacjami zwigzkowymi w kraju i za granicg;
6) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;
7) prowadzenie Krajowego Rejestru Logopeddw;
8) tworzenie funduszy celowych, na ktére sktadaé sie moga:
- sktadki cztonkowskie,
- darowizny, zapisy, dotacje i subwencje,
- dochody z majatku Zwigzku,
- dochody z dziatalnosci gospodarczej,
9) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowe;j.

ROZDZIAL 1l
ZASADY CZtONKOSTWA

§5

. Cztonkiem Zwigzku moze zosta¢ logopeda w rozumieniu §1 ust. 1 niniejszego statutu

bez wzgledu na forme wtasnosci jego zaktadu pracy, badz zatrudnienia.

. Cztonkostwo w Zwigzku nabywa sie z chwilg przyjecia przez Zarzagd Oddziatu

Wojewoddzkiego/Regionalnego Zwigzku deklaracji cztonkowskiej, dobrowolnie ztozonej przez

kandydata na cztonka Zwigzku. Przyjecie deklaracji nastepuje w trybie uchwaty Zarzadu

Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego Zwigzku.

. Uchwata, o ktérej mowa w ust. 2, powinna by¢ podjeta na pierwszym — po dacie ztozenia

deklaracji przez kandydata — posiedzeniu Zarzadu Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego

Zwigzku.

. Od uchwaty odmawiajgcej przyjecia do Zwigzku, zainteresowanemu przystuguje prawo

odwotania sie do Zarzagdu Gtéwnego Zwigzku, a nastepnie do Zjazdu Delegatow.

. Cztonkostwo w Polskim Zwigzku Logopeddw nie wyklucza przynaleznosci do innych zwigzkow

zawodowych.

. Cztonkostwo w Zwigzku ustaje z chwilg:

1) dobrowolnego wystgpienia ze Zwigzku potwierdzonego pisemnym os$wiadczeniem
o wystgpieniu ze Zwigzku;

2) wykluczenia za razace naruszenie postanowien Statutu, uchwat iregulaminéw wtadz
zwigzkowych, dziatania na szkode cztonkéw Zwigzku oraz zasad programowych (poprzez
»,fazace naruszenie” Statutu, uchwat iregulaminédw wtadz zwigzkowych oraz zasad
programowych rozumie sie naruszenie tychze pomimo wczes$niejszego otrzymania
upomnienia przez odpowiednie wtadze Zwigzku) na mocy uchwaty Zarzadu Gtéwnego
Polskiego Zwigzku Logopeddéw, od ktorej przystuguje odwotanie do najblizszego Zjazdu
Delegatow ztozone za posrednictwem Zarzadu Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego
w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji o wykluczeniu;

3) skreslenia z listy cztonkéw przez Zarzad Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego w razie
nieusprawiedliwionego nieuiszczania sktadek cztonkowskich przez dwanascie kolejnych
okresow sktadkowych (przez okres roku). Skreslenie nastepuje po wczesniejszym pisemnym
uprzedzeniu cztonka Zwigzku o takim zamiarze. Skreslenie nastepuje na mocy uchwaty
Zarzadu Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego Polskiego Zwigzku Logopeddw, od ktérej
przystuguje odwotanie do decyzji Walnego Zebrania Oddziatu
Wojewddzkiego/Regionalnego w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji;

4) zgonu.
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7.1. Przywrécenie cztonkostwa w Zwigzku nastepuje po ponownym ztozeniu deklaracji
cztonkowskiej i uiszczeniu sktadek cztonkowskich z minionych dwunastu miesiecy.
7.2. Ponowne przyjecie odbywa sie zgodnie z zapisami § 5 ust. 1-4.

ROZDZIAL IV
PRAWA | OBOWIAZKI CZLONKOW ZWIAZKU

§6
Cztonek Zwigzku ma prawo:

1) uczestniczenia w Zebraniach Zwigzku oraz Zjezdzie Delegatéw;

2) biernego i czynnego udziatu w wyborach wybieralnych organéw Zwigzku;

3) w uzasadnionych przypadkach, wnioskowania o odwotanie cztonkéw Zwigzku z petnionych
przez nich funkcji;

4) wystepowania do organdw Zwigzku z wnioskami i postulatami dotyczacymi przedmiotu
dziatalnosci Zwigzku;

5) udziatu w zebraniach, podczas ktérych organy Zwigzku podejmujg uchwaty dotyczgce jego
osoby;

6) korzystania z porad i pomocy Zwigzku w zakresie ochrony swoich praw iinteresow
pracowniczych;

7) uczestniczenia w biezgcej dziatalnosci Zwigzku;

8) do informacji o biezgcej dziatalnosci Zwigzku;

9) udziatu w organizowanych przez Zwigzek formach protestu.

§7
Do obowigzkdéw cztonka Zwigzku nalezy w szczegdlnosci:
1) czynny udziat w pracach Zwigzku;
2) przestrzeganie postanowien Statutu i uchwat podjetych przez organa Zwigzku oraz zasad
Kodeksu Etycznego Zwigzku;
3) dbanie o dobre imie Zwigzku i rzetelne wykonywanie przyjetych przez siebie obowigzkdw;
4) regularne uiszczanie sktadek cztonkowskich;
5) solidaryzowanie sie z podejmowanymi przez Zwigzek formami protestu i akcjami;
6) przestrzeganie zasad kolezeriskosci i pomocy wzajemnej w zyciu zwigzkowym i miejscu
pracy.
§8
Za szczegOlnie wyrdzniajacy sie dziatalnos$¢ zwigzkowa lub prace zawodowa cztonek Zwigzku
lub inna osoba dziatajgca na rzecz Zwigzku moze by¢ przedstawiony przez wtasciwy organ Zwigzku
do odznaczenia, nagrody panstwowej, resortowej, regionalnej lub innej formy uznania.

ROZDZIAL V
ZASADY ORGANIZACYJNE | STRUKTURA ZWIAZKU

§9
1. Organami krajowymi Polskiego Zwigzku Logopedow s3:
- Zjazd Delegatow,
- Zarzad Gtoéwny,
- Gtéwna Komisja Rewizyjna.
2. Organami wojewoddzkimi/regionalnymi Zwigzku s3:
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- Walne Zebrania Oddziatow Wojewddzkich/Regionalnych Zwigzku,

- Zarzady Oddziatéw Wojewddzkich/Regionalnych Zwigzku,

- Komisje Rewizyjne Oddziatéw Wojewddzkich/Regionalnych Zwigzku.

Organa Zwigzku pochodzg z wyboru.

Kadencja wtadz Zwigzku trwa 4 lata.

Obrady organdéw Zwigzku s3g protokofowane.

Wszystkie organy Zwigzku zobowigzane s do skfadania cztonkom Zwigzku wyjasnien

i sprawozdan ze swojej dziatalnosci za czas odbytej kadencji w trybie okreslonym przez Zjazd

Delegatow.

7. Poza sytuacjami wskazanymi powyzej w ust. 6 cztonek Zwigzku ma prawo wgladu
do dokumentacji Zwigzku, jednakze pod nadzorem organu Zwigzku, ktérego dokumentacje chce
przegladad, jak rowniez po wczedniejszym uzgodnieniu terminu spotkania z przedstawicielami
organu, ktoérego dokumenty zamierza przeglagda¢. Dodatkowo zamiar zapoznania sie
z dokumentacjg musi by¢ zgtoszony do organu, ktérego dokumenty maja byc¢ przegladane, z co
najmniej 14-dniowym wyprzedzeniem, jednak nie pdzniej niz miesigc od zgtoszenia. Zgtoszenia
dokonuje sie na pismie w taki sposéb, by organ, do ktérego ono wptywa, byt w stanie sie z nim
zapoznac.

oukeWw

§10
Wybory do wtadz Zwigzku odbywaja sie na nastepujgcych zasadach:

1) nie ogranicza sie liczby kandydatéw;

2) gtosuje sie na poszczegdlnych kandydatow;

3) delegatow na Zjazd Delegatéw wybiera sie na Walnych Zebraniach Oddziatow
Wojewddzkich/Regionalnych w proporcji 1 delegat na 12 cztonkdéw; rozpoczecie kolejnej
dwunastki upowaznia do wyboru 1 delegata;

4) mandat Delegata wazny jest przez caty okres kadenc;ji;

5) liczbe cztonkdw Zarzadu Gtownego i Gtownej Komisji Rewizyjnej okresla Zjazd Delegatow;

6) Przewodniczgcego Polskiego Zwigzku Logopeddéw wybiera Zjazd Delegatéw w wyborach
bezposrednich;

7) cztonkowie Zarzadu Gtéwnego i Gtéwnej Komisji Rewizyjnej wybierani s3 przez Zjazd
Delegatow w gtosowaniu tajnym;

8) wiceprzewodniczacych Zwigzku, skarbnika Zwigzku i sekretarza Zarzadu Gtéwnego wybierajg
sposrod siebie cztonkowie Zarzagdu Gtéwnego;

9) cztonek Zwigzku nie moze réwnoczesnie tgczy¢ funkcji w Zarzadzie Gtéwnym lub Zarzadzie
Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego i Komisji Rewizyjnej Zwigzku jakiegokolwiek stopnia
(Gtéwnej lub Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego);

10) czynne prawo wyborcze przy wyborach Zarzadu Zwigzku, Komisji Rewizyjnej przystuguje
tylko delegatom na Zjazd Delegatdéw, zas bierne prawo wyborcze przystuguje wszystkim
cztonkom Zwigzku.

§11
1. Mandat cztonka Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji w przypadku:

1) rezygnacji pisemnej z mandatu przez cztonka organu Zwigzku,
2) ustania cztonkostwa,
3) niemoznosci petnienia funkcji przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy,
4) odwotania z petnionej funkcji,
5) utraty praw publicznych bgdz orzeczonego przez sad zakazu petnienia funkcji.

2. Odwotanie cztonka organu Zwigzku przed uptywem kadencji moze nastgpi¢ w przypadku

niewypetniania przez niego swoich obowigzkéw, naruszania postanowien Statutu
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i obowigzujgcych uchwat Zwigzku, nierealizowania uchwat organdow Zwigzku oraz popetnienia
czynow sprzecznych z przepisami prawa lub zasadami wspétzycia spotecznego.

. Odwotanie cztonka organu Zwigzku nastepuje w drodze uchwaty organu, ktory go wybrat.

. Cztonek organu Zwigzku moze by¢ zawieszony w petnieniu obowigzkéw uchwatg Zarzadu organu
Zwigzku.

. Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach przed
uptywem kadencji, na ktérg zostat wybrany.

. Od decyzji o odwofaniu cztonka organu Zwigzku lub jego zawieszeniu w petnieniu obowigzkéw
zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania sie do Zjazdu Delegatéw.

. Uchwata o odwofaniu z zajmowanej funkcji lub zawieszeniu cztonka organu Zwigzku powinna
by¢ podjeta po wystuchaniu zainteresowanego, z zastrzezeniem ust. 8.

. Uchwata o odwofaniu z zajmowanej funkcji lub zawieszeniu cztonka organu Zwigzku moze by¢
podjeta bez wystuchania zainteresowanego i pod jego nieobecno$é, jezeli ten rezygnuje z prawa
gtosu lub uczestniczenia w Zjezdzie Delegatdéw, na ktérym przedstawiana jest jego sprawa.

. Zatrudnieni w ramach stosunku pracy cztonkowie Zwigzku, petnigcy funkcje cztonka Zarzadu
Gtownego lub cztonka Zarzadu Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego, podlegajg szczegdlnej
ochronie przed wypowiedzeniem, zmiang lub rozwigzaniem stosunku pracy z mocy ustawy
o zwigzkach zawodowych. Stanowisko Zwigzku w tej sprawie zajmuje w formie uchwaty organ,
w ktorym pracownik petni funkcje zwigzkowa.

§12
W przypadku zmniejszenia sie liczby cztonkdow organu statutowego Zwigzku, w miejsce
brakujgcych cztonkéw wchodzg osoby, ktére w wyborach do danego organu uprzednio kolejno
uzyskaty najwiekszg liczbe gtosow.

§13

1. Organy Zwigzku zobowigzane sg strzec samorzadnosci i niezaleznosci Zwigzku oraz
dobrowolnosci cztonkostwa w Zwigzku.

2. We wszystkich sprawach zwigzkowych cztonkowie organdw Zwigzku odpowiadajg wytgcznie
przed cztonkami Zwigzku, w ktérych imieniu sprawujg mandaty przedstawicielskie.

3. Zarzad Gtéwny i Gtowna Komisja Rewizyjna oraz Zarzady i Komisje Rewizyjne Oddziatéw
Wojewaddzkich/Regionalnych zobowigzane s3 do sktadania cztonkom Zwigzku sprawozdan
ze swojej dziatalnosci, informowaniu o realizacji uchwat oraz przyjetych wnioskéw i postulatéw,
przedstawiania plandéw i zamierzen podejmowanych w imieniu cztonkéw Zwigzku, udzielania
odpowiedzi i wyjasnien we wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Zwigzku.

§14
Uchwaty organdéw Zwigzku zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, z zastrzezeniem § 17 ust. 4.

ROZDZIAtL VI
ZJAZD DELEGATOW

§15

1. Najwyzszg wtadzg Zwigzku jest Zjazd Delegatow.

2. Zjazd Delegatow zwotuje Zarzad Gtowny Zwigzku i za posrednictwem Zarzgdow Oddziatow
Wojewaddzkich/Regionalnych powiadamia cztonkdw Zwigzku o terminie, regulaminie i porzadku
obrad, co najmniej miesigc przed ustalong datg zebrania, przy czym delegaci powiadamiani
sg pisemnie.
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. Zwyczajny Zjazd Delegatéw obraduje co cztery lata.

. W Zjezdzie Delegatow biorg udziat wszyscy delegaci z gtosem decydujacym. Prawo uczestnictwa
w Zjezdzie Delegatéw przystuguje kazdemu cztonkowi Zwigzku.

. Osoby zaproszone przez statutowe organy Zwigzku majg prawo uczestniczy¢ w obradach
z gtosem doradczym.

. Obradami Zjazdu Delegatéw kieruje przewodniczacy, jego zastepca lub wybrane Prezydium
zgodnie z regulaminem obrad.

§16

. W sprawach szczegdlnej wagi moze by¢ zwotany Nadzwyczajny Zjazd Delegatow.

. Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw zwotuje sie:

1) na podstawie uchwaty Zarzagdu Gtéwnego Zwigzku lub Gtéwnej Komisji Rewizyjnej

lub

2) uchwaty Zarzadu Gtéwnego Zwigzku na pisemny wniosek 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw
Zwigzku.

. Pisemny wniosek, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 2. powinien okresla¢ cel Nadzwyczajnego Zjazdu

Delegatéw oraz zawierac uzasadnienie jego zwotania.

. Zarzad Gtowny Zwigzku zobowigzany jest do zwotania Nadzwyczajnego Zjazdu Delegatéw

nie pézniej niz wo6tygodni od daty podjecia uchwaty Ilub daty ztozenia wniosku

w przedmiotowej sprawie.

§17

. Zjazd Delegatéw jest skuteczny, jezeli bierze w nim udziat co najmniej potowa uprawnionych
delegatow. W przypadku braku quorum ogtasza sie drugi termin zebrania 30 minut
po pierwszym terminie. W drugim terminie Zjazd Delegatéw jest skuteczny bez wzgledu
na liczbe obecnych uprawnionych delegatow.

. Zjazd Delegatow moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad.

. Uchwaty, wnioski i postulaty podejmowane sg zwykta wiekszoscig gtoséw, z zastrzezeniem
ust. 4.

. Wiekszos$¢ kwalifikowana 2/3 sktadu uczestniczacych w Zjezdzie Delegatéw wymagana jest dla
podjecia uchwat w sprawie:

1) przyjecia Statutu i zmian Statutu Zwigzku;

2) rozwigzania Zwigzku;

3) wykluczenia lub zawieszenia cztonka Zwigzku.

. Delegat w uzasadnionych okolicznosciami przypadkach moze upowazni¢ innego delegata
do reprezentowania go i gtosowania w jego imieniu na Zjezdzie Delegatow.

. Delegat moze udzieli¢ petnomocnictwa wyfacznie innemu delegatowi. Jeden delegat moze by¢
petnomocnikiem tylko jednego delegata. Nie mozna udziela¢ dalszych petnomocnictw.
Petnomocnictwa udziela sie w formie pisemnej.

. Petnomocnictwo nalezy ztozy¢ przed rozpoczeciem Zjazdu Delegatow Gtéownej Komisji
Rewizyjnej.

§18

. Do wytacznej wlasciwosci Zjazdu Delegatéw nalezy:

1) uchwalanie kierunkow i priorytetéw dziatalnosci Zwigzku;

2) uchwalanie Statutu i zmian w Statucie Zwigzku;

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Gtownego oraz Gitéwnej Komisji
Rewizyjnej Zwigzku;
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2.2

4) ustalanie sktadu liczbowego, wybieranie i odwotywanie cztonkéw Zarzagdu Gtéwnego oraz
jego przewodniczacego oraz cztonkdw Gtéwnej Komisji Rewizyjnej;

5) udzielanie lub odmowa udzielenia Zarzagdowi Gtéwnemu lub poszczegdélnym jego cztonkom
absolutorium za okres kadenc;ji;

6) rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw Zjazdu Delegatéw;

7) okreslanie maksymalnej wysokosci zacigganych w imieniu Zwigzku zobowigzan
majatkowych;

8) podejmowanie uchwat o przystgpieniu do porozumien miedzynarodowych;

9) rozpatrywanie odwotan cztonkéw Zwigzku od uchwat Zarzadu dotyczacych tych cztonkéw;

10) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Zwigzku;

11) podejmowanie uchwat w sprawie zrzeszenia sie Zwigzku z innymi organizacjami
zwigzkowymi.

. W gtosowaniu nad udzieleniem absolutorium nie mogg braé udziatu cztonkowie Zarzadu.
. Cztonek Zwigzku nie moze braé¢ udziatu w gtosowaniu nad uchwatg w sprawie osobiscie

go dotyczacej.

ROZDZIAL VII
ZARZAD GtOWNY ZWIAZKU

§19

. Zarzad Gtéwny Polskiego Zwigzku Logopeddéw jest wiadzg nadrzedng nad Oddziatami

Wojewddzkimi/Regionalnymi Zwigzku.
Zarzad Gtowny liczy 11-13 0sdb i reprezentuje Zwigzek.

. Zarzad Gtowny konstytuuje sie na swoim pierwszym posiedzeniu. W jego sktad wchodza:

- Przewodniczgcy Polskiego Zwigzku Logopeddéw - wybrany zgodnie z § 10 pkt 6,
- 2 Wiceprzewodniczgcych Polskiego Zwigzku Logopedow,

- Skarbnik Polskiego Zwigzku Logopedodw,

- Sekretarz Zarzagdu Gtownego,

- Cztonkowie Zarzgdu Gtéwnego.

. Zarzad Gtéwny kieruje biezgca dziatalnoscig Zwigzku, a w szczegdlnosci:

1) realizuje program dziatan, uchwaty, wnioski i postulaty przyjete przez Zjazd Delegatow;

2) nadzoruje i kontroluje prace Zarzadéw Oddziatéw Wojewddzkich/Regionalnych pod katem
ich zgodnosci ze Statutem i podjetymi uchwatami;

3) powotuje Oddziaty Wojewddzkie/Regionalne i w uzasadnionych przypadkach je zamyka;

4) powotuje Komisje, okresla ich kompetencje i zakres dziatan oraz wyznacza
ich Przewodniczacych;

5) ustala wysokos¢ sktadki cztonkowskiej i zasady jej podziatu;

6) uchyla lub zawiesza niezgodne ze Statutem uchwaty wojewddzkich/regionalnych wtadz
Zwigzku;

7) zawiera i wypowiada ponadzaktadowe uktady zbiorowe pracy i inne porozumienia zbiorowe
zawierane na szczeblu ponadzaktadowym;

8) opiniuje akty prawne dotyczgce cztonkdw Zwigzku i Srodowiska logopeddw;

9) przygotowuje plan finansowy Zwigzku, sprawozdania z jego wykonania.

. Zarzad Gtéwny Zwigzku odbywa swoje posiedzenia w miare potrzeb, ale nie rzadziej niz jeden

raz na pofrocze. W posiedzeniach Zarzadu Gtéwnego mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym
Przewodniczacy lub staty przedstawiciel danego Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego.
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ROZDZIAL VIl
GLOWNA KOMISJA REWIZYINA

§20

. Gtéwna Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczacego i jego zastepce.
. Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczacy.
. Posiedzenia Komisji powinny odbywac¢ sie w miare potrzeb, co najmniej raz w roku

po zamknieciu roku bilansowego — przed koricem pierwszego kwartatu roku nastepnego.

§21

. Do kompetencji Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu Gtéwnego;

2) ocenianie planéw przychoddéw i wydatkéw, sprawozdan finansowych oraz przekazywanie
Zarzgdowi Gtéwnemu uwag i wnioskow w tym zakresie;

3) sprawowanie nadzoru nad prowadzong przez Zarzad Gtéwny gospodarkg finansowa
i zarzgdzaniem majatkiem Zwigzku;

4) opracowywanie i przedkfadanie Zjazdowi Delegatow sprawozdan ze swojej dziatalnosci;

5) wnioskowanie do Zjazdu Delegatow o udzielenie absolutorium dla cztonkéw Zarzadu
Gtéwnego;

6) prowadzenie, gromadzenie i przechowywanie dokumentacji Gtéwnej Komisji Rewizyjnej
w czasie trwania jej kadencji;

7) podejmowanie innych czynnosci kontrolno-rewizyjnych zleconych przez Zjazd Delegatéw
lub Zarzad Gtowny Zwigzku;

8) ustalanie zasad dziatan podlegtych  jej Komisji  Rewizyjnych  Oddziatéw
Wojewaddzkich/Regionalnych, moze tez zgdac od nich stosownych informacji i wyjasnien.

. Cztonkowie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej majg prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach wszystkich

organow Zwigzku.

. Niezbedne koszty ponoszone przez Gtéwng Komisje Rewizyjng zwigzane z podejmowanymi

czynnos$ciami statutowymi sg ponoszone przez Zarzad Gtéwny i sg niezalezne od woli Zarzagdu
Gtéwnego.

. Przewodniczacy Gtéwnej Komisji Rewizyjnej w formie komunikatu ogfasza do konca pierwszego

kwartatu roku nastepnego sprawozdanie z wykorzystania srodkéw finansowych.

§22

. W przypadku stwierdzenia w zarzadzaniu majatkiem Zwigzku niezgodnosci ze Statutem

lub przepisami prawa, niewfasciwego zabezpieczenia majatku Zwigzku oraz innych
nieprawidfowosci w dziataniach Zarzagdu Gtéwnego, Gtdwna Komisja Rewizyjna niezwtocznie
powiadamia o tym Zarzad Gtéwny.

. Gtéwna Komisja Rewizyjna z przeprowadzonych kontroli sporzadza protokét w dwéch

egzemplarzach, z ktérych jeden pozostawia w dokumentacji Komisji Rewizyjnej, a drugi
przekazuje Zarzgdowi Gtéwnemu.

ROZDZIAL IX
ODDZIAL WOJEWODZKI/REGIONALNY ZWIAZKU

§23

. Zwigzek moze powotaé Oddziaty Wojewddzkie/Regionalne Zwigzku
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2. Nazwa Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego Zwigzku ma nastepujace brzmienie: Polski
Zwigzek Logopeddéw Oddziat (nazwa wyznaczona przez nazwe administracyjng
wojewddztwa/regionu). Oddziat moze obejmowacd wiecej niz jedno wojewddztwo.

§24

1. Zarzady Oddziatéw Wojewddzkich/Regionalnych wykonujg uprawnienia przystugujace z mocy
obowigzujacych ustaw zaktadowym organizacjom zwigzkowym u objetych dziatalnos$cig Zwigzku
pracodawcow w zakresie dotyczacym: konsultacji, wyrazania opinii izgody w sprawach
wypowiedzenia, zmiany lub rozwigzania stosunku pracy, atakze w innych indywidualnych
sprawach, w ktorych obowigzujgce ustawy wymagajg konsultacji, opinii lub zgody zaktadowej
organizacji zwigzkowej wobec pracownikéw lub innych oséb wykonujgcych prace zarobkowg —
cztonkow Zwigzku, a takze wobec innych zatrudnionych utych pracodawcéow o0sob
wykonujgcych prace zarobkowag, ktore wskazg Zwigzek do obrony przystugujgcych im praw.

2. Zarzady Oddziatéw Wojewddzkich/Regionalnych wykonujg réowniez uprawnienia przystugujace
z mocy obowigzujgcych ustaw zaktadowym organizacjom zwigzkowym u wymienionych wyzej
pracodawcow w zakresie dotyczgcym zbiorowych stosunkow pracy.

§25
Do zakresu dziatania Walnego Zebrania Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego nalezy:

1) przyjecie programu dziatania zgodnego ze Statutem i zatozeniami programowymi Zwigzku;

2) wybodr delegatow na Zjazd Delegatow Zwigzku;

3) wystepowanie do wyzszych wtadz Zwigzku z propozycjami i wnioskami w zakresie realizacji
potrzeb i interesdw Zwigzku;

4) rozpatrywanie wnioskéw ztozonych przez cztonkdw Zwigzku;

5) okreslenie sktadu liczbowego i wybdr Zarzagdu Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego;

6) wybor i okreslenie sktadu liczbowego Komisji Rewizyjnej Oddziatu
Wojewaddzkiego/Regionalnego.

§ 26
1. Do zakresu dziatania Zarzagdu Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego nalezy w szczegdlnosci:
1) realizowanie programu pracy Zwigzku na terenie swojego dziatania;
2) reprezentowanie interesdw cztonkdw Zwigzku wobec instytucji zatrudniajacych logopedéw
na danym terenie;
3) zwotywanie Walnego Zebrania Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego;
4) sktadanie sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu Walnemu Zebraniu  Oddziatu
Wojewddzkiego/Regionalnego;
5) $cista i systematyczna wspotpraca z Zarzagdem Gtéwnym;
2. Pracami Zarzadu kieruje Przewodniczacy.

§ 27
1. Do zadan Komisji Rewizyjnej Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego nalezy:
1) kontrolowanie dziatalnosci Zarzgdu Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego;
2) podejmowanie innych czynnosci kontrolno-rewizyjnych zleconych przez wtadze Zwigzku;
3) informowanie Walnego Zebrania o wynikach przeprowadzonych kontroli.
2. Komisja Rewizyjna Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego wybiera ze swojego grona
przewodniczgcego i jego zastepcow.
3. Komisja Rewizyjna Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego nie moze liczy¢ mniej niz
3 cztonkdw, z tym, ze jej sktad musi by¢ zawsze nieparzysty.
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. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego majg prawo

uczestniczyé w posiedzeniach Zarzagdu Oddziatu Wojewddzkiego/Regionalnego.

. Szczegotowe zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnych Oddziatéw

Wojewddzkich/Regionalnych okresla regulamin uchwalony przez Gtéwng Komisje Rewizyjng
Zwigzku.

ROZDZIAL X
MAJATEK ZWIAZKU

§28

. Majatek Zwigzku moga tworzyc:

1) srodki trwate;
2) srodki finansowe.

. Majatek Zwigzku moze pochodzi¢ z nastepujgcych zrodet:

1) ze sktadek cztonkowskich;
2) z dotacji, darowizn, zapiséw;
3) z dochoddw z prowadzonej przez Zwigzek dziatalnosci gospodarcze;.

§29

Maijatek stuzy realizacji i finansowaniu dziatalnosci statutowej Zwigzku.

w

§30

. Zwigzek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na terenie catego kraju.
. Przedmiot dziatalnosci gospodarczej Zwigzku ustalany jest mocg uchwaty Zarzgdu Gtéwnego

Zwigzku.

. Dochdéd z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Zwigzek nie moze by¢ przeznaczony

do podziatu pomiedzy jego cztonkow.

ROZDZIAL XI
ZASADY GOSPODARKI ZWIAZKU

§31

. Zwigzek prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych srodkéw kierujac sie zasada

efektywnosci ich wykorzystania oraz zgodnie z przepisami finansowymi.

. Podstawa gospodarki finansowej Zwigzku jest plan przychoddéw i wydatkow.
. Zwigzek odpowiada za swoje zobowigzania.
. Na wszystkie wydatki powyzej kwoty, ktdrej wysokos¢ zostanie uchwalona odrebng uchwata

Zarzgdu Gtéwnego musi by¢ wyrazona zgoda Zarzagdu Gtéwnego.

§ 32

Niewykorzystane w danym roku kalendarzowym S$rodki finansowe Zwigzku przechodzg na rok
nastepny, na zasadach okreslonych przepisami prawa.
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ROZDZIAL XII
SPOSOB REPREZENTACJI ZWIAZKU

§33

1. Do reprezentowania i sktadania oswiadczen woli, w tym majgtkowych uprawnieni sg:

- Przewodniczacy Zwigzku,

- skarbnik Zwigzku,

- wiceprzewodniczacy Zwigzku,

- cztonkowie Zarzagdu Gtdwnego upowaznieni przez Zarzad Gtéwny.

2. Do skutecznosci czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, wymagane jest wspodtdziatanie,
co najmniej dwéch uprawnionych oséb.

3. W sprawach przekraczajgcych zakres zwyktego dziatania Zarzadu Zwigzku, azwtaszcza
nabywania, zbywania, przekazywania lub likwidacji trwatych srodkéw majgtkowych wymagana
jest uchwata Walnego Zebrania Oddzialu Wojewddzkiego/Regionalnego Zwigzku,
a w przypadku Zarzagdu Gtéwnego, uchwata Zjazdu Delegatdow.

ROZDZIAL Xl
LIKWIDACIA ZWIAZKU

§34
1. Rozwigzanie Zwigzku moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Zjazdu Delegatéw Zwigzku podjetej
wiekszoscig 2/3 waznie oddanych gtoséw przy obecnosci przynajmniej potowy delegatéow.
2. Czynnosci zwigzanych z likwidacjg Zwigzku dokonuje Komisja Likwidacyjna powotana przez
Zjazd Delegatow.
3. Z przeprowadzonych czynnosci likwidacyjnych sporzgdzane jest sprawozdanie, ktére nastepnie
jest sktadane we wtasciwym sadzie.

ROZDZIAL XIV
POSTANOWIENIA KONCOWE

§35

1. Zwiazek podlega rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym.

2. Wybieralne organa Zwigzku uprawnione do jego reprezentacji i nadzoru podlegajg obowigzkowi
wpisu do Krajowego Rejestru Sagdowego.

3. Zwigzek poprzez Zarzad Gtéwny niezwtocznie zawiadamia witasciwy sad o zmianach w sktadzie
organdéw, o ktérych mowa w ust. 2 tego paragrafu, dokonanych na podstawie postanowien
niniejszego Statutu.

4. Zarzad Gtowny niezwtocznie zawiadamia wtasciwy sgd o zmianie Statutu.

§ 36
Niniejszy Statut zostat przyjety uchwatg Zjazdu Delegatow w dniu 3 czerwca 2022 roku.
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